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Punkt 13: Praesentation og rundvisning pa Plejecenter Bakkeager

00.22.04-P00-1-25
Resumé

Preesentation og rundvisning pa Plejecenter Bakkeager.

Sagsfremstilling
Seniorudvalget fér en preesentation og rundvisning pa Plejecenter Bakkeager.

Pé Plejecenter Bakkeager er der 50 lejligheder fordelt pa fem selvstendige huse med ti lejligheder i hvert hus. Alle
lejlighederne er 1'%-rumsboliger pa ca. 45 m?, og hver lejlighed har udgang fra stuen til egen terrasse.

I hvert hus findes fallesarealer med kekken, bryggers, vaskehus, spisestue og dagligstue.
Plejecenter Bakkeager huser ogsa hjemmeplejedistrikt Bredballe og den kommunale sygeplejeklinik i Bredballe.
Deltager i sagens behandling

Plejecenterleder Susanne Larsen deltager under punktet.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

At Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende: Svend Erik Nielsen og Alex Vejby Nielsen



Punkt 14: Forretningsorden Seniorudvalget 2026-2029

00.22.04-P00-1-25
Resumé

Seniorudvalget godkender forretningsorden for 2026-2029.

Sagsfremstilling

Af styrelsesloven § 20, stk. 3 fremgar det, at fagudvalgene selv fastsatter deres forretningsorden.

Forretningsordenen beskriver de processuelle regler for udvalgets virke, sdsom regler for udarbejdelse af dagsorden og
indkaldelse til moder, beslutningsdygtighed, beslutningsprotokol, habilitet og tavshedspligt.

Udkast til Forretningsorden 2026-2029 vedlegges dette punkt som bilag.

Zndringer i eller tilleeg til forretningsordenen skal jf. § 16 behandles i to ordinzere meder i udvalget, hvorfor sagen
behandles igen pa Seniorudvalgets made i februar 2026.

Historik

Sagen blev behandlet forste gang pa Seniorudvalgets mede den 14. januar 2026.
Seniorudvalgets indstilling og beslutning:

Indstilling:

at forretningsordenen for Seniorudvalget 2026-2029 godkendes.

Beslutning:

Godkendt.
Sagen behandles igen p& Seniorudvalgets mede i februar 2026.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

at Seniorudvalget godkender forretningsorden for 2026-2029, og at sagen behandles igen pa Seniorudvalgets made i
februar 2026.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Svend Erik Nielsen
Bilag

Forretningsorden 2026-2029 SU



Punkt 15: Tema: Introduktion til plejecenteromradet

00.22.04-P00-1-25

Resumé

Som led i introduktionen til det nye Seniorudvalg er der pd medet en introduktion til Senior- og plejecenteromrédet.
Sagsfremstilling

Seniorudvalget er i gang med en introduktionsproces, som startede pa udvalgets forste mede i januar 2026 og som nu
fortsaetter med en introduktion til plejecenteromradet, herunder organisering, plejecentre, tal, tilgange m.v. og dreftelse af
omradet

Pa naeste Seniorudvalgsmede i marts 2026 er der en introduktion til distrikterne.

Deltager i sagens behandling

Seniorchef for plejecentre Hanne Reinholt praesenterer sagen.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 16: Tema: Introduktion til Myndighedsomradet
00.22.04-P00-1-25
Resumé

Som led i introduktionen til det nye Seniorudvalg er der pad medet en introduktion til Myndighedsomradet i relation til
plejecenteromrédet.

Sagsfremstilling

Seniorudvalget er i gang med en introduktionsproces, der startede pa udvalgets forste megde i januar og som nu fortsatter
med en introduktion til Myndighedsomradet.

Pa medet praesenteres Myndighedsomradet pa plejecenteromrédet.
Deltager i sagens behandling
Myndighedschef Dennis Jensen preesenterer punktet.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller,

At Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Sagen udsettes til naeste udvalgsmade.



Punkt 17: Reprasentationsformer pa kommunale plejecentre og i de Abne
aktivitetshuse

27.42.00-A00-3-25
Resumé

Seniorudvalget skal i sagen tage stilling til, om der skal veere formelle rad pa alle kommunens 18 plejecentre og 15
aktivitetshuse.

Sagen blev behandlet pa Seniorudvalgsmede 3. december 2025 og genbehandles, s& ZAldrerddet far mulighed for at afgive
haringssvar.

Sagsfremstilling

Seniorudvalget har i forbindelse med handleplanen for Senioromridet "Taet PA" etableret et forsog med brugerbestyrelser
pa syv kommunale plejecentre i perioden 2023-2024. Forsgget blev fulgt op med en evaluering, som blev dreftet pa
Seniorudvalgsmede 15. januar 2025. Udvalget enskede, at Velferdsforvaltningen kom med anbefalinger til at etablere
disse bestyrelser.

Vejle Kommunes 18 plejecentre og 15 abne aktivitetshuse har i dag forskellige repreesentationsformer, herunder
brugerbestyrelser, centerrdd, brugerrad, husrdd og venneforeninger. En oversigt over de nuverende reprasentationsformer
er vedlagt som bilag.

Felles for disse organer er, at de arbejder for beboeres og brugeres trivsel og velvare samt for at sikre, at borgere gennem
aktiviteter bliver en del af lokalsamfundet.

Velfardsforvaltningen forslar, at der oprettes to rad pa alle de kommunale plejecentre: Et formelt rad for beboere og
parerende. Her er det centerlederen, der er ansvarlig. Et rdd for hvert kommunalt aktivitetshus, her er det

aktivitetsmedarbejderen for det dbne aktivitetshus der er ansvarlig.

Formalet er at styrke deltagelsen i rddene, skabe bedre koordinering af indsatser og sikre en mere effektiv og mélrettet
anvendelse af ressourcerne.

Rédene pa plejecentrene skal styrke samarbejdet pé centret og give beboere, parerende og lokale ressourcepersoner storre
inddragelse og medindflydelse pa beslutninger, der har betydning for beboernes hverdag.

Det foreslds, at rddene anvender de lokalt geeldende vedtagter med valg af reprasentanter til ridene mv.
Rédene i de abne aktivitetshuse skal skabe samarbejde med lokalomradet og understette aktiviteter og arrangementer for
borgere i lokalomradet samt for beboere pa plejecentret, der har mulighed for at deltage. Det foreslas, at rddene anvender

de vedtagter, der benyttes i de igangverende tiltag i aktivitetshusene.

Ved implementering af forslaget kan eksisterende venneforeninger, stotteforeninger mv. fortsaette deres arbejde.
Sagens videre forleb

Sagen sendes i haring i Aldrerddet og behandles igen pa Seniorudvalgets mede den 2. marts 2026

Deltager i sagens behandling

Seniorchef for plejecentre Hanne Reinholt.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at der for alle kommunale plejecentre oprettes ét formelt rad, og at der for hvert kommunalt aktivitetshus oprettes &t
formelt rad.

at Seniorudvalget sender sagen i hering 1 Aldreradet.



Beslutning

Seniorudvalget sender sagen i hering i Aldreradet med den bemarkning, at der oprettes et beboere-parerenderad for
plejecentrene og et aktivitetsrad for hvert af de kommunale aktivitetshuse.

Bilag

Oversigt over rad pa plejecentre og aktivitetshuse



Punkt 18: Kvalitetsstandard for degnforplejning pa plejecentre

85.00.00-A26-3-25

Resumé
Ankestyrelsen har i en principafgerelse fastslaet, at beboere pa plejehjem skal have mulighed for at fraveelge enkelte
maéltider i en bevilget madserviceordning. Derfor kan en kvalitetsstandard uden mulighed for at fravaelge enkelte maltider

ikke anses for at vare 1 overensstemmelse med reglerne.

Kwvalitetsstandarden for degnforplejning for borgere pa plejecentre justeres, sa det er muligt for borgere at fravaelge
enkelte méltider med op til 96 timers varsel.

Seniorudvalget praesenteres for sagen og anbefales dernast at sende kvalitetsstandarden i hering hos FagMED Senior og
Aldreradet.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal tilbyde madordning i form af fuld forplejning til personer, som bor pa plejecenter eller
lignende jf. § 14 1 £Eldreloven. I Vejle Kommunes kvalitetsstandard er det beskrevet, hvad borgerne kan forvente af denne
indsats. I kvalitetsstandarden fremgér blandt andet indsatsens lovgrundlag, formal og aktiviteter.

Teksten i Vejle Kommunes kvalitetsstandard rettes derfor

fra:

¢ Borgeren kan kun framelde maltider for en hel dag eller flere dage, hvis borgeren ikke er hjemme. Borgeren far i
den forbindelse refunderet prisen pa de frameldte dage.

til:
e Borgeren har ret til at fravaelge enkelte maltider, og der skal ske forholdsmessig reduktion af egenbetalingen for de
maéltider, der fraveelges. Forudsatningen er dog at borgeren har givet besked om fravalget af de enkelte méltider

senest 96 timer forinden.

Af bilaget fremgar justeringerne, som er markeret med farve.

Sagens videre forleb

Kvalitetstandarden sendes i hering i FagMED Senior og Zldreradet for endelig behandling pa Seniorudvalgets mede den
4. marts 2026.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen fremleegger sagen.

Administrativ tilfejelse

Bemzarkning:

Aldreministeriet har vedtaget en &ndring af bekendtgerelse om egenbetaling for tilbud efter &ldrelovens §§ 6, 10, 13, 14,
16 og 17.

Andringerne er, at loftet for egenbetaling pa madlevering i form af mindst ét hovedmaltid pr. dag til borgere i eget hjem
nedsettes til 50 kr. pr. maltid. Tidligere var taksten 63 kr.

Derudover reguleres belgbene for loftet pa egenbetaling ved fuld forplejning ved madordning i plejecentre, og belgbene
for egenbetalingsberegningen ved aflastning, aflesning og midlertidige ophold efter §§ 16 og 17 til 2026-niveau.



Reglerne tradte i kraft den 1. januar 2026.
Kommunerne kompenseres for de merudgifter, der folger af reduktionen af loftet for egenbetalingen. Til formélet er der

afsat 200 mio. kr. pa finansloven for 2026. Midlerne fordeles blandt kommunerne via det kommunale bloktilskud for 2026
og frem. For Vejle Kommune er det ca. 4,0 mio. kr.

Indstilling
Velferdsdirektoeren indstiller

at Seniorudvalget sender kvalitetsstandarden i hering hos FagMED Senior og Aldreradet.
Beslutning

Seniorudvalget sender kvalitetsstandarden til hering hos FagMED Senior og ZAldreradet.
Bilag

Kvalitetsstandard for degnforplejning pé plejecentre.docx



Punkt 19: Status pa aktivitetshus og kontorfaciliteter pa Plejecenter
Bakkeager

27.42.20-P20-1-25
Resumé

Seniorudvalget har bedt forvaltningen undersgge mulighederne for at dbne et aktivitetshus pa Plejecenter Bakkeager og
videre undersegge mulighederne for at etablere flere kontorfaciliteter pa plejecenteret.

Seniorudvalget prasenteres i sagen for to forskellige scenarier for tilpasning af Plejecenter Bakkeager, sé stedet ogsa kan
rumme kontorfaciliteter og et nyt aktivitetshus.

Seniorudvalget skal i sagen drefte de fremlagte senarier. Skitsetegninger og den estimerede gkonomi praesenteres pa
udvalgsmedet.

Sagsfremstilling

Plejecenter Bakkeager er beliggende i Vejles Bredballe og rummer 50 lejligheder, som er placeret i 5 huse med 10
lejligheder i hver. Plejecenter Bakkeager huser ogsé hjemmeplejedistrikt Bredballe og den kommunale sygeplejeklinik i
Bredballe.

Seniorudvalget besluttede pa sit mgde den 13. august 2025 at undersege mulighederne for at etablere et aktivitetshus pa
Plejecentret Bakkeager. Dertil enskede Seniorudvalget ogsé en status pa at etablere nye kontorfaciliteter pa Plejecenter
Bakkeager.

Der er behov for nye kontorfaciliteter, som kan understette den daglige drift og administration af bade centerets,
distriktets og sygeplejeklinikkens aktiviteter. Seniorudvalget bad derfor om at fa forelagt sagen igen pa et senere
udvalgsmade, hvor de forventede udgifter blev prasenteret.

Pa samme udvalgsmede blev Seniorudvalget orienteret om, at Velfeerdsforvaltningen i samarbejde med Teknik og Miljo
Forvaltningen var i gang med at undersgge mulighederne et nyt aktivitetshus pa Plejecenter Bakkeager, herunder
undersgge et potentielt aktivitetshus anlaegs- og driftsudgifter. Det blev pa medet aftalt, at Seniorudvalget ville blive
orienteret om afdakningen, nar den var klar.

Forvaltningerne har sammen arbejdet med de to sager. Det er resulteret i to scenarier for, hvordan der kan etableres nye
kontorfaciliteter og et nyt aktivitetshus pé plejecenter Bakkeager.

e Scenarie A: Plejecenter Bakkeager udbygges med en ny tilbygning, s centeret kan rumme bade nye
kontorfaciliteter, distrikt, sygeplejeklinik og aktivitetshus.

o Scenarie B: Bakkeager ombygges, sa det kan indeholde aktivitetshus og nye kontorfaciliteter. Distrikt Bredballe og
den kommunale sygeplejeklinik Bredballe placeres pa lejemal i Bredballe, tet ved Plejecenter Bakkeager.

De to scenarier bliver udfoldet pa udvalgsmedet, hvor skitsetegninger gennemgés og scenariernes fordele og ulemper
samt estimater for anlegs- og driftsudgifter prasenteres.

Okonomi

Pé udvalgsmedet praesenteres estimater pa udgiften til anlaeg af faciliteterne, herunder deponering af midler til scenarie B
samt de forventede driftsudgift til de to scenarier.

Anlegs- og driftsudgifterne foreslas indarbejdet som anlegsforslag i budget 2027.

Okonomi (estimat) for de to scenarier for aktivitetshus og kontorfaciliteter pa plejecenter Bakkeager

Scenarie A IPris

Anlaegsudgifter




Til- og ombygning af Bakkeager 6.750.000

Lost inventar. 200.000

Anlaegsudgifter i alt 6.950.000

}Driftsudgifter (arlige)

Lon, gvrige udgifter og bygningsdrift ||1.350.000

Scenarie B Pris
Anlaegsudgifter

Ombygning af Bakkeager 900.000
Ombygning af lejemal 1.000.000

Lost inventar,. Etablering af skur inkl. ladestandere til elcykler ||1.200.000

Anlaegsudgifter i alt 3.100.000

Driftsudgifter (arlige)

Lon, gvrige udgifter og forbrugsudgifter 1.350.000
Husleje

Udgifter 1 ar (depositum og leje) 284.000%*
Udgifter 10 ar (depositum og leje) 2.120.000
Udgifter 20 ar (depositum og leje) 4.160.000
Udgifter 30 ar (depositum og leje) 6.200.000
Deponering

Med udgangspunkt i 240 m2 og lejemél i Bredballe Center 1.700.000

*Depositum 80.000 kr. engangsudgift, mens leje er 204.000 kr. arligt.
Deltager i sagens behandling

Afdelingsleder ved Kommunale Ejendomme, Jonas Flyvholm og Seniorchef Hanne Reinholt praesenterer punktet.



Indstilling
Velferdsdirektoeren indstiller

at Seniorudvalget drefter de fremlagte scenarier.

Beslutning

Droftet og udvalget ensker at forvaltningen arbejder videre med scenarie A med henblik pa at medbringe forslaget til
budgetforhandlingerne.



Punkt 20: Sundhedsreformen - Status pa opgave overdragelse og
delingsaftalen

27.00.00-P00-4-24
Resumé

Sundhedsreformen, der traeder i kraft den 1. januar 2027, indebarer blandt andet en sterre opgaveflytning mellem
kommuner og regioner.

I den sammenhang skal der udarbejdes en delingsaftale mellem Vejle Kommune og Region Syddanmark.

I sagen far Seniorudvalget en orientering om opgaveflytningen og indholdet i delingsaftalen mellem Vejle Kommune og
Region Syddanmark.

Sagsfremstilling

Sundhedsreformen, der traeder i kraft den 1. januar 2027, indebarer blandt andet en sterre opgaveflytning mellem
kommuner og regioner, afskaffelse af den Kommunale Med-Finansiering af sundhedsveasenet (KMF), en udbygning af de
nare sundhedstilbud i kommunerne og en folkesundhedslov.

Reformen indeberer ogsa en ny organisering. Der skal etableres 17 sundhedsrad, bestaende af politikere fra bade regioner
og kommuner, som i et teet og forpligtende samarbejde skal skabe et staerkere sundhedsvasen.

Region Syddanmark skal som en del af Sundhedsreformen overtage fire opgaveomrader fra kommunerne:

1. Den kommunale akutsygepleje (dele af §138-139 i sundhedsloven)

2. Sundheds- og omsorgspladser

3. Den patientrettede forebyggelse (§119,stk 3 i Sundhedsloven)

4. Specialiseret rehabilitering og dele af avanceret genoptraening (dele af §140 i sundhedsloven)

?7Vejle Kommune vil fortsat skulle have midlertidige pladser til:?

¢ ?borgere med behov for aflastning, f.eks. ved demenssygdom

¢ ?borgere, der afventer tilbud om plejebolig eller boligindretning af eget hjem (sakaldte ventepladser)?

¢ borgere, der primert har behov for socialfaglige indsatser, dvs. udfordringer som primeert relaterer sig til f.eks.
hjemlashed, behov for social rehabilitering eller social misbrugsbehandling?

Opgaveflytningen fra kommunen til Region Syddanmark indeberer, at der skal udarbejdes en delingsaftale, der fastslar,
hvad der skal overdrages af fysiske lokaliteter, og hvilke medarbejdergrupper, som bliver omfattet af processen.
Delingsaftalen skal derudover indeholde en oversigt over aktiver og passiver, der overdrages til regionen, samt indeholde
en oversigt over rettigheder og pligter, det drejer sig fx om lejeaftaler, leasingaftaler, kontrakter, forsikringer.

Forvaltningen er pt. i gang med at afdaeekke disse forhold og udarbejde et udkast til delingsaftale. Delingsaftalen skal
endelig godkendes af Byradet inden 1. maj 2026.

Tidsproces for den politiske behandling af afdelingsaftalen

o 04. februar 2026 - Seniorudvalget orienteres om status pé arbejdet med reformen og indhold i delingsaftalen

e 04. marts 2026 - Seniorudvalget drefter udkast til delingsaftale mellem Vejle Kommune og Region Syddanmark

e 08. april 2026 - Seniorudvalget godkender delingsaftalen mellem Vejle Kommune og Region Syddanmark og
indstiller til JU og Byrad

e 20. april 2026 - Jkonomiudvalgt - Godkender delingsaftalen og indstiller til Byradet

e 29, april 2026 - Byradet - Godkender delingsaftalen mellem Vejle Kommune og Region Syddanmark

Deltager i sagens behandling
Seniorchef Mariane Hansen prasenterer sagen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,



At Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Sagen udsettes til neste udvalgsmeade.



Punkt 21: Mentorordning - Tvaergiaende budgetonske

81.07.00-A00-1-26
Resumé

Siden 1. juni 2024 har der veret et tilbud om mentorstette til SOSU-elever pa senioromridet. Malet er blandt andet at
reducere frafaldet blandt SOSU-elever i Vejle Kommune. Mentorfunktionen er forankret i Kompetencecenter Velferd.
Midlerne er i en 2-arig periode finansieret via @konomiudvalgets pulje "indsatser for fremtidens arbejdskraft" og
bortfalder i 2026.

Seniorudvalget fir en status og erfaringsopsamling pad mentorfunktionen, og skal i sagen beslutte, hvorvidt
mentorordningen skal indga som et tveergdende budgetforslag til budget 2027, og hvor ordningen ogsd omfatter
pedagogstuderende og studerende til paedagogiske assistenter i praktikforleb i hele Velfeerdsforvaltningen og i Bern &
Ungeforvaltningen.

Sagen behandles ogsé i Barne- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Ved budgetforliget 1 2024 blev der aftalt en pulje "Indsatser for fremtidens arbejdskraft" pa 6 mio. kr. under
Okonomiudvalget for en 2-érig periode til nye, innovative indsatser overfor sygefravear, samarbejde med
uddannelsesinstitutionerne samt nedbringelse af vikarforbruget. Puljen blev finansieret gennem den centrale reservepulje i
2023.

En af indsatserne, som fik tildelt 1 mio. kr. fra puljen, er en mentorordning pa elevomradet. Formélet med
mentorfunktionen er blandt andet at reducere frafald blandt SOSU-elever i Vejle Kommune.

Puljemidlerne til mentorfunktionen bortfalder ved udgangen af 2026.
P& medet far Seniorudvalget en status pd mentorordningen pé elevomrédet.

Seniorudvalget skal i sagen beslutte om mentorfunktionen skal viderefores som et tvergdende budgetenske i budget 2027
sammen med Berne- og Familieudvalget. Forslaget indeberer en fortsettelse af mentorforlgbet for SOSU-elever pa
senioromrade, og at ordningen udvides til ogsa at omfatte paedagogstuderende samt studerende til pedagogiske
assistentuddannelser i praktikforlab i hele Velferdsforvaltningen og i Bern & Ungeforvaltningen.

Mentorfunktionen har siden 1. juni 2024 vearet et tilbud til SOSU-elever, som har udfordringer i deres praktikperiode.
Mentoren hjalper og stetter eleverne undervejs i praktikken. Det kan blandt andet vaere med planlaegning, struktur og
dialog i hverdagen, s eleverne gennemforer praktikken og ikke falder fra. Mentorfunktionen guider eleverne i selv at
opbygge faerdigheder, sa de bedst muligt gennemfore og er klar til et arbejdsliv og for at reducere frafaldet blandt SOSU-
elever i Vejle Kommune.

Mentorfunktionen varetages af Kompetencecenter Velfzerd. Kompetencecenter Velfzerd er en tvaergaende funktion, der
arbejder strategisk og prioriteret med at udvikle, stette og koordinere den faglige udvikling i Velferdsforvaltningen, sa

medarbejderne fagligt og samarbejdsmeessigt er klaedt bedst muligt pa til at varetage deres opgaver.

Kompetencecenter Velferd blev etableret 1. januar 2022.

Okonomi

Puljemidlerne udlgber ved udgangen af 2026.



En videre forelse af mentorordningen, saledes den bade omfatter en fortsettelse af mentorforlebet for SOSU-elever pa
senioromrade og omfatter pedagogstuderende og studerende til paedagogiske assistenter i praktikforleb i hele
velfeerdsforvaltningen og i Bern & Ungeforvaltningen vil koste 2 mio. kr. arligt.

Deltager i sagens behandling
Leder af Kompetencecenter Velfaerd Marianne Hyltoft, deltager under punktet.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller,

At mentorordningen videreferes som et tvaergéende tilbud mellem Seniorudvalget og Berne- og Familieudvalget og
medtages som et tvaergadende budgetonske til budget 2027.

Beslutning
Godkendt.

Fravarende: Svend Erik Nielsen.



Punkt 22: Deltagelse i aktiviteter

00.22.04-P00-1-25

Resumé

Deltagelse i aktiviteter i den kommende periode.

Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes regulativ af 19. januar 2022 om byrddsmedlemmers vederlag og godtgerelse mv. fremgér af punkt 4,
at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end mader,
nar deltagelse sker efter anmodning fra Byradet eller et af Byradets udvalg.

Deltager i sagens behandling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlegger sagen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

At Seniorudvalget drofter, som der er behov for et eller flere af medlemmerne varetager andre erhverv.
Beslutning

Droftet.



Punkt 23: Meddelelser
00.22.04-P00-1-21

Resumé

Orientering til Seniorudvalget
Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer til Seniorudvalget

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 24: Digital beslutningsprotokol Seniorudvalget
00.22.04-P00-1-21

Resumé

Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Seniorudvalget.

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke pa godkendt i First Agenda.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at beslutningsprotokollen for dette mede godkendes.
Beslutning

Godkendt.
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