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Punkt 77: Konstitueret medlem af handicapradet

27.00.00-G01-10-25
Resumé
Der skal en lgbende udskiftning af medlemmerne i Handicapradet, og der orienteres om den seneste udvikling ved

formanden. Der fremsettes forslag om en konstituering af Preben Steen henset til den manglende mulighed for at fa hans
medlemskab behandlet ved byrddsmede pga. det fremskredne tidspunkt.

Sagsfremstilling

Jens Bork, reprasenterende Dansk Handicapforbund, er desvaerre gaet bort. Niels Kristian Hansen, repraesenterende
Sclerodseforeningen, som er personlig stedfortraeder, ensker ikke at indtage pladsen i Handicapradet, og der skal derfor
indstilles et nyt medlem af Handicapradet.

DH-Vejle gnsker at indstille: Preben Steen — repraesenterende Muskelsvindfonden, Munkevej 9, 7080 Berkop, 31226776
preben.steen@gmail.com

Imidlertid kan den administrative proces med den formelle udpegning i Byradet ikke nas, inden valgperioden for
Handicapréadet udleber.

Det indstilles, at Preben Steen inviteres som konstitueret medlem af Handicapradet til rddets sidste meder i valgperioden.

Deltager i sagens behandling

Formanden deltager i punktets fremleggelse.

Beslutning

Idet Jens Bork er géet bort og Niels Kristian Hansen som stedfortreeder ikke ensker at indtage pladsen i Handicapréadet,
ber der udpeges en repraesentant. Henset til der kun er 1 mede tilbage, og konstitueringen ikke kan na at blive behandlet
af Byrédet, er der imidlertid ingen protester mod, at Preben Steen er velkommen som gaest det kommende mede. Herefter
vil der blive udpeget et nyt Handicaprad af det kommende nye byrad efter valget den 18. november 2025.

Fravaerende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.


mailto:preben.steen@gmail.com

Punkt 78: "Flere bern og Unge — i Lokale faellesskaber"

27.00.00-GO1-10-25

Resumé
Born & Unge i Vejle Kommune arbejder med en omstilling under overskriften “Flere bern og Unge — i Lokale
feellesskaber”, der blandt andet handler om at udvikle kvaliteten i dagtilbud og skoler, séledes det i hgjere grad er muligt

for flere bern og unge af fa deres dag — og skoletilbud i det lokale dagtilbud og pé den lokale skole. Der leegges op til en
dreftelse af udviklingen med afsat i fremleggelse om udviklingen i Vejle Kommune.

Sagsfremstilling

Born & Unge i Vejle Kommune arbejder med en omstilling under overskriften ’Flere bern og Unge — i Lokale
feellesskaber”, der blandt andet handler om at udvikle kvaliteten i dagtilbud og skoler, sdledes det i hgjere grad er muligt
for flere bern og unge af fa deres dag — og skoletilbud i det lokale dagtilbud og p& den lokale skole.

Handicapradet har tidligere dreftet omstillingen.

Der samles lgbende data for udviklingen inden for omradet. Det handler blandt andet om data for segregering til
specialtilbud, hvilke specialtilbud, der visiteres til og hvornar det sker.

Under punktet bliver data prasenteret og der vil veere mulighed for at stille spergsmal og drefte udviklingen.
Deltager i sagens behandling

Chef for Uddannelse & Lering, Ulla Riisbjerg Thomsen, deltager i punktets fremlaeggelse.

Administrativ tilfejelse

Det fremtidige Handicaprdd mé enske en redegerelse pé et tidspunkt, hvor der fortelles om, hvordan man konkret
arbejder med inklusionen, samt hvordan det sa udvikler sig.

Beslutning

Fremlaegget tages til efterretning
Fravarende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.

Bilag

referat fra 2. okt 2025.docx



Punkt 79: BA Pro-Team i Vejle Kommune

27.00.00-G01-10-25
Resumé

BPA Pro Team har ydet Borgerstyret Personlig Assistance (BPA) siden 2009 og pa baggrund af TV2s udsendelse mandag
den 13/10-25 om BA Proteam, vil der blive orienteret neermere om ordningen i Vejle Kommune.

Sagsfremstilling

BPA Pro Team har ydet Borgerstyret Personlig Assistance (BPA) siden 2009. De vigtigste partnere er Borgerne,
Hjalperne og Kommunerne. I dette samarbejde er det BPA Pro Teams mal, at borgeren kan leve et vardigt, aktivt og
selvsteendigt liv pa® egne premisser. Der arbejdes teet sammen med en VISO-certificeret ekstern partner i sager som
indbefatter socialpaedagogisk stette.

Kerneopgaven er at give borgere med handicap mulighed for selv at udvelge og lede sine hjzlpere, altid med
udgangspunkt i den gode kemi. @nsker og behov er omdrejningspunktet for ethvert samarbejde, der indgas.

Las nermere om BPA Pro Team her:

BPA Pro Team har mange érs erfaring med BPA-ordning & BPA-ydelser

Deltager i sagens behandling

Dennis Jensen fra Myndighedsafdelingen deltager ved punktets fremlaeggelse.

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning
Fravarende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.

Bilag

Handicaprad 06-11-2025 BPA.pdf


https://bpaproteam.dk/

Punkt 80: Mulighed for at fa mennesker med handicap i
uddannelse/arbejde: En evaluering af temaet fra medet den 2. oktober 2025

27.00.00-G01-10-25
Resumé

Med fokus pa temaet omkring stettemulighederne omkring mennesker med handicap i erhverv/beskaeftigelse i Vejle
Kommune fra seneste handicaprddsmede den 2. oktober 2025, foreslar formandskabet en evaluering af emnet og en
konkretisering af, hvorledes der geres opmarksomhed pad mulighederne og nedvendighed af emnet hgjere op i
organisationen.

Sagsfremstilling

Pé handicapradsmedet den 2. oktober 2025 fortalte direkter for GLAD-Fonden, Mikkel Holmbick, via TEAMS om deres
koncept og succes med anszttelse af mennesker med handicap. Med fokus pé temaet omkring stettemulighederne
omkring mennesker med handicap i erhverv/beskaftigelse, stod Jobcentret i Vejle Kommune for et indleg ud fra at give
en grundleggende forstaelse af, hvad der aktuelt er af muligheder i Aktivloven og Serviceloven.

Disse opleg gav anledning til en dreftelse omkring, hvorledes mennesker med handicap kan engageres ind i en positiv
tilveerelse med arbejde 1 Vejle Kommune.

Der legges op til en evaluering af emnet, hvor formandskabet konkret foreslar en henvendelse videre i systemet, der i
forste omgang gér omkring en henvendelse til Voksenudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget med henblik pa at gere
opmarksom pad GLAD-projektets uddannelsesmuligheder med henblik pa at lofte opmaerksomheden hajere op 1 Vejle
Kommunes organisation. Forslaget om evalueringen er dbent for dreftelse.

Beslutning

Der forslés, at der i forste omgang fremsettes en henvendelse til Voksenudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget med
henblik pa at gare opmaerksom pd GLAD-projektets uddannelsesmuligheder med henblik pa at lofte opmarksomheden
hgjere op i Vejle Kommunes organisation.

Der opfordres til at det nye Handicaprad tager fat om opgaven med henblik pa at fi mennesker med handicap i arbejde, og
der appelleres til handling. Der opfordres til, at formanden for arbejdsmarkedsudvalget inviteres.

Fravarende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.



Punkt 81: Spergsmal fra Autismeforeningen: Hvad Vejle kommune gor for
at hjaelpe de borgere, der rammes af kontanthjaelpsreformen?

27.00.00-G0O1-10-25

Resumé

Autismeforeningen har spurgt til, hvad Vejle kommune ger for at hjelpe de borgere, der rammes af
kontanthjelpsreformen. Svaret kan dreftes under dette punkt, idet der henvises til punktets behandling pa
Arbejdsmarkedsudvalgets mede den 9. oktober 2025.

Der kan lases nermere om det her:

Arbejdsmarkedsudvalget - Moadelokale 1

Sagsfremstilling

Autismeforeningen har ved Lotte Bjerreskov Nielsen spurgt til, hvad Vejle kommune gor for at hjelpe de borgere, der
rammes af kontanthjalpsreformen. Punktets blev behandlet pad Arbejdsmarkedsudvalgets mede den 9. oktober 2025:

Status pa konsekvenserne af nyt kontanthjzelpssystem

Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget er lobende orienteret om konsekvenser af nyt kontanthjaelpssystem, som er tradt i kraft pr. 1. juli
2025, senest pa udvalgsmedet den 11. september 2025.

Konsekvenserne af det nye kontanthjaelpssystem pavirker ydelsesniveauerne veasentligt. Nogle borgergrupper vil opleve
en ydelsesnedgang, mens andre har oplevet en samlet ydelsesstigning.

For nogle borgergrupper har ydelsesnedgangen varet markant, mens andre har oplevet en stigning.

Pé trods af markante gkonomiske andringer for mange borgere, har Jobcenter Vejle og kommunens gvrige forvaltninger
kun i begrenset omfang oplevet negative konsekvenser af reformen.

Sagsfremstilling

Kontanthjaelpsreformen tradte i kraft den 1. juli 2025, med forste udbetaling den 31. juli 2025. Reformens mal er at
forenkle ydelsessystemet, og styrke borgernes incitament til at opna beskeftigelse. Reformen pavirker ydelsesniveauet, og
afskaffer en raekke tilleg samtidig med, at nye tilleg introduceres — blandt andet mélrettet barnefamilier.

Reformen har individuelle konsekvenser for borgernes ydelse. Nogle grupper oplever en negativ pavirkning, mens andre
far en indtaegtsstigning.

Ud af de 1417 borgere, der modtog kontanthjelp i bade juni og juli, oplevede 724 et fald i deres ydelse mens 539
oplevede en stigning. 153 borgere modtog den samme ydelse i de to méneder.

For udbetalingerne 31. juli fordeler indkomstaendringerne sig som folger:

1-500 kr. 501-1000kr.  1001-1500ke. 1501-2000kr. 2001-3000k.  >3.000 kr.
Borgars stegat | udbataling f,3% 14,4% 7.5% 2,3% 2.4% 2.0% 8,0%
Borgere faldat § udbetaling 10,9% 3.0% 1.9% 4.6% &% 14,0% 51,15
.Bnrgnra umndrat i udbataling I 10,7% ' ' 10,7%

Indtegtsendringen er dog med det forbehold, at et fald i kontanthjelpen kan fore til et hgjere boligstetteniveau. Denne
administreres af Udbetaling Danmark og kendes ikke.


https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Arbejdsmarkedsudvalget-d.09-10-2025-kl.08.30&id=c0ce97bf-c888-4ea3-b62c-1b4cc6d7e0b2

14 procent af borgerne har oplevet en indkomstnedgang pé over 3000 kr. pr maned for skat, med det forbehold at den
enkeltes @ndring i boligstette er ukendt.

Pé trods af denne store indkomstnedgang, afspejles @ndringerne kun i begraenset omfang i medet med borgerne.

I ugen omkring den ferste udbetaling 31. juli oplevede modtagelsen en begranset stigning i antallet af henvendelser fra 53
12024 til 65 12025. Siden 1. udbetaling har der vaeret en episode med en oprevet borger. Yderligere har der vaeret enkelte
henvendelser, hvor borgeren har efterspurgt en forklaring pd indkomstandringen.

Siden 31. juli har Jobcenter Vejle i alt modtaget fire klager over den nye ydelsessats. Alle har omhandlet om der har varet
bevilliget korrekt tilleeg. Alle klager har omhandlet en generel utilfredshed med de nye lavere satser. Ingen af klagerne har
faet medhold.

Afledte konsekvenser af reformen

P4 baggrund af de markante andringer i ydelsesniveauet, var der en forventning om, at kontanthjelpsreformen ville
kunne mearkes pa tvaers af kommunens forvaltninger. For at imgdega dette, blev der nedsat en tveergédende Task Force,
som skulle sikre hurtig og koordineret indsats, hvis reformen medferte akutte sociale problemer.

Erfaringerne fra de forste maneder efter reformens ikrafttreeden har dog ikke resulteret i de konsekvenser, som man
frygtede ved overgangen til det nye kontanthjelpssystem.

Enkeltydelse er et af de omrader, hvor reformen kunne have en stor betydning pa ansegninger om hjelp. Dette er dog kun
set 1 begraenset omfang. I perioden 1. august til 16. september er der modtaget 363 ansegninger. Heraf er kun 32 vurderet
til at veere direkte relateret til kontanthjaelpsreformen.

En anden stor bekymring har veret, om der ville ske en stigning i borgere, som ikke har kunnet betale husleje. Jobcenter
Vejle har modtaget besked om 16 fogedsager i perioden uge 24—-37. I disse sager er Jobcenter Vejle forpligtiget til at yde
rad og vejledning til borgerne. Det kan dog ikke dokumenteres, at der er en sammenhaeng med kontanthjaelpsreformen.

Jobcenter Vejle har ligeledes vaeret i dialog med Familieafdelingen, Borgerservice og Myndighedsafdelingen, som heller
ikke har oplevet en stigning i antallet af fogedsager, der kan relateres til reformen. De sager, der er modtaget, vedrerer
primart borgere som ikke er pavirket af reformen, sa for eksempel borgere pa fortidspension, eller borgere uden offentlig
ydelse.

Da konsekvenserne af reformen ikke har haft et omfang som forventet, har den nedsatte Task Force endnu ikke veret
indkaldt. Taskforcens medlemmer oplyser, at der endnu ikke er modtaget henvendelser relateret til
kontanthjealpsreformen.

Endelig har Jobcenter Vejle deltaget pA ERFA-m@de, omhandlende blandt andet kontanthjalpsreformen, med
omkringliggende kommuner. Her er tilbagemeldingen ligeledes, at man oplever samme menster som i Vejle, og at
reformen ikke har medfert de udfordringer, man havde forventet.

Okonomiske konsekvenser af reformen

Pé baggrund af fordelingen mellem de tre kontanthjelpssatser i juli méned, og overforselsskonnet for 2026, forventes det,
at Vejle Kommune vil have udgifter, der er 5,0 mio. kr. lavere end forventet i skonomiaftalen for 2026. Vejle Kommune
har pa baggrund af den forste udbetaling en sterre andel pd mindstesats end vores landsandel. Derfor forventes en
yderligere besparelse pa 5,0 mio. kr. i forhold til skonomiaftalen. I gkonomiaftalen blev kommunerne skéret pa baggrund
af reformen og her var Vejles andel ca. 10 mio. kr.

2026

DA26 177.327.657

BDA26 (Vejles fordeling pa satserne) [172.336.344

Besparelse (25-pl) 4.991.313




P& trods af, at det ser ud til at Vejle Kommune har lavere udgifter til kontanthjaelp end forventet, er resultatet forelgbigt,
da de afledte ekonomiske konsekvenser af reformen pé flere omrader fortsat, er usikre.

Samlet vurdering

Pa trods af de gkonomiske @&ndringer, som reformen har medfert for mange borgere, er der indtil videre ikke tegn pa, at
reformen har udlest stigende udfordringer for de berarte borgere. Om dette skyldes, at borgerne endnu ikke har merket de
fulde effekter, eller at kommunens forberedelse og kommunikationsindsats har haft en afbedende effekt, er dog ikke
kendt. Jobcenter Vejle folger dog udviklingen teet.

Beslutning

Der kommer en neremere data evaluering efter neste voksenudvalgsmede den 1. december 2025.

Der opfordres til, at problematikken lgftes videre til det kommende Handicaprad, der vil tage det op, nar det er relevant.
Fravaerende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.



Punkt 82: Evaluering af valgperiodens gang for Handicapradet 2022-2025

27.00.00-G01-10-25
Resumé
Valgperiodens 202-2025 finder snart sin afslutning, og Handicapridets Formandskab laegger pd den baggrund op til, at det

nerverende handicapradsmede samt handicaprddsmedet den 27. november centreres omkring en evaluering af
Handicapradet.

Sagsfremstilling

Handicapradets Formandskab lagger op til en evaluering af Handicapradet set i lyset af de seneste 4 ar, herunder en
dreftelse af Handicaprédets form, prastationer, rddets sammensatning .

Formandskabet legger op til en fellesdroftelse med fokuspunkter vedrerende bl.a. Handicaprédets synlighed i Vejle
Kommune savel i politisk som i borgerlig henseende.

Punktet blev forste gang behandlet pa handicapradsmedet den 2. oktober 2025, hvor det ikke néede at blive feerdiggjort.

Sagens videre forleb

Folgende problemstilling overvejes og droftes af Handicapradets medlemmer.

1. GODT

Hvad har varet rigtig godt i lebet af de sidste 4 &r? Hvilke aktiviteter vil I gerne fortsaette med?

2. MINDRE GODT

Hvad har vaeret mindre godt i labet af de sidste 4 &r? Er der nogen aktiviteter I ikke synes, skal fortsette? Hvad skal
justeres?

3. ONSKER
Har I ansker til nye aktiviteter eller nye méader at medes pa?

Droftelserne skrives pa "post-it", der indsamles af konsulenten, og som i sin sammenfatning skal danne udgangspunkt for
evaluering af de seneste 4 ar pa det sidste mede ultimo november 2025.

Deltager i sagens behandling

Iben Hahl Hansen, specialkonsulent fra "Familie og Forebyggelse", deltager i punktets fremlaggelse.

Beslutning

Det aftales, at powerpoint fremlaegget fremsendes til Handicapradets medlemmer med henblik pa en evaluering af den
seneste 4 ars periode péd det kommende made.

Fravarende:
Seren Peschardt
Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen



Vibeke Denert.



Punkt 83: Udkast til mededatoer for 2026

27.00.00-G01-10-25
Resumé

Der er udarbejdet et udkast til mededatoer for 2026 med det forbehold, de endelig skal godkendes af det kommende
Handicaprad efter valget den 18. november 2026 og udlgbet af perioden for Handicapradet ved udgangen af aret 2025.

Sagsfremstilling
Der udarbejdes et udkast til mededatoer for 2026:

5. februar 2026

5. marts 2026

2. april 2026 (flyttes til den 9 april)
7. maj 2026

4. juni 2026

13. august 2026

10. september 2026

8. oktober 2026

12. november 2026

10. december 2026

Beslutning

Mgadedatoen for 2. april 2026 foreslas flyttet til den 9 april, da den 2. april er en helligdag.
Fravarende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.



Punkt 84: Dreftelse af temaer fra Handicapradet til Velfzardsmagasinet og
evt. andre akterer

27.00.00-G01-10-25
Resumé

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicapradet kan kleede Handicapradets reprasentant pa til dreftelse af temaer i
Velferdsmagasinet.

Droftelsen kan vere aktuel for andre akterer ogsa.

Sagsfremstilling

Punktet er fast og giver mulighed oft, at Handicapradet kan kleede Handicapradets reprasentant pa til dreftelse af temaer i
Velferdsmagasinet.

Droftelsen kan vare aktuel for andre akterer ogsa.

Beslutning

Der er intet at bemeerke.
Fravarende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.



Punkt 85: Fzlles orientering

27.00.00-G01-10-25
Resumé

Punktet er &ben for, at Handicapréddets medlemmer kan orientere om emner eller events, der har - eller har haft - betydning
eller er af interesse for handicapradets omdrejningspunkt.

Sagsfremstilling

Punktet er dben for, at Handicapradets medlemmer kan orientere om emner eller events, der har - eller har haft - betydning
eller er af interesse for handicapradets omdrejningspunkt.

Administrativ tilfejelse
Der er ansat Handicap- og psykiatrichef pa Velferdsomradet - "Line Thaysen".

Formandskabet orienterer om, at der er kommet en henvendelse fra Velferdsstaben, hvor "Kvalitetsstandard for
madservice pé det specialiserede voksenomrade" har varet pa dagsordenen den 3. november 2025.

Handicapradet skal lave en heringsskrivelse om det. Formanden oplyser, at man vil udarbejde denne og orientere om det
pa naeste made.

Beslutning
Fravarende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.



Punkt 86: Godkendelse af referatet af 2. oktober 2025

27.00.00-G01-10-25
Resumé

Handicaprédet skal tage stilling til, om referatet af 2. oktober 2026 kan godkendes.

Sagsfremstilling

Vedheftet er referatet fra handicapradsmedet af 2. oktober 2025. Handicapradet skal tage stilling til, om referatet kan
godkendes.

Beslutning

Referatet godkendes.
Fravaerende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen
Vibeke Denert.

Bilag

referat fra 2. okt 2025.docx



Punkt 87: Eventuelt

27.00.00-G01-10-25
Resumé

Punktet er &ben for dreftelser eller emner af generel karakter, der dog ikke kan treeffes beslutning om pé narvaerende
mede.

Sagsfremstilling

Punktet er dben for dreftelser eller emner af generel karakter, der dog ikke kan treeffes beslutning om pé nervaerende
mede.

Beslutning

Der er intet at bemerke.
Fravaerende:

Seren Peschardt

Lotte Nielsen

Anders Hareskov Andersen

Vibeke Denert.
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