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Punkt 51: Prasentation af Food Innovation House

00.22.04-P00-1-21
Resume

Udvalget besagger Food Innovation House, hvor direkter Jorgen Andersen og daglig leder Gyda Bay fortaller om Dandy
Business Park, Food Innovation House og det nye projekt om plantebaserede fadevarer.

Velferdsdirekteren indstiller,
at praesentationen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Punkt 52: Arsberetning pa magtanvendelse - Senioromradet 2021

27.66.08-K08-2-22
Resume

Der bliver hvert ar udarbejdet en arsberetning over magtanvendelser pa Senioromradet, som forelagges Seniorudvalget
og Byradet. Dermed far det politiske niveau mulighed for at felge udviklingen i anvendelsen af magtanvendelser med
henblik pa at vurdere behovet for opfolgning pa omradet. Med denne sag foreleegges udvalget arsberetning om anvendt
magt og andre indgreb i selvbestemmelsesretten pa Seniorudvalgets driftsomrade i 2021.

Sagsfremstilling

Den éarlige beretning for magtanvendelse 2021 indeholder lovgrundlag for omridet, oversigt for magtsager, tolkning og
kommentarer til udviklingen i magtanvendelse, evaluering af indsats for 2020 og kvalitetsmél for 2021.

Betingelserne for at anvende magt eller andre indgreb i en borgers selvbestemmelsesret er beskrevet i servicelovens §§
123-129a. Her fremgar, at man kan ivaerksatte bestemte foranstaltninger over for borgere mod deres vilje, nér visse
betingelser er opfyldt.

Kommunen skal folge udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i selvbestemmelsesretten med henblik pa at
vurdere behovet for opfelgning og foreleegge en arlig beretning for byradet iht. § 17 1 bekendtgerelsen om
magtanvendelse. I Vejle Kommune behandles indberetninger om anvendt magt af Kompetencecenter Velfard.

Som det fremgar af drsberetningen, er antallet af fastholdelser faldet fra 2020 til 2021. Samlet i 2020 har der veeret 17
indberetninger, hvor der i 2021 var 9 indberetninger. En af arsagerne til det meget lave antal fastholdelser kan vere, at
man har arbejdet systematisk pa at oprette manedlige bilagsskemaer til registring af magtanvendelser for borgere, hvor
man ved, at der kan blive behov for det. Desuden er der i driften et behov for kontinuerligt at sikre den nedvendige viden
og opmarksomhed pé forebyggelse og korrekt indberetning af magtanvendelser.

Kompetencecenter Velfaerd planlegger en runde til centre og distrikter for at sikre den kontinuerlige kompetenceudvikling
pa dette omrade.

Sagens videre forleb

Sagen sendes til orientering i Byradet.

Deltager i behandlingen

Faglig konsulent Lars Egeskov fra Kompetencecenter Velferd fremlaegger sagen.

Velferdsdirekteren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Tages til efterretning.

Bilag

arsberetning magtanvendelse seniorudvalgets 2021



Punkt 53: Vareudbringning - udbud

27.36.04-354-1-22
Resume

Seniorudvalget blev pad medet i marts orienteret om, at en proces om udbud af vareudbringningsordningen gar i gang.

Borgere med betydelige funktionsnedsattelser kan modtage praktisk hjelp og hjalp til personlig pleje efter Servicelovens
§83. Som en del af denne paragraf skal kommunen ogsa sikre, at borgere i eget hjem, der har behovet, bevilges hjelp til
udbringning af kebmandsvarer.

I Vejle udleber den nuvarende kontrakt den 30. september 2022, men er blevet forleenget aret ud. Et nyt udbud skal sattes
i gang.

Sagsfremstilling

Borgere, der bor i eget hjem, og som pa grund af midlertidigt eller varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
serlige sociale problemer ikke selv kan udfere personlig pleje eller praktiske opgaver i hjemmet, kan bevilges hjlp til at
udfere disse opgaver efter Servicelovens §83. Hjelp til udbringning af kebmandsvarer herer under "praktisk bistand" og
bevilges ogsé efter denne hjemmel.

Vareudbringningen i Vejle Kommune varetages i dag af tre leveranderer. I 2021 har cirka 350 borgere varet visiteret til
ordningen pr. uge. Den galdende kvalitetsstandard for vareudbringning er vedlagt som bilag. I korte traek sa kan man fa
bragt varer ud en gang om ugen, og betalingen er et anliggende mellem borgeren og kebmanden. Selve bestillingen kan
borgeren selv foretage eller fa hjeelp til af hjemmeplejen.

Den nuvearende kontrakt for vareudbringning udleber i efteraret, men er forleenget aret ud. Der skal tages stilling til,
hvordan et kommende udbud enskes tilrettelagt.

Valg af udbudsform
Borgere, der modtager hjelp efter § 83, skal sikres et frit valg mellem 2 eller flere leveranderer, hvoraf den ene kan vaere

en kommunal leverander.
Det frie valg kan f.eks. tilvejebringes ved enten at anvende udbudsmodellen eller ved at anvende godkendelsesmodellen. I

skemaet nedenfor uddybes de to modeller:

Udbudsmodel Godkendelsesmodel

Generelt  Gennemfores med hjemmel i de Ved godkendelsesmodellen (efter
almindelige udbudsregler. Ved Serviceloven) foretages der et udbud
indgéelse af kontrakt med private pa baggrund af en kravspecifikation.
leverandarer pa baggrund af Det vindende tilbuds pris- og
udbudsmodellen, tages der pa kvalitetsbetingelser vil efterfolgende
forhand stilling til, hvor mange udgere godkendelseskriterierne for
leverandearer, der enskes. Som frit valg pa udbringning af
minimum to, hvis der ikke er en dagligvarer.
kommunal leverander, sa det frie
valg sikres. For at sikre det frie valg  Alle leveranderer, der lever op til
pa den lange bane, anbefales det, at ~ godkendelseskriterierne, kan blive
der vaelges 3 leveranderer. leveranderer pé udbringning af

dagligvarer.
Leverandererne er forpligtet til at
dekke hele kommunen.

Afregning Afregningen vil ske ud fra Her vil den vindende pris blive
forskellige priser — athangig af, geldende for alle leveranderer som
hvad der er tilbudt. efterfolgende godkendes.

Fordele e Udbudsmodellen sikrer ¢ De nuvarende leveranderer

leveranderen et vist volumen,
og giver dermed incitament til

kan fortsette, hvis de onsker



at byde med en attraktiv pris det og samtidig lever op til

(kommunen kan forvente en godkendelseskriterierne.
bedre pris). e Ferre borgere vil maerke en
¢ God mulighed for @ndring.

forvaltningen og borgerne for
at fi nye samarbejdspartnere
med nye tekniske lesninger
ind

Ulemper  Risiko for skift af leverander for ¢ Leverandgrerne har ikke
borgerne incitament til at byde ind med

en attraktiv pris, set fra
kommunens perspektiv.

¢ Mindsket mulighed for
forvaltningen for at fa nye
samarbejdspartnere med nye
tekniske lgsninger ind

¢ Risiko for at alle geografiske
omrader i kommunen ikke
daekkes. Kan betyde, at
kommunen selv skal bruge
ressourcer til losningen i de
pageldende omrader.

Tildelingskriterier

Uanset om der valges en godkendelsesmodel eller en udbudsmodel, skal der formuleres tildelingskriterier, der afspejler
de kvalitetsstandarder, som er vedtaget i Vejle Kommune samt den teknologiske udvikling, der er sket de seneste 10 4r.
Her kan der vaere nye muligheder i forhold til bestilling og betaling mellem dagligvarebutikken og borgeren, og i forhold
til afregning mellem Vejle Kommune og den enkelte leverandor.

Tildelingskriterierne skal sikre ligebehandling og gennemsigtighed i forhold til valg af leveranderer og efterfolgende
lebende opfolgning pa aftalen.

Forvaltningen anbefaler at en teknisk dialog med de nuvaerende leveranderer danner grundlag for den endelige
kravspecifikation. Udkast til kravspecifikation ses i bilaget.

Ud fra tilbagemeldingerne fra de tekniske dialogmeder og de gode erfaringer fra det tidligere udbud, har man valgt at tage
udgangspunkt det gamle udbudsmateriale og formulere de samme krav som sidst. Det vedhaftede udkast til
kravspecifikation er dermed en opdateret version af den tidligere kravspecifikation. Der er tale om et udkast, som nu er pa
vej 1 hering, derfor er ikke alle punkterne endeligt formuleret.

Vurderingen af den nuvearende ordning er, at forlebet de seneste fire ar har veeret meget velfungerende og uproblematisk
for borgere, leveranderer og kommune. Vurderingen er desuden at antallet og spredningen af leveranderer sikrer
borgerens frie valg og variationen i tilbuddet.

Ved sidste udbud blev pris vegtet med 60% og kvalitet med 40%. Forvaltningen leegger op til samme fordeling i det
kommende udbud. Myndighedsafdelingen har udarbejdet et forslag til, hvilke kvalitetsparametre, der kan vagtes pd. Dette
fremgér af bilaget 'Tilbudsliste'.

I bilaget ses ogsé udkast til tidsplan.

Okonomi

Udgiften til vareudbringning var godt 1,6 mio i 2021. Forvaltningen skenner, at udgiften fremover vil vare pa samme
niveau som i 2021.

Sagens videre forleb



Sagen skal i hering 1 £Aldreradet.
Deltager i behandlingen
Stabs- og @konomichef Trine Kragelund Jensen samt udbudskonsulent Kristian Iversen fremlaegger sagen.
Velferdsdirektoren indstiller,
at udvalget anbefaler, at der vaelges en udbudsform svarende til udbudsmodellen
grundet pris, kvalitet og stabilitet i vareudbringningen
at udvalget anbefaler, at tids- og procesplan samt udkast til kriterier godkendes

at sagen sendes i horing i ZAldreradet

Beslutning

1. - 3. at: Godkendt

Bilag

Tilbudsliste vareudbringningsudbud 2022
Kravspecifikation april.docx

Forelabig tidsplan_200522.docx



Punkt 54: Intravenes behandling i neermiljoet

29.18.00-G01-1-22
Resume

Region Syddanmark og de 22 kommuner i regionen er blevet enige om en ny samarbejdsaftale for intravenes behandling
(I'V-behandling), som foregér i kommunalt regi. Det er frivilligt for de syddanske kommuner, hvorvidt de vil tilslutte sig
aftalen. Vejle Kommune, Senioromrédet, tilslutter sig *’Samarbejdsaftalen om IV-behandling i nermiljeet’ pr. 1. august
2022. Udvalget far med denne sag orientering om samarbejdet.

Sagsfremstilling

Samarbejdsaftalen for [V-behandling (aftalen) er udarbejdet i regi af Sundhedsaftalen 2019-2023. Aftalen bygger pa
Sundhedsaftalens vision om et nart og sammenhangende sundhedsvasen pa borgerens pramisser og med
sundhedslesninger teet pa borgeren.

Aftalen og den tilherende gkonomi evalueres og genberegnes efter 12 maneder.

IV-behandling foregar som udgangspunkt pa sygehuset, hvor borgerne enten indleegges til behandling eller modtager
ambulant behandling (nogle gange flere gange i dognet). De fleste borgere foretraekker at modtage behandlingen i eget
hjem eller i n&ermiljoet.

Aftalen muligger, at de borgere, som legefagligt vurderes at vere stabile og friske nok, kan faerdiggere behandlingen i
deres nermiljo eksempelvis i en sygeplejeklinik eller af det kommunale akutteam eller den kommunale sygepleje.

For den @ldre/svage borger vil tilslutning til aftalen - ud over kortere indleggelsestid - medfere forebyggelse af konfusion
og immobilitet savel som fastholdelse af funktionsevne og forebygge af immobilitet i forbindelse med indlaeggelser. De
erhvervsaktive borgere vil bedre vere i stand til at passe arbejde eller uddannelse.

Det legefaglige behandlingsansvar for IV-behandling i naermiljeet ligger hos den ordinerende/udskrivende
sygehusafdeling. Det betyder, at akutteamet/kommunale sygepleje ved behov kan kontakte vagthavende laege pa
sygehuset i alle dognets timer.

Den praktiserede leege har ikke ansvar for [V-behandling pébegyndt i sygehusregi. [V-behandling i kommunalt regi
varetages 1 nermiljoet pd Senioromréadet af det kommunale akutteam eller den kommunale sygepleje med maksimalt 3
behandlinger i dognet. Behandlingerne kan ligge i tidsrummet kl. 07.00-23.00. Pé baggrund af tilslutningen til
samarbejdsaftalen opgraderer det kommunale akutteam med to sygeplejersker.

Administration af IV-behandling sker efter kommunens regler om arbejdsmilje og videredelegation.

Okonomi

Region Syddanmark og kommunerne finansierer IV-behandlinger i kommunalt regi i feellesskab, hvor regionen
finansierer 70 procent af den aftalte forlgbstakst, og kommunen finansierer 30 procent af den aftalte forlebstakst. Aftalen
erstatter den nuverende aftale pa omradet, hvor der ikke indgar regional medfinansiering.

Den gkonomiske ramme for den nye [V-aftale er en skonomi-model bestdende af 4 typer forlgbstakster. Anvendelse af
forlebstakster skal bidrage til en smidig afregning og monitorering.

Deltager i behandlingen
Seniorchef for distrikter Jesper Roskilde fremlaegger sagen.

Velfzerdsdirektoren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning
Bilag

Aftale om IV behandling i nermiljeet



Punkt 55: Ny distriktsstruktur Senior

27.00.00-A00-2-22
Resume

I sagen orienteres Seniorudvalget om en delvis @ndring af den nuvarende distriktsstruktur for udekerende hjemmepleje i
Senior inklusiv Praktisk Bistand og Nat fra 10 til 15 distrikter. Andringen sker primert i Vejle midtby, hvor der oprettes
fire midtbydistrikter.

Derudover sker der en opdeling af distriktet, der i dag deekker det geografiske omrade Nerremarken og Jelling (ND1).
Omrédet Vonge og Kollemorten, der i dag tilherer distriktet ND3 ved Give inkluderes i distriktet ved Jelling. Desuden
sker der en opdeling af distriktet, som deekker Beorkop og Brejning (@D2). Sidstnavnte opdeling blev Seniorudvalget
orienteret om pa udvalgsmedet 9. februar 2022.

Sagsfremstilling

I Vejle Kommune er den udekerende hjemmepleje i Senior inddelt i 10 distrikter. Hjemmeplejen i Senior varetager stotte,
hjelp og pleje hos borgere, der er bosiddende i eget hjem. I den nuvarende struktur har de 10 distrikter en varierende
geografisk storrelse og flere distrikter deekker et geografisk stort omrade bestaende af Vejle midtby, oplandsbyer og
landdistrikter (bilag 1 — nuvarende distriktsstruktur).

I hvert hjemmeplejedistrikt er der ansat en leder og mellem 40-70 medarbejdere afthengig af distriktssterrelsen, antal
borgere og kompleksiteten af borgernes plejebehov. Dog er ledelsesspandet blevet nedsat i de distrikter, der er tilfort
ekstra ledelse som en del af handlingen ”Smallere ledelse” i handleplanen Senioromradet i fremtiden "TAT pa”.

Seniorudvalget blev pd medet den 4. maj 2022 under orienteringen af punktet ”Smallere ledelsesspand” og "Ny
distriktsstruktur i Senior” orienteret om, at den nuverende distriktsstruktur pa flere omréder opleves som
uhensigtsmaessig og at de nuvarende distrikter med fordel kan tilpasses eller inddeles i mindre enheder. Dette for at
nedseaette ledelsesspaendet og styrke muligheden for at vere tettere pa som leder i Senior.

En anden udfordring, der blev peget pé er, at flere distrikter i den nuverende distriktsstruktur bdde varetager stotte og
hjelp hos borgere, der er bosiddende i Vejle midtby, i oplandsbyerne og oplandsomraderne. Det medferer, at der er en del
uhensigtsmaessig kersel over storre geografiske omrader. I den nuverende struktur er det prioriteret, at stersteparten af
distrikterne skal vaere tilknyttet borgere i Vejle midtby.

Distrikt VD2 dakker et sterre omrade af Vejle Midtby. Der er tilknyttet tre distriktsledere til VD2, og distriktet er i den
daglige funktion inddelt i tre teams tilknyttet tre geografiske omrader. Distrikterne ND2, @D3, @D4, VD5 varetager
ligeledes dele af Vejle midtby sidelebende med, at distrikterne ogsa er tilknyttet oplandsomrader.

Der vurderes at vare et potentiale i at tilpasse distriktsinddelingen i Vejle Midtby.

Ny distriktsstruktur

I den nye distriktsstruktur oprettes der et nyt bydistrikt. Derudover kommer distriktet VD2 til at besta af tre selvsteendige
distrikter, dog med nye distriktsgraenser. Der aendres ikke pa distriktsstrukturen i ND2, VD4 og heller ikke pa
organiseringen af Praktisk Bistand/Nat.

Konkret betyder det, at der bliver fire nye midtbydistrikter. De fire nye midtbydistrikter kommer sammen til at deekke det
tidligere geografiske omrdde VD2, samt det geografiske omrade af VD5, som ligger i Blomsterkvarteret i og omkring
Pedersholms All¢, Ny Rosborg samt det geografiske omrade af distrikterne ¥D4 og @D3, som ligger i kvarteret omkring
plejecenter Gulkrog.

For at skabe fire geografisk sammenhangende distriktsenheder i midtbyen, @ndres der i den nuvarende teaminddeling i
VD2.

De nye distrikter i Vejle Midtby (bilag 2):

1. Der oprettes et midtbydistrikt geografisk placeret ved havneomradet

2. Der oprettes et nyt bydistrikt geografisk placeret syd for Vejle Sygehus og i omradet omkring plejecenter Gulkrog og
ned til Bryggen

3. Der oprettes et distrikt i omradet nord for Pedersholms Allé og ved Ny Rosborg

4. Der oprettes et distrikt, der geografisk bestar af omradet syd for Pederholms All¢é, Leget og Ny Hejen



Derudover sker der en opdeling af det nuvaerende ND1. ND1dekker Norremarken og Jelling. ND1 blev i forbindelse med
handlingen ”Smallere ledelsesspaend” tildelt ekstra ledelse for at nedsatte ledelsesspaendet. Pr. 1. maj 2022 er der ansat en
ekstra distriktsleder. Det betyder, at distriktet opdeles i to distrikter. I den nye struktur vil der blive et selvsteendigt
geografisk distrikt ved Nerremarken og et selvstendigt distrikt ved Jelling.

ND3, der deekker det geografiske omradde ved Give og opland, afgiver et mindre geografisk omrade ved Vonge og
Kollemorten til det nye Jelling distrikt og far tilfert et mindre geografisk omrade nord for Billund

Seniorudvalget blev pé udvalgsmede den 9. feb. 2022 orienteret om opdelingen af @D2. Dette skete i forbindelse med
orienteringen om teams i hjemmeplejen - Vejlemodellen. @D2 deekker i dag omradet Brejning og Berkop. ©@D2 opdeles i
et geografisk byomrade forankret i Barkop og et distrikt, der bestér af Brejning og resterende ¥D2 opland.

Den nye distriktsstruktur kommer til at besta af 15 distrikter (bilag 3), hvoraf Praktisk Bistand og Nat udger det ene
distrikt.

Justeringen og tilpasningen af den nuvarende distriktsstruktur med et smallere ledelsesspand, vil understotte en mere
fremtidssikret og beeredygtig distriktsinddeling i Senior. En lesningsmodel, som dels tager hand om de nuvarende
udfordringer og nedbringer ledelsesspandet, fremtidsudfordringer som eksempelvis befolkningstilveekst og demografi ift.
eldrebefolkningen i lokalomraderne, men ogsé med fokus pé klima og mulighed for at minimere kersel i biler i Vejle
Midtby.

En ny distriktsstruktur forventes at have virkning fra 1. jan. 2023 og distrikterne far nye navne.

Zndringer i forbindelse med den nye distriktsstruktur

Zndringerne betyder, at borgere primert i Vejle Midtby bliver tilknyttet et nyt distrikt. Som udgangspunkt felger
medarbejderne med borgeren til de nye distrikter. Dog vil der vere en proces, hvor de bererte medarbejdere hores, og der
vil vaere mulighed for at tage hgjde for individuelle hensyn. &Aldreradet vil ligeledes have mulighed for at afgive hering
ift,. hvorledes borgerne bedst muligt informeres i forhold til de kommende andringer.

Formidling og information
I processen vil borgere, parerende og medarbejdere labende blive informeret om kommende tiltag og @ndringer.
Aldrerddet har mulighed for at komme med input, hvis de har opmarksomhedspunkter til information til borgere.

Okonomi

I budget 2022-2025 blev der afsat 6,3 mio. kr. arligt til ekstra ledelse i Senior. I sagen ”Smallere ledelse” pa
Seniorudvalgsmedet den 4. maj 2022 behandlede Seniorudvalget fordelingen af ekstra ledelse i Senior. Der er blevet
tildelt ekstra ledelse péd 4 plejecentre, 6 distrikter, Vejle Midtby / akutfunktionen samt Praktisk Bistand/Nat. Fordelingen
bevirker, at der er mulighed for at tildele ledelse til et nyt distrikt i Vejle midtby.

Klima og resiliensvurdering

Reducering af kersel grundet oprettelse af ny distriktsstruktur og nyt bydistrikt i Vejle midtby med mulighed for at oprette
cykeldistrikter.

Sagens videre forleb

Dato Indhold til orientering og beslutning
31. maj e Behandling af forslag til ny distriktsstruktur i SU
2022 e Forslag til ny distriktsstruktur sendes til hering i Aldrerddet (mede 13.

juni 2022). Aldreradet har mulighed for at give input til involvering
og information til borgere og parerende
e Forslag til ny distriktsstruktur sendes i hering i de bererte LokalMed i

Senior.
8. august e Horingsfrist for bererte lokalMED Senior
2022
9. august e FagMed Senior modtager heringssvar fra LokalMed Senior

2022



17. august ¢ Ny distriktsstruktur behandles i Seniorudvalget inkl. heringssvar fra

2022 LokalMED Senior og £Aldreradet

Januar e Forventet effektuering af ny distriktsstruktur i Senior
2023

Februar o Status pa opstart i ny distriktsstruktur

2023

Juni 2023 o Status pa ny distriktsstruktur og smallere ledelsesspaend

Deltager i behandlingen
Seniorchef for distrikter Jesper Roskilde fremlaegger sagen.

Velfaerdsdirektoren indstiller,

at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning og sender sagen til hering i
Aldreradet, LokalMED Senior og FagMED Senior

Beslutning
Taget til efterretning og sendes til hering jf. indstillingen.
Bilag

Bilag 1 Nuverende distriktsstruktur 2022
Bilag 2 Ny distriktsstruktur i Vejle Midtby

Bilag 3 Ny distriktsstruktur 15 distrikter 31. maj 2022



Punkt 56: Budgetopfoelgning 1. kvartal 2022

00.01.00-S00-1-21
Resume
Ifolge Vejle Kommunes gkonomiske styringsprincipper, skal der som en del af budgetopfalgningsproceduren udarbejdes

en budgetopfelgning pr. 30. april 2022 for bade drift og anleg.

Budgetopfelgningen pr. 30. april 2022 viser et forventet mindre forbrug pd 18,372 mio. kr. Heri indgér overforslen fra
2021 pa 15,516 mio. kr. samt Covid-19 kompensation for 2. halvar 2021 pa 3,027 mio. kr. Det betyder, at resultatet pa
ordiner drift ekskl. overforsler er et merforbrug pa 0,171 mio. kr.

I denne sag gives der en gennemgang af det forventede resultat, der efterfolgende vil indgd i den samlede
budgetopfelgningssag for Vejle Kommune, der tilgar @konomiudvalget og Byradet.

Sagsfremstilling

Forventet Mer(+)/  Flytninger

1.000 kr. 5 Ofﬁeret feorgselgﬁt overforsel mindre(-) mellem gégﬁﬁrs;
uds g til 2023 forbrug udvalg &

iSthVlceudglﬂer 883.067  867.556 18372  2.86l 2.077 784

I alt 883.067 867.556  18.372 2.861 2.077 784

Figur 1 Forventet resultat 2022 pa serviceudgifter

Ifolge Vejle Kommunes gkonomiske styringsprincipper, skal der som en del af budgetopfalgningsproceduren udarbejdes
en budgetopfelgning pr. 30. april 2022, for bade drift og anlaeg. Budgetopfelgningen for drift og anleg er vedlagt som
bilag 1 og 2.

Opfelgning pé serviceudgifter - drift

Budgetopfelgningen pr. 30. april 2022 viser et forventet mindre forbrug pa 18,372 mio. kr. Heri indgér overforslen fra
2021 pé 15,516 mio. kr. samt Covid-19 kompensation for 2. halvar 2021 pa 3,027 mio. kr.

Pr. 30. april 2022 har Hjelpemiddeldepotet haft Covid-19 merudgifter til isolationsfaciliteter, veernemidler og
héndteringen af opgaven omkring vernemidler for hele kommunen pé ca. 0,392 mio. kr.

Senioromradet oplever rekrutteringsudfordringer ligesom resten af landet, hvilket pavirker ekonomien, da den billigste
logsning ved f.eks. dekning ved sygdom, er blevet dyrere end tidligere. Derudover kan Senioromradet ogsa ekonomisk

marke de stigende priser pa f.eks. braendstof, ravarer, forsyning mm.

I det folgende gennemgas udvalgte dele af den samlede budgetopfelgning mere detaljeret.

11000 kr.

Forventet .
Flytninger Forventet

korr. Forventet
merforbrug ~ Arsregnskab mellem udvalg  regnskab

budget overforsel Note
) 2021 pr o8 pr. til 2023
mindre 3 1' 1222 tillegsbevilling 31.12.22
forbrug (+) e
Pengeposer
Senior 662.917 635957  2.541 648.404  -9.905 1
Myndighed 87.725 99.173 0 95.918 3.255 2

Ovrige 77.163 90.873 320 85.789 5.404 3



Udenfor

pengeposer
Senior 31.635 661 0 50 611 4
Ovrige 1.879 56.403 0 37.395 19.007 5
Total 861.320 883.067  2.861 867.556  18.372

Figur 2 Forventet resultat 2022 pa serviceudgifter opdelt i pengeposer

Ad 1: Senior

Driften pa Senioromrédet forventer pr. 30. april 2022 et merforbrug pa 9,905 mio. kr. inkl. det overfarte merforbrug pa
17,270 mio. kr. fra 2021.

Distrikterne der deekker over hjemmepleje, sygepleje og treening i borgerens eget hjem har et merforbrug pa 20,318 mio.
kr. Heri ligger ogsé det overferte merforbrug fra 2021 pé 6,951 mio. kr. I overferslen indgér genopretning af sygeplejen
pa 18,640 mio. kr. fra budgetforliget. Det betyder, at det reelle merforbrug i 2021 var pa 25,591 mio. kr. Det er primeert
sygeplejen der skaber merforbruget, hvor der ses en gget kompleksitet hos borgerene, samt opgaveforskydning fra Region
til Kommune. Plejecenteromradet forventer et mindreforbrug pa 4,389 mio. kr. Heri indgér overfert mindre forbrug fra
2021 pé 5,641 mio. kr.

Ad 2: Myndighed
Myndighed forventer et mindreforbrug pa 3,255 mio. kr. inkl. det overferte mindreforbrug pd 0,519 mio. kr. fra 2021.
Myndighed bestér af omraderne personlig pleje og praktisk bistand, treening, dev/blinde og hjelpemidler.

Der ses flere borgere med komplekse problemstillinger, hvilket afspejler sig i stigningen af ydelser til hjemmeboende
borgere, der er svert begraenset i at udfere de opgaver, de har behov for hjaelp til. Derudover ses der en stigende
efterspergsel pa personlige hjeelpemidler over de senere ér, hvilket betyder stigende udgifter.

Der er fortsat opmerksomhed pa udgifterne til ekstra normering til borgere pa plejecenter, og de midlertidige pladser og
udviklingen folges tet.

Ad 3: Qvrige

De centrale konti under Seniorudvalget forventer samlet et mindreforbrug pa 5,404 mio. kr. De centrale konti omfatter
bl.a. det mellemkommunale omrade og friplejehjem, IT systemer, dele af Staben, tomgangshusleje vedr. Smidstrupparken
og Stensvang, Senior administration samt udviklingspuljen Godt Kebmandskab, Forsgg med fzllesspisning og Den
attraktive arbejdsplads. Derudover indeholder "gvrige" ogsé evt. midlertidig placering af puljemidler etc. inden
udmentning.

Ad 4: Senior udenfor pengeposer
Projektet Fasttilknyttede leeger pa plejecentre forventer et mindreforbrug pé 0,611 mio. kr. Ordningen er overgéet til
Regionen pr. 1.1.2022.

Ad 5: @vrige udenfor pengeposer

Elevomradet forventer et mindreforbrug pa 9,645 mio. kr. hvilket svarer til overferslerne fra 2021. Som folge af
Trepartsaftalen om AUB forventer Vejle Kommune at modtage ca. 0,480 mio. kr. i forhgjet lenrefusionssats i 2022.
Midlerne er indregnet i mindreforbruget.

En ny Trepartsaftale pa elevomradet bevirker at kommunerne fra 1.7.21, skal ansatte voksne elever over 25 ar pa
grundforlebets anden del. Lenudgifterne refunderes delvist via AUB.

Derudover har Vejle Kommune besluttet at ansztte voksenlarlinge pA SOSU uddannelsen for at styrke rekrutteringen.

Den @ldre medicinske patient, En vaerdig ded, Kreftplan IV, Aflastning af parerende, Buskort til pensionister og §18
midler forventer samlet et mindreforbrug pa 9,115 mio. kr.

Det eksternt finansierede projekt Tversektionel udveksling af sygeplejersker forventer et mindreforbrug pa 0,247 mio.kr.,
som overfores til 2023 til videreforelse af projektet. Projektperioden er forlenget pga. Covid-19.

Afregning for APV-hjelpemidler fra Voksenomradet

Det er tidligere besluttet, at hjelpemiddelfunktionen omkring APV-hjelpemidler skal centraliseres pa tvers af
velferdsomridet. Dette betyder, at der varigt flyttes 0,464 mio. kr. fra driften p4 Voksenudvalgets omrade til
Hjelpemiddeldepotet pa Senioromrédet.



Flytning af budget til finansiering af lederlonnen pa Kompetencecentret

Pr. 1. februar 2022 blev der oprettet et Kompetencecenter. Der er afsat en ramme pa 0,800 mio. kr. til lederlen, pension
samt afledte omkostninger. Belabet skal finansieres med 1/5 fra felgende omrader: Myndighed, Senior, Handicap, Social-
Psykiatri og Staben. Belebet udger 0,160 mio. kr. fra hvert omrade. Der flyttes 0,320 mio. kr. fra Voksenudvalgets omrade
til Seniorudvalgets omrade.

Kompetencecentret er oprettet under Senioromradet og derfor overfores gkonomi til Senioromradet til deekning af
udgiften.

Flytninger mellem udvalg
Bilag 3 viser flytninger mellem udvalg og udger i alt 2,077 mio. kr. som flyttes fra @konomiudvalgets omréade til
Seniorudvalgets omrade.

Der flyttes 2,114 mio. kr. i 2022 stigende til 2,819 mio. kr. i 2023 og frem. Belgbet vedrerer fordeling af afsat
lenpulje/skaevdelingspulje i budget 2022 og skal finansiere rekruttering og sarlige formal. Belabet tilfores de enkelte
pengeposer.

Der flyttes 0,037 mio. kr. 1 2022 stigende til 0,051 mio. kr. i 2023 og frem fra Seniorudvalgets omrade til
Okonomiudvalgets omrade. Belgbet vedrerer central rengering for Klgverhaven, hvor deres frekvens for rengering er
@ndret.

Grundet tidsfristerne for budgetopfelgningen er det ikke afklaret om de ovennavnte beleb er indeholdt i opfelgningens
forventede forbrug.

Anlaeg
. Forventet Mer(+)/ Flytninger .
1.000 kr. bKlfgrlieret ;Feor;:gﬁt overforsel  mindre(-)  mellem gél\lﬁlgusl_
& & til 2023 forbrug  udvalg &
Elfglﬁe“ 144.020 136446  7.574 0 0 0
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Figur 3 Forventet resultat 2022 pa anleg

Der skal jf. styringsprincipperne foretages en opfelgning pd anleg ved alle ordinare budgetopfelgninger.
Der forventes overfert 7,574 mio. kr. til 2023.

Det skattefinansierede omrade
Der forventes overfort 7,574 mio. kr., som kan henfores til:

¢ Demenssikring af plejecentre 8,231 mio. kr.

¢ Velferdsteknologi 2018 og frem 1,490 mio. kr.

o Velferdsteknologi 2021 og frem -2,449 mio. kr. Budgettet for 2022 pé 5 mio. kr. er placeret under @U og seges om
omplaceret til SU i efteraret.

¢ Projektering Kong Gauers Gérd 0,302 mio. kr.

Hering Okonomi- og Controlling
Okonomi og Controlling har ingen bemarkninger af bevillingsmeessig karakter.

Sagens videre forleb
Sagen sendes til @konomi- og Controlling og indgar i den samlede sag til @konomiudvalget og Byradet.

Deltager i behandlingen



Stabs- og ekonomichef Trine Kragelund Jensen fremlaegger punktet.

Velferdsdirekteren indstiller,

at udvalget anbefaler, at budgetopfelgningen pr. 30. april 2022 indgér i den samlede
sag til Jkonomiudvalget og Byradet

at udvalget anbefaler, flytninger mellem udvalg jf. bilag 3

at udvalget godkender, at der varigt flyttes 0,464 mio. kr. fra Voksenudvalget til
Seniorudvalget, vedrerende afregning for APV-hjelpemidler.

at udvalget godkender, at der varigt flyttes 160.000 kr. fra hhv. Myndighed, Staben,
Handicap, samt Social-Psykiatri, til Senioromradet, til finansiering af lederlennen pa
Kompetencecenteret. I alt 0,320 mio. kr. fra Voksenudvalgets omrade til
Seniorudvalgets omrade.

Beslutning

1. at anbefales
2. at anbefales
3. at godkendes
4. at godkendes

Bilag
Bilag 1 Drift
Bilag 2 Anleg

Bilag 3 Flytninger mellem udvalg



Punkt 57: Teknisk budgetforslag 2023 pa Seniorudvalgets omrade

00.30.00-S00-5-22
Resume

Jf. tids- og procesplanen for budget 2023, sé skal Seniorudvalget senest den 2. juni 2022 godkende et teknisk budget i
balance.

Heringssvarene til det tekniske budget er nu indkommet, og Seniorudvalget skal nu godkende budget 2023.
Sagsfremstilling

Alle fagudvalg skal senest den 2. juni 2022 godkende et teknisk budget i balance for 2023. Det betyder at evt.
budgetudfordringer skal vaere lost inden for den udmeldte ramme og preesenteret i et teknisk budgetforslag.

Budgetnotatet, der detaljeret beskriver de enkelte budgetudfordringer, er vedlagt som bilag.

Udgangspunktet er udvalgenes driftsramme for 2022, korrigeret for evt. politiske beslutninger, der er godkendt af
Okonomiudvalget.

Budget i balance

Forvaltningen har gennemgaet det tekniske budget pa Seniorudvalgets omrade.

Generelt vurderes det, at Seniorudvalgets budgetramme i 2023 vil vaere udfordret, hvis ikke der iveerksettes tiltag, da
omradet presses af den demografiske udvikling med flere aldre borgere.

Det er sarligt den demografiske udvikling i antallet af borgere i eget hjem, der har behov for sygepleje efter
sundhedsloven, der udfordrer rammen. De seneste 4 ar har der vaeret et stigende pres pa sygeplejen som folge af flere og
mere komplekse borgere. Konkret er der de sidste 4 ar set en stigning pé ca. 500 borgere i antallet af borgere, der
modtager sygepleje. Samtidig er tiden pr. borger pr. uge steget fra ca. 90 min pr. uge til ca. 160 min. pr. uge. En stigning
pa 78 %.

En del af stigningen kan forklares med en opgaveforskydning fra region til kommune. Opgaver hvor finansieringen ikke
er medfulgt.

Det drejer sig op opgaver som:

¢ Blodprovetagning i eget hjem

Bed-side analyse og mikrobiologiske undersggelser til tidlig opsporing af sygdomme

Sondeernaring og parenteral ernaring

IV behandling med antibiotika og vaske

Peridonealdialyse i eget hjem

Kateteranlaeggelse og -pleje

Tidlig opsporing af begyndende sygdom TOBS( Struktureret opfelgning og maling vedr. puls, bevidsthedsniveau,
temperatur, respirationsfrekvens og blodtryk)

Kemoterapi

¢ Blodtransfusion

e o o o o o

Forvaltningen har lebende optimeret ved at indfere sygeplejeklinikker, hvor de borgere der har mulighed for at komme til
klinikken, far deres hjeelp der. Ligeledes arbejdes der lobende med at indfere skaermbesog, der hvor det er muligt for
eksempel hvis sygeplejen skal tilse, at borgeren tager sin medicin. Samtidig er der et lobende fokus pa at uddelegere
mulige opgaver til social- og sundhedsassistenter.

Ved budgetforlig 2021 fik sygeplejen tilfort 5 mio. kr. arligt, og ved budgetforlig 2022 blev der ligeledes tilfort 7 mio. kr.
arligt til sygeplejen samt 6 mio. kr. arligt i 2022-2024 til at athjelpe tidligere oparbejdet merforbrug pa sygeplejen.

Pé trods af de konkrete tiltag og tilforte midler ved budgetforligene i 2021 og 2022, sa er presset pa rammen sd stort, at
der, alt andet lige, vil veere behov for at lave kompenserende tiltag inden for Seniorudvalgets budgetramme for budget
2023.

Det vurderes at presset pa sygeplejerammen i 2023 vil vere 15 mio. kr.

Da sygeplejebudgettet og losning af sygeplejeopgaverne skal ses i sammenhaeng med distrikternes samlede budget,
herunder ogsa budgettet og opgaverne til personlig pleje og praktisk hjelp, s& har forvaltningen iveerksat en afdekning af
distrikternes samlede gkonomistyring.



Plejecentrene har gennem de seneste ar veret seerligt begunstiget af budgettilforsel i forleengelse af
finanslovsforhandlingerne. Midler der, da de er overgaet til bloktilskuddet, fortsat er tilgaet plejecentrene. Det har gjort
plejecentrene i stand til at imedekomme det stigende behov for en koordineret og helhedsorienteret indsats. Samtidig har
plejecentrene gennem de seneste ar bidraget til finansiering af budgetudfordringen i distrikterne. Plejecentrene oplever nu
ogsa pres pa deres budgetramme, som folge af, at borgerne har flere konkurrerende problemstillinger. Det betyder, at der
nu ikke leengere er mulighed for at flytte budget fra plejecentrene til distrikterne, hvis der skal opnas balance i deres
budget i 2023.

Budgettet til personlig pleje og praktisk hjalp ligger i Myndighedsafdelingen, og afregnes til distrikterne ud fra det
visiterede behov for hjzlp.

Det betyder, at den demografiske udvikling med en betydelig stigning pa de 80 + arige de kommende ar, forventes at
udfordre budgetrammen til personlig pleje og praktisk hjelp pd myndighedsomradet. Ogsé her opleves der, en stigning i
kompleksitet, hvilket betyder, at flere borgere har behov for fast vagt eller 2 hjelpere. Konkret arbejdes der med
etablering af loftlifte saledes, at der kun er behov for én medarbejder. I takt med at borgerens situation blev stadig mere
kompleks, s& oplever myndighed ogsé, at flere borgere har behov for hjelpemidler, hvilket ogsé her presser
budgetrammen. Pa nuverende tidspunkt vurderes det, at budgettet pa4 myndighedsomridet vil balancere i 2023, men at der
ogsa her ses et begyndende pres, som folge af den demografiske udvikling med betydelig flere borgere i alderen + 80 ar.
Udviklingen folges tet, ligesom der mélrettet arbejdes med implementering af velfeerdsteknologiske lgsninger, der hvor
det er meningsskabende for borgeren.

Felles centerleder Kong Gauers Gérd

Kong Gauers Géard er en stor fzllesinstitution til bern og @ldre i Gauerslund og er en af de forste af sin slags i Danmark.
Institutionen skal rumme en daginstitution til 120 bern, et plejecenter til 79 beboere samt et bent aktivitetscenter og
udearealer som lokalsamfundet ogsa kan anvende. For at fremme synergien pa Kong Gauers Gard er det politisk besluttet,
at der skal veere en faelles centerleder, der gar pa tvars af de to fagomrade. Der er i de 2 fagudvalg ikke budgetramme til
finansiering af den tvaergaende falles centerleder. Udgiften til den falles centerleder estimeres til 0,80 mio. kr.

Smidstrupparken

I forbindelse med ibrugtagning af det nye plejecenter Kong Gauers Gérd er det besluttet, at Smidstrupparken og
Atriumhaven skal udfases. Atriumhaven overgar til Vokseudvalget mens Smidstrupparken fortsat er under
Seniorudvalgets ramme. Ejerforholdene for Smidstrupparken er todelt mellem Domea og Vejle Kommune, og der er
konkret ivaerksat en afklaring af muligheden for at atheende Smidstrupparken samlet. Indtil der ligger en afklaring heraf,
vil der veere en tomgangshusleje, der ikke kan handteres budgetmassigt inden for Seniorudvalgets ramme, uden at det vil
fa betydning for serviceniveauet. Tomgangshuslejen beleber sig arligt til 3,15 mio. kr.

Rum til velfaerdsprioritering og reduktion af udgifter til eksterne konsulenter

Et bredt flertal besluttede i forbindelse med budgetforlig 2022 at fortsaette den nationale linje med effektiviseringer pa
samtlige fagudvalg med henblik pa at skabe raderum til politisk prioritering pé i Vejle Kommune.

Det er séledes en forudsatning for det gkonomiske rdderum, der fremgér af budgetstrategien for 2023.

Konkret betyder det, at Seniorudvalget i det tekniske budgetforslag for 2023, skal tage hgjde for en budgetreduktion pé
1,291 mio. kr. Det skal ses i sammenhaeng med, at priserne pa forsikringer og udgiften til licenser er steget betydeligt
gennem de seneste dr. Dertil kommer, at der 1 2021 blev gennemfort udbud af fagsystemet til senioromradet,
voksenomrédet og sundhedsomrédet, hvor udgiften er steget med ca. 4 mio. kr. som folge af flere og sterre krav til
funktionaliteter, der understetter det tvaergdende sammenhaeng og det naere og sammenhangende sundhedsvaesen. En del
af disse krav er rammesat nationalt. Det er forvaltningens vurdering, at effektiviseringerne ikke laengere kan ske, uden at
det vil fa betydning for serviceniveauet.

Okonomi

De samlede lobende udfordringer p& Seniorudvalgets ramme er i 2023 og frem:

Ubalance pé Sygeplejen 15 mio. kr.
Tomgangshusleje Smidstrupparken* 1,84 mio. kr.
Fealles centerleder for Kong Gauers Géard 0,80 mio. kr.

I alt 17,64 mio. kr.



* Den arlige udgift er 3,15
mio.kr. I 2023 forventes udgiften at vaere for 7 mdr. dvs. 1,84 mio. kr.

Sagens videre forleb
Det tekniske budget 2023 sendes i hering 1 £ldrerad, Handicaprdd og FagMed Senior
Deltager i behandlingen

Velferdsdirekter Anne Mette Lund fremlaegger sagen

Historik

Velferdsdirekteren indstiller, 4. maj 2022, pkt. 39:
at Seniorudvalget drefter det tekniske budgetforslag 2023
at det tekniske budget sendes i hering i Aldrerdd, Handicaprdd og FagMed Senior jf. budgetprocessen.

Beslutning fra Seniorudvalget, 4. maj 2022, pkt. 39:

1. at: Droftet.

2. at: Det tekniske budget sendes i hering jf. indstillingen
Fraverende: Mette Ejby Pallesen

ADMINISTRATIV TILFOJELSE

Heringssvar FagMED Senior fra 11.05.2022

Fag MED Senior tilslutter sig behovet for tildeling af midler til de beskrevne budgetudfordringer i det tekniske budget for
2023. I forhold til effektiviseringer som folge af budgetreduktion i forbindelse med Rum til velfeerdsprioritering er det
udvalgets vurdering, at disse ikke laengere kan ske uden at det vil fa betydning for serviceniveauet.

Et enigt Fag MED Senior ensker endvidere at indsatsen pa elev og vejlederomradet prioriteres ekonomisk.

Heringssvar Handicaprad 12.05.2022
Vi undrer os over, at demens problematikken ikke fremgar af budgetmaterialet.

Heringssvar Aldrerdd 25.05.2022

Aldrerddet gnsker med dette svar at pointere folgende:

Styrkelse af @ldreomradet generelt er en absolut forudsatning for kvalitet, omsorg og pleje af &ldre i Vejle Kommune
bade ud fra demografi, men ogsa ud fra den gkonomi, der hidtidigt er tildelt &ldre sammenlignet med landsgennemsnittet.
Aldreradet vil i den sammenhang understrege vigtigheden af at gennemfore “Taet pd” i fuld udstraekning.

Aldreradet mener, at Vejle Kommune ber lgfte problemet med opgaveglidning fra region til kommune op péd KL-niveau
og sikre, at eksempelvis sygeplejen styrkes i forhold til den kompleksitet og det antal opgaver, der er flyttet fra
sygehusregi til kommunalt regi.

Styrkelse af normeringen pa plejecentre saledes, at der i trdd med leve-bo miljetanken kan leves et verdigt liv hele
degnet”. Dette kraever, at der eksempelvis er tilstraekkeligt personale til radighed i hver boenhed ogsa i aftenvagten, set i
lyset af det egede antal demente og deres degnrytme med ofte aget aktivitet de sene timer af dognet.

Til forebyggelse af ensomhed ser Aldreradet aktivitetsmedarbejdere som en vigtig ressource, der kan styrke livsgleede og
trivsel bade for plejecenterbeboere og &ldre, der bor i eget hjem.

Rekruttering er en stor udfordring, men med bedre arbejdsvilkar herunder bedre normering, mere selvsteendighed i
opgaverne og mulighed for supervision, rollemodeller og anerkendende tilgang til hvert enkelt, tror vi pa, at det kan
lykkes.

Kommende IT-systemer skal vere overskuelige og brugervenlige, sa dokumentationstiden mindskes mest muligt.
Aldreradet er bekendt med uoverskuelighed, kringlede og tidskraevende arbejdsgange i det nuvaerende system (Nexus).
Med hensyn til Smidstrupparken og Atriumhaven ber eventuelle mellemregninger ikke belaste senioromradet, men loftes
af @konomiudvalget.

Med hensyn til visitationsomrédet ensker Aldreradet at gare opmerksom pa mulighed for nytenkning p& omradet.
Sakaldt "forebyggende investeringsvisitation” vinder frem flere steder og kunne maske vare en tanke verd i Vejle
Kommune.

Aldreradet vil fastholde gnsket om, at der skal vaere en faelles ledelse pa Kong Gauers Gard.

Velferdsdirektoeren indstiller,



at det tekniske budget 2023 godkendes

Beslutning
Godkendt
Bilag

Budgetnotat 2023 - udfordringer SU



Punkt 58: Generelle bemzrkninger til budget 2023 pa Seniorudvalgets
omrade

00.30.00-S00-5-22
Resume
Som en del af budgetprocessens spor 1 for budget 2023, formuleres der generelle bemerkninger til budgettet.

Heringssvarene til de generelle bemerkninger er nu indkommet, og Seniorudvalget skal godkende de generelle
bemarkninger til budget 2023.

Sagsfremstilling

Som en del af budget 2023, skal udvalget drofte og godkende generelle bemarkninger og fastsatte
aktivitetsforudseatninger pa vaesentlige omrader. I de generelle bemarkninger indgar politiske mal for budget 2023.

Forslag til generelle bemarkninger til budget 2023 er vedlagt som bilag. De politiske mal tager afsat i Byradets vision
”Vejle med Vilje” samt de politikker Seniorudvalget har vedtaget for omradet.

Generelle bemaerkninger indgar i det samlede materiale i teknisk budget 2023, der sendes i hering i Aldreradet,
Handicapridet og FagMed Senior.

Seniorudvalget far pa medet d. 1. juni igen forelagt de generelle bemaerkninger til godkendelse, hvor hgringssvarene fra
Zldreradet, Handicapradet og FagMed Senior er vedlagt.

Sagens videre forleb

Generelle bemaerkninger indgar i det samlede materiale i teknisk budget 2023.

Deltager i behandlingen

Stabs- og Okonomichef Trine Kragelund Jensen fremlegger punktet.

Historik

Velferdsdirekteren indstiller, 4. maj 2022, pkt. 40:
at udvalget drefter de generelle bemaerkninger, der sammen med det tekniske budget herefter sendes i horing 1 Aldreradet,
Handicapridet og FagMed Senior, jf. budgetprocessen.

Beslutning fra Seniorudvalget, 4. maj 2022, pkt. 40:
Droftet, og sendes i horing jf. indstillingen.
Fraverende: Mette Ejby Pallesen

ADMINISTRATIV TILFOJELSE

Heringssvar FagMED Senior 11.05.2022
Fag MED Senior tager de generelle bemarkninger til efterretning, men undres over, at der ikke er udarbejdet en
malsatning for lasning af de stigende sundhedsudgifter i forbindelse med hjemmesygepleje.

Heringssvar Handicaprad 12.05.2022

Vi anbefaler kraftigt, at budgetforhandlingerne tager hojde for demografitreekket pa velfeerdsomraderne, da vi frygter, at
det vil g& negativt ud over serviceniveauet for den enkelte borger, nar den nuvarende skonomiske ramme skal servicere
flere borgere.

Vi bemarker at Vejle Kommune er en vaekstkommune, og séledes mé paregne, at der tilflytter borgere der kan have brug
for hjelp efter Servicelovens bestemmelser.

Vi frygter at den fortsatte besparelse pa velfeerdsomradet, vil yderligere, negativt belaste relationen mellem den enkelte
borger og Vejle Kommunes sagsbehandlere og peedagogisk personale. Denne Forrdelse der opstar, har ogsa en negativ



konsekvens péa det psykiske arbejdsmilje og trivsel i dagligdagen, hvilket vi kan se som en af arsagerne til udfordringen
med rekruttering og fastholdelse af medarbejdere.

I jagten pé at holde serviceudgifterne nede, er vi bekymret for, om borgernes retssikkerhed overholdes. Vi henviser til
Rigsrevisionens beretning - Beretning om forvaltningen af handicapomradet - hvor Rigsrevisionen bl.a. bemeerker der er
en gget risiko for, at borgere med handicap ikke modtager de ydelser, som de er berettigede til efter serviceloven.
Beretningen falder i trdd med, hvad handicaporganisationerne hgjlydt har papeget i arevis.

Det fremgar af budgetmaterialet, at borgerne bliver mere komplekse og samtidig udtaler KL at lovgivningen er kompleks.
I budgetmaterialet fremstilles det som en universal sandhed, at borgerne mere komplekse. Handicapradets
handicaprepraesentanter mener:

o at det er borgernes problemer der er komplekse
¢ at det er manglende stotte der afsted kommer en negativ udvikling hvor borgernes problemer og udfordringer far
lov til at vokse.

Heringssvar ZEldrerad 25.05.2022

Zldreradet finder, at der er mange gode politiske mél og fokusomrader og anbefaler Seniorudvalget, at der afsattes de
fornedne midler til opnéelse af mélene, og at der pd ingen méade sker nedprioritering af almindelig omsorg og hjelp til de
eldre. Aldreradet noterer sig oplysningerne omkring aktivitetsforudsetninger, men finder, at disse i vasentlig grad ber
andres i takt med demografiudviklingen.

Velferdsdirekteren indstiller,

at  Seniorudvalget godkender de generelle bemarkninger til budget 2023.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

Bilag 1 Generelle bemarkninger



Punkt 59: Budget 2023 - Kapacitetsanalyse

00.30.00-S00-5-22
Resume

Som en del af budgetprocessen for budget 2023 fremlagges kapacitetsanalysen pa Senioromradet. P4 baggrund af
kapacitetsanalysen vurderes det, at der ikke vil vaere behov for at etablere flere plejeboligpladser i den kommende
budgetperiode.

Heringssvarene til Kapacitetsanalysen er nu indhentet, og Seniorudvalget skal i denne sag godkende kapacitetsanalysen.
Sagsfremstilling

I henhold til budgetstrategien skal der i forbindelse med prioritering af nye anlagsprojekter, udover politiske visioner,
ogsa tages udgangspunkt i de kapacitetsbehov der opstar, som falge af Vejle Kommunes befolkningsudvikling.

Som understottelse til prioriteringen af anlaegsforslagene, udarbejder fagudvalgene kapacitetsanalyser, der redeger for de
kapacitetsmessige behov og udfordringer, der folger af den demografiske udvikling i kommunen.

Budgetstrategien angiver, at udgangspunktet for kapacitetsanalysen skal vare den politisk vedtagne befolkningsprognose.
Kapacitetsanalysen og anlagsforslag indgar i den videre budgetlaegning og i de politiske forhandlinger i budgetprocessens
spor 2.

Kapacitetsanalysen

I forbindelse med godkendelse af kapacitetsanalysen 2022, besluttede det davarende Seniorudvalg, at der skulle
udarbejdes en nu model, der skulle danne grundlag for kapacitetsanalysen 2023. Det skyldes, at der i den hidtidige
anvendte model indgik en sammenligning med en analyse udarbejdet i 2015 af KLs konsulentenhed. En analyse, der
vurderes at vaere foreldet som sammenligningsgrundlag. Samtidig oplevedes der ikke den samme efterspargsel, som den
tidligere model tilsagde skulle veere tilfaldet. Den hidtidige model var opdelt pa centerby niveau. Det er fravalgt i
naervarende kapacitetsanalyse, da kapacitetsanalysen i forste omgang skal sikre, at der i Vejle Kommune under ét, har den
nadvendige kapacitet, og at der, som det fremgér i det efterfelgende, er mange faktorer, der har indvirkning pé det
fremtidige behov for plejebolig. Hvis kapacitetsanalysen i de kommende &r viser, at behov og kapacitet ikke leengere
matcher, s vil der vaere behov for en konkret detailanalyse af, hvor der geografisk mest hensigtsmaessigt ber
kapacitetsudbygges.

Den samlede kapacitet pa Vejle Kommunes 17 plejecentre, 2 selvejende plejecentre og 2 friplejecentre er i 2023 pa 874
Plejeboliger. Herudover er der 57 midlertidige plejeboliger. I disse tal indgér det nye plejecenter Kong Gauers Gérd, der
abner 1 2023 med 79 pladser, og lukning af Atriumhaven og Smidstrupparken med 76 pladser.

I folge befolkningsprognosen for Vejle Kommune forventes antallet af borgere i alderen 65 - 79 ér at stige med ca. 6 %,
svarende til 1.104 personer, i perioden 2023 til 2030. Den starste procentvise stigning forventes for aldersgruppen af 80+
arige, som forventes at stige med ca. 41 %, svarende til 2.457 personer, fra 5.972 1 2023 til 8.429 i 2030.

Béde den tidligere anvendte model for beregning af behovet for plejeboligkapacitet og den narvaerende model tager hojde
for udvikling i raske levear. Den tidligere model tog derudover ogsa afsat i Vejle Kommunes deekningsgrad i forhold til
landsgennemsnittet.

I den nuveerende model tages der, udover udviklingen i befolkningsprognosen og raskelevear, ogsa afsat i den faktuelle
eftersporgsel efter plejeboliger qua udviklingen i Vejle Kommunes ventelister.

Pé baggrund af kapacitetesanalysen anbefaler forvaltningen fortsat en forsigtighed i forhold til, pd nuvarende tidspunkt,
at udvide plejeboligkapaciteten.

Anlegsforslag

Der er udarbejdet en gennemgang af Vejle Kommunes plejecentre i forhold til deres demensegnethed. I den forbindelse er
det estimeret, at det vil koste ca. 45 mio. kr. at iverksaette de nedvendige tiltag for, at plejecentrene bliver demensegnet i
budgetforligene 2018-2022 er Seniorudvalget i alt tilfert 22 mio. kr. Derudover fik Seniorudvalget en ekstraordineer
anlegsbevilling pa 2,5 mio. kr. 1 2021, der havde til formal at booste skonomien under coronapandemien. Der er saledes
fortsat et aktuelt anlaegsenske pé 20,5 mio. kr. for at sikre demensegnetheden.



Flere af plejecentrene er af &ldre dato, og det opleves labende, at der er sterre ekstraordineere vedligeholdelses- eller
mindre anleegsudgifter som folge af bl.a arbejdstilsynsbeseg. Det udfordrer plejecentrene, der i de konkrete tilfeelde skal
finde midlerne pé deres driftsbudgetter. Det samme gor sig geeldende for distrikterne, der, nar der skal etableres
sygeplejeklinikker, findes nye lokaler grundet den demografiske udvikling eller at de ogsé fér besog af arbejdstilsynet.
Det er modsat det specialiserede omrade, der har en anleegspulje pa 3 mio. kr. under VU. Der er derfor behov for en
tveergdende anlaegspulje pad Senioromradet. Det vurderes at en anlagspulje pa 3 mio. kr. - tilsvarende anlaegspuljen under
Voksenudvalget vil kunne daekke behovet pa tvaers af arene.

Sagens videre forleb

Sagen sendes i hering i Aldrerdd, Handicaprdd og FagMed Senior
Deltager i behandlingen

Stabs- og Okonomichef Trine Kragelund fremlaegger sagen
Historik

Velferdsdirekteren indstiller, 4. maj 2022, pkt. 41:
at kapacitetsanalysen dreftes.
at kapacitetsanalysen sendes i hering i ZAldrerdd, Handicaprad og FagMed Senior.

Beslutning fra Seniorudvalget, 4. maj 2022, pkt. 41:
1. at: Droftet.

2. at: Sendes 1 hering jf. indstillingen.

Fraveerende: Mette Ejby Pallesen.

ADMINISTRATIV TILFOJELSE

Heringssvar ZAldrerad

Aldreradet finder, at Seniorudvalget i forleengelse af den generelle kapacitetsunderseggelse ber ivaerksette en analyse af
behovet for plejeboliger (tryghedsboliger), som er en boligform mellem bolig i eget hjem og bolig pé plejecenter.
Aldreradet vil endvidere pointere, at kapacitetsundersggelsens konklusion om, at der er tilstrekkeligt med plejeboliger
bygger pa en stram visitationspraksis.

Heringssvar Handicaprad
Der henvises til samlet heringssvar, som er bilagt dette punkt.

Heoringssvar FagMED Senior 11.05.2022

Fag MED Senior tilslutter sig behovet for at der afsaettes midler til en faeelles vedligeholdelsespulje, idet det ikke er muligt
at afsaette de tilstrekkelige midler til vedligeholdelse indenfor egen ramme. Fag MED Senior anbefaler, at der snarest
treeffes en politisk beslutning om den fremtidige anvendelse af Smidstrupparken, siledes at udgiften til tomgangshusleje
undgés. Endelig anbefaler Fag MED Senior en fortszttelse af den gode udvikling gennem de seneste ar med
demenssikring af plejecentrene.

Velferdsdirektoren indstiller,
at kapacitetsanalysen godkendes.

Beslutning

Godkendt

Bilag

Kapacitetsanalyse plejeboliger 2023

Heringssvar Handicapréadet til VK Budget 2023.doc



Punkt 60: Tilfredshedsmélinger pa plejecentre og distrikter 2024

27.00.00-K09-3-22
Resume
Seniorudvalget praesenteres for opgavebeskrivelse (se bilag) til tilfredshedsméalinger pa plejecentre og i hjemmeplejen i

2024.

Sagen er til genbehandling, da heringssvarene nu er indgéet.

Sagsfremstilling

Handleplanen "Tet pa" vedrerer blandt andet tilfredshedsmaélinger pé plejecentre og i hjemmeplejen, hvor mélgruppen er
beboere pa plejecentre og modtagere af hjemmehjaelp samt deres parerende.

Formaélet med tilfredshedsmélinger er at informere borgere og Seniorudvalg om tilfredsheden med kommunens
eldreomrade samt at bruge disse malinger i FagMed, ledelse og brugerbestyrelser til at identificere leeringspunkter med
henblik pa at videreudvikle aldreomrédet.

Tilfredshedsméalingerne kan medtaenke Vejle Kommunes érlige tilsyn med plejecentre og distrikter, hvor borgere og
parerende spoges ind til, hvorvidt hjelpen lever op til kvalitetsmalene angivet i Indsatskataloget. Disse spargsmal bererer
ogsa borgere og parerendes tilfredshed (se bilag for eksempel pa tilsyn pa plejecentre).

Det foreslés, at der anvendes spergeskema til at indsamle data om borgeres og péarerendes tilfredshed med plejecentre og
distrikter.

Spergeskemaerne fra BDO-undersegelsen kan genanvendes til tilfredshedsundersegelser af plejecentre og distrikter. Disse
skemaer er blevet testet til at kunne anvendes som redskab til at male tilfredshed pa @ldreomréadet (se bilag i
sagsfremstilling for eksempel péd spergeskema til parerende til borgere pa plejecentre).

Det foreslés, at tilfredshedsmélingerne foretages én gang i hver valgperiode, og at ferste maling foretages i 2024. Dels
fordi alle kommunens plejecentre lige har faet udarbejdet tilfredshedsmaling ved BDO, som anvendes som information og
leering, og dels fordi plejecentrene er involveret i en lang rekke andre handlinger fra planen ”Tet pa”. Desuden foretages
der arlige kommunale tilsyn pa hele senioromradet, hvor blandt andet tilfredshed med ydelserne undersgges blandt bade
borgere og pargrende.

Tilfredshedsmélingerne kan foretages af enten ekstern konsulentvirksomhed eller internt i kommunen.

Det er forvaltningens anbefaling, at der foretages en intern tilfredshedsmaling én gang i hver valgperiode.

Okonomi

BDO lgste opgaven tilbage i 2021 til en pris pa 415.000 kr. eksklusiv moms.

Intern opgavelesning i kommunen er estimeret til i alt 443 timer.

Sagens videre forleb

Horing i FagMed og ZAldrerad

Deltager i behandlingen

Specialkonsulent Morten Eriksen fra Velferdsstaben deltager under behandlingen af punktet.
Historik

Velferdsdirekteren indstiller, 30. marts 2022, pkt. 33:
at sagen droftes
at sagen sendes til hering i FagMed og ZAldrerad.

Beslutning fra Seniorudvalget, 30. marts 2022, pkt. 33:
1. at: Droftet.
2. at: Sagen sendes i hering.



ADMINISTRATIV TILFQJELSE

Hering ZEldrerddet 27.04.2022:

Zldreradet ser positivt pd, at der tilfredshedsmaéles én gang i hver valgperiode, nar der ogsa udferes uanmeldte tilsyn fra
kommunalt regi hvert &r. Rddet anbefaler dog, at denne méling hvert fjerde &r udferes af eksterne konsulenter, hvilket
Aldreradet ogsa har anbefalet i forbindelse med udarbejdelsen af tilsyn. Radet vil endvidere anbefale, at
tilfredshedsmélingen er faerdig senest forste halvdel af 2024, sa de siddende politikere har mulighed for at handle pa
konklusioner i rapporten. Det vil vaere hensigtsmeessigt at drage erfaringer fra BDO-undersggelsen i forhold til @ndringer
i fx designet af spargeskema eller andre @ndringer i undersegelsesdesign.

Hering FagMED Senior 11.05.2022:

Fag MED Senior anbefaler at der anvendes samme spergeramme ved den kommende tilfredshedsundersegelse for at sikre
mulighed for at drage sammenligning med sidste undersegelse. Der bar for at sikre validiteten af undersogelsen vere
fokus pé at sikre understottelse af en bred deltagelse. Det anbefales, at undersegelsen gennemferes én gang i hver
valgperiode. Dette for at sikre den fornedne tid til opfelgning af resultatet af tilfredshedsundersegelsen, og at tage hegjde
for det store ressourcetraek, der er i organisationen i forbindelse med gennemforelse af underseggelsen. Det anbefales
desuden, at undersggelsen gennemfores internt.

Velfaerdsdirektoren indstiller,

at udvalget godkender, at der udarbejdes en intern tilfredshedsméling i hver
valgperiode.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

Atriumhaven-kommunal-tilsynsrapport-2021
BDOs maling af tilfredshed pa plejecentre hos péarerende

Opgavebeskrivelse tilfredshedsmalinger Senior



Punkt 61: Tilsyn med hjemmeplejen

27.12.16-K09-3-22
Resume

Med henvisning til Servicelovens § 151, gennemfores der arlige uanmeldte tilsyn hos de forskellige
hjemmeplejeleveranderer i Vejle Kommune.

I Vejle Kommune drejer det sig om 10 kommunale leveranderer og 2 private leveranderer. Tilsynet har fokus pa de
kommunale opgaver, Servicelovens § 83, § 83a og § 86, der lases i overensstemmelse med de afgerelser, der er truffet
efter disse paragraffer, samt kommunens kvalitetsstandarder jf. § 139.

De samlede resultater viser, at alle de 12 hjemmeplejeleveranderer vurderes til at ligge 1 kategorien tilfredse.

Udvalget foreleegges hermed resultatet af tilsynet til orientering.
Sagsfremstilling

Kommunen har pligt til at fore tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver udferes. Det kommunale tilsyn skal
undersgge, om borgeren fér leveret hjelpen i overensstemmelse med den politisk fastlagte kvalitetsstandard. 2021-tilsynet
har undersogt 106 borgeres tilfredshed, hvilket svarer til 3,569 % (106*100/2970 antal borgere) af de borgere, som bor i
egen bolig og modtager hjemmepleje i Vejle Kommune. Endvidere har tilsynet undersegt 35 parerendes tilfredshed med
hjelpen.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept. Der er anvendt et standardiseret spergeskema i
undersagelsen af borgernes og deres parerendes tilfredshed. Tilsynet maler pd borgernes og deres parerendes tilfredshed i
forhold til 6 kvalitetsmal/malepunkter i henhold til Kvalitetsstandarden (indsatskatalog 2021/kvalitetsstandarder). Samt
kvalitetskontrol af leveranderenes dokumentation og klippekort.

P4 baggrund af borgernes og deres parerendes samlede tilfredshedsoplevelse i forhold til de 6 kvalitetsmal/malepunkter,
er den samlede tilfredshed med hjemmeplejeleverandererne vurderet og kategoriseret i kategorierne tilfredse, delvis
tilfredse og ikke tilfredse. I den samlede vurdering indgér ligeledes eksempler, observationer og indtryk.

De samlede resultater
De 12 hjemmeplejeleveranderer vurderes alle til at ligge i kategorien tilfredse. Tilsynets resultater viser varians i forhold
til hjemmeplejeleveranderens opfyldelse af de enkelte 6 kvalitetsmal/malepunkter.

F.eks. i forhold til kvalitetsmal/méalepunkt 2 "En imedekommende, ligeverdig og dben dialog med et klart og forstaeligt
indhold". Kvalitetsmal/malepunkt 2 er det kvalitetsmél/mélepunkt, der sammenlagt hos de 12 hjemmeplejeleveranderer
har den hgjeste score.

Kwvalitetsmal/malepunkt 5 ”Tilbud om traening og forebyggelse som tilgaengeligt og fleksibelt”. Kvalitetsmal/malepunkt 5
er det kvalitetsméal/malepunkt, der ssmmenlagt pa hos de 12 hjemmeplejeleveranderer har den laveste score.

Tilsynet viser nogle gennemgéende faktorer ud fra de 6 kvalitetsmal/mélepunktet, der danner grundlag for lering og
udvikling i forhold til levering af personlige og praktiske opgaver jf. serviceloven. Hjemmeplejeleverandererne skal folge
op pa tilsynets samlede anbefalinger og malrettet arbejde med fokus pa de enkelte opmarksomhedspunkter, med henblik
pa lering og udvikling.

Tilsynsrapporterne for de enkelte hjemmeplejeleverandarer er til internt brug for den enkelte hjemmeplejeleverander.

Historik

Velferdsdirekteren indstiller, 4. maj 2022, pkt. 44:
at Seniorudvalget drafter arsrapport for tilsyn og sender den i hering i Aldreradet.

Beslutning fra Seniorudvalget, 4. maj 2022, pkt. 44:
Droftet og sendes i hering jf. indstillingen.
Fraveerende: Mette Ejby Pallesen

ADMINISTRATIV TILFOJELSE



Heringssvar Zldreradet 25.5.

Zldreradet ser positivt pd gennemsigtigheden af tilsynet, og at parerende inddrages. Endvidere ser radet positivt pa, at
medlemmer af radet vil have mulighed for at deltage i tilsyn. Det er tilfredsstillende, at kritikpunkter rejst af tilsynet
anvendes til leering og udvikling.

Velferdsdirektoren indstiller,
at  arsrapporten godkendes.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

Arsrapport for uanmeldte tilsyn pa hjemmeplejen i Vejle Kommune 2021(1).docx



Punkt 62: Kommunalt tilsyn pa plejecentre

27.00.00-K09-1-21
Resume

Ifolge servicelovens regler skal kommunen udfere mindst et tilsyn pa hvert af de plejecentre, som kommunen har
tilsynsforpligtelsen overfor. I Vejle Kommune drejer det sig om 17 kommunale plejecentre, 2 private friplejehjem og 2
private plejecentre med driftsoverenskomst med Vejle Kommune. Disse 21 plejecentre har haft et uanmeldt tilsyn af
tilsynskonsulenter fra Myndighedsafdelingen. Grundet tidsfaktorer og corona restriktioner er 19 af de uanmeldte tilsyn
blevet foretaget i &r 2021 og 2 af de uanmeldte tilsyn er blevet foretaget i ar 2022.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept. Tilsynet har undersogt 92 borgeres tilfredshed med
personlige og praktiske opgaver, samt traening, der leveres. Dette svarer til 10,586 % af de borgere, som bor pa
plejecentrene/friplejehjem/plejehjem i Vejle Kommune, som Vejle Kommune har tilsynsforpligtelse overfor. Af det
samlede antal plejeboliger som Vejle Kommune har tilsynsforpligtelse overfor svarer det til 10,2 %. Derudover har
tilsynet undersagt 48 parerendes tilfredshed med hjelpen. Tilsynet har malt pa 8 kvalitetsmél/mélepunkter i henhold til
Kvalitetsstandarden, og tilsynet for 2021 viser, at alle de 21 plejecentre, friplejehjem og plejehjem vurderes til at ligge i
kategorien tilfredse.

Udvalget forelegges hermed resultatet af tilsynet til orientering.
Sagsfremstilling

Kommunen har pligt til at fore tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver udferes. Det kommunale tilsyn skal
undersege, om borgeren far leveret hjelpen i overensstemmelse med den politisk fastlagte kvalitetsstandard. 2021-tilsynet
har undersogt 92 borgeres tilfredshed, hvilket svarer til 10,586 % af de borgere, som bor pa
plejecentre/friplejehjem/plejehjem i Vejle Kommune. Dette svarer til 10,2 % af det samlede antal plejeboliger i Vejle
Kommune. Endvidere har tilsynet undersegt 48 parerendes tilfredshed med hjelpen.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept.

Der er anvendt et standardiseret spergeskema i undersggelsen af borgernes og deres pérerendes tilfredshed. Tilsynet méler
pé borgernes og deres pararendes tilfredshed i forhold til 8 kvalitetsmal/malepunkter i henhold til Kvalitetsstandarden
(indsatskatalog 202 1/kvalitetsstandarder).

Pa baggrund af borgemes og deres parerendes samlede tilfredshedsoplevelse i forhold til de 8 kvalitetsmal/malepunkter,
er den samlede tilfredshed med plejecentret/friplejehjemmet/plejehjemmet vurderet og kategoriseret 1 kategorierne
tilfredse, delvis tilfredse og ikke tilfredse. I den samlede vurdering indgar ligeledes eksempler, observationer og indtryk.

De samlede resultater viser:
De 21 plejecentre, friplejehjem og plejehjem vurderes alle til at ligge i kategorien tilfredse.

Tilsynets resultater viser varians i forhold til plejecentrenes/friplejehjemmenes/plejehjemmenes opfyldelse af de enkelte 8
kvalitetsmal/mélepunkter.

Eks. i forhold til kvalitetsmal/malepunkt 3 "Der er fokus pé en positiv udvikling uanset funktionsevne, idet der fokuseres
pa ressourcer frem for begrensninger". Kvalitetsmal/mélepunkt 3 er det kvalitetsmal/mélepunkt, der sammenlagt pa de 21
plejecentre/friplejehjem/plejehjem der har den hejeste score. I ar 2021 er det fortsat kvalitetsmal/malepunkt 3 der har den
hejeste score. [ ar 2021 er tilfredsheden steget med 3 point, hvilket svarer til, at tilfredsheden er steget med 3,84 procent.

Kwvalitetsmal/malepunkt 4 Sterst mulig kontinuitet og helhed i den indsats, der leveres”. Kvalitetsmal/malepunkt 4 er det
kvalitetsméal/mélepunkt, der sammenlagt pa de 21 plejecentre der har den laveste score. I &r 2021 er det fortsat
kvalitetsméal/mélepunkt 4 der har den laveste score. I ar 2021 er tilfredsheden steget med 5 point, hvilket svarer til, at
tilfredsheden er steget med 8,92 procent.

Samlet set kan det konkluderes, at tilsynene i ar 2021 ud fra de 8 kvalitetsmal/malepunkter tilfredshedsmassigt er steget
med 2,89 procent.

Tilsynet viser nogle gennemgéende faktorer ud fra de 8 kvalitetsmal/mélepunkter, der danner grundlag for leering og
udvikling i forhold til levering af personlige og praktiske opgaver jf. serviceloven.



Plejecentrene/friplejehjemmene/plejehjemmene skal folge op pa tilsynets samlede anbefalinger og mélrettet arbejde med
fokus pé de enkelte opmerksomhedspunkter, med henblik pa lering og udvikling.

Tilsynsrapporterne for de enkelte plejecentre, friplejehjem og plejehjem kan ses pa Vejle Kommunens hjemmeside.
Deltager i behandlingen

Myndighedschef Sri Sundarampillai deltager i behandling af sagen.

Historik

Velferdsdirekteren indstiller, 4. maj 2022, pkt. 45:

at tilsynsrapporten sendes i hering i Aldreradet

Beslutning fra Seniorudvalget, 4. maj 2022, pkt. 45:
Sendes i hering jf. indstillingen.
Fravaerende: Mette Ejby Pallesen.

ADMINISTRATIV TILFAQJELSE
Heringssvar Zldreradet 25.5.
Aldreradet ser positivt pd gennemsigtigheden af tilsynet, og at parerende inddrages. Endvidere ser radet positivt pa, at

medlemmer af radet vil have mulighed for at deltage i tilsyn. Det er tilfredsstillende, at kritikpunkter rejst af tilsynet
anvendes til leering og udvikling.

Velferdsdirektoeren indstiller,
at tilsynsrapporten for plejecentre godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Arsrapport for uanmeldte tilsyn pé plejecentre i Vejle Kommune 2021.docx



Punkt 63: Meddelelser

00.22.04-P00-1-21
Resume

Orientering til Seniorudvalget.

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer Seniorudvalget.

Velfzerdsdirektoren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 64: Digital beslutningsprotokol Seniorudvalget

00.22.04-P00-1-21
Resume
Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Seniorudvalget.

Sagsfremstilling
Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke pa godkend i First Agenda.

Velfzerdsdirektoren indstiller,

at  beslutningsprotokollen godkendes

Beslutning
Godkendt.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 51: Præsentation af Food Innovation House
	Punkt 52: Årsberetning på magtanvendelse - Seniorområdet 2021
	Punkt 53: Vareudbringning - udbud
	Punkt 54: Intravenøs behandling i nærmiljøet
	Punkt 55: Ny distriktsstruktur Senior
	Punkt 56: Budgetopfølgning 1. kvartal 2022
	Punkt 57: Teknisk budgetforslag 2023 på Seniorudvalgets område
	Punkt 58: Generelle bemærkninger til budget 2023 på Seniorudvalgets område
	Punkt 59: Budget 2023 - Kapacitetsanalyse
	Punkt 60: Tilfredshedsmålinger på plejecentre og distrikter 2024
	Punkt 61: Tilsyn med hjemmeplejen
	Punkt 62: Kommunalt tilsyn på plejecentre
	Punkt 63: Meddelelser
	Punkt 64: Digital beslutningsprotokol Seniorudvalget

