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Punkt 60: Godkendelse af referat

27.69.40-A00-2-17

Formanden indstiller,

at referatet godkendes

Beslutning
Godkendt
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 



Punkt 61: Orientering fra forvaltningen

27.69.40-A00-2-17

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Intet til punktet
 
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 



Punkt 62: Orientering og spørgsmål fra formand og øvrige medlemmer

27.69.40-A00-2-17

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Formanden har skrevet et indlæg til Vejle Amts Folkeblad om demenssikring af plejecentre via interaktive dørlåse.
Indlægget er ikke blevet optaget.
 
Bemanding på Ældrerådets stand til Folkemødet 7. og 8. juni 2019 er fastlagt.
 
Program for studietur 28. maj 2019 er udsendt.
 
Boligudvalget har afholdt møde med formand og næstformand for Seniorudvalg samt Velfærdsdirektør angående
tryghedsboliger. Der opleves en åbenhed for andre typer af plejecentre. Der er planlagt analyse af behov for andre
plejeboligformer, der arbejdes videre med tryghedsboliger, og der kigges på nye visitationskriterier. Udvalget oplever, at
man på det politiske niveau har taget seniorboligstandarden til efterretning, og at denne tænkes ind i nybyggeri.
 
Regionsældrerådsmøde afholdes 22. oktober 2019 i Seniorhuset i Fredericia.
 
Medlemmer af Ældrerådet har været tilforordnede i forbindelse med brevstemning i private hjem.  
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 
 



Punkt 63: Emner til Velfærdsmagasinet

27.69.40-A00-2-17

Formanden ønsker,

at der fremføres emner til Velfærdsmagasinet

Beslutning
Ingen
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 



Punkt 64: Teknisk budget 2020 for Seniorudvalgets område

00.30.00-Ø00-14-18

Resume
Økonomiudvalget godkendte på møde 7. januar 2019 budgetstrategien for 2020-2027, som sætter rammerne og tidsplanen
for budgetprocessen for budget 2020.
 
I denne sag forelægges et administrativt forslag til teknisk budget 2020, baseret på en vurdering af den økonomiske
balance inden for Seniorudvalgets område, samt de tidligere budgetdrøftelser i Seniorudvalget.
 

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget godkendte på møde 7. januar 2019 budgetstrategien for 2020-2027, som sætter rammerne og tidsplanen
for budgetprocessen for budget 2020.
 
Som elementer i det tekniske budget 2020, skal fagudvalgene:
 

1. Godkende et teknisk budget, som er i balance
2. Forberede statens effektiviserings- og moderniseringsprogram
3. Udarbejde kapacitetsanalyser, som redegør for de kapacitetsmæssige behov, som blandt andet opstår som følge af

Vejle Kommunes befolkningsmæssige og geografiske sammensætning
4. Udarbejde generelle bemærkninger og fastsætte aktivitetsforudsætninger på væsentlige områder.

 
Budget i balance
I henhold til tidsplanen i budgetstrategien skal alle fagudvalg senest 3. juni 2019 godkende et teknisk budgetforslag for
2020, der er i balance. Det betyder, at eventuelle budgetudfordringer skal være løst inden for den udmeldte ramme og
præsenteret i et teknisk budgetforslag.
 
Udgangspunktet for udvalgenes driftsrammer er det vedtagne budget 2019 korrigeret for politiske beslutninger, der er
godkendt af Økonomiudvalget til og med januar 2019.
 
Rammerne er udmeldt i 2019 pris- og lønniveau og vil blive fremskrevet til 2020 pris- og lønniveau, når Kommunernes
Landsforening udmelder nye pris- og lønskøn hen over sommerferien.
 
Forvaltningen har gennemgået det tekniske budget på Seniorudvalgets område. Seniorudvalgets område er generelt under
et langsigtet pres som følge af en stigende andel af ældre borgere. Vejle Kommune har foreløbig imødegået udviklingen
med en rehabiliterende tilgang og anvendelse af velfærdsteknologi, ligesom ældreområdet over en årrække på nationalt
niveau har været politisk begunstiget, hvilket har tilført ekstra økonomiske ressourcer. På baggrund heraf forventes
Seniorudvalgets budget at balancere i 2020.
 
Et af de områder, hvor forvaltningen er opmærksom på økonomiske udfordringer er på friplejeboligområdet, hvor
friplejehjemmet Meta Marie fra 2019 udbygger deres kapacitet med 10 pladser. Det må forventes, at en andel af de ekstra
10 pladser vil blive anvendt af borgere fra Vejle Kommune, hvilket vil udfordre det centrale budget til friplejehjem. Hvis
alle 10 pladser bliver belagt med Vejle-borgere, vil udgiften hertil isoleret set andrage 4-5 mio. kr. Udviklingen følges
løbende og udvalget vil blive holdt orienteret i de kommende budgetopfølgninger.
 
Trods forventning om ”sund aldring” og dermed en udskydelse af behovet for hjælp, samt fortsat fokus på den
rehabiliterende tilgang og investeringer i velfærdsteknologiske løsninger, er det forvaltningens forventning, at
udgiftspresset vil blive forøget i de kommende år. Det skyldes ikke mindst udviklingen af det nære og sammenhængende
sundhedsvæsen, der medfører, at borgere udskrives hurtigere, og er mere plejekrævende end tidligere, når de udskrives.
Kommunerne løser en række sundhedsopgaver, der ikke tidligere var en del af de kommunale sundhedsopgaver. Det
betyder, at særligt den kommunale sygepleje oplever en stigning i efterspørgslen efter indsatser efter sundhedsloven.
 
Det indebærer et øget kompetencekrav til personalet og medfører et øget udgiftspres. Som eksempel herpå er en stigende
brug af telemedicinske løsninger, hvilket flytter opgaver fra sygehus til kommune. En eventuelt kommende
sundhedsreform indebærer en usikkerhed om det fremtidige omfang af de kommunale opgaver samt en tilsvarende
usikkerhed i forhold til den medfølgende finansiering. Samlet forventes det, at udvikling i snitflader og herunder en



eventuel sundhedsreform vil påvirke den økonomiske ramme for såvel seniorudvalget som for Sundheds- og
forebyggelsesudvalget.
 
Statens moderniserings- og effektiviseringsprogram
Som følge af statens moderniserings- og effektiviseringsprogram skal der årligt frigøres 1 mia. kr. på landsplan. Heraf
frigøres halvdelen til prioritering bredt i den offentlige sektor. Vejle Kommunes andel af de 0,5 mia. kr. udgør 10 mio. kr.
årligt fra 2018-2020, som reduceres i Vejle Kommunes bloktilskud. Dermed udmøntes kun 50 procent af programmet,
svarende til den del der reduceres i bloktilskuddet, mens den anden halvdel bliver på fagudvalgene. 
 
I 2020 er reduktionen i første omgang placeret under Økonomiudvalget med henblik på en efterfølgende udmøntning på
de enkelte udvalg. Der er igangsat tværgående analyser mhp. tværgående effektiviseringer, men de budgetmæssige
konsekvenser af de tværgående analyser foreligger endnu ikke, hvorfor restbeløb til fordeling mellem fagudvalg heller
ikke foreligger. Udmøntningen af moderniserings- og effektiviseringsprogrammet vil derfor formelt ske til fagudvalgene
som en del af budgetlægningens spor 2. I 2019 var Seniorudvalgets andel af Moderniserings og
effektiviseringsprogrammet ca. 1,6 mio.
 
Anlægsbehov som følge af kapacitetsanalysen
I henhold til budgetstrategien skal der i forbindelse med prioritering af nye anlægsprojekter, udover politiske visioner,
også tages udgangspunkt i de kapacitetsmæssige behov, der opstår som følge af Vejle Kommunes befolkningsmæssige
udvikling og sammensætning.
 
Seniorudvalget besluttede på møde 10. april 2019 at tage anlægsforslag vedrørende demenssikring af plejecentre med i
budgetlægningens spor 2.
 
Generelle bemærkninger indeholdende aktivitetsforudsætninger og politiske mål forelægges til drøftelse. De generelle
bemærkninger og aktivitetsforudsætninger behandles i særskilt dagsordenspunkt.
 
 

Sagens videre forløb
Det tekniske budget 2020 sendes i høring i Ældrerådet, Handicaprådet, FagMed Senior og FagMed Administration.
Udtalelser forelægges på møde 29. maj 2019, hvor det teknisk budget godkendes.
 
 

Deltager i behandlingen
Stabs- og økonomichef Trine Kragelund Jensen fremlægger punktet.

Historik
Velfærdsdirektøren indstiller, 8. maj 2019, pkt. 39:
at udvalget drøfter det tekniske budgetforslag 2020, der herefter sendes til høring i Ældrerådet, Handicaprådet, FagMed
Senior og FagMed Administration jf. budgetproces. 

Seniorudvalget, 8. maj 2019, pkt. 39:
Drøftet og sendes i høring.
 
Fraværende: Gitte Frederiksen
 
 

Formanden indstiller,

at der afgives høringssvar

Beslutning
Ældrerådet anerkender, at Seniorudvalget tager anlægsforslag vedrørende demenssikring af plejecentre med i
budgetlægningen spor 2.
 
I fremtiden vil der sandsynligvis være pres på den kommunale økonomi grundet blandt andet stigende antal ældre
borgere. Derfor betoner Ældrerådet, at det er vigtigt at demografi tænkes ind i budgetlægningen.
 



Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 



Punkt 65: Generelle bemærkninger til budget 2020 på Seniorområdet

00.30.00-Ø00-14-18

Resume
Som en del af budget 2020 skal udvalget godkende generelle bemærkninger og fastsætte aktivitetsforudsætninger på
væsentlige områder. I de generelle bemærkninger indgår politiske mål for budget 2020.
 

Sagsfremstilling
Som en del af budget 2020 skal udvalget godkende generelle bemærkninger og fastsætte aktivitetsforudsætninger på
væsentlige områder. I de generelle bemærkninger indgår politiske mål for budget 2020.
 
 
Forslag til generelle bemærkninger til budget 2020 er vedlagt som bilag. De politiske mål er skærpet på baggrund af
udvalgets første drøftelse 18. marts 2019.
 
Generelle bemærkninger indgår i det samlede materiale i teknisk budget 2020, der sendes i høring i Ældrerådet,
Handicaprådet, FagMed Senior og FagMed Administration. Udtalelser forelægges på møde 29. maj 2019, hvor teknisk
budget endeligt godkendes.
 

Deltager i behandlingen
Stabs- og økonomichef Trine Kragelund Jensen fremlægger punktet.

Historik
 
Velfærdsdirektøren indstiller, 8. maj 2019, pkt. 40:
at udvalget drøfter de generelle bemærkninger, der sammen med teknisk budget herefter sendes i høring i Ældrerådet,
Handicaprådet, FagMed Senior og FagMed Administration jf. budgetproces.

Seniorudvalget, 8. maj 2019, pkt. 40:
Drøftet og sendes i høring med følgende ændringer til de politiske mål:
 
3 dot ændres til: At skabe gode rammer for ældre, og herunder følge de igangsatte indsatser i demensplanen og handleplan
for Den Ældre Medicinske Patient tæt.
 
6 dot ændres til: At samarbejde med frivillige og civilsamfundet for at synliggøre aktiviteter, der giver borgeren gode
muligheder for at bevare deres fysiske og mentale sundhed.
 
Der gøres opmærksom på, at de generelle bemærkninger opdateres med resulatet af budgetforlig 2020 efter
budgettforhandlingerne i sensommeren.
 
 
Fraværende: Gitte Frederiksen.
 
 

Formanden indstiller,

at der afgives høringssvar

Beslutning
Ældrerådet foreslår, at et politisk mål også bør være at have fokus på svage ældre uden netværk og/eller pårørende.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 

Bilag

Generelle bemærkninger budgetforslag 2020 senior til høring



Punkt 66: Kl. 9.30-10.00 Udviklingen i hjælp til ældre - VIVE undersøgelse (Seniorchef Helle Brinch deltager i
punktets behandling)

27.36.04-G01-1-19

Resume
Det nationale forsknings- og analysecenter for velfærd (VIVE) udgav i marts 2019 en rapport, der overordnet viste, at færre ældre får hjemmehjælp set over de sidste ti år.
Forvaltningen har undersøgt udviklingen i Vejle Kommune, og udvalget får hermed undersøgelsen til orientering.

Sagsfremstilling
VIVE udgav i marts 2019 en rapport over udviklingen i andelen af ældre, der modtager hjælp. Rapporten var bestilt af Ældresagen. En af hovedkonklusionerne var, at tallet for
modtagere af praktisk hjælp var faldet fra 43% til 25% i perioden 2007-2017.
 
I forlængelse af rapporten har forvaltningen undersøgt, hvordan udviklingen i andelen og omfanget af praktisk hjælp og personlig pleje ser ud i Vejle Kommune.
 
Antal borgere, der modtager hjælp
Siden 2016, som er så langt tilbage, som vi kan bruge egne opgørelser pga. indførelse af nyt omsorgssystem, ligger Vejle ret stabilt i antallet af borgere, som får praktisk hjælp:

 
Det samme gælder antallet af borgere, der visiteres til personlig pleje:
 

 
Som det ses, er der et overvejende stabilt antal borgere, der modtager hjælp.
 
Omfanget af hjælp
Når der er tale om omfanget af hjælp eller visiterede timer, er der anvendt data fra Danmarks Statistik, hvor det er muligt at gå tilbage til 2008 ligesom i rapporten fra VIVE. Her er
det imidlertid ikke muligt at skelne mellem Praktisk hjælp og Personlig Pleje, hvorfor hjælpen omtales samlet som hjemmehjælp.
 
Det fremgår af nedenstående graf, at Vejle har ligget stabilt siden ca. 2012 i andel borgere, der modtager hjælper. Både i Vejle og andre kommuner ses et tydeligt fald i perioden
2008-2012. Vurderingen er, at dette skyldes nye faglige metoder - specielt rehabilitering - der er blevet indført i samme periode. Det skal bemærkes, at Vejle ligger lavere end både
landsgennemsnittet og sammenlignelige kommuner. 

 
 



Udviklingen i den visiterede mængde af hjælp (timer) er også stabil eller let stigende siden ca. 2012, som denne graf viser: 
 

Den øverste linje, som viser hjælp under 2 timer om ugen, vil i stor udstrækning vise omfanget af praktisk hjælp, idet denne oftest er på 2 timer hver anden uge. Men de helt lette
pakker med personlig pleje er også indeholdt i denne linje. Som det fremgår, har denne del af hjælpen været stigende siden 2013.
 
Samlet er vurderingen fra forvaltningen, at:

tildelingen af hjælp - både praktisk hjælp og personlig pleje - overordnet har været stabil i Vejle
det fald, der måtte påvises i andelen af modtagere af hjælp i perioden 2008 og 2012 overvejende skyldes den rehabiliterende tilgang, som Seniorområdet har indført i samme
periode
Vejle ligger lavt i f.t. landsgennemsnittet og sammenlignelige kommuner, uden at det giver anledning til flere ankesager og klager. 

Deltager i behandlingen
Stabs- og økonomichef Trine K. Jensen fremlægger sagen.

Historik
 

Velfærdsdirektøren indstiller, 8. maj 2019, pkt. 42:
at orienteringen tages til efterretning.

Seniorudvalget, 8. maj 2019, pkt. 42:
Taget til efterretning.
 
Det bemærkes, at der blev foretaget besparelser fra 2009 til 2010 på Seniorudvalgets område, og som har påvirket udviklingen i såvel antal, der får hjælp som omfanget af hjælpen.
 
Fraværende: Gitte Frederiksen
 
 

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 

Bilag

VIVE rapport - hjælp til svage ældre



Punkt 67: Kl. 10.00-10.30 Årsberetning magtanvendelse på Seniorområdet
2018 (Seniorchef Helle Brinch deltager i punktets behandling)

27.66.08-K08-2-19

Resume
Ifølge bekendtgørelsen om magtanvendelse skal kommunalbestyrelsen følge udviklingen i anvendelse af magt og andre
indgreb i den personlige frihed. Dette med henblik på en vurdering af behovet for opfølgning. En årlig beretning skal
forelægges kommunalbestyrelsen jf. samme bekendtgørelse.
 

Sagsfremstilling
Oversigt over samlede magtanvendelser
Oversigten viser antal registrerede og indberettede magtanvendelser i 2018, 2017 og 2016.
Typer af
magtanvendelser

2018 2017 2016
Antal sager

Personlige alarmer og
pejlesystemer
Særlig dør alarm,
GPS, vandrebrik
(SL § 125, stk. 1 og 2)
 

0 0 0

Særlige døråbnere
(SL § 125, stk. 3)

0
 

2
(2 tilladelser)

5
(5 tilladelser)

Fastholde og/eller føre
til andet rum
(SL § 126)

12
(12 indberetninger:
2 med lovhjemmel
10 uden lovhjemmel)

70
(70
indberetninger:
13 med
lovhjemmel
57 uden
lovhjemmel)

 14
 (14
indberetninger:
10 med
lovhjemmel
4 uden
lovhjemmel)

Fastholde i
hygiejnesituationer
(SL § 126a)
 

24
(2 indberetninger med
lovhjemmel, 8
indberetninger uden
lovhjemmel
13 tilladelser givet, 1
afslået )

4
(1 indberetning
med lovhjemmel
1 indberetning
uden lovhjemmel
2 tilladelser med
lovhjemmel)

2
(2 indberetninger
med lovhjemmel)

Tilbageføre til - og
tilbageholde i bolig
(SL § 127)

0 0 0

Anvende bløde
stofseler
(SL § 128)
 

2
(2 tilladelser med
lovhjemmel)

1
(1 tilladelser med
lovhjemmel)

 5
(4 tilladelser med
lovhjemmel
1 indberetning
uden
lovhjemmel)

Optaget i botilbud
uden samtykke
(SL § 129)

0 2
(2 tilladelser)

3
(3 tilladelser)

Magtanvendelse uden
for servicelovens

2
(1 uden lovhjemmel og

6 0



område 1 anses ikke som
magtanvendelse)

(6 indberetninger,
alle uden
lovhjemmel)

Samlet antal
tilladelser og
indberetninger

I alt: 40
(16 tilladelser
24 indberetninger)

I alt: 85
(7 tilladelser
78 indberetninger)

I alt: 29
(12 tilladelser
17
indberetninger)

 
Som det fremgår af ovenstående skema, har der været et fald i det samlede antal magtsager fra 2017 til 2018. Samlet har
der været behandlet 40 magtanvendelsessager i 2018, hvilket er 45 færre sager end i 2017. De fleste magtsager i 2018
handler om, at personalet i en afgrænset periode kan anvende fysisk magt i form af at fastholde en person for at varetage
omsorgspligten.
Der er ikke en entydig forklaring på faldet af magtanvendelser. Formodningen er, at driften er blevet bedre til at håndtere
borgeren og på den måde undgå konflikter. Der er givet flere forhåndsgodkendelser på magt, som ikke er blevet brugt på
borgeren i driften.

Velfærdsforvaltningen har på baggrund af erfaringerne med magtindberetningerne for 2018, herunder særligt et faldende
antal magtanvendelser og at der træder ny lovgivning vedr. magt i starten af 2020, iværksat følgende fremadrettede
handlinger:

1. Grundet ny lovgivning samles ledere til information og undervisning af vedr. magtanvendelse.
2. Velfærdsforvaltningen rammesætter undervisning for medarbejdere på seniorområdet ude på de forskellige centre.
3. Meningen med og behovet for, at personalet skal registrere magtanvendelsen, er synligt for alle medarbejdere.
4. At personalet kender til lovgivning og arbejdsgang for registrering af en magtanvendelse
5. At redskabet til registrering af magtanvendelse er enkelt og forståeligt for alle medarbejdere.

 
 

Sagens videre forløb
Årsberetning for magtanvendelse på Seniorområdet for 2018 forelægges efterfølgende for Ældrerådet og Byrådet.
 

Deltager i behandlingen
Seniorchef Helle Brinch fremlægger sagen.

Historik
 
Velfærdsdirektøren indstiller, 8. maj 2019, pkt. 44:
at årsberetningen for magtanvendelse på Seniorområdet 2018 tages til efterretning.

Seniorudvalget, 8. maj 2019, pkt. 44:
Taget til efterretning.
 
Fraværende: Gitte Frederiksen
 

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efteretning

Beslutning
Ældrerådet tager orientering til efterretning og ser med tilfredshed på, at magtanvendelse er faldet fra 2017 til 2018.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 

Bilag

Årsberetning magtanvendelse voksen 2018



Punkt 68: Ny Handicappolitik 2019-2027 i Vejle Kommune

27.00.00-P22-1-17

Resume
Der er udarbejdet forslag til en ny Handicappolitik, som går på tværs af alle forvaltninger, borgere, virksomheder,
uddannelser og foreninger. Handicappolitikken skal være det fælles grundlag, der sikrer gode vilkår for borgere med
handicap. Bag hver eneste fortælling om en person med en funktionsnedsættelse er et menneske, som ønsker et liv med de
samme muligheder som alle andre. Processen med at udarbejde handicappolitikken har været i gang siden foråret 2018.
Velfærdsforvaltningen og Børn & Unge Forvaltningen har i fællesskab udarbejdet politikken på baggrund af det materiale
og de input, der er kommet i processen fra workshops, borgere, råd og interesseorganisationer. Politikken sendes i
fagudvalgsbehandling og høring forud for endelig behandling i Byrådet i august.
 

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet forslag til en ny fælles Handicappolitik, som går på tværs af alle forvaltninger, borgere, virksomheder,
uddannelser, foreninger og som retter sig mod børn, unge, voksne og ældre. Vejle Kommune skal være et godt sted at bo,
leve, uddanne sig og arbejde - for selvom ingen mennesker er født ens, har alle ret til lige muligheder. Handicappolitikken
skal være det fælles grundlag, der sikrer gode vilkår for borgere med handicap. Bag hver eneste fortælling om en person
med en funktionsnedsættelse er et menneske, som ønsker sig et liv med de samme muligheder som alle andre.
Handicappolitikken er blevet til ved at spørge og tale med borgere, interesseorganisationer og personer, som ved noget om
emnet. En særlig stemme er givet til de unge, da en politik, der rækker 8 år frem, påvirker deres liv og muligheder.  
 
Siden foråret 2018 har der været igangsat en proces i forhold til udviklingen af en ny handicappolitik.
Velfærdsforvaltningen og Børn & Unge Forvaltningen har i fællesskab udarbejdet politikken på baggrund af det materiale
og de input, der er kommet i processen fra henholdsvis, interviews, workshops, borgere og interesseorganisationer mv.
 
Politikken står på og tager afsæt i følgende strategier og politikker. Den foregående ”Handicappolitik”, ”Politik for
borgerinddragelse”, ”Børne- og Ungepolitikken”, ”Delpolitik børn og unge med handicap”, ”Udsattestrategien” og
”Udviklingsstrategien for Socialområdet”. Samtidig er handicappolitikken blevet til i et tæt samarbejde med
Handicaprådet, Ældrerådet, Frivilligrådet og Bruger/pårørende råd. Der har været afviklet workshops med elever fra
specialafdelingerne fra kommunes skoler, fordi politikken går på tværs, og fordi de unge skal have en stemme i en
handicappolitik, der har betydning for deres muligheder i fremtiden. Der har været afholdt en workshop i november for
alle interesserede parter med deltagere bredt repræsenteret dels fra kommunes forvaltninger, borgere, pårørende og
deltagere fra førnævnte råd, foreninger og politikere. Handicappolitikken afspejler de politisk besluttede rammer for
politikken, herunder at politikken skal vare 8 år.
 
Politikken har fire overordnede overskrifter samt et afsnit, hvori det fremhæves, dels hvad målet med Handicappolitikken
er, og hvad Vejle Kommune ønsker at sætte fokus på de næste 8 år.
 
De fire overskrifter er:
1. Arbejde og uddannelse
2. Inklusion
3. Teknologi
4. Sundhed
 
For at realisere politikken kræves handleplaner både indenfor og på tværs af de enkelte fagudvalgsområder. Endvidere
skal der foretages en midtvejsevaluering om fire år i 2023.
 
Handicappolitikken sendes til høring i fagudvalg og råd og på Vejles Folkemøde den 8. juni vil borgere og foreninger få
mulighed for at komme med input til høringsudkastet af politikken.
 
 

Sagens videre forløb

Høring i Børne- og Familieudvalget, Voksenudvalget, Teknisk Udvalg, Kultur- og Idrætsudvalget, Seniorudvalget,
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget i uge 19.
Behandling i Børne- og Familieudvalget og Voksenudvalget i uge 25
Behandling i Økonomiudvalget i uge 32
Behandling i Byrådet i uge 33



Formanden indstiller,

at der afgives høringssvar 

Beslutning
Ældrerådet finder, at politikken også bør have fokus på borgere med erhvervet funktionsnedsættelse.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 

Bilag

Handicappolitik 2019-2028



Punkt 69: Høring vedr. udbud på genbrugshjælpemidler

88.00.00-G01-58-18

Resume
Vejle Kommune udbyder aftale på genbrugshjælpemidler jf. servicelovens §112. Udbuddet gennemføres i SKI-regi.

Sagsfremstilling
Høringsmaterialet udgøres af vejledning til Ældreråd og Handicapråd om høring af 50.98, uddrag af udbudsbetingelser,
bilag 5 leveringskontrakt samt bilag B1-16 kravspecifikation for hver af de 16 delaftaler. I bedes være opmærksomme på
at vi ikke forventer at tilslutte os delaftale 4-5 samt delaftale 7-10. Handicaprådet anmodes hermed om at afgive
høringssvar ifht. det fremsendte høringsmateriale.

Formanden indstiller,

at der afgives høringssvar.

Beslutning
Ældrerådet undrer sig over, at ældreorganisationer ikke har givet deres bidrag til indhold af aftale.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 

Bilag

Vejledning til ældreråd og handicapråd om høring af 50.98 Genbrugshjælpemidler

50.98 Uddrag af udbudsbetingelser

50.98 Samlede kravspecifikationer 1-16

50.98 Bilag E Leveringskontrakt ÆH-råd



Punkt 70: Godkendelse af oplæg af Bevæg dig for livet visionsaftale mellem Vejle Kommune, DIF
og DGI

18.20.00-P20-1-19

Resume
Kultur- og Idrætsudvalget har drøftet og godkendt oplæg til Bevæg dig for livet visionsaftale mellem Vejle Kommune, Dansk Idrætsforbund (DIF) og Danske
Gymnastik- og Idrætsforeninger (DGI), og sender nu visionsaftalen i høring i relevante udvalg, råd og forbund. I Vejle Kommune er den overordnet vision for
aftaleperioden, at få flere i bevægelse og ind i fællesskaber. Det vil sige, at vi lykkes hver gang, vi bevæget ét menneske fra inaktivitet til aktivitet og fra ikke-
fællesskab til fællesskab. I nogle tilfælde vil det være meget værd at satse på ganske få mennesker, mens det andre gange har værdi at flytte mennesker i et
stort antal. Godkendes aftalen løber den over fem år fra den 1. september 2019 til den 1. september 2024.
 

Sagsfremstilling
Byrådet vedtog den 21. marts 2018, sag 86, at indsende en hensigtserklæring til DGI Sydøstjylland om at blive Bevæg dig for livet visionskommune. DGI
Sydøstjylland godkendte ansøgningen. Herefter har aftaleprocessen været i gang, og et oplæg til visionsaftalen er nu klar til politisk høring.
 
En central del af processen frem imod det nuværende oplæg har været indsamling af viden om indsatser og projekter, der allerede er i gang i Vejle Kommune,
samt indhente inputs fra politisk niveau, foreningslivet og andre relevante aktører i forbindelse med udarbejdelsen af oplægget.
 
Den overordnet vision i Bevæg dig for livet
Bevæg dig for livet er en partnerskabsaftale mellem DIF og DGI med støtte fra NordeaFonden og Trygfonden, der har som mål at gøre Danmark til verdens
mest aktive nation i år 2025. Visionens målsætning er, at 75 procent af danskerne i 2025 dyrker idræt, og at 50 procent af befolkningen dyrker idræt i en
forening.
 
I Vejle Kommune er den overordnet vision for aftaleperioden, at få flere i bevægelse og ind i fællesskaber. Det vil sige, at vi lykkes hver gang, vi bevæget ét
menneske fra inaktivitet til aktivitet og fra ikke-fællesskab til fællesskab. I nogle tilfælde vil det være meget værd at satse på ganske få mennesker, mens det
andre gange har værdi at flytte mennesker i et stort antal.
 
Visionskommune i Bevæg dig for livet
Som visionskommune bliver Vejle Kommune en del af Bevæg dig for livet og vil i løbet af visionsperioden arbejde for at bevæge borgerne mod det, der giver
mening for borgeren i relation til at have et aktivt liv og deltage i fællesskaber.
 
Godkendes aftalen løber den over fem år fra den 1. september 2019 til den 1. september 2024.
 
Oplægget til visionsaftalen indeholder en række indsatsområder inden for henholdsvis tværgående forhold og rammevilkår og målgrupper.
 
Oplægget er udarbejdet i et samarbejde mellem DIF/DGI og Vejle Kommune. En uddybelse af de enkelte indsatsområder fremgår af oplægget til
visionsaftalen, der er vedlagt som bilag.
 
Tabel: Oversigt over emner og indsatsområder

 
Tabeltekst: Tabellen viser en oversigt over de overordnet tværgående forhold og rammevilkår samt udvalgte målgrupper, som der blandt andet vil blive
arbejdet med i løbet af visionsperioden.
 
Bevæg dig for livet visionsarbejdet er forankret i Kultur og Fritid, Vejle Kommune. Konsulenten der koordinerer visionsarbejdet er ansat af Vejle Kommune
med reference til udviklingschefen og finansieres af Vejle Kommune og DIF/DGI i fællesskab. Herudover etableres en politisk styregruppe og en administrativ
styregruppe samt relevante projektgrupper.
 
I begyndelse af visionsarbejdet vil der blive udarbejdet handleplaner, som beskriver hvordan, der specifikt vil blive arbejdet dels overordnet med
visionsarbejdet og dels med de enkelte indsatsområder, som er beskrevet i aftalen.
 
Procesplan

Kultur- og Idrætsudvalget sender oplægget til visionsaftalen i høring i perioden 10. maj – 3. juni 2019 hos relevante råd, forbund og politiske udvalg.
Behandling af høringssvar i Kultur- og Idrætsudvalget den 18. juni 2019.
Visionsaftalen behandles i Byrådet den 14. august 2019.

 

Formanden indstiller,

at der afgives høringssvar

Beslutning
Ældrerådet kan tilslutte sig visionsaftalen og er positive over for den overordnede vision om ”at få flere i bevægelse og ind i fællesskaber.”
 
Rådet er opmærksom på de indsatsområder, hvor der tænkes mere bevægelse og fællesskab ind i hverdagen på plejecentre og er opmærksom på indsatser med
bevægelsesaktiviteter for borgere på 60 år og derover. Ældrerådet har som mærkesag at forebygge og afhjælpe ensomhed og ser visionsaftalen som et vigtigt



element i dette.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
 

Bilag

Oplæg til visionsaftale mellem Vejle Kommune og Bevæg dig for livet



Punkt 71: Eventuelt

27.69.40-A00-2-17

Beslutning
I forbindelse med studietur 28. maj 2019 er der afgang fra Skolegade kl. 8.00. Morten får afklaret med Lone, hvordan
medlemmerne kan få registreret deres parkering inden åbningstiden kl. 8.00 i Administrationsbygningen. Der mailes en
samlet udmelding til Ældrerådet.
 
Fælles kvalitetsstandarder for hjemmepleje på landsplan forventes implementeret i fremtiden, da der er tale om en aftale
indgået mellem stat og KL.
 
Fraværende: Marie Schouenborg og Inge Merete Kristiansen
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