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Punkt 86: Præsentation af OK Centret Betty Sørensen Parken

00.00.00-A00-7-17

Sagsfremstilling
Præsentation og rundvisning på OK Centret Betty Sørensen Parken ved Souschef Ebbe Pedersen.

Velfærdsdirektøren indstiller,
at præsentationen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 87: Nyt plejecenter - samlet byggeprogram

02.00.00-P20-1-17

Resume
Seniorudvalget har i to omgange behandlet udkast til byggeprogram for opførelse af nyt plejecenter i Børkop. De to
udvalgsbehandlinger har ikke givet anledning til ændringer af byggeprogrammet. Udvalget forelægges med denne sag det
samlede byggeprogram til drøftelse forud for høring i Ældrerådet.

Sagsfremstilling
Seniorudvalget har igangsat arbejdet med opførelse af et nyt plejecenter i Børkop. En styregruppe og en administrativ
arbejdsgruppe har siden årets start arbejdet med at lave byggeprogrammet, som skal bruges i udbudsprocessen. Udvalget
behandlede del 1 af byggeprogrammet på møde den 29. maj og del 2 på møde den 19. juni. De to udvalgsbehandlinger
gav ikke anledning til revision af byggeprogrammet, og den samlede høringsversion af programmet forelægges hermed
for udvalget.
 
Den efterfølgende proces - incl. udbudsprocessen - er planlagt således: 

14. august 2019 Seniorudvalget forelægges det samlede byggeprogram forud for høring
14. august 2019 Udbuddet i f.m. prækvalificering igangsættes
28. august 2019 Høring i Ældrerådet
4. september 2019 Endelig behandling af det samlede byggeprogram efter høring i Ældrerådet
16. september 2019 Frist for ansøgning til prækvalificering udløber
2. oktober 2019 Behandling af de fem prækvalificerede ansøgere i Seniorudvalget
2. oktober 2019 Tilbudsfase igangsættes
18. november 2019 Frist for tilbud
28. november 2019 Præsentation af tilbud i Seniorudvalget
11. december 2019 Tilbudsvinder. Behandling i Seniorudvalget
6. januar 2020 Stand still periode udløber
7. januar 2020 Indgåelse af kontrakt

 
Byggeprogrammet tager afsæt i Idéoplægget, som blev godkendt i Seniorudvalget i december 2018. Byggeprogrammet
skal udformes således, at de firmaer, der byder på opgaven, får en tydelig opfattelse af, hvilket plejecenter Vejle
Kommune ønsker at opføre. Dog har det været af stor betydning for både arbejdsgruppen og styregruppen, at kravene og
beskrivelserne i byggeprogrammet ikke er så detaljerede og specifikke, at det ikke levner plads til de bydende firmaers
kreativitet og bud på andre løsninger, end dem, der er kendt i kommunen i forvejen. Derfor har man søgt at finde en
balance imellem de detaljerede kravbeskrivelser og den mere rummelige definition af, hvad der ønskes.
 
Eksempelvis er fleksible løsninger for både boliger og fællesarealer et stort ønske, som har gået igen på de temadage og
workshops, der har været gennemført. Her foreslår arbejdsgruppen og styregruppen, at det skrives ind i
byggeprogrammets indledning samt formuleres som et tildelingskriterie, men at man ikke beskriver i detaljen, hvilken
form for fleksibilitet, der ønskes.
  
Udkast til det samlede byggeprogram ses i bilaget.
 

Deltager i behandlingen
Seniorchef Helle Brinch fremlægger sagen. Ketty Christiansen fra Teknisk Forvaltning deltager under behandlingen af
punktet.

Historik
 
Velfærdsdirektøren indstiller, 14. august 2019, pkt. 75:
at udvalget drøfter det samlede byggeprogram og sender det i høring i Ældrerådet

Seniorudvalget, 14. august 2019, pkt. 75:
Drøftet. 
Byggeprogrammet sendes i høring i Ældrerådet, med de faldende bemærkninger.



 
Administrativ tilføjelse
 
Ældrreådet afgiver på møde 28. august følgende høringssvar:
Ældrerådet kan tilslutte sig Byggeprogrammet og noterer sig med tilfredshed, at der er indbygget fleksibilitet i
programmet, som muliggør kreative nytænkende løsninger. Rådet vil dog anbefale, at der ikke bygges i flere etager, at der
etableres depotrum i forbindelse med fraflytning, og at der oprettes depotrum i de enkelte lejligheder.
 

Velfærdsdirektøren indstiller,
At Seniorudvalget godkender byggeprogrammet

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Byggeprogram Plejeboliger i Børkop - før høring i ÆR (GV)



Punkt 88: Fast tilknyttede læger på alle plejecentrene i Vejle Kommune

29.00.00-P07-1-15

Resume
Seniorudvalget fik en orientering om ordningen med fast tilknyttede læger på 10 af kommunens plejecentre på mødet den
14. august 2019. Udvalget tilkendegav på mødet, at de gerne så ordningen udvidet til alle kommunens plejecentre.
Udvalget forelægges hermed en sag om muligheden for udvidelse af ordningen.

Sagsfremstilling
Vejle Kommune har fast tilknyttede læger på 10 af kommunens plejecentre. Ordningen er finansieret af satspuljemidler
fra 2015, hvor Vejle har fået 1,98 mio kr. i alt.
 
Pr. 1. juni 2019 er 10 af kommunens plejecentre tilknyttet ordningen. Der er positive erfaringer med ordningen.
 
Seniorudvalget har på møde den 14. august tilkendegivet, at de ønsker at udvide ordningen til alle kommunens plejecentre
+ de to centre, som kommunen har driftsoverenskomst med. Udvalget forelægges med denne sag en oversigt over mulige
scenarier og økonomi i f.m. en udvidelse.
 
Deltagende centre
En udvidelse til alle centre ville betyde, at 19 centre skulle have en fast tilknyttet læge mod de nuværende 10.
 
Forudsætninger
En udvidelse forudsætter, at det er muligt at rekruttere læger til de resterende 9 centre. Dette har tidligere vist sig at være
en udfordring, hvorfor sagen sættes på et kommende møde i det Kommunalt-lægelige udvalg (KLU). Udvidelsen skal
desuden aftales med de to centre, som kommunen har driftsoverenskomst med.
 
Tidsperspektiv
I forlængelse af Seniorudvalgets beslutning skal en ansættelsesproces sættes i gang. Hvis det lykkes at rekruttere det
nødvendige antal læger, er vurderingen, at alle 19 centre kan have en fast tilknyttet læge v. starten af det nye år.

Økonomi
Ud fra en præmis om, at timeforbruget i ordningen er 1,5 time hver anden uge i 40 uger om året, er kommunens
forventede forbrug i 2019 på 270.000 kr.
 
En udvidelse fra 10 til 19 centre vil betyde, at ordningen koster ca. 513.000 kr. pr. år. Merudgiften ved at udvide til alle
centre vil derved være 243.000 kr. om året.
Med dette forbrug vil det nuværende budget forventes at række ca. et år mere, når alle 19 centre er med. Dvs. indtil
udgangen af 2020.

Deltager i behandlingen
Seniorchef Helle Brinch fremlægger punktet.

Velfærdsdirektøren indstiller,
at udvalget godkender, at forvaltningen arbejder videre med udvidelse af ordningen i samarbejde med det Kommunalt-
lægelige udvalg, således at flest muligt af kommunens plejecentre indgår i ordningen.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 89: Nyt Tilsynskoncept på plejecentrene 2019

27.12.16-K09-4-18

Resume
Seniorudvalget blev på møde d. 19. juni 2019 orienteret om, at der vil blive udarbejdet et nyt tilsynskoncept for det
uanmeldte kommunale tilsyn på plejecentre i Vejle Kommune.
Forvaltningen har nu revideret tilsynskonceptet. Pårørendeinddragelse er indarbejdet, og spørgeguiden er udvidet til også
at omhandle en vurdering af kvaliteten af plejen og omsorgen, herunder beboerens mulighed for selvbestemmelse,
oplevelse af livskvalitet samt sammenhæng i plejen.
 
Udvalget forelægges det nye koncept til drøftelse.

Sagsfremstilling
Kommunerne har pligt til at føre tilsyn med de kommunale opgaver bevilget efter Servicelovens §§ 83og 86. Disse tilsyn
har fokus på, hvordan de kommunale opgaver løses, den borgerelaterede dokumentation, den leverede faglige kvalitet
samt om hjælpen leveres i overensstemmelse med Vejle Kommunes serviceniveau og kvalitetsmål.
 
Det kommunale tilsyn udføres som et uanmeldt tilsyn af enten en konsulent fra Velfærdsforvaltningen eller en ekstern
konsulent.
 
Mindst 10 % af det samlede antal beboere på det enkelte plejecenter bliver interviewet, dog mindst tre beboere fra hvert
plejecenter.
 
Formålet med tilsynet er at sikre, at:

beboerne får den hjælp, de har behov for og ret til i henhold til Kvalitetsstandarden for Vejle Kommune
beboerne er tilfredse med den leverede hjælp
Vejle kommune leverer en indsats af høj kvalitet  

 
Overordnede tilføjelser i det reviderede tilsynskoncept for 2019
Der tages udgangspunkt i de otte kvalitetsmål, som fremgår i basisindsatsen for plejeboliger i Kvalitetstandarden 2019 for
Vejle Kommune. Ud fra hvert kvalitetsmål er der opstillet en række spørgsmål, som stilles til beboeren med henblik på at
vurdere kvalitetsmålet (spørgeguiden er vedhæftet som bilag).
Samtalen med beboeren udvides til at have fokus på beboerens oplevelse af kvalitet, selvbestemmelse, værdighed og
sammenhæng i den leverede indsats.
 
Seniorudvalget har på møde d. 19. juni tilkendegivet, at de ønsker pårørendeperspektivet inddraget mere i tilsynet.
Forvaltningen foreslår, at tilsynskonsulenten, med beboerens accept, tager kontakt til de pårørende med henblik på
inddrage de pårørendes oplevelser af beboerens situation med afsæt i målepunkterne. Denne model forudsætter, at den
opsøgende kontakt til pårørende er inden for forvaltningslovens og retssikkerhedslovens rammer.
 
Konceptet for tilsyn er vedlagt som bilag.  

Sagens videre forløb
Revideret tilsynskoncept sendes til høring i Ældrerådet d. 25. september og godkendes af SU ved næste møde d. 2.
oktober 2019.
 

Deltager i behandlingen
Faglig udviklingskonsulent Mette Mosebo Lund deltager under behandlingen af punktet.

Velfærdsdirektøren indstiller,
at Seniorudvalget drøfter det nye tilsynskoncept for 2019 og sender det i høring i Ældrerådet.

Beslutning
Drøftet, og sendes i høring i Ældrerådet.

Bilag



Tilsynsrapport

Tilsynsmanual for kommunal tilsyn på plejecentre i Vejle Kommune 2019

Tilsynskoncept for kommunal tilsyn på plejecentre ii Vejle Kommune 2019

Information til pårørende



Punkt 90: Høring - Plan for biodiversitet - 1. udkast til plan

01.05.00-P20-6-18

Resume
Med biodiversitetsplanen har kommunen lagt en retning for, hvordan man på fornuftig og rationel vis kan udvikle naturen
i Vejle Kommune. Samtidig sikres at Vejle Kommune både nu og i fremtiden er et godt sted at bo, leve og drive erhverv.
Og naturen er en af Vejle kommunes fine kvaliteter i forhold til bosætning. Helt overordnet arbejder kommunen for at
gøre den eksisterende natur bedre og robust, for også at sikre fremtiden for sårbare og sjældne arter. enten ved
forbedringer på eksisterende naturarealer eller ved at udvide arealet med natur ved at sammenbinde og skabe buffer
områder af natur rundt om de bedste arealer. Og vi gør det inden for det grønne Danmarkskort, som er en del af
kommuneplanen. Endelig er der i biodiversitetsplanen angivet hvordan andre forvaltninger og almindelige borgere kan
bidrage til at fremme biodiversitet på egne arealer.
  

Sagsfremstilling
Natur- og Miljøudvalget har den 27. maj 2019 vedtaget et forslag til en Biodiversitetsplan 2020-24, og planen sendes
hermed i høring hos fagudvalg og hos relevante samarbejdspartnere.
 
Med biodiversitetsplanen har kommunen lagt en retning for, hvordan man på fornuftig og rationel vis kan udvikle naturen
i Vejle Kommune. Samtidig skal vi sikre at Vejle Kommune både nu og i fremtiden er et godt sted at bo, leve og drive
erhverv. Og naturen er en af Vejle kommunes fine kvaliteter i forhold til bosætning.
 
Biodiversitetsplanen indgår som et element sammen med kommunes øvrige planlægning. Og når vi som kommune
planlægger og udvikler, kommer biodiversitet derfor til at indgå på lige fod med de øvrige interesser, som kommunen
varetager. Hermed kan vi sikre, at kommunen også i fremtiden har en smuk og mangfoldig natur
til gavn og glæde for alle borgere.
 
Vejle Kommune underskrev allerede i 2007 en aftale om at begrænse tilbagegangen i biodiversitet inden 2010 senere
forlænget til 2020. Og med denne plan viser kommunen, hvordan kommunen arbejder for en bedre natur og biodiversitet i
kommunen.
 
Planen er blevet yderligere aktualiseret af FN’s nyligt udsendte rapport om biodiversitet, hvor 145 forskere fra 50 lande
slår alarm vedr. biodiversitet. Aldrig før i menneskehedens historie har vi udryddet klodens dyre- og plantearter så hurtigt,
som vi gør nu. Op mod én million arter er truet af udryddelse. Mange af dem risikerer
at være forsvundet inden for få årtier. Det er derfor af stor vigtighed, at vi som kommune påtager os ansvaret for
biodiversiteten i vores kommune.
 
Arbejdet med at bevare biodiversiteten skal ske i et godt og konstruktivt samarbejde med lodsejere, da rigtig mange
naturarealer er privat ejede. Den stolthed og glæde, som den enkelte lodsejer har over at have god natur og spændende
arter på sin ejendom skal imidlertid gå hånd i hånd med vejledning og hjælp fra os til at passe naturen bedst muligt.
 
Kommunen har med denne plan gjort status over hvor langt vi er i forhold til at bevare biodiversiteten i Vejle Kommune.
Samtidig viser planen hvad vi kan gøre for at bevare og øge biodiversiteten på forskellige naturtyper. På den måde kan vi
meget præcist og bevidst bruge de tilgængelige ressourcer på at understøtte biodiversiteten, der hvor det giver mest
mening.
 
Helt overordnet arbejder vi for at gøre den eksisterende natur bedre og robust, så også de sårbare og sjældne arter får en
chance enten ved forbedringer på eksisterende
naturarealer eller ved at udvide arealet med natur ved at sammenbinde og skabe buffer områder af natur rundt om de
bedste arealer. Og vi gør det inden for det grønne
Danmarkskort, som er en del af kommuneplanen. Endelig er der i biodiversitetsplanen angivet hvordan andre
forvaltninger og almindelige borgere kan bidrage til at fremme biodiversitet på egne arealer.
 
Den videre proces
Efter høringsperioden, som går frem til 1. september 2019 vil Biodiversitetsplanen blive forelagt Natur- og Miljøudvalget
til endelig godkendelse.
 

Velfærdsdirektøren indstiller,



at biodiversitetsplanen drøftes.
at der evt. afgives høringssvar.
 

Beslutning
Drøftet.
 
Seniorudvalget tilstræber at indtænke biodiversitet på områdets institutioner, der hvor det giver mening. Det skal ske på
en sådan måde, at områderne med øget biodiversitet samtidig giver mulighed for tilgængeligehed for alle - uanset fysiske
eller psykiske udfordringer. Der indtænkes involvering af borgerne i etablering af områder med biodiversitet.
 

Bilag

Udkast til biodiversitetsplan for Vejle Kommune



Punkt 91: Udkast til Natur- og Friluftsstrategi 2019

01.00.00-P22-1-18

Resume
Natur- og Friluftsstrategi 2019 er en udvikling og revidering af Natur- og Friluftsstrategi 2015. Strategien beskriver
udvikling af natur og friluftsliv samt bidrag til udvikling af klimatilpasning, sundhed, bosætning, lokalsamfund og
erhverv.
 

Sagsfremstilling
Natur- og Miljøudvalget besluttede på sit møde den 6. maj 2019 at fremsende vedlagte udkast til en Natur- og
Friluftsstrategi til høring i fagudvalgene.
Dette sker sideløbende med en offentlig høring, som har frist 15. september og et offentligt borgermøde, der afholdes d.
10. september kl. 19-21 i Økolariet.
 
Om Strategien
Strategien beskriver udvikling af natur og friluftsliv samt bidrag til udvikling af klimatilpasning, sundhed, bosætning,
lokalsamfund og erhverv. Natur- og Friluftsstrategien bidrager til, at Vejle Kommune er et dejligt sted at bo, være gæst og
placere virksomheder. Alle skal have gavn af vores smukke og spændende omgivelser og blive inspireret til et sundere og
mere aktivt liv.
Vejle Kommune er myndighed for en række love og planer (Naturbeskyttelsesloven, Skovloven, Miljømålsloven og
CountDown 2020 og Natura 2000-planerne, mens vandplanerne sætter retningen i vandmiljøet). På basis af disse
beskriver Natur- og Friluftsstrategi 2019 kommunens arbejde med at sikre og forbedre naturkvaliteten og den biologiske
mangfoldighed.
Strategien lægger retninger ud på tre felter:
 

prioritering af og differentiering for, hvordan Vejle Kommunes egne skov-, natur- og strandområder bruges og
udvikles, så både natur og forskellige former for friluftsliv tilgodeses
udvikling af natur og friluftsliv i hele kommunen, både større sammenhængende områder og mindre områder, der
kan være trædesten for naturen i det åbne land. Udvikling sker i samarbejde med lodsejere, interesseorganisationer,
borgergrupper og staten
skabelse af synergieffekter mellem øget resiliens og udvikling af by, natur og friluftsliv

 
Det, vi præsenterer, er en ambitiøse politik, og der er foreslået flere indsatser, end der kan rummes inden for kommunes
almindelige drifts- og anlægsbudgetter. Strategien skal imidlertid også være med til at udstikke retningen for den
udvikling, som vi gerne vil forfølge på natur- og friluftsområdet og dermed danne grundlag for hvilke projekter, vi skal
forsøge at skaffe ekstern finansiering til.
I strategien er præsenteret de overordnede visioner på natur- og friluftsområdet og de principper, som Vejle Kommune
arbejder efter på området. Desuden er der lavet mål og beskrevet indsatser for følgende områder: Friluftsliv, Ådalene og
den lysåbne natur, Skov, Vandløb og søer, Vejle Fjord og Formidling.
Med strategien ønsker forvaltningen at lægge retningen ud for arbejdet inden for området de næste 4 år. Det er målet, at
strategien revideres inden for hver byrådsperiode.
 
 

Sagens videre forløb
Efter høringsperioden, som går frem til 15. september, vil Natur- og Friluftsstrategi 2019 blive forelagt Natur- og
Miljøudvalget til endelig godkendelse.
 

Historik
Vejle Kommune udarbejdede i 2015 en Natur- og Friluftsstrategi, som siden da har skabt rammen for kommunens arbejde
med at styrke naturen og videreudvikle de muligheder, vores natur og rekreative områder rummer. Flere af målene i
Natur- og Friluftsstrategi 2015 er realiseret. Natur- og Friluftsstrategi 2019 er en naturlig udvikling og videreførelse af
den tidligere strategi, der beskriver de fremtidige langsigtede og konkrete mål i forhold til drift og udvikling inden for
forvaltningen af natur- og friluftsområder i Vejle Kommune.
 



Velfærdsdirektøren indstiller,
at Natur- og Friluftsstrategi 2019 drøftes
at der evt. afgives høringssvar
 

Beslutning
Drøftet.
 
Seniorudvalget tilstræber at indtænke natur- og friluftsliv på områdets institutioner, hvor det giver mening. Seniorudvalget
anerkender, at strategien omtaler tilgængelighed for alle uanset fysiske eller psykiske udfordringer. Der indtænkes
involvering af borgerne i, hvordan natur- og friluftsliv skal indgå i hverdagen.
 
 
 
 

Bilag

naturogfriluftsstrategi_fin_08_aug_2019-komprimeret



Punkt 92: Deltagelse i Folkemødet på Bornholm 2020

00.01.00-G01-23-19

Resume
Seniorudvalget deltog i FolkemÃ¸det pÃ¥ Bornholm i 2018, men ikke i 2019. Seniorudvalget drÃ¸fter evt. deltagelse i
FolkemÃ¸det pÃ¥ Bornholm 11.-14. juni 2020.
Â 

Sagsfremstilling
I 2018 deltog det nuvÃ¦rende Seniorudvalg i FolkemÃ¸det pÃ¥ Bornholm. Seniorudvalget og Sundheds &
Forebyggelsesudvalget havde i fÃ¦llesskab arrangeret et debatarrangement med temaet "Ensomhed - Hvad er kommunens
rolle?"
I 2019 deltog Seniorudvalget ikke.
Â 
Â Nogle af de overordnede emner, der kunne arbejdes videre med, hvis udvalget tilkendegiver, at de Ã¸nsker at deltage i
FolkemÃ¸det 2020 er:
Â 

Frivillighed og den 3. alders ressourcer
VelfÃ¦rdsteknologi - Vejles satsning og erfaringer
Vejle har igennem lÃ¦ngere tid arbejdet strategisk med velfÃ¦rdsteknologi pÃ¥ tvÃ¦rs af tre udvalg.
VelfÃ¦rdsteknologi bevilges og implementeres ud fra disse tre kriterier:

gevinst for borgeren,
gevinst for medarbejderne
Ã¸konomisk gevinst.

Â 
Â 
Â 

Velfærdsdirektøren indstiller,
at Seniorudvalget drÃ¸fter og tilkendegiver, om udvalget Ã¸nsker at deltage i FolkemÃ¸det pÃ¥ Bornholm 2020.
Â 

Beslutning
DrÃ¸ftet.
Â 
Seniorudvalget tilkendegiver, at de Ã¸nsker at deltage, og at forvaltningen arbejder videre med evt. deltagelse og det
faglige indhold.
Â 
Â 



Punkt 93: Meddelelser

00.00.00-A00-7-17

Resume
Orientering til Seniorudvalget.

Sagsfremstilling
Forvaltningen orienterer Seniorudvalget.

Velfærdsdirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning
 

Beslutning
Taget til efterretning.
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