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Punkt 1: Velkomst

15.00.05-A30-1-18
Sagsfremstilling

Velkomst v/ formand Anja Daugaard.

Beslutning



Punkt 2: Temadreftelse — Trepartsaftale pa arbejdsmarkedsomradet

15.00.05-A30-1-18
Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsforum har vedtaget at benytte en temabaseret medeform, hvor der pé hvert made holdes oplaeg om et
relevant emne, som efterfolgende diskuteres. Pa dette mode er temaet Trepartsaftalen om styrket og mere fleksibel
voksen-, efter- og videreuddannelse pa Arbejdsmarkedsomrédet.

Oplaeg ved Jobcenter Vejle
Jobcenter Vejle vil i sit oplaeg indledningsvist gennemga relevante dele af trepartsaftalen pé et overordnet niveau. Herefter
vil man komme ind pé, hvad den forventes at indebaere specifikt i forhold til jobcenterets virke.

Opleg ved Jens Odgaard fra AMU-Syd i Kolding (Uddannelseschef)

Jens vil forteelle om, hvordan aftalen (eller udvalgte dele af den) specifikt pavirker AMU-Syd, og hvilke forventninger
man her har til, hvad den vil betyde fremover.

Droftelser

Beslutning

Forummet dreftede oplaeggene.



Punkt 3: Orientering om forummets sammensztning, valgperiode og
konstituering

15.00.05-A30-1-18
Sagsfremstilling
Jeevnfor forretningsordenen pabegyndes en ny funktionsperiode for Arbejdsmarkedsforum “den 1. juni aret efter det

kommunale og regionale valgar”. Man tager saledes hul pa en ny, 4-arig funktionsperiode 1. juni 2018.

Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget er ligeledes formand for Arbejdsmarkedsforum, og dennes funktionsperiode
folger kommunalbestyrelsens.

Pa et konstituerende mede snarest efter starten af en ny funktionsperiode vaelges 2 af Arbejdsmarkedsforums medlemmer
som nastformaend. Forummets moade den 22. august 2018 vil fungere som konstituerende mede.

Formelt er det Arbejdsmarkedsudvalget, som udpeger forummets medlemmer. Det indstilles til udvalget, at forummets
nuvaerende medlemmer fortsatter i den kommende funktionsperiode. P4 baggrund af forummets evaluering i december
2017 indstilles det ligeledes, at forvaltningen pélagges, at tage kontakt til arbejdsgiverorganisationer med henblik pé
udvide antallet af medlemmer med 1 — 2 fra disse. Udvalget forventes at behandle begge indstillinger pa deres made 23.
februar 2018.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 4: Anvendelse af midleri 2018

15.00.05-A30-1-18
Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget har endnu ikke besluttet, om der skal bevilliges midler til Arbejdsmarkedsforum i 2018, men
forventes at tage stilling til det pa sit mede 23. februar 2018.

De seneste ar har udvalget bevilliget Arbejdsmarkedsforum 0,5 millioner kr. &rligt til at initiere projekter til understottelse
af beskeftigelsesindsatsen i Vejle Kommune.

Det foreslés, at forummet pa dagens mede drefter ideer til mulige projektemner og beslutter, hvilket man vil arbejde
videre med, hvis der bevilliges midler. Forvaltningen kan evt. bedes udarbejde konkrete projektforslag pd denne
baggrund.

Sekretariatet indstiller,

at emner til anvendelse af midler i 2018 dreftes, og at det besluttes, hvilke emner Arbejdsmarkedsforum ensker at arbejde
videre med, safremt midlerne bevilges.
at det besluttes, om forvaltningen skal anmodes om at udarbejde konkrete projektforslag.

Beslutning

Der blev fremsat forslag om, at midlerne kan anvendes til:

- en undersoagelse af, hvad der er udslagsgivende for, at nogle erhvervsrettede uddannelser har oplevet en relativ stor
vaekst i elevantallet.

- initiativer der kan introducere folkeskolens @ldre klasser for de muligheder en erhvervsuddannelse kan give dem. Her
blev DM i Skills” nevnt som et godt eksempel.

P& baggrund af disse forslag blev forvaltningen bedt om at udarbejde et eller flere konkrete projektforslag, som
Arbejdsmarkedsforum kan tage stilling til.



Punkt 5: Kommende moder

15.00.05-A30-1-18
Sagsfremstilling
Den 19. april atholdes en fzlles temadag for medlemmerne af Arbejdsmarkedsforum og Arbejdsmarkedsudvalget, hvor

beskeeftigelsesplanen for 2019 forventes at blive dreftet.

Desuden forventes resultatrevisionen for 2017 fremsendt forud for temadagen, og pa baggrund af dreftelserne pa dagen,
vil forvaltningen udarbejde et forslag til Arbejdsmarkedsforums heringssvar pa denne.
Hearingssvaret vil efterfelgende blive forelagt forummets medlemmer til kommentering og godkendelse.

Det neste ordinere mode i Arbejdsmarkedsforum finder sted den 22. august, hvor der igen vil blive atholdt
temadroftelser.

Sekretariatet indstiller,

at Arbejdsmarkedsforum drefter emner til temadroftelser pd medet den 22. august.

Beslutning

Det blev foreslaet, at temaet for naeste ordinere meade kan veere kommunale indsatser for at fa unge ind pé
erhvervsuddannelser.

Det blev besluttet at atholde et kort, ekstraordinart megde i forbindelse med den fzlles temadag 19. april 2018.
Her kan man tage stilling til anvendelse af midler i 2018.



Punkt 6: Eventuelt

15.00.05-A30-1-18
Beslutning

Integrationsradet har bedt Arbejdsmarkedsforum udpege et medlem til at sidde i Dommerkomitéen for Integrationsprisen i
Vejle Kommune 2018. Jens Bork (Dansk Handicapforbund) blev udpeget af forummet.
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