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Punkt 1: KI. 8.00-8.10 Valg af formand

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Valg af formand for Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

I henhold til den kommunale styrelseslov § 22 stk. 1 valger de stiende udvalg selv deres formand.
Valget sker ved flertalsvalg jf. styrelsesloven § 24, medmindre der i udvalget er enighed om andet.

Indstilling
Velferdsdirektoeren indstiller

at Voksenudvalget vaelger formand.
Beslutning

Voksenudvalget valgte enstemmigt Sara Bek som formand



Punkt 2: KI. 8.10-8.20 Valg af naestformand

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Valg af nastformand i Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

I folge bemerkningerne til den kommunale styrelseslov, kan et udvalg valge en naestformand.
Valget sker ved flertalsvalg jf. styrelsesloven § 24 stk. 1, medmindre der i udvalget er enighed om andet.
Nestformanden varetager i formandens midlertidige fraveer dennes opgaver.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

at Voksenudvalget vaelger en nastformand.

Beslutning

Voksenudvalgets valgte enstemmigt Hans Hoffensetz som neestformand



Punkt 3: KI. 8.20-8.40 Forretningsorden Voksenudvalget 2026-2029

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Voksenudvalget godkender forretningsorden for 2026-2029.

Sagsfremstilling

Af styrelsesloven § 20, stk. 3 fremgar det, at fagudvalgene selv fastsatter deres forretningsorden.

Forretningsordenen beskriver de processuelle regler for udvalgets virke, sasom regler for udarbejdelse af dagsorden og
indkaldelse til mader, beslutningsdygtighed, beslutningsprotokol, habilitet og tavshedspligt.

Udkast til Forretningsorden 2026-2029 vedlaegges dette punkt som bilag.

Administrativ tilfejelse

Andringer i eller tillaeg til forretningsordenen skal jf. § 16 behandles i to ordinare meder i udvalget, hvorfor sagen
behandles igen pa Voksenudvalgets mede i februar 2026.

Indstilling
Velfaerdsdirektoren indstiller

at forretningsordenen for Voksenudvalget 2026-2029 godkendes.

Beslutning

Godkendt.
Sagen behandles igen pa Voksenudvalgets mede i februar 2026.

Bilag

Forretningsorden Voksenudvalget



Punkt 4: KI. 8.40-9.10 Voksenudvalget 2026-2029 - przasentationer

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Preesentation af formandskab og udvalgsmedlemmer.
Sagsfremstilling

Prasentation af formandskab og udvalgsmedlemmer samt indledende praesentation af, hvilke ambitioner, forventninger og
ensker medlemmerne har til den kommende udvalgsperiode.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

at preesentationerne tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 5: K1. 9.10-9.55 Overordnet introduktion til Velfaerdsomradet

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Velferdsdirekteren giver en overordnet introduktion til Velfaerdsforvaltningen.

Sagsfremstilling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund giver en introduktion til Velferdsforvaltningen, herunder prasentation af fagchefer,
den kommende introduktionsproces og introduktionsmaterialer, som blandt andet indeholder:

¢ Need to know til medlemmer af Voksenudvalget

¢ Magadekalender (er ogsa p& denne dagsorden som selvstendigt punkt)
¢ Politikker og planer

¢ Organisering pd Voksenomradet

o Kort over placeringer af enhederne pa Voksenomradet

Den efterfolgende introduktionsproces for udvalget indeholder:

En grundig introduktion til gkonomien pa omradet og til myndighedsomradet pad mederne i februar-april
To temameder om hhv. Social-/Psykiatri og Handicap pad mederne i februar og marts

Et 12/12 seminar med info om Velfaerdsforvaltning og specielt Voksenomradet 21. og 22. april 2026
Praktik i driften jf. nedenstdende

e o o o

Udvalgsmedlemmer far mulighed for at komme i praktik pa botilbud og hos borgere.

Udvalgsmedlemmerne kan - som supplement til introduktionsprocessen - fa mulighed for at komme i praktik i driften pa
egen hénd. Praktikken kan bruges som afset for det kommende arbejde pa voksenomradet og for at sikre, at
udvalgsmedlemmerne ved selvsyn oplever, hvordan der arbejdes i drift.

Der leegges op til, at udvalgsmedlemmerne kan vaelge mellem:

1. 2 eller 3 timers besgg pa et botilbud, hvor udvalgsmedlemmet far muligheden for fx at deltage i en aktivitet og at
bevage sig rundt pa egen hind og tale med de borgere, der er aben for en spontan snak.

2. Deltage et par timer i en arbejdsdag i misbrugscenteret — bade stof- og alkoholbehandling

3. Udvalgsmedlemmet far mulighed for at deltage i en abningstid pé et af veerestederne. Her vil typisk vere en
aktivitet eller snak i gang, som udvalgsmedlemmet kan deltage i.

4. Mulighed for at folge med et par timer med en gademedarbejder og tale med de borgere, der er aben for en spontan
snak.

Der gores opmerksom pa, at alle aktiviteterne er betinget af, at borgerne ensker at medvirke og at besggene ikke har
negativ eller pd anden méde indgribende virkning pd borgerens situation.
Udvalgsmedlemmerne kan valge den eller de af aktiviteterne, de ensker at deltage i og give forvaltningen besked senest
15. marts 2026. Aktiviteten vil herefter blive arrangeret individuelt mellem udvalgsmedlemmet og den driftsenhed, som er
i spil.
Deltager i sagens behandling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlegger sagen.

Indstilling
Velfaerdsdirektoren indstiller

at Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning.



Beslutning

Taget til efterretning
Fraveerende:
Martin Jensen
Fraverende:

Martin Jensen

Fravaerende Martin Jensen



Punkt 6: KI. 9.55-10.05 Arsplan 2026 - Voksenudvalget

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Arsplanen for Voksenudvalgets arbejde 2026 forelegges til godkendelse.

Sagsfremstilling
Formalet med arsplanen er at skabe et overblik over arets gang pa Voksenudvalgets omrade og dermed bidrage til at sikre
en systematisk proces for behandling af sagerne og styrke kvaliteten i sagsbehandlingen. Arsplanen skal sikre kobling
mellem processen omkring budget, regnskab og indsatskatalog. Arsplanen for 2026 indeholder alle de sager, som er arligt
tilbagevendende og omfatter emner som:

¢ Budget- og budgetopfolgning

e Halvarsregnskab og regnskab

e Arsrapporter for tilsyn
e ctc.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at arsplan 2026 for Voksenudvalget godkendes.

Beslutning

Godkendt

Fravaerende:
Martin Jensen
Fravaerende:

Martin Jensen

Bilag

Arsplan Voksenudvalget 2026

Fravaerende Martin Jensen



Punkt 7: KI. 10.05-10.15 Medekalender 2026

00.22.04-P00-4-25
Resumé

Magdekalender for 2026 for Voksenudvalget fremlegges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte pa konstituerende mede den 10. december madekalender for 2026 for savel Byrad, @konomiudvalg og
de staende udvalg.

De stédende udvalgs meder placeres pd mandag, tirsdag, onsdag og torsdag.
Maderne i Voksenudvalget er berammet til mandage kl. 8.00 jfr. vedlagte medekalender.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

at medekalender 2026 for Voksenudvalget godkendes.

Beslutning

Godkendt

Fravaerende:
Martin Jensen
Fravaerende:

Martin Jensen

Bilag

Mgadekalender 2026

Fravaerende Martin Jensen



Punkt 8: KI. 10.15-10.25 Udsatteradet og forslag til sammensatning

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Udsatteradet er et rddgivende organ, som giver stemme til borgere med sociale udfordringer og radgiver Voksenudvalget
herom. Formalet er at sikre, at perspektiver fra borgere i udsatte positioner indgér i de kommunale politikker og
udviklingsarbejde.

Radet bestar af reprasentanter fra interessegrupper og organisationer og dets brugere. Udsatteradets medlemmer vaelges
for fire ar ad gange, og folger den kommunale valgperiode. Der er derfor behov for, at et nyt Udsatterad udpeges til
funktionsperioden 2026-2029.

Ligesom ved begyndelsen af sidste funktionsperiode har Udsatteradet udarbejdet et forslag til, hvordan Udsatteradet kan
sammensattes i perioden 2026-2029.

Voksenudvalget foreleegges forslaget til godkendelse.

Sagsfremstilling

Udsatteradet er et rddgivende organ, som giver stemme til borgere med sociale udfordringer og radgiver Voksenudvalget
herom. Radet bestar af repraesentanter fra interessegrupper og organisationer og dets brugere. Formalet med udsatteradet
er at sikre, at perspektiver fra borgere i udsatte positioner indgér i de kommunale politikker og udviklingsarbejde.

Udsatteradets medlemmer vaelges for fire ar ad gangen og felger den kommunale valgperiode. Der er derfor behov for, at
et nyt Udsatterdd bliver udpeget.

I de foregéende perioder har udpegningen foregaet ved, at Udsatteradet har forelagt et forslag til sammensatning af
Udsatteradet til godkendelse i Voksenudvalget.

Ligesom ved begyndelsen af sidste funktionsperiode har Udsatteradet pa det seneste Udsatteraddsmede 6. november
2025 udarbejdet et forslag til, hvordan Udsatteradet kan sammensattes i perioden 2026-2029.

Udsatteradet foreslar en sammensatning med brugerrepreesentanter, fagprofessionelle fra bade frivillige organisationer og
fra kommunale forvaltninger. Derudover foreslér Udsatterddet, at der som i tidligere perioder, kan udpeges en fagperson
med sarlig interesse for og viden om omradet.

Udsatteradet ensker at udvide antallet af brugerrepraesentanter for at sikre en god og kontinuerlig reprasentation i radet af
de brugere, som det drejer sig om.

Sammenszetning af Udsatteradet:
Fagprofessionelle (1 reprasentant pr. organisation, hvis muligt):

1 Café Parasollen (KFUMs Sociale Arbejde)

Kirkens Korsheer

Jobcenter Vejle

RusmiddelCenter Vejle

Psykiatri, Vejle Kommune

Center for Social Rehabilitering

1-2 udpeget eksterne personer med sarlig viden og interesse for omradet.

Brugerreprzesentanter (1 reprzasentant pr. organisation, hvis muligt):

Café Parasollen (KFUMSs Sociale Arbejde)
Kirkens Korsher

Verestedet Himmelbla

RusmiddelCenter Vejle

Psykiatri, Vejle Kommune

Center for Social Rehabilitering

SAND — De hjemlases landsorganisation



o SIND — Landsforeningen for psykisk sundhed

Sammenlagt giver det et Udsatterdd med 11-16 medlemmer samt en sekretar fra Velferdsforvaltningen. Udsatterddet
foreslér desuden, at Handicap, Social- og Psykiatrichefen inviteres med pa rddsmeader, nar det vurderes relevant.

Efter Voksenudvalgets godkendelse af Udsatteradets sammensaetning, vil Udsatteradets sekreteer kontakte relevante chefer
fra de valgte organisationer med henblik pa at udpege fagprofessionelle reprasentanter og brugerreprasentanter til
Udsatteradet 2026-2029.

Udsatteradet har forste mede 19. februar 2026 og medes som minimum fire gange om &ret.

Voksenudvalget aftholder dialogmede med Udsatterddet hvert forér, hvor relevante temaer droftes. Naeste dialogmede er
den 13. april 2026, hvor Udsatteradet deltager pa Voksenudvalgets made.

Deltager i sagens behandling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlegger punktet.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at Voksenudvalget godkender forslaget til ssmmensatning af Udsatterddet.

Beslutning

Godkendt

Fravarende:
Martin Jensen
Fravaerende:

Martin Jensen

Fraverende Martin Jensen



Punkt 9: Udpegning af medlem og suppleant til Frivilligradet

00.22.04-P00-1-25

Resumé

Voksenudvalget skal udpege 1 medlem og dennes personlige suppleant til Frivilligradet.

Sagsfremstilling

Af "Vedtaegt for Frivilligradet i Vejle Kommune" fremgér det, at radet bestér af et samlet antal medlemmer pé hejest 15,

heraf 11 repraesentanter for de frivillige, to politikere og en eller to kommunale embedsmand, hvoraf den ene er
kommunens kontaktperson til det frivillige sociale arbejde.

De politiske repraesentanter udpeges af henholdsvis Voksenudvalget og Seniorudvalget.

Valgperioden folger den kommunale valgperiode. I seneste valgperiode havde Voksenudvalget udpeget Kenneth
Fredslund som medlem og Jergen Mikkelsen som suppleant.

Frivillighedsradet aftholder det konstituerende made den 5. februar fra kl. 16.00-19.00.

Sagens videre forleb

Sagen behandles i Byradet 28. januar 2026.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

at Voksenudvalget indstiller et medlem og en suppleant til Frivillighedsradet til Byradets godkendelse.

Beslutning
Seren Peschardt valgt som medlem af Frivillighedsradet

Brian Mathiassen valgt som suppleant til Frivillighedsradet
Fravarende:
Martin Jensen
Fravaerende:

Martin Jensen

Bilag

Frivilligradets vedtegter i Vejle Kommune 2025.pdf

Fraverende Martin Jensen



Punkt 10: Deltagelse i aktiviteter

00.22.04-P00-2-25

Resumé

Deltagelse i aktiviteter i den kommende periode.
Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes regulativ af 19. januar 2022 om byrddsmedlemmers vederlag og godtgerelse mv. fremgér af punkt 4,
at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end mader,
nar deltagelse sker efter anmodning fra Byradet eller et af Byradets udvalg.

Deltager i sagens behandling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlegger sagen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

At Voksenudvalget drefter, som der er behov for et eller flere af medlemmerne varetager andre erhverv.

Beslutning

Droftet

Fraveerende:
Martin Jensen
Fraverende:

Martin Jensen

Fravaerende Martin Jensen



Punkt 11: Meddelelser

00.22.04-P00-2-25
Resumé

Orientering til Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer udvalget.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning
Fraverende:
Martin Jensen
Fravaerende:

Martin Jensen

Fraverende Martin Jensen



Punkt 12: Digital beslutningsprotokol Voksenudvalget
00.22.04-P00-2-25

Resumé

Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke pa godkend i First Agenda.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at beslutningsprotokollen godkendes,
Beslutning

Godkendt
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