REFERAT Aldreradet d. 29-01-2025

Meadedato Onsdag d. 29. januar 2025 k1. 09:00

Maodested Plejecenter Hovergarden, Storegardsvej 102, 7100 Vejle
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Punkt 13: KIl. 9.00-9.45 Rundvisning pa Hovergarden ved centerleder Mette
K. Thomsen

27.69.40-A00-1-21



Punkt 14: Godkendelse af referat

27.69.40-A00-1-21

Indstilling
Formanden indstiller

at referat godkendes
Beslutning

Godkendt



Punkt 15: Orientering fra forvaltningen

27.69.40-A00-1-21

Indstilling
Formanden indstiller

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Sekreteren introducerede den nye sekreter for Aldreradet, som overtager funktionen i lebet af foréaret.



Punkt 16: Orientering og spergsmal fra formand og evrige medlemmer

27.69.40-A00-1-21

Indstilling
Formanden indstiller

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Formandens orientering taget til efterretning.
Pa @ldreradsmede 30. april 2025 overtager naestformanden medeledelsen pd medet. Madet starter k1. 8.30.

Aldreradet ensker at indtraede i paragraf 17 stk. 4 udvalg om bedre @ldrepleje. Formanden henvender sig til
Okonomiudvalget herom.

Aldresagens Koordinationsudvalg har atholdt mede med Seniorudvalget.

Der afholdes mini-folkemede pa Solgaven 14. maj 2025. Formandskabet er inviteret.



Punkt 17: Orientering fra Danske Aldrerad

27.69.40-A00-1-21
Sagsfremstilling

Aldreradets repreesentant i Danske ZAldreréds bestyrelse giver en orientering.

Indstilling
Formanden indstiller

at orienteringen tages til efterretning
Beslutning

Ekstraordinaert repraesentantskabsmede. Formand og medlem deltager og medbringer to fuldmagter i forbindelse med
afstemning. Formanden indhenter fuldmagter. Aldrerddet i Vejle Kommune har i alt fire stemmer.

Danske Aldrerad ensker svar senest 17. marts 2025 om, hvilke valgformer aldrerddene i landets kommuner anvender til
deres valg.



Punkt 18: Status pa Aldreradsvalg 2025
27.69.40-A00-1-21
Sagsfremstilling

Valgbestyrelsen ved formand orienterer om @ldreradsvalg

Indstilling
Formanden indstiller

at orienteringen tages til efterretning
Beslutning

Velfaerdsforvaltningen er i gang med at udarbejde sag til @konomiudvalg. Planen er, at der er en afklaring pa valgform
ultimo februar.



Punkt 19: Dialogmede med Seniorudvalg

27.69.40-A00-1-21
Sagsfremstilling

Seniorudvalget inviterer Aldrerddet til to dialogmeder om é&ret.
Dato for dialogmedet i foraret er onsdag 5. marts. Dato for dialogmedet i efteraret er onsdag 5. november.

Aldreradet skal indkredse emner til det forste dialogmede i foraret og nedsatte arbejdsgruppe for hvert emne, som skal
formulere spergsmal til Seniorudvalget relateret til emnet.

Et fast punkt pa dialogmedet i foraret er Aldreradets ensker til Seniorbudget 2026. Et andet punkt kan fx vaere
brugerbestyrelser pa plejecentre. Seniorudvalget ensker at vaere i dialog med Aldreradet om dette og here radets syn pa
brugerbestyrelser og deltagelse i disse.

Indstilling
Formanden indstiller

o at der formuleres emner til dialogmede med Seniorudvalg i foraret 2025
¢ at der nedsattes en arbejdsgruppe for hvert emne

Beslutning
Aldrerddet finder det vigtigt, at medet atholdes i et feelles forum med felles droftelse og ikke i1 grupper.
Radet er interesseret i at here Seniorudvalgets holdninger til folgende:

Jkonomi/budget og regnskab for senioromradet (Budget 2025 og 2026)
Brugerbestyrelser pa plejecentre

Muligheden for at etablere abne dagcentre pé alle plejecentre
Velfaerdsteknologi

Antal plejecenterpladser i kommunen

Oplysninger om status pé sygeplejeklinikker

Aldreradet onsker ikke at uddybe disse punkter yderligere, men vil gerne here Seniorudvalgets holdninger og
malsatninger til disse punkter.



Punkt 20: KI. 11.00-12.00 Aldrelov, sundhedsreform, udmentningsplan
(Seniorchef for plejecentre Hanne Reinholt deltager i punktets behandling)

27.69.40-A00-1-21
Sagsfremstilling
Seniorchef for plejecentre Hanne Reinholt og seniorchef for distrikter Marianne Hansen deltager i mader i Aldreradet

hver anden maned i 2025 for at orientere om implementeringen af den nye aldrelov, sundhedsreform og
udmentningsplan.

Indstilling
Formanden indstiller

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Orientering taget til efterretning



Punkt 21: Evaluering af brugerbestyrelser pa plejecentre

27.15.04-P20-1-21
Resumé

Senior har som en del af handleplanen for senioromradet "Tet pa", etableret brugerbestyrelser pd syv kommunale
plejecentre. Projektet er nu blevet evalueret.

Seniorudvalget skal i sagen drefte evalueringen af brugerbestyrelser pé plejecentrene.

Sagsfremstilling

Vejle Kommunes politiske konstitueringsaftale for perioden 2022-2025 har blandt andet fokus pa senioromrédets
handleplan “Teet pa”.

En af de 15 handlinger i planen var at oprette brugerbestyrelser pa plejecentre og udvikle deres rolle.
Seniorudvalget har etableret et forseg med brugerbestyrelser pa syv af kommunens plejecentre i perioden 2023-2024.

Formalet med bestyrelserne er at styrke samarbejdet pa plejecentrene. Dette skal give beboere, brugere af de visiterede
dagcentre, parerende og lokale ressourcepersoner, herunder @ldrerddsmedlemmer og frivillige, storre inddragelse og
medindflydelse pa beslutninger, der pavirker deres hverdag.

Brugerbestyrelsernes resultater

Bestyrelserne har haft fokus pa beboernes og brugernes trivsel og sociale relationer. Beboere, brugere, parerende,
personale, frivillige og ZEldrerad har veeret teet pa, nér der skulle treeffes beslutninger, som omhandlede beboernes og
brugernes hverdag og livskvalitet. Det har givet et bredt perspektiv og et nuanceret billede af, hvad der er vigtigt for dem.
Beboerne og brugerne har faet endnu en mulighed for at blive hert i et mere formelt forum. Dette har styrket beboer- og
brugerdemokrati og autonomi.

Brugerbestyrelserne har givet mulighed for et forum med samtale mellem de forskellige interessenter. Dette har bidraget
til gensidig forstaelse mellem interessenterne, og ogsa en forventningsafstemning af, hvad plejecentrene og visiterede
dagcentre kan tilbyde.

Perspektiver udefra fra parerende, frivillige og ZAldrerdd har bidraget til, at centrene har faet nye forstaelser og
perspektiver i forhold til opgavelasningen. De eksterne interessenter har faet indblik i hverdagen pa centrene og en gget
forstaelse for deres virke.

Brugerbestyrelsernes arbejde med at na resultater

Plejecentrene kan have mange forskellige repraesentationer i form af brugerbestyrelse, brugerrad, venneforening,
frivilligforening mv. Det kan vare vanskeligt for interessenterne at skelne mellem de forskellige organer og deres formal.
Der er tale om en organisatorisk kompleksitet. Derfor kan rationalet for at etablere en brugerbestyrelse vare tvetydigt.

Brugerbestyrelserne er et rddgivende og ikke et besluttende organ, og det er som nevnt ikke altid tydeligt, hvad
bestyrelserne skal bruges til. Det kan give udfordringer i forhold til at rekruttere medlemmer til bestyrelserne. P& nogle
plejecentre er der deltagelsesproblemer med at fa parerende, beboere, brugere og frivillige til at indga i
bestyrelsesarbejdet.

Beboere pa plejecentre har et betydeligt nedsat funktionsniveau og kan vare kognitivt udfordret. Det kan gare det
vanskeligt for dem at deltage i bestyrelsesarbejdet. Parerende kan kun have interesse i at deltage i bestyrelsesarbejde, sa
leenge deres familiemedlem bor pa centret. Det betyder, at der er rekrutterings-, kontinuitets- og deltagelsesproblemer med
brugerbestyrelser pa plejecentre.

Reprasentation i plejecentrenes brugerbestyrelser forudsetter kendskab til &ldreomradet og den kommunale organisation.

I forsgget har en kommunal konsulent vaeret med til at starte bestyrelserne op og har introduceret medlemmerne til
eldreomradet i kommunen og kommunens opbygning.

Anbefalinger:



Valg repraesentationsform, som matcher det enkelte plejecenters situation

Den nye @ldrelov stiller ikke krav om brugerbestyrelser pd kommunale plejecentre. Det er séledes frivilligt, om
kommunerne ensker at oprette denne form for repraesentation.

Parerendes rolle

Vedtaegterne skal tage stilling til, om parerende skal blive siddende i bestyrelsen, efter deres familiemedlemmer er géet
bort.

Réadgivning fra kommunal konsulent
En kommunal konsulent ber understette etablering af ny brugerbestyrelse. Det er en afgerende hjelp i forhold til at f4 en
struktur for bestyrelsesarbejdet, at understotte mederne og introduktion til eldreomridet og kommunal organisation.

Deltager i sagens behandling

Specialkonsulent Morten Eriksen deltager i punktets behandling.

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning
Beslutning
Taget til efterretning.

Aldrerddet ansker at hare Seniorudvalgets ensker til brugerbestyrelser. Dette tages op pa dialogmede.

Bilag

Rapport



Punkt 22: Temadag om aldrereformen

27.69.40-A00-1-21
Sagsfremstilling

Danske AfldrerA¥d inviterer til temadag om Alldrereformen.A

Folketinget har netop vedtaget lovgivningen til A:ldrereformerl, som:crA:der ikraft 1. juli 2025. PA¥ temadagen
gennemgA¥r vi hovedelementerne i den nye lovgivning 4€* bA¥de Ajldreloven, lov om Ajldretilsyn og lov om
lokalplejehjem. Hvilke A|ndringer vil vi komme til at se, og hvilken betydning fA¥r de for Ajldre- og seniorrA¥denes
arbejde?A

Vi skal ogsA¥ have et lokalt perspektiv pA¥ Alldrereformen. En Alldrechef fortA!ller om, hvor stor en omstilling der
bliver tale om set med kommunale A jne, og hvordan han eller hun vil gribe de nye muligheder og forpligtigelser. Vi skal
ogsA¥ hA re, hvordan flere AlldrerA¥dsformA!nd planlAlgger at arbejde med Alldrereformen. Det er nemlig lokalt 4€ i
kommunerne og i et samspil med Alldre- og seniorrA¥dene 4€* at reformens flotte intentioner skal blive til virkelighed. A

Temadagen er for alle rA%dsmedlemmer, der A nsker mere viden om det forestA¥ende arbejde med Alldrereformen. Den
atholdes fA lgende dage:A

Den 25. februar 2025 i Ringsted
Den 26. februar 2025 i KA benhavn
Den 3. marts 2025 i Fredericia

Den 4. marts 2025 i Viborg

Den 5. marts 2025 i Aabybro

N

A
Se program og tilmeld jer her: https:/www.tilmeld.dk/danskeaeldreraadtemadag2025A

Tilmelding hos Lone SA ndergaard.A

Indstilling
Formanden indstiller

at medlemmer tilmelder sig temadagen den 3. marts i Fredericia
Beslutning

MA .det 3. marts i Fredericia er fuldt booket.

Medlemmer, som har tilmeldt sig og fA¥et bekrA !ftelse, deltager i mA det.

Medlemmer, som ikke har mulighed for at deltage pA¥ mA det i Fredericia, tilmelder sig et andet mA de hos Lone
SA ndergaard.


https://www.tilmeld.dk/danskeaeldreraadtemadag2025

Punkt 23: Emner til Velfeerdsmagasinet/kontakt til pressen

27.69.40-A00-1-21

Indstilling
Formanden onsker,

at der fremfores emner til Velfeerdsmagasinet, og at der dreftes indlaeg til pressen.

Beslutning

Problemer med distribution af magasinet pa plejecentre.



Punkt 24: Eventuelt

27.69.40-A00-1-21
Beslutning

Frivilligkoordinator har udarbejdet udkast til pjece om blandt andet forsikringer for frivillige. Punkt medtages pd naste
mede.

Arbejdsgruppen for madordninger henvender sig til Seniorudvalget for at fa afklaret plan for det videre forlab.
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