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Punkt 63: Status vedrorende Veteranpuljen og sondering i forhold til DGI's
Landsstaevne 2025

00.17.00-P20-1-20
Resume

Byradet besluttede med budget 2023, at Kultur- & Idraetsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget i fellesskab finansierer
50.000 kr. arligt til aktiviteter for veteraner. Arbejdsmarkedsudvalget disponerer over midlerne, som udmentes via en
ansggningspulje.

I sagsfremstillingen gives en status for Veteranpuljen samt status i forhold til forvaltningens undersegelse af mulighederne
for indsatser i forhold til Landsstaevnet i 2025.

Sagsfremstilling

Status for veteranpuljen
Arbejdsmarkedsudvalget har besluttet, at udmentningen af veteranmidlerne skal ske via en ansegningspulje, for pa den
made at inddrage og anspore civilsamfundet i skabelsen af veteranaktiviteter.

Puljen kan sgges af foreninger og organisationer med hjemsted i Vejle Kommune, og midlerne kan anvendes til deekning
af udgifter i forbindelse med konkrete aktiviteter for veteraner og deres pérarende.

Status for puljen er, at der medio juni 2023 endnu ikke er indkommet ansggninger til puljen.

Veterankoordinatoren har gjort opmerksom pa puljen i de veterannetvaerk, han er en del af, blandt andet Veteran café og
Parerendegruppen. Aktuelt er der frivillige, der arbejder pa at danne en Veteranforening i Vejle, og dermed kunne ansege
midler fra puljen. Der vil kunne forventes en vis latenstid inden konkrete veteranaktivitetsideer munder ud i en ansegning
til puljen.

Forvaltningen har gjort opmarksom péa puljen pa savel hjemmesiden som pa de sociale medier, og planlaegger yderligere
informationstiltag pa de sociale medier, som skal lgbe af stablen efter sommerferien, og forh&bentlig oge
opmarksomheden pa puljen. Blandt andet kommer der opslag pa LinkedIn pa hhv. Jobcenter Vejle og Vejle Erhverv.

Kriterier for at sege om midler
Nedenstéende kriterier er gaeldende, nar man vil sege om midler fra veteranpuljen, og fremgar af Vejle Kommunes
hjemmeside.

Hvornar skal I sgge?
Puljens midler pd i alt 50.000 kr. pr. kalenderér kan seges lobende.

Hvem kan sege?
Puljens midler kan sgges af foreninger og organisationer med hjemsted i Vejle Kommune.

Hvad kan der soges stotte til?

Puljens midler kan seges til deekning af udgifter i forbindelse med konkrete aktiviteter for veteraner og deres parerende.
Som hovedregel skal aktiviteten finde sted inden for samme &r, som ansegningen indsendes.

Arbejdsmarkedsudvalget har besluttet, at ansggninger, der rummer aktiviteter for bade veteraner og parerende i fellesskab
foretraekkes.

Arbejdsmarkedsudvalget ensker, at midlerne tilgodeser s& mange som muligt, og til flere af hinanden uathangige
aktiviteter. Derfor foretraekkes ansegninger, som belobsmaessigt laegger beslag pa en begranset del af den arlige pulje.

Hvad forpligter I jer til?
Tilskudsmodtageren forpligter sig til:

At anvende midler fra Vejle Kommunes Veteranpulje i overensstemmelse med de i ansggningen oplyste aktiviteter.

At indsende afrapportering i form af udfyldt evaluerings- og regnskabsskema til Veterankoordinatoren senest 4 uger efter
aktiviteten er atholdt.

At eventuelle ubrugte midler tilbagebetales til Vejle Kommunes Veteranpulje.



Puljen yder ikke stotte til...

Arrangementer der allerede er atholdt

Rejser eller ophold

Lukkede aktiviteter der f.eks. kraever medlemskab
Aktiviteter med kommercielle formal

Etablering og drift af virksomhed

Lon, drift og administration

Anlaegs- og vedligeholdelsesudgifter

Undersggelse af mulighederne for indsatser i forhold til Landsstaevnet i 2025

I forbindelse med etableringen af puljen besluttede Arbejdsmarkedsudvalget, at forvaltningen, uathengigt af beslutningen
om puljens tilblivelse, derudover skal undersege mulighederne for, at veteraner i én eller anden form kan tilbydes at vaere
en del af DGI’s landsstaevne, der atholdes i Vejle 3. — 6. juli 2025.

Veterankoordinatoren er i den forbindelse i gang med sonderinger i forhold til DGI om mulighederne herfor, og har haft
kontakt til Projektchef for DGI Landssteevne 2025 og Idreet, Events og Feellesskaber, hvor der er aftalt faellesmede i
september 2023. Derudover er ogsa en kontakt i gang til DIF Soldaterprojekt, som underseger, hvilke muligheder der kan
vere for at indga i et konkret samarbejde omkring aktiviteter for veteraner og parerende ved Landsstaevnet.

Klima og resiliensvurdering
Ingen bemerkninger.

Okonomi- og arbejdsmarkedsdirektoren indstiller

at  Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.



Punkt 64: Status pa udviklingen af fokuseret integrationsindsats

15.40.00-G01-19-23
Resume
Pa udvalgsmedet den 30. marts 2023 bevilligede udvalget 950.000 kr. til udviklingen af en fokuseret integrationsindsats.

Arbejdsmarkedsudvalget vil pa dagens mede fa en aktuel status pa arbejdet med udviklingen og implementeringen af en
fokuseret integrationsindsats.

Sagsfremstilling

Arbejdet med den fokuserede integrationsindsats er delt op i fire faser

Udpege ressourcer og organisering

Screene og udsege mélgruppen

Udvikle og tilrettelaegge en brancherettet jobskole
Gennemfore prevehandling

e o o o

Til og med juni 2023 er der arbejdet med at udpege medarbejdere samt sikre organiseringen af indsatsen. Sidelgbende er
der arbejdet med screening af malgruppen for at finde det antal borgere, som skal veare en del af den fokuserede
integrationsindsats.

Aktuel status

Aktuelt er indsatsen organiseret i en taskforce-model, hvor der er ansat 4 medarbejdere til indsatsen, som ud over arbejdet
med borgerne, kommer til aktivt at deltage i udviklingen og gennemforelsen af den brancherettede jobskole. Taskforcen
for den fokuserede integrationsindsats startede officielt op den 1. juli 2023.

Ved udgangen af juni méned, var cirka 200 sager screenet med henblik pé at finde 70 sager til den fokuserede
integrationsindsats. Blandt de 70 sager er der stor variation i, hvor tet den enkelte er pa at kunne overga til beskaftigelse.
Felles for alle sagerne er dog, at der er en tro pa, at ved at fokusere og malrette indsatsen, kan alle opna en tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Kommende skridt

I august og september 2023 er fokus pa at fa udviklet rammen og indholdet i jobskolen. Der skal blandt andet udarbejdes
undervisningsmateriale og udvalges konkrete brancher, som fér et sarligt fokus i jobskolen. Udviklingen sker i taet
samarbejde med indsatsens medarbejdere, og med inddragelse af blandt andet erfaringerne fra lignende indsatser i andre
kommuner, herunder Hjorring.

Forventningen er, at der pr. 1. oktober 2023 foreligger en jobskolemodel, som fra oktober til og med december 2023, kan
afpraves i praksis.

Malet er, at der ved udgangen af 2023, foreligger en konkret og afprevet model, som kan vere grundlaget for det videre
fokuserede integrationsarbejde i Jobcenter Vejle.

Arbejdsmarkedsudvalget far fornyet status i januar 2024.
Klima og resiliensvurdering

Ingen bemeerkninger.

Okonomi- og arbejdsmarkedsdirektoren indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.



Punkt 65: Halvarsregnskab 2023 pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade

00.30.00-G00-1-22
Resume
I sagen forelegges halvarsregnskab 2023 pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade. Det viser, at budgettet forventes

overholdt.

Dette forudsatter, at forslag om positiv midtvejsregulering pa 64,7 mio. kr., samt forslag om kompensation for
lovendringer gennem lov- og cirkulerprogrammet pd 0,4 mio. kr. godkendes af Byréadet.

Sagsfremstilling

Status pa halvérsregnskabet for 2023 pé Arbejdsmarkedsudvalgets omrade er, at der forventes budgetoverholdelse.
Budgetoverholdelsen pa overfarselsomradet indebeerer et merforbrug pa 64,7 mio. kr., som daekkes af en positiv
midtvejsregulering pa 64,7 mio. kr.

12023 har udviklingen i Vejle og pa landsplan vist et stigende antal ydelsesmodtagere, hvilket medferer den positive
midtvejsregulering. Med udgangspunkt i denne midtvejsregulering og halvarsregnskabet for 2023 er buffer- og
innovationspuljen i modsaetning til 1. kvartalsopfelgning pr. 31. marts 2023 ikke brugt til deekning af et eventuelt
merforbrug og kan igen anvendes til at ivaerksatte nye initiativer.

Pa serviceomradet forventes ligeledes budgetoverholdelse.

Resultatet fordeler sig sdledes pad hovedomrader:

Tabel nr. 1:

Forventet regnskabsskon for dret 2023.
Tal i 1.000 kr. Korrigeret budget 2023 | Sken 2023 Afvigelse
Overferselsudgifter 1.653.573 1.680.844 -27.271
A-dagpenge 132.182 169.585 -37.403
Buffer- og innovationspul jen 13.815 13.815 0
Serviceudgifter 51.537 51.537 0
lalt 1.851.107 1.915.781 -64.674

Kilde: Eget materiale, Lov- of cirkulzreprogrammet samt midtvejsregulering indgar kka i ovenstaenda

Forudsetninger for skennet
En afgerende forudsatning for skennet er konjunkturudviklingen den resterende del af 2023.

Halvarsregnskabet bygger pa @konomiministeriets @konomiske Redegerelse fra maj 2023, samt udviklingen i Vejle
Kommune.

Midtvejsregulering

I forbindelse med gkonomiaftalen blev der aftalt en positiv midtvejsregulering vedrerende overforselsomradet, som folge
af @ndret skon pa pris- og lenudviklingen, samt et opjusteret skon pé antallet af ydelsesmodtagere i 2023. Vejle
Kommunes andel er pa 64,7 mio. kr.

Midtvejsreguleringen skyldes opjusterede sken pa sygedagpenge, A-dagpenge, samt senior- og fartidspension, som
dermed forventes at medfore et aget udgiftsniveau. Modsat forventes der mindreudgifter pa kontanthjalp og aktivering,
som folge af delaftale 2 om ret til tidlig pension (Arne pension).

Midtvejsreguleringen vil blive indarbejdet i budgettet og dermed fremga af 3. budgetopfelgning til efteraret.

Midtvejsreguleringen indeholder herudover en samlet positiv regulering pa 0,4 mio. kr. afledt af en raekke lovendringer jf.
lov- cirkulareprogrammet.

Den kan specificeres saledes:
Tabel nr. 2: Kompensation vedrerende a&ndret lovgivning



Lovomrade Tal i 1.000 kr.
Afskaffelse af indteegtsregulering pa for- og 371

seniorpension
Kilde: Budgetve jledning fra KL

Udvikling i Vejle Kommune

Fortidspension

Der forventes et stort merforbrug pa fertidspension, der er et resultat af endrede regler vedrerende modregning i
ydelsesudbetalingen. Med lovendringen, der er tradt i kraft pr. 1. januar 2023, er det muligt for fertidspensionister at
modtage pension uden modregning, uathengigt af deres @gtefalle eller samlevers arbejdsindkomst. Dette har medfert
hejere ydelsesudbetalinger i 2023 sammenlignet med tidligere &r. Heraf folger en positiv midtvejsregulering til omradet.
Antallet af borgere pé fortidspension forventes pa niveau med budgettet for 2023.

Kontanthjaelp

Pa kontanthjelpsomréadet forventes et mindreforbrug pa 6,8 mio. kr. Dette skyldes serligt, at antallet af
uddannelseshjelpsmodtagere er lavere end forventet. @konomisk Redegarelse fra maj 2023 skenner et lavere niveau af
kontanthjelpsmodtagere pa landsplan, sammenlignet med tidligere skon.

Som et resultat heraf reduceres budgettet pa kontanthjelpsomradet i midtvejsreguleringen.

Sygedagpenge
Merforbruget pa sygedagpengeomradet pa 35,7 mio. kr. skyldes, at antallet af sygedagpengemodtagere ikke er faldet i
samme grad som forventet efter 2022, hvor niveauet var hgjt som et resultat af coronapandemien.

Det er sandsynligt, at pandemien har medfert en forringelse af den mentale sundhed for mange mennesker. Dette har
resulteret i en stigning i sygefraver pa grund af mentale helbredsproblemer. Det hgje niveau af sygedagpengemodtagere i
2023 er dermed primert et resultat af psykisk og mental sygdom og i mindre grad fysisk sygdom. Samtidig kommer der
normalt et ekstra pres pa sygedagpenge i perioder med hgj beskaeftigelse.

Denne tendens ses ogsa pa landsplan.
Omradet tilfores ekstra midler i forbindelse med midtvejsreguleringen.

Forsikrede ledige

Der forventes et merforbrug pa 37,4 mio. kr. pd omradet.

12023 har der veeret en opbremsning i de positive skonomiske konjunkturer. Dette har medfert en stigende meengde
forsikrede ledige. | @konomisk redegerelse fra maj 2023 opjusteres skennet pa forsikrede ledige i 2023, hvorved omradet
tilferes midler i midtvejsreguleringen.

Udviklingen pé forsikrede ledige i Vejle kommune i 2023 er sammenlignelig med udviklingen pé landsplan. Derfor
deekker midtvejsreguleringen sterstedelen af merforbruget pa omradet.

Flygtninge

Udgifterne til ukrainske flygtninge er beregnet ud fra statens sken og det aktuelle antal i Vejle kommune, hvilket svarer til
ca. 30 mio. kr. Antallet vil athaeenge af udviklingen i krigen mellem Ukraine og Rusland. Der forventes et mindreforbrug
pa omradet, hvilket skyldes at man i forbindelse med budgetleegningen for 2023, forventede en sterre tilgang af
flygtninge, end der hidtil er blevet realiseret i 2023.

P& udvalgets omrade atholdes der udgifter til boligplacering af flygtninge. Her forventes budgetoverholdelse.
Ovrige storre udsving
Der forventes et mindreforbrug pa fleksjob og ledighedsydelse pa grund af ferre fleksjobmodtagere end budgetteret.

Dette skyldes, at der ikke ses samme stigning pé fleksjob som tidligere &r.

Herudover forventes et mindreforbrug pé ressourceforlab, som kan henferes til den nye lovgivning, som tradte i kraft
januar 2022. Som felge af denne lovgivning blev varigheden af ydelsen forkortet fra 5 r til 3 ar.

Endeligt, ses der i 2023 en faldende tendens i antallet af nytilgange pé seniorpension, hvorved der forventes et lille
mindreforbrug.

Lonninger



I det samlede halvarsregnskab medtages virkning af lavere lonsken med 5.000 kr. pa overferselsudgifterne samt 1.000 kr.
pa serviceomrédet.

Tilleegsbevilling
I denne sag foreslés der folgende tilleegsbevillinger:
Tabel nr.: 3
Sagens bevillingsmassige konsekvenser
Tilla=gsbevilling til Drift {i 1.000 kr.) Budgetar Konsekvenser i overslagsar
2026 og
Udvalg Bevillingsomrade 2023 2024 2025 varigt

Tillzegsbevilling:

Midtvejsregulering 2023 64.674
Finansiering:
Tillzegsbevilling netto i alt 64.674 0 0 0
Kassen (- = forbrug) -64.674 0 0 0

Hering
Centralt budget har ingen bemarkninger af bevillingsmaessig karakter.

Klima og resiliensvurdering
Ingen bemerkninger.

Okonomi- og arbejdsmarkedsdirektoren indstiller
at halvarsregnskabet godkendes og indgér i Vejle kommunes samlede halvarsregnskab

at de bevillingsmessige konsekvenser jfr. Tabel 3 anbefales.

Beslutning

Halvarsregnskabet blev godkendt, og indgar i Vejle Kommunes samlede halvarsregnskab.
Udvalget anbefaler de bevillingsmassige konsekvenser.



Punkt 66: Budgetforslag 2024 pia Arbejdsmarkedsudvalgets omrade

00.30.00-G00-1-23
Resume

I sagen foreleegges budgetforslag 2024 vedrerende Arbejdsmarkedsudvalgets overforselsudgifter med henblik pa
godkendelse.

Budgetforslaget overholder den udmeldte ramme. Dette forudsatter, at sagen om Lov- og cirkulaereprogrammet vedtages i
Byrédet.

Der fremlaegges forslag til generelle bemaerkninger pd udvalgets omride i budget 2024.

Endvidere orienteres der i sagen om virkningerne af lov- og cirkulereprogrammet pa udvalgets omrade i
budgetleegningsperioden.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget behandlede den 25. maj 2023 (sag 44) det forste budgetudkast for 2024 pé serviceomradet (spor
1).

Okonomiaftalen mellem kommunerne og regeringen, som danner grundlag for fastsattelse af den skonomiske ramme for
overforselsudgifterne, er modtaget primo juni, hvorved Vejle Kommunes budget for overforselsudgifter for 2024 er blevet
opgjort.

Den gkonomiske ramme for overfarselsudgifterne pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade, efter indgaelse af
okonomiaftalen, er opgjort til 2.016 mio. kr. i 2024 PL. Rammen er fastlagt som 96,43% af den finansiering, som
gkonomiaftalen giver Vejle Kommune til omradet, eksklusiv forsikrede ledige. Dette vedrerer ligeledes Spor 1.
Vedrerende de forsikrede ledige svarer rammen til gkonomiaftalen.

Der er lagt folgende forudsatninger til grund for budgetforslaget:

¢ Udgangspunktet for forvaltningens budgetforslag er den indgdede ekonomiaftale og ledighedssken fra
konomiministeriet.

o [ lighed med tidligere &r afsaettes der midler til at skabe oget sikkerhed for budgetoverholdelse og rum til udvikling
og nye tiltag. I budgettet for 2024 er der foreslaet at afsatte 15 mio. kr.

¢ Budgetforslaget omfatter ikke overslagsér, da budgetlaegningen bygger pa statens finansiering, som udmeldes et ar
ad gangen.

Forvaltningen har pa baggrund af ovenstdende udarbejdet folgende budgetforslag:

Tabel 1: Udvikling i budget 2023 til 2024

Tal i 1.000 kr. 2024 p/L Vedtaget budget 2023 | Budgetforslag 2024 | £ndring B23 til BF24

Forsikrede ledige 136.518 187.088 50.570
@vrige omrader 1.696.251 1.813.474 17.223
Buffer- og innovationspul je 25.000 15.000 -10.000
Overfeorselsudgifter | alt 1.857.769 2.015.562 157.793

Vedlagt som bilag til denne sag er en samlet oversigt over budgetforslaget fordelt pa hovedomréder.
Budgetforslaget for 2024 pé overforselsudgifterne er i 2024 p/I.

Arbejdsmarkedsudvalget behandlede den 25. maj 2023 budgetforslag pé serviceomradet i 2023 p/l. Forslaget er nu
fremskrevet med KL’s p/l-fremskrivning, hvorved budgetforslaget stiger fra 46,0 mio. kr. til 49,6 mio. kr.

Udviklingen i Vejle Kommune

Fortidspension og Seniorpension

Fortidspension, som omfatter flere ordninger af fortidspension med forskellige typer statsrefusion, samt seniorpension,
stiger med 85,0 mio. kr. Stigningen skyldes et foraget antal pa seniorpension og fertidspension.



I forhold til fertidspension sker der lebende en forskydning fra gammel ordning med hej statsrefusion til ny ordning med
statsrefusion via trappemodellen.

Samtidigt har loveendringer pa omradet medfert, at pension kan modtages uden modregning, uathengigt af egtefelle eller
samlevers arbejdsindkomst. Dermed er ydelsesudbetalingerne hgjere end tidligere.

Udviklingen i budgettet stemmer overens med forventningen fra @konomisk Redegerelse fra maj 2023.

Kontanthjalp

Udgifterne pa omradet falder en smule fra 2023 til 2024 pé grund af endringer i fordelingen pé ydelseskategorierne under
uddannelseshjalp. Konkret forventes andelen af uddannelsesparate at stige, mens andelen aktivitetsparate ventes at falde.
Ydelsen for uddannelsesparate er lavere end ydelsen til aktivitetsparate, da de ikke modtager et aktivitetstillaeg.

Omrédet forventes at udvikle sig pa linje med oplegget fra Okonomiministeriets @konomiske Redegerelse fra maj 2023.

Sygedagpenge

Sygedagpenge stiger med 38,9 mio. kr., hvilket skyldes at antallet p&d omradet er forblevet pa et hejt niveau efter
Coronapandemien, samt at budgettet for 2023 blev lagt pa et for lavt niveau, da forventningen fra @konomisk
Redegorelse fra maj 2022 var, at man ville vende tilbage til niveauet fra for Corona. Dette har ikke vaeret tilfaeldet, hvilket
sandsynligvis skyldes, at pandemien har medfert en forringelse af den mentale sundhed, som har resulteret i et stigende
sygefraveer.

Beskaftigelsesindsats
Omradet stiger i 2024 i forhold til det vedtagne budget for 2023. I budgettet er der medregnet den midlertidige bevilling
pa 9,3 mio. kr. fra budgetforliget 2023.

Fleksjob og ledighedsydelse

Udgiftsomradet stiger med 11,6 mio. kr., hvilket skyldes en stigning i antallet pa fleksjob og ledighedsydelse. Stigningen
forventes at ligge pa samme niveau som tidligere ar.

Stigningen pa omradet folger forventningen til udviklingen pé landsplan.

Boligstatte
Omrédet forventes at ligge pa samme niveau som 2023. Udbetaling og bevilling af boligstette er placeret hos Udbetaling
Danmark, hvorved omréadet er udfordrende at budgetlegge.

Ressourceforlab og Jobaftklaring
Omradet forventes at falde. Forventningen er at ressourceforlgb fortsatter med at falde, pad samme vis som de seneste ar.
Faldet kan henfores til den nye lovgivning pr. januar 2022, som forkortede varigheden af ydelsen fra 5 ér til 3 ar.

Modsat forventes jobafklaringsforleb at stige en smule.
Samlet forventes der dog lavere udgifter til omradet i 2024.

Udviklingen for omrédet folger forventningen fra @konomisk Redegerelse fra maj 2023.

Forsikrede ledige

Udgifterne til forsikrede ledige forventes at stige med 50,6 mio. kr. i 2024 sammenlignet med budgettet for 2023. Det
forventes at den aktuelle stigende tendens pa forsikrede ledige vil fortsatte ind i 2024. Budgetforslaget bygger pa statens
sken for ledighedsudviklingen pé landsplan, hvor forventningen er en gkonomisk afmatning, hvilket forventes at medfere
en svag stigning i ledigheden. Udviklingen stemmer derfor overens med forventningerne til 2024 pa omradet.

@vrige omrader

Ovrige omrdder falder i forhold til budgettet for 2023 med 14,2 mio. kr. Forventningen som bygger pa @konomisk
Redegorelse fra maj 2023, er at udgifterne til flygtninge vil falde i 2024.

Faldet i Vejle Kommune forventes dog at vaere mindre end forventningen praesenteret i @konomisk Redegerelse, da
forventningen er et drastisk fald, som vil krave en situation hvor en stor andel af Ukrainske flygtninge vil kunne vende
hjem.

Ret til tidlig pension

Delaftale 2 omhandlende ret til tidlig pension (Arne-pension), medferer en reduktion af rammen i 2024. Pa
overforselsudgifterne er delaftale 2 indarbejdet i gkonomiaftalen for 2024 og dermed en del af den udmeldte ramme for
2024. Effekterne heraf er derfor en del af dette budgetforslag for 2024.



I lov- og cirkulereprogrammet er der desuden indlagt en besparelse pa 3,3 mio. kr. for A-kassernes overtagelse af de
forsikrede ledige de forste 3 mdr. I Vejle Kommune ligger denne opgave fordelt med 2/3 dele pa overferselsomradet under
AU og 1/3 del pa serviceomradet under QU. Effekterne heraf er derfor en del af dette budgetforslag for 2024.

Reduktionerne pa serviceomradet vedrerende delaftale 2 ligger under @konomiudvalget, hvorved de ikke fremgar af
denne sag. Det kan dog navnes, at den forventede grenthesterbesparelse pa ca. 4,8 mio. kr. ikke fremgér af lov- og
cirkuleereprogrammet for 2024.

Lov- og cirkulereprogram

Lov- og cirkulereprogrammet omfatter 2024-2027, og det vedrerer den ekonomiske kompensation for nye love via
bloktilskuddet.

Forvaltningen har opgjort de samlede eskonomiske konsekvenser for Arbejdsmarkedsudvalgets omrader, saledes:

Tabel 2: Oversigt over Lov- og cirkulereprogram med virkning pa udvalgets omrade

Tal i 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027
Digitalisering infrastruktur -G 1 13 13
Forsikrede Lledige til A-kassen -2379 | -2310 | 2299 | -2.299
| alt -2.385 | -2310 | -2.286 | -2.286

Punktet er ikke indarbejdet i budgetforslag for 2024, men vil blive indarbejdet efter endelig godkendelse i Byradet.

Budgetlegningens videre forleb
Budgetstrategien for 2024 indebeerer, at direktionen udarbejder et forslag til budget i balance til @konomiudvalget.

@Jkonomiudvalget fremseetter herefter et forslag til budget i balance som forhandlingsoplag til budgetforhandlingerne i
Byradet den 12. september 2023.

konomiudvalget behandler budgetforslaget den 14. august 2023 samt den 21. august 2023.
1. behandling af budgetforslaget i Byradet sker den 6. september 2023 og 2. behandling den 4. oktober 2023.

Sagen heres i FagMED pa ekstraordinert mede den 10. august 2023, og eventuelle bemarkninger herfra vil foreligge til
medet.

Vedlagt som bilag til denne sag er desuden udkast til generelle budgetbemaerkninger til budget 2024 pa
Arbejdsmarkedsudvalgets omrade.

Hering
Centralt budget har ingen bemarkninger af bevillingsmessig karakter.

Klima og resiliensvurdering
Ingen bemerkninger.

Okonomi- og arbejdsmarkedsdirektoren indstiller
at udkast til generelle budgetbemarkninger AU indgar i kommunens budget for 2024
at udvalget godkender budgetforslaget for overforselsudgifterne for 2024

at udvalget tager orienteringen om lov- og cirkulaereprogrammet til efterretning

Beslutning

Udkast til generelle bemaerkninger pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade indgar i kommunens budget for 2024.
Udvalget godkendte budgetforslaget for overforselsudgifterne for 2024, og tog orientering om lov- og
cirkulereprogrammet til efterretning.



FagMED Arbejdsmarkedsomrade har afgivet folgende heringssvar:

FagMED droftede budgetforslaget, og havde ingen generelle bemerkninger. Dog er medarbejdersiden bekymret for de
kommende udfordringer i forhold til jobcentrene, og hvilken betydning, det kan have af personalemassige konsekvenser.
Medarbejdersiden ensker derfor inddragelse sé tidligt som muligt.

Endelig gav medarbejdersiden udtryk for, at de er glade for, at buffer- og innovationspuljen stadig indgér i budgettet for
2024.

Bilag
Bilag - Generelle budgetbemarkninger til Arbejdsmarkedsudvalgets omrade 2024 (2)

Bilag - Budgetforslag pa hovedposter Arbejdsmarkedsudvalgets omrade (2)



Punkt 67: Meddelelser

00.22.04-A00-5-18

Resume

Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalgsmedet 9. november afholdes i en pause i programmet for JobCAMP, hvor udvalget deltager.



Punkt 68: Deltagelse i aktiviteter

81.14.00-G01-2-18
Resume

Deltagelse i kommunale aktiviteter.

Sagsfremstilling

I forbindelse med modtagelse af deltagerne fra Vandreprojektet fredag den 26. maj kl. 13.30 - 15.30, deltog fra
Arbejdsmarkedsudvalget Rune Bonnelykke, Claus Behrendsen, Mads Harlev Jansen og Svend Erik Nielsen.

Beslutning
Deltagelse i aktivitet blev godkendt.
Bilag

Byraddsmedlemmers vederlag og godtgerelse mv.



Punkt 69: Beslutningsprotokol til digital godkendelse af
Arbejdsmarkedsudvalget

00.22.04-P35-4-18

Resume

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke pa godkend i First Agenda.
Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning

Beslutningsprotokol blev godkendt.
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