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Punkt 1: Valg af formand for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

00.22.04-A00-2-25

Resumé
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget vælger formand.

Sagsfremstilling
I henhold til den kommunale styrelseslov § 22 stk. 1 vælger de stående udvalg selv deres formand. Valget sker ved
flertalsvalg jf. styrelsesloven § 24, med mindre der i udvalget er enighed om andet.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget vælger en formand.

Beslutning

Claus Behrendsen blev valgt som formand for udvalget.



Punkt 2: Valg af næstformand til Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

00.22.04-A00-2-25

Resumé
Valg af næstformand til Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Sagsfremstilling
I følge bemærkningerne til den kommunale styrelseslov kan et udvalg vælge en næstformand.
 
Valget sker ved flertalsvalg jævnfør styrelsesloven § 24, stk. 1, med mindre der i udvalget er enighed om andet.
 
Næstformanden varetager i formandens midlertidige fravær dennes opgave.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget vælger en næstformand. 

Beslutning

Azra Hasanbegovic blev valgt som næstformand for udvalget.



Punkt 3: Godkendelse af forretningsorden

00.22.04-A00-2-25

Resumé

Kultur- og Sundhedsforvaltningen har udarbejdet et forslag til forretningsorden for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
gældende for byrådsperioden januar 2026 til december 2029.

Sagsfremstilling
I henhold til Den kommunale styrelseslov § 20, stk. 3 fastsætter de stående udvalg selv deres forretningsorden, idet denne
naturligvis skal overholde de generelle retningslinjer i Styrelsesloven og Vejle Kommunes styrelsesvedtægt.
 
Forvaltningen i Kultur & Sundhed har udarbejdet et forslag til forretningsorden for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
 
Godkendelse af forretningsordenen skal ske på to ordinære møder i udvalget - henholdsvis den 12. januar 2026 og den 2.
februar 2026.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger. 

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at forretningsordenen godkendes. 

Beslutning

Forretningsordenen blev godkendt.

Bilag

Forretningsorden SFU 2026



Punkt 4: Udvalgsmedlemmernes ønsker og forventninger til den kommende
periode

20.00.00-A00-3-25

Resumé

I forbindelse med opstarten af et nyt Sundheds- og Forebyggelsesudvalg drøftes udvalgsmedlemmernes ønsker og
forventninger til den kommende periode.

Sagsfremstilling

Kommunalvalget i Vejle Kommune i 2025 betød udskiftning og rokering på flere udvalgsposter og af flere medlemmer.
For at få en god start på udvalgets periode og give udvalget mulighed for at få et fælles billede af de ønsker og
forventninger, der er blandt udvalgets medlemmer, så drøftes dette tema her.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at sagen drøftes. 

Beslutning

Drøftet.



Punkt 5: Introduktion til Sundhedsområdet

29.00.00-A00-2-25

Resumé

I forbindelse med opstarten af nyt Sundheds- og Forebyggelsesudvalg giver direktør Sofie Plenge en introduktion til
udvalgets område.

Sagsfremstilling

Som overordnet introduktion til Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets område, så har udvalgsmedlemmerne modtaget en
håndbog, der kort beskriver det område som Sundheds- og Forebyggelsesudvalget dækker. Håndbogen er ligeledes
vedhæftet sagen her. På mødet vil direktør Sofie Plenge uddybende fortælle om det område, som udvalget dækker.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Sagen blev taget til efterretning.

Bilag

Introduktion til SFU.pdf



Punkt 6: Udvalgets ønsker og forventninger til periodens konferencer,
studieture og lignende

20.00.00-A00-3-25

Resumé

For at få inputs til forskellige projekter eller få mere viden om bestemte aktiviteter på udvalgets område, så kan
konferencer, dagsture, studieture og besøg i forbindelse med udvalgsmøder anvendes i forskelligt omfang. Punktet lægger
op til en drøftelse af forventninger hertil for den kommende periode.

Sagsfremstilling
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget dækker en lang række forskellige områder indenfor det kommunale
sundhedsområde. Samtidig er der flere udviklings- og reformdagsordener på vej på udvalgets område. Det drejer sig om
arbejdet med ulighed i sundhed, sundhedskompetencer, bedre udnyttelse af data med henblik på at skabe bedre tilbud til
borgerne, sundhedsreform og nærhedsreform med nærhospitaler og Folkesundhedslov. For at få inputs fra andre
kommuner, fra andre lande m.m. til de respektive projekter og initiativer, så kan konferencer, dagsture, studieture og
besøg i forbindelse med udvalgsmøder anvendes i forskelligt omfang. Under punktet drøftes udvalgsmedlemmernes
tanker og forventninger til hvad der skal prioriteres i den kommende periode.
 
Følgende er eksempler på inspirations-ture, som er benyttet i forskelligt omfang af tidligere udvalg:

Sundheds-konference i Kolding
KL-topmøde
Folkemøde på Bornholm
Busture

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at sagen drøftes.

Beslutning

Sagen blev drøftet.



Punkt 7: Budgetproces 2026 for budgetlægningen 2027-2030

00.30.10-S00-9-25

Resumé

Sagen lægger op til en drøftelse af den kommende budgetproces i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. Processen leder
op til budgetforhandlingerne for budget 2027-2030.

Sagsfremstilling

Budgetprocessen er et centralt omdrejningspunkt for prioriteringen af eksisterende og nye midler inden for
forvaltningsområdet. Forvaltningen lægger derfor op til en drøftelse af budgetprocessen med henblik på eventuelle
tilpasninger, således processen bedst muligt understøtter udvalgets ønsker og behov. 

I forhold til driftsudfordringer vil forvaltningen komme med inputs hertil i forbindelse med temadrøftelsen i udvalget i
maj 2026. Her vil forvaltningen både se på basisdriften, men også tage afsæt i temaer og fokus som Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget ønsker. Med afsæt i Sundhedspolitikken kan fokuspunkter eventuelt være:

Strukturelt fokus på social ulighed i sundhed
Frivillige og civilsamfund
Et bedre mental helbred for de unge

Forvaltningen foreslår denne tidsplan:

Dato Udvalg Beskrivelse

12. januar  SFU Tidsplanen for budgetprocessen i 2026 drøftes og besluttes.

2. februar SFU Indledende drøftelser af budgetudfordringer og budgetønsker.

2. marts SFU Videre drøftelse af budgetudfordringer og budgetønsker.

4. maj SFU Temamøder om anlæg og drift.

1. juni SFU

Evt. restdrøftelse

Godkende Teknisk Budget 2027-2030 - Drift

Godkende Teknisk Budget 2027-2030 - Anlæg

23. juni BY Temamøde, præsentation af budgetudfordringer. 

 

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger. 

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at planen for budgetprocessen for 2026 godkendes som beskrevet. 

Beslutning



Plan for budgetprocessen for 2026 blev godkendt som beskrevet.



Punkt 8: Meddelelser

00.22.04-A26-1-25

Sagsfremstilling

Formanden orienterede om følgende:

Lancering af Sundhedsprofilundersøgelsen 11. marts 2026.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 9: Deltagelse i aktiviteter

00.22.04-A26-1-25

Resumé
Deltagelse i kommunale aktiviteter.

Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes regulativ af 17. januar 2018 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse mv. fremgår af punkt 3,
litra f, at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end
møder, når deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet eller et af Byrådets udvalg.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger. 

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer deltager i aktuelle
aktiviteter.

Beslutning

Intet at bemærke.



Punkt 10: Digital godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-A26-1-25

Resumé
Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke på godkend i First Agenda.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger. 

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Indstilling
Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller,

at beslutningsprotokollen godkendes.

Beslutning

Godkendt.
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