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Punkt 125: Strategi for sikring af bemanding på Døgntilbud, Herberg og
Opgangsfællesskaber

00.01.00-P00-1-20

Resume
I forbindelse med, at flere medarbejdere testes positiv for Corona, og andre skal være hjemme pga. ”nær kontakt”, er der
behov for at have en overordnet strategi for, hvordan vi sikrer, at der er bemanding på Social- og psykiatriområdet, så de
nødvendige opgaver kan løses. Voksenudvalget skal på mødet godkende strategien for håndtering af bemanding på Social-
og Psykiatriområdet ved evt. personalemangel.

Sagsfremstilling
I forbindelse med, at flere medarbejdere testes positiv for Corona, og andre skal være hjemme pga. ”nær kontakt”, er der
behov for at have en overordnet strategi for, hvordan vi sikrer, at der er bemanding på Social- og Psykiatriområdet, så de
nødvendige opgaver kan løses.

Social- og Psykiatriområdet dækker følgende:

3 døgntilbud ( Sukkertoppen, Tinghøj inkl. Pilebo og Sønderåen)
1 natherbergstilbud
Ambulant behandling til borgere med stof- og alkoholmisbrug
Støtte i eget hjem – dækkes i både dag, aften og weekendtimerne – herunder opgangsfællesskaber
Opsøgende tilbud til udsatte og psykisk syge – primært et dagtilbud

Det er tilbud, der alle er rettet mod nogle af de mest sårbare borgere, og hvor der nødvendigvis skal være en
minimumsnormering til stede. For at sikre det hen over den kommende periode, hvor forvaltningen vurderer, at der er
risiko for personalemangel, er der udarbejdet forslag til strategi for sikring af bemanding på Døgntilbud, Herberg og
Opgangsfællesskaber

Forslag til strategi og procedurer for det enkelte sted er vedlagt som bilag. Strategien tager afsæt i en trappemodel, hvor
mindst indgribende tiltag altid afdækkes først.

Da det er afgørende, at kommunerne kan varetage de mest kristiske funktioner, har KL og Forhandlingsfællesskabet
udarbejdet vedhæftet fælleserklæring. Fælleserklæringen giver de 69 kommuner, der er ramt af den delvise nedlukning,
mulighed for, i denne ekstraordinære situation at bede medarbejdere varetage opgaver i kritiske funktioner eller opgaver i
tilknytning hertil på andre tidspunkter, lokaliteter og/eller overenskomst-/fagområder, end de normalt udfører deres
daglige arbejde.

Fælleserklæringen skaber hjemmel til at finde hurtige, fleksible og kommunespecifikke løsninger for at sikre varetagelsen
af de kritiske funktioner.

Deltager i behandlingen
Social- og Psykiatrichef Birthe Vorsum fremlægger sagen

Velfærdsdirektøren indstiller,
at strategi for Strategi for sikring af bemanding på Døgntilbud, Herberg og Opgangsfællesskaber godkendes.

Beslutning
Godkendt.



Bilag

Fælleserklæring december 2020 endelig.pdf

Strategi for sikring af bemanding på Center Døgn.docx
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