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Punkt 103: KI. 8.00-8.30 Status pa ny- og ombygning pa Tinghgj

02.00.00-G01-10-24
Resumé

Voksenudvalget fir i denne sag en status pd arbejdet med ny- og ombygningen af Tinghg;j.

Herunder far Voksenudvalget en vurdering af hvad ny- og ombygningen vil betyde for beboerens husleje og for
afregningstaksterne.

Sagsfremstilling

Tinghgj er et botilbud for voksne med sindslidelser, der kraever stotte degnet rundt. De nuvaerende boliger er
utidssvarende.

Derfor blev forligspartierne i Budgetforliget for 2025-2028 enige om, at investere 41 mio. kr. 1 2025 og 34,6 mio. kr. i
2026, til renovering og udvidelse af Tinghgj.

Til- og ombygningen af Tinghgj er opdelt i 2 etaper, Etape 1, nybyggeri af 18 boliger samt etape 2, ombygning og
renovering af de eksisterende boliger-, feelles-, og administrationsarealer.

Lokalplanen er godkendt og byggeriet blev officielt igangsat med aftholdes af forste spadestik 20. august 2025.

Voksenudvalgte godkendte pa udvalgsmadet 30. september 2024 tids- og procesplanen for nybyggeriet og ombygningen,
og Voksenudvalget fik pa udvalgsmedet 3. november 2025 en status pé genhusning af borgerne pé Tinghgj i
byggeperioden. P4 medet godkendte Voksenudvalget, at tidsplanen rykkes, séledes byggeriets afslutning og indflytningen
af 18 beboere skydes til forste halvar 2027, derved undgar beboerne at skulle flytte to gange.

P& medet fir Voksenudvalget en status pa ny- og ombygningen. I den forbindelse gennemgés plantegninger og de
konkrete planer for ny- og ombygningen.

Ny- og ombygningen far en betydning for den husleje, som beboerne skal betale og for den afregningstakst, som

myndighed og andre kommuner skal betale for en plads pa Tinghg;j.
P& medet praesenteres Voksenudvalgt for estimater for, hvad huslejen og afregningstaksten kan blive.

Okonomi

Vejle Kommune fik 24. juni 2024 tilsagn om ldnedispensation fra lanepuljen til udvidelse af botilbudskapaciteten pa
socialomradet pa samlet 75,6 mio. kr.

Heraf er der afsat 32,2 mio. kr. til nybyg af 18 boliger og tilherende fellesfaciliteter pa Tinghgj.
Léanedispensationsbelobene er afsat som radighedsbeleob i budgetarene 2025 og 2026.

Deltager i sagens behandling

Afdelingsleder ved Kommunale Ejendomme, Jonas Flyvholm, Centerleder pa Tinghgj, Benjamin Rygg
og Okonomi- og stabschef Klaus Hyldborg Serensen prasenterer punktet

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

At Voksenudvalget tager orientering til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning

Fravaerende Mette Ejby Pallesen

Fravaerende:



Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg

Fravaerende Camilla Eva Hallenberg, Mette Ejby Pallesen



Punkt 104: KI. 8.30-8.45 Mellemkommunale takster for 2026 pa det
specialiserede socialomrade

27.03.12-S29-1-25
Resumé

Mellemkommunale takster for 2026 pa det specialiserede socialomrade (KKR-takster) foreleegges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Taksterne pé det specialiserede socialomrdde kaldes KKR-takster. KKR-taksterne for 2026 tager udgangspunkt i antallet
af borgere pé det enkelte tilbud primo september 2025. Samtidig forudsettes, at borgernes visiterede stattebehov i 2026
vil svare til det visiterede stattebehov primo september 2025.

I henhold til takstbekendtgerelsen skal KKR-taksterne fastsaettes hvert ar, sa de dekker de budgetterede langsigtede
omkostninger ved at drive tilbuddene. Nér aret er géet, opgeres om de realiserede takstindteegter svarer til de realiserede
omkostninger. Overskud og underskud udover 5% skal indregnes i KKR-taksterne senest 2 ar efter. Overskud op til 5 %
kan hensattes til brug i en 5 arig periode. Underskud op til 5 % skal deekkes af andre ars overskud eller ved
effektiviseringer.

Ud fra KL's sken pé lon- og prisfremskrivningen, anslar Socialsekretariatet i Syddanmark, at KKR-taksterne ma stige med
max 3,6 % fra 2025 til 2026. Stigninger herudover skal begrundes. De 3,6 % forudsetter, at det specialiserede
socialomrade ved overenskomstforhandlingerne i 2026 tilgodeses med samme andel trepartsmidler, som omréadet fik i snit
12024 og 2025. Det er meget usikkert, hvordan trepartsmidlerne vil blive fordelt pa de enkelte overenskomstgrupper i
2026 - og dermed ogsa pavirkningen pé det specialiserede socialomréde og fastsattelsen af de 3,6 %.

I Vejle Kommune stiger taksterne samlet set under 3,6 %. Nedenfor ses forst pa psykiatriomradet og derneest pé
handicapomrédet.

Psykiatriomradet:

Sukkertoppens og Tinghejs KKR-takster for 2025 blev midlertidigt forhejet, da der blev indregnet underskud vedrerende
tidligere ar pa 4,6 mio. kr. KKR-taksterne for Sukkertoppen og Tinghgj steg derfor mere fra 2024 til 2025 end
Socialsekretariatets fastsatte lon- og prisudvikling fra 2024 til 2025. Stigningen var isar pa Sukkertoppens akutpladser og
Tinghgjs misbrugspladser. Hverken akutpladserne eller misbrugspladserne blev solgt til andre kommuner i 2025.

I KKR-taksterne for 2026 er det indregnede overskud vedrerende tidligere ar faldet til 0,04 mio. kr. - og vedrerer kun
misbrugspladserne pé Tinghgj. KKR-taksterne pa Sukkertoppen og Tinghej er derfor i 2026 fastsat pa stort set "normalt"
niveau. Det store fald i KKR-taksterne péa akutpladserne og misbrugspladserne fra 2025 til 2026 skyldes derfor, at KKR-
taksterne 1 2025 var midlertidigt forhejet pa disse indsatser.

Handicapomrédet:

P& handicapomradet har der veret overskud de seneste &r - og derfor tilbagebetales samlet knap 7,5 mio. kr. i KKR-
taksterne for 2026. Dette svarer til belabet, der blev tilbagebetalt i KKR-taksterne for 2025.

I forhold til takstberegningen for 2025 forventes en hgjere belegning pa handicapomridet i 2026. De faste omkostninger
kan derfor fordeles pa flere pladser, hvilket far KKR-taksterne til at falde i forhold til 2025. Samtidig er der sket en
reduktion i De 2 Gérdes budget, hvilket giver lavere takster pd De 2 Géarde.

P& denne bagrund stiger KKR-taksterne pa handicapomrédet generelt mindre end 3,6 %.

Okonomi

Samlet set stiger KKR-taksterne mindre end de 3,6 %, der er fastsat til den maksimale tilladte stigning. Stigninger
herudover skal begrundes.

De 3,6 % er baseret pa, at det specialiserede socialomradet vil fa en andel af trepartsmidler i 2026 svarende til den
gennemsnitlige andel 1 2024 og 2025. Denne forudsetning er meget usikker. Og KL har ogsa anbefalet kommunerne at
reservere de nye trepartsmidler i en central pulje - og forst udmente dem til forvaltningerne, nar



overenskomstforhandlingen er pa plads. Vejle Kommune folger KL's opfordring. De enkelte tilbud far derfor forst en
budgetforhgjelse, nar overenskomstforhandlingen er afsluttet.

I lyset heraf er der ikke lagt et sken over nye trepartsmidler ind KKR-taksterne for 2026. Et evt. underskud pd KKR-
taksterne 1 2026 som folge af den manglende indregning af skennede trepartsmidler, kan dekkes af det overskud, der har

veeret 1 taksterne for 2023 og 2024. Et eventuelt underskud i 2026 vil derfor reducere den fremtidige tilbagebetaling af
overskud fra 2023 og 2024.

Sagens videre forleb

I henhold til Delegerings- og kompetencefordelingsplanen for Vejle Kommune skal sagen kun behandles i
Voksenudvalget.

Deltager i sagens behandling
Jkonom Marianne Jacobsen fremlaegger sagen.

Indstilling
Velfaerdsdirektoren indstiller

At Voksenudvalget godkender KKR-takster for 2026 som angivet i bilaget

Beslutning
Godkendt

Fravaerende Mette Ejby Pallesen
Fravarende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg
Bilag

Bilag Mellemkommunale takster for 2026 pa det specialiserede socialomrade

Fravaerende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 105: KI. 8.45-9.15 Fordeling af midler til frivilligt socialt arbejde §18

27.15.12-040-1-25
Resumé

Voksenudvalgets belgb til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18 udger i 2026 i alt 6.273.000 kr., hvoraf
5.016.000 kr. er til faste bevillinger. Voksenudvalget skal fordele restbelgbet pa 1.257.000 kr. til indsatser, der retter sig
mod bern- og ungeomradet samt voksenomradet.

Voksenudvalget har modtaget 59 ansggninger, som samlet har sggt om 1.979.689 kr.

I sagen indstilles det, at der bevilges i alt 1.248.762 kr. til 49 ansegninger.

Sagsfremstilling

Voksenudvalget understetter hvert ar sociale foreninger med midler fra servicelovens § 18. Voksenudvalget har vedtaget
kriterier for tildelingen, hvor der laegges vegt pa, at midlerne skal bidrage til at reducere ensomhed og psykisk sérbarhed,
seerligt sérbare malgrupper prioriteres, og aktiviteterne skal primeert vaere baseret pa frivilligt arbejde. Den gkonomiske
stotte skal fremme eller understette den frivillige indsats. De politisk vedtagne kriterier er vedlagt som bilag.

I efteraret 2025 har Voksenudvalget modtaget 59 ansegninger om § 18-midler. Der er i alt ansggt om 1.979.689 kr.

Ansggningerne dakker en bred vifte af mélgrupper som fx borgere med ADHD, borgere udsat for overgreb, bern i
familier med misbrug af rusmidler, udsatte familier.

De ansegte aktiviteter omfatter blandt andet besagsvenner, sorggrupper, netveerksmeder, udflugter, foredrag.
Der er geografisk spredning i ansegningerne, som dekker bade kommunens centerbyer, landdistrikter og Vejle by.

Ansegningerne er udelukkende vurderet ud fra oplysningerne i ansggningsskemaet. Foreningerne er informeret om dette i
vejledningen til ansggningen. Foreningernes beskrivelse af formal, malgruppe og aktiviteter i ansegningen er vedlagt som
bilag.

Okonomi

Voksenudvalgets beleb til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18 udger i 2026 i alt 6.273.000 kr. Heraf er der
faste bevillinger pa 5.016.000 kr. til Foreningernes Hus, Social viceveaert i Hyttebyen, Kirkens Korsher, Café Parasollen
ved KFUM’s Sociale Arbejde, Verested Loget og Frivillig Fredag.

Restbelabet pa 1.257.000 kr. fordeles til indsatser, der retter sig mod bern- og ungeomradet og voksenomradet.
Velferdsforvaltningens indstilling er baseret pa navnte politisk fastlagte kriterier. Det indstilles, at der bevilges i alt
1.248.762 kr. til 49 ansegninger. Indstilling vedlagt som bilag.

Nedenstaende tabel viser de faste bevillinger af § 18-midler p4 Voksenudvalgets omrade og resterende midler til uddeling:

'Voksenudvalg budget § 18, 2026

Samlet budget 6.273.000 kr.

Faste reservationer:

Social vicevert - Hyttebyen 678.000 kr.

Foreningernes Hus 1.054.000 kr.

Frivillig Fredag 57.000 kr.




Café Parasollen 1.649.000 kr.

Verested Laget 300.000 kr.
Kirkens Korshear - Kvisten 1.278.000 kr.
I alt 5.016.000 Kr.

Frivillig social pulje § 18 til uddeling | 1.257.000 kr.

Deltager i sagens behandling

Specialkonsulent Morten Eriksen fremlaegger sagen.

Indstilling
Velferdsdirektoeren indstiller

at Voksenudvalget godkender fordeling af midlerne.
Beslutning

Godkendt

Fravaerende Mette Ejby Pallesen

Fravarende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg

Bilag

§ 18 ansggninger 2026 - indstilling til Voksenudvalget

Ansegeres beskrivelse af formal, mélgruppe og aktiviteter - Voksenudvalget

Tildelingskriterier § 18-puljen

Fraverende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 106: Kl. 9.15-9.30 Konsekvenser ved nyt kontanthjzelpssystem

27.00.00-A00-8-25
Resumé

Den 1. juli 2025 trédte et nyt kontanthjaelpssystem i kraft med forste udbetaling den 31. juli 2025.

Voksenudvalget fik p& udvalgsmedet den 2. juni 2025 en orientering om kontanthjelpsreformen, herunder samarbejde,
betydning og konsekvenser for bererte borgere og draftede opmaerksomhedspunkter.

Pa udvalgsmedet far Voksenudvalget en orientering om de forelgbige erfaringer med det nye kontanthjalpssystem.

Sagsfremstilling

Regeringen vedtog den 17. december 2024 en kontanthjelpsreform gaeldende fra 1. juli 2025 med forste udbetaling den
31. juli 2025. Reformens maél er at forenkle ydelsessystemet, styrke borgernes incitament til at opné beskeeftigelse og
hjelpe barn af kontanthjelpsmodtagere.

Pé udvalgsmedet far Voksenudvalget en orientering om de forelgbige erfaringer med det nye kontanthjelpssystem.

Reformen har betydning og konsekvenser for borgere, som modtager ydelser, da reformen pavirker ydelsesniveauet og
afskaffer en raekke tilleg. Det sker samtidig med, at der introduceres nye tilleg blandt andet malrettet bernefamilier.

Voksenudvalget fik pa udvalgsmedet den 2. juni 2025 en orientering om kontanthjelpsreformen, herunder samarbejde,
betydning og konsekvenser for bererte borgere og dreftede opmarksomhedspunkter.

Der er arbejdet malrettet med at sikre en smidig og tydelig implementering malrettet borgere og samarbejdspartnere.

Som forberedelse til reformen har Jobcenteret ivaerksat en reekke tiltag. Der er blandt andet sendt orienteringsbreve til
berarte borgere, udarbejdet actioncards og formidling til politiske udvalg, rdd og samarbejdspartnere. Derudover har der
veret ekstra bemanding til at hjelpe og svare pa henvendelser i forbindelse med den ferste udbetaling.

I alt er cirka 1.700 personer berert af kontanthjelpsreformen i Vejle Kommune.

Reformen har individuelle konsekvenser for borgernes ydelse. Nogle borgergrupper vil opleve en ydelsesnedgang, mens
andre oplever en samlet ydelsesstigning. De konkrete konsekvenser for den enkelte borger har ikke veret kendte for forste
udbetaling. Derudover vil reformen have indvirkning pa forskellige forvaltningsomrader og samarbejdspartnere blandt
andet pd Voksenudvalgets omrade.

Ved ikrafttreedelsen af kontanthjelpsreformen 1. juli 2025 oplevede 51,1 procent af borgerne en indkomstnedgang, 10,9
procent oplevede en uendret gkonomi, mens 38 procent oplevede en indkomststigning.
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14 procent har oplevet en nedgang pa mere end 3.000 kr.



Da en @ndret indkomst har indflydelse pa boligstetteniveauet, kendes de konkrete @ndringer for den enkelte borger ikke.
Boligstetten administreres af Udbetaling Danmark.

Det er s@rligt gruppen af borgere pd mindstesats, som kan blive sarligt hardt ramt af de &ndrede ydelsesniveauer.

Juli August September
Antal Andel |Antal Andel |Antal Andel
personer personer personer
Forhgjet sats 756 44,3% [758 44.6% [754 44,6%
Grundsats 195 29,0% 1497 29,2% [502 29,7%
Mindstesats
omfattet af 130 7,6% 130 7,6% 131 7,8%
program
Mindstesats evrige  [327 19,1% (316 18,6% 302 17,9%
Kontanthjeelp i alt 1708 1701 1689

Aktuelt er gruppen pé de laveste satser nedadgdende. Siden juli 2025 er andelen af borgere pa mindstesats, faldet med 1
procent.

I ugen omkring den ferste udbetaling 31. juli oplevede modtagelsen en begranset stigning i antallet af henvendelser fra 53
12024 til 65 12025. Antallet af henvendelser i modtagelsen i forbindelse med ydelsesudbetaling, er ikke steget yderligere
hen over efteraret 2025, men ligger pa niveauet fra for reformen.

Siden overgangen til det nye kontanthjalpssystem har Jobcenter Vejle modtaget 6 klager over ydelsesendringerne. Ingen
af klagerne har faet medhold. Der er ikke indgivet klager siden september

Reformen introducerer flere tiltag, som skal atbade de gkonomiske konsekvenser serligt for bernefamilier og udsatte
grupper. Der er blandt andet:

Lempeligere fradrag ved arbejdsindtegt:

¢ For personer med mindste- og grundsats er fribelgbet 5.200 kr. pr. maned
¢ For personer med forhgjet sats er fribelabet 2.600 kr. pr. méned

Midlertidigt tilpasningstilleg:

e [ perioden 1. juli 2025 til 30. juni 2027, kan der ydes et midlertidigt tilpasningstillaeg pa 2.000 kr. til personer under
30 ar, som efter de nuvaerende regler er visiteret aktivitetsparat, eller far en forhejet sats pa grund af en psykisk
diagnose

o Tilleegget er malrettet personer, der oplever en betydelig indtegtsnedgang

Fritidstillaeg:

o Fritidstilleegget udbetales til forsergere, der har haft ret til hjelp 1 kontanthjaelpssystemet i de forudgéende tre
sammenhangende méneder.

Medicintilskud til bern og voksne:
¢ Medicintilskuddet indebzrer en ret til at fa deekket egenbetalingen ved keb af tilskudsberettiget medicin for

borgere, der har modtaget hjelp i kontanthjelpssystemet i mindst 12 méneder ud af de seneste 18 méneder, og for
alle bern under 18 ar, som bor hos foreldre.

Tiltag og forberedelse af reformen



Pa baggrund af de markante @ndringer i ydelsesniveauet, har der vaeret en forventning om, at kontanthjelpsreformen ville
kunne meerkes pa tveers af kommunens forvaltninger. Derfor folges udviklingerne teet pa blandt andet fogedsager og
ansggninger om enkeltydelse.

Erfaringerne fra de forste 4 méineder efter reformens ikrafttreeden har dog ikke resulteret i de konsekvenser, som man
frygtede ved overgangen til det nye kontanthjelpssystem.

Enkeltydelse er et af de omrader, hvor reformen kunne have en stor betydning pa ansegninger om hjelp. Dette er dog kun
set i mindre omfang. I perioden 1. august til 31. oktober 2025 er der modtaget 51 ansegninger, hvor
kontanthjelpsreformen angives som primer arsag. Disse fordeler sig med 20 ansegninger i august, 19 i september og 12 i
oktober 2025.

En anden stor bekymring har veret, om der ville ske en stigning i borgere, som ikke har kunnet betale husleje. Jobcenter
Vejle har modtaget besked om 23 fogedsager i perioden uge fra juli til og med oktober 2025. Dette er en stigning pa 7
sager siden sidste status. I disse sager er Jobcenter Vejle forpligtiget til at yde rad og vejledning til borgerne. Det kan dog
ikke dokumenteres, at der er en sammenhang med kontanthjelpsreformen.
For at kunne tage godt hdnd om de borgere, der oplever udfordringer i forbindelse med det nye kontanthjelpssystem, er
der blevet etableret en task force pa tvers af kommunens forvaltninger. Det kommunale task force er sammensat og har en
repraesentant fra:

¢ Arbejdsmarkedsomradet

¢ Myndighedsomradet

¢ Borgerservice
o Teknik & Milje

Deltager i sagens behandling

Centerleder ved Jobcenter Vejle Lone Lisby, fremlaegger punktet sammen med Myndighedschef Dennis Jensen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

at Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

Voksenudvalget ensker at folge konsekvenserne af det nye kontanthjalpssystem teet i 2026.

Fraverende Mette Ejby Pallesen



Punkt 107: K. 9.30-9.45 Status pa styrket indsats omkring socialt frikort

27.00.00-S49-1-24
Resumé

Det sociale frikort blev indfert som forsggsordning den 2. januar 2019 og gjort permanent 1. januar 2025. Formaélet er at
give borgere med serlige sociale problemer mulighed for at tjene op til 42.766 kr. skattefrit pr. kalenderdr. Ordningen skal
styrke de mest udsatte borgeres muligheder for at deltage i samfundets faellesskaber.

For at gge anvendelsen i Vejle Kommune har Voksenudvalget afsat midler til at styrke indsatsen som en del af
udmentningsplanen "Investeringer til fordel for de sérbare voksne". Det sker i teet samarbejde med blandt andet Jobcenter
Vejle og Center for Social rehabilitering

Voksenudvalget far i denne sag en status pa den styrkede indsats omkring det sociale frikort.

Sagsfremstilling

Det sociale frikort blev indfert som forsggsordning den 2. januar 2019 og gjort permanent 1. januar 2025. Ordningen med
det sociale frikort er forankret pa voksenomradet og giver socialt udsatte borgere mulighed for at tjene op til ca. 42.766 kr.
arligt uden modregning i offentlige ydelser. Formalet er at styrke udsatte borgeres deltagelse i samfundet gennem lonnet
arbejde og samtidig opfordre virksomheder til at tage socialt ansvar.

Ordningen retter sig mod borgere med komplekse sociale problemer, som star langt fra arbejdsmarkedet og uddannelse. I
kommunen er det myndighedsafdelingen i velferdsforvaltningen, der har visitationsretten og foretager en individuel
vurdering af, om borgeren er i mélgruppen. Det sociale frikort supplerer eksisterende indsatser og @ndrer ikke
kommunens gvrige forpligtelser.

For borgere, der er ramt af kontanthjelpsreformen, kan frikortet vaere et vigtigt redskab til at mindske de ekonomiske
konsekvenser.

Indsatsen i Vejle Kommune

Evalueringen af forsggsperioden peger pa udfordringer med udbredelsen af ordningen, blandt andet i forhold til
tvaergdende samarbejde, virksomhedernes kendskab og borgernes tillid til systemet.

Voksenudvalget besluttede 9. december 2024, at igangsette en méalrettet indsats for at styrke anvendelsen af det sociale
frikort, som en del af udmentningsplanen "Investeringer til fordel for de sarbare voksne".

I projektet er der pr. 1. september 2025 ansat en virksomhedskonsulent, som arbejder opsegende pa kommunens
veresteder for at gge brugen af frikortet. Indsatsen er forankret i RusmiddelCenter Vejle og refererer til en tveergdende
styregruppe bestadende af RusmiddelCenter Vejle, Center for Social Rehabilitering og Jobcenter Vejle. Mélet er, at flere
udsatte borgere far mulighed for lennet arbejde uden modregning i ydelser.

Tilbuddet skal iser hjelpe borgere med komplekse sociale problemstillinger, som eksempelvis hjemlgshed, misbrug og
psykisk sarbarhed, til at fa adgang til jobmuligheder, der styrker trivsel og ekonomisk selvhjulpenhed.

Jobcenter Vejle understatter indsatsen ved at finde jobdbninger, der kan benyttes med frikortet. Et saerligt fokus ligger hos
Jobcenter Vejles sméjobambassader, som har et fokus pa virksomheder og sméjobs, som kan fungere med et socialt
frikort.

Siden august 2025 er smajobambassaderen lykkedes med at f& ansat 6 borgere med socialt frikort som avisbud hos FK
Distribution. Her tjener borgerne ca. 750 kr. pa en avisrute. Et par af borgerne har 2 ruter. Det betyder, at de supplerer
deres kontanthjelp med ca. 1.500 kr. pr maned. Derudover er en enkelt borger ansat hos en lokal entreprener.

Konkrete resultater

¢ Det sociale frikort herer under serviceloven og administreres af voksenomradet. Siden ordningen tradte i kraft, er
der i Vejle Kommune udstedt 266 sociale frikort. I 2025 er der udbetalt lon pa 55 af frikortene. Der foreligger ikke
data om, hvilke brancher frikortene anvendes i

¢ Den styrkede indsats, er efter 3 maneder fortsat i sin opstart. Fokus har serligt varet pa at styrke relationer og
samarbejde med kommunens forvaltninger, Vejles varesteder samt lokale virksomheder



o Konkret er der udover ovennavnte seks ansattelser blevet ansat 4 borgere fra Café Parasollen med socialt frikort

Deltager i sagens behandling
Handicap, -Social & Psykiatri chef Line Vandborg Thayssen fremlaegger punktet

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning

Fraverende Mette Ejby Pallesen
Fravaerende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg

Fraverende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 108: K. 9.45-9.55 Strategi for Velfaerdsteknologipulje 2026-2029

00.16.00-A00-3-25
Resumé

Byrédet besluttede som en del af budgetforliget 2026-2029 at afsatter 3 mio. kr. arligt til velfeerdsteknologi. Den tidligere
strategi for velfaerdsteknologi udleber med udgangen af 2025.

Udvalget skal i sagen tage stilling til en ny strategi for Velferdsteknologipuljen 2026-2029, som satter rammerne for
arbejdet med puljen.

Sagen behandles sidelobende i Seniorudvalget, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, Voksenudvalget og Barne- og
Familieudvalget og til endeliggodkendelse i radet for velfaerdsteknologi 11. december 2025.

Sagsfremstilling
Byradet besluttede folgende som del af budgetforliget 2026-2029 at afsatte midler til at arbejde med velferdsteknologi.

'Med et stigende antal &ldre borgere og rekrutteringsudfordringer pa velferdsomriderne er velferdsteknologi afgerende
for at frigere og malrette medarbejdernes ressourcer, uden at slaekke pa kvaliteten af plejen. Forligspartierne er derfor
enige om at investere 3 mio. kr. i hvert af arene fra 2026 til 2029 i velfaerdsteknologi, der skal bidrage til bade en bedre
service og livskvalitet for borgerne og til et mere baredygtigt arbejdsmilje for medarbejderne.'

Den tidligere strategi for velfaerdsteknologi udleber med udgangen af 2025. Udvalget skal i sagen tage stilling til en ny
strategi for Velferdsteknologipuljen 2026-2029, som satter rammerne for arbejdet med puljen. Strategien er vedhaeftet
sagen.

Strategien for Velfzerdsteknologipuljen 2026-2029

Strategien for Velfzerdsteknologipuljen 2026-2029 bygger pé den eksisterende strategi og erfaringer, som Vejle Kommune
har fra arbejdet med velfardsteknologi siden 2012.

Velferdsteknologipuljen skal anvendes til at investere i velferdsteknologi til borgere og medarbejdere inden for
velferdsomridet, sundhedsomradet og det specialiserede bern- og ungeomrade, hvor det giver mening og skaber vaerdi.

De velfardsteknologier, som puljen investerer i, skal opfylde det skonomiske kriterium om bedre udnyttelse af
ressourcerne, og derudover mindst én af de tre andre malseatninger:

e Bedre livskvalitet for borgerne

¢ Bedre arbejdsmiljo for medarbejderne

o Effektive arbejdsgange

¢ Bedre udnyttelse af ressourcerne til at imedekomme den demografiske udvikling

Fordeling af de 3 mio. kr. arligt:

e 1,2 mio. kr. afsattes til at afprove velferdsteknologier. Det kan bade vere helt nye teknologier, som ikke er
afprovet tidligere, og teknologier, som er afpravet andre steder end i Vejle Kommune

¢ 1,2 mio. kr. afsattes til at opskalere velfeerdsteknologier, som der er dokumentation for, skaber gevinst for borgerne,
medarbejderne og/eller organisationen. Driften skal betale en andel af udgifterne til et opskaleringsprojekt

¢ 0,6 mio. kr. afsettes til implementeringsstotte. Konkret skal midlerne bruges pa aflenning af en
implementeringsmedarbejder, som har kompetence til at bista driften i arbejdet med projekterne fra ide til eventuel
opskalering

Organisering

Puljen styres overordnet af Velfaerdsteknologiradet. Radet er et § 17 stk. 4 udvalg og bestar som udgangspunkt af formand
og nastformand for Seniorudvalget, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, Voksenudvalget og Berne- og
Familieudvalget.



Velferdsteknologirddet rammesatter arbejdet med puljen pa 3 arlige radsmeder.

Velferdsdirekteren, Kultur- og Sundhedsdirekteren og Berne- og Ungedirektoren indstiller projektansegninger til Radet,
som endeligt godkender de projekter, som igangsattes. Direktorerne har ansvaret for at udmente de godkendte projekter.

Det er ogsa radet, som godkender opskaleringsprojekter efter indstilling fra direktererne.

Velferdsteknologirddet betjenes af Velferdsdirekteren og Velferdsstaben. Dagsordner afstemmes for radsmederne med
Kultur- og Sundhedsdirekteren og Berne- og Ungedirekteren.

Sagens videre forleb

Sagen behandles sidelobende i Seniorudvalget, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, Voksenudvalget og Berne- og
Familieudvalget og er til endelig godkendelse i radet for velfzerdsteknologi 11. december 2025.

Deltager i sagens behandling

Afdelingsleder Signe Pedersen fremlaegger sagen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

at Voksenudvalget godkender strategien for Velferdsteknologipuljen 2026-2029

Beslutning
Godkendt

Fravaerende Mette Ejby Pallesen
Fravarende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg
Bilag

Strategi for Velfaerdsteknologipuljen 2026-2029 december 2025

Fraverende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 109: Lukket: KI. 9.55-10.20 Seerligt dyre enkeltsager

27.00.00-000-13-25

Fravezerende Camilla Eva Hallenberg, Mette Ejby Pallesen



Punkt 110: K1. 10.20-10.50 Status pa valgperioden

00.22.04-P00-1-21

Resumé

Velferdsdirektoren gor status over Voksenudvalgets arbejde 1 valgperioden 2022-2025.
Sagsfremstilling

Madet er Voksenudvalgets sidste mede. Velfeerdsdirektoren gor status over Voksenudvalgets arbejde i valgperioden 2022-
2025.

Deltager i sagens behandling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlegger sagen.

Indstilling
Velfaerdsdirektoren indstiller

at Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning

Fravaerende Mette Ejby Pallesen

Fravarende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg

Fraverende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 111: KI. 10.50.10.55 Deltagelse i aktiviteter
00.22.04-P00-2-21

Resumé

Deltagelse i aktiviteter i den kommende periode.

Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes regulativ af 19. januar 2022 om byrddsmedlemmers vederlag og godtgerelse mv. fremgér af punkt 4,
at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end mader,
nar deltagelse sker efter anmodning fra Byradet eller et af Byradets udvalg.

Deltager i sagens behandling

Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlegger sagen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller

At Voksenudvalget drefter, som der er behov for et eller flere af medlemmerne varetager andre erhverv:

Beslutning
Droftet

Fravaerende Mette Ejby Pallesen
Fravaerende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg

Fraverende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 112: KI. 10.55.11.00 Meddelelser

00.22.04-P00-2-21
Resumé

Orientering til Voksenudvalget.
Sagsfremstilling
Forvaltningen orienterer udvalget.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

At Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning

Fravaerende Mette Ejby Pallesen
Fravaerende:

Mette Ejby Pallesen og Camilla Eva Hallenberg

Fravaerende Mette Ejby Pallesen, Camilla Eva Hallenberg



Punkt 113: Digital beslutningspunkt Voksenudvalget
00.22.04-P00-2-21

Resumé

Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Voksenudvalget.
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke godkend i First Agenda.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

At beslutningsprotokollen for dette mede godkendes.
Beslutning

Godkendt
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