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Punkt 108: Klimadrøftelse i fagudvalget

01.00.00-P20-3-20

Resume
Vejle Kommunes Klimaudvalg beder fagudvalget drøfte, hvordan det på nye måder kan arbejde med øget fokus på klima
og co2-reduktion dels inden for udvalgets eget drifts- og udviklingsområde, og dels i samarbejde på tværs af fagudvalgene
og i samarbejde og partnerskaber med eksterne aktører. Drøftelsen i fagudvalget kan danne ramme for konkrete
beslutninger og indsatser i de enkelte fagudvalg, men vil også indgå som indspil i klimaudvalgets videre arbejde.

Sagsfremstilling
Vejle Kommunes Klimaudvalg
Vejle Kommunes klimaudvalg blev besluttet nedsat i forbindelse med budgetforliget for 2020 som et §17, stk. 4 udvalg.
Af budgetforliget fremgår:

”Budgetaftalen tager afsæt i byrådets vision ”Vejle … med Vilje” og ønsker derved at understøtte velfærd og udvikling til
gavn for kommunens borgere og virksomheder. Samtidig er der fokus på en langsigtet og bæredygtig tilgang til vækst og
udvikling. Med kommunens flerårige fokus på resiliens er der allerede etableret et godt afsæt for arbejdet med at
understøtte de 17 verdensmål. Aftalen understøtter dette yderligere via fokus på helhedsorienterede prioritereringer, klima
og miljø.”

Og endvidere:

”Et nyt klimaudvalg, der skal arbejde for grøn omstilling, skal udvikle Vejles ambitiøse position inden for bæredygtighed
og resiliens, som et godt afsæt for arbejdet med de 17 verdensmål. Der nedsættes derfor et §17.4 udvalg med deltagelse af
gruppeformændene med henblik på at styrke og skabe udvidede muligheder for den grønne omstilling i Vejle Kommune.
Udvalget sammensættes på tværs af relevante parter og skal arbejde med prioritering af konkrete indsatser, klima,
resiliens og de 17 verdensmål. Udvalget afrapporterer til byrådet.”

Klimaudvalgets første møde blev afholdt den 14. august 2020. Her vedtog udvalget bl.a. et konkret delmål om 70 % co2-
reduktion i 2030 (ift. 1990-niveau) som led i den kommende DK2020 klimaplan, samt, at der i arbejdet skal være fokus
på samarbejde med eksterne partnerskaber og kommunens borgere.

Klimaudvalgets ønske om klimadrøftelse i fagudvalgene
Udvalget besluttede endvidere på mødet den 14. august at bede samtlige fagudvalg drøfte, hvordan klimahensyn og co2-
reduktion på nye måder kan indgå som et fokus i fagudvalgenes arbejde. Dette både i forhold til udvalgets egne
afgrænsede drifts- og udviklingsområder, men også i forhold til eventuelle tværgående indsatser med andre udvalg eller
med eksterne aktører i form af nye partnerskaber. Partnerskaberne kan være med borgere, brugergrupper, medarbejdere,
virksomheder og samarbejdspartnere afhængig af udvalgets opgaver.

Vejle Kommunes arbejde med ’DK2020’.
Parallelt med Klimaudvalgets arbejde har der i foråret pågået et arbejde med Vejle Kommunes deltagelse i DK2020-
samarbejdet. Byrådet besluttede i april 2019 at søge om deltagelse i netværket ”DK2020”, hvor 20 kommuner i
samarbejde med RealDania og Concito har forpligtet sig til at udarbejde en klimaplan, der skal beskrive, hvordan den
enkelte kommune vil sikre, at man når Parisaftalens mål om at begrænse den globale opvarmning til 1,5 grader.
Klimaplanerne skal være politisk godkendt inden udgangen af 2020.

Som en del af dette arbejde blev det i budgetforliget for 2020 besluttet, at direktørerne respektivt skulle komme med
indledende forslag til, hvordan forvaltningerne respektivt kan arbejde med grøn omstilling og co2-reduktioner internt i
Vejle Kommune såvel som eksternt i partnerskaber. Byrådet blev på temamøde d. 17. juni præsenteret for arbejdet i form
af et indsatskatalog med 41 forslag til handlinger, der kan sikre en co2-reduktion.

De 41 forslag er grupperet i otte følgende indsatsområder, som blev tiltrådt af klimaudvalget d. 14. august:

1) Grøn transport
2) Fra affald til ressource.
3) Uddan børn, voksne og medarbejdere.
4) Håndtering af klimaforandringer
5) Energi: Klimavenlig strøm og varme & Energioptimér bygninger



6) Klimavenligt landbrug
7) Grønne indkøb
8) Grønt erhvervsliv

Klimadrøftelsen og den videre proces
Fagudvalgenes drøftelse kan tage afsæt i – men skal ikke begrænses af – de foreslåede 8 indsatsområder i DK2020. Det
foreslåes, at drøftelsen i fagudvalget kan danne rammen for konkrete beslutninger og indsatser i de enkelte fagudvalg,
men vil også indgå som indspil i klimaudvalgets videre arbejde.

Den videre proces er:

21. september - 1. oktober: Klimadrøftelser i fagudvalgene

30. september: Første udkast til DK2020-klimaplan forelægges på byrådstemamøde.

6. oktober: Klimaudvalget vil på møde samle op på drøftelserne i fagudvalgene med henblik på at lade drøftelserne
indgå i udvalgets videre arbejde.

Administrationen indleder med et kort oplæg til rammesætning af udvalgets drøftelse.

Historik
Formanden for Klimaudvalget indstiller, 1. oktober 2020, pkt. 105:
at udvalget drøfter, hvordan det fremadrettet og på nye måder kan arbejde konkret med klimahensyn og co2-reduktion
inden for udvalgets egne drifts- og udviklingsområder,
at udvalget drøfter, hvordan og på hvilke områder udvalget fremadrettet kan samarbejde med andre fagudvalg ift.
klimahensyn og co2-reduktion, og
at fagudvalget drøfter og peger på nye partnerskaber, der kan bane vej for co2-reduktion inden for udvalgets egne og/eller
tværgående drifts- og udviklingsområder.

Børne- og Familieudvalgets møde den 1. oktober 2020, pkt. 105:
Punktet udsættes til næste møde.

Formanden for Klimaudvalget indstiller,
at udvalget drøfter, hvordan det fremadrettet og på nye måder kan arbejde konkret med klimahensyn og co2-reduktion
inden for udvalgets egne drifts- og udviklingsområder,
at udvalget drøfter, hvordan og på hvilke områder udvalget fremadrettet kan samarbejde med andre fagudvalg ift.
klimahensyn og co2-reduktion, og
at fagudvalget drøfter og peger på nye partnerskaber, der kan bane vej for co2-reduktion inden for udvalgets egne og/eller
tværgående drifts- og udviklingsområder.

at udvalget drøfter, hvordan det fremadrettet og på nye måder kan arbejde konkret med klimahensyn og co2-reduktion
inden for udvalgets egne drifts- og udviklingsområder,
at udvalget drøfter, hvordan og på hvilke områder udvalget fremadrettet kan samarbejde med andre fagudvalg ift.
klimahensyn og co2-reduktion, og
at fagudvalget drøfter og peger på nye partnerskaber, der kan bane vej for co2-reduktion inden for udvalgets egne og/eller
tværgående drifts- og udviklingsområder.

Beslutning
Drøftet

Bilag

Bilag 1 - Referat af møde i Klimaudvalget 14. august 2020

Bilag 2 - Oplæg til drøftelse i faggudvalget



Punkt 109: Budgetforlig 2021

00.30.00-S00-4-20

Resume
Drøftelserne om udmøntning af budgetforlig 2021 genoptages fra sidste møde.

Sagsfremstilling
Udvalget fik på mødet den 1. oktober 2020 en orientering om de overordnede rammer og umiddelbare konsekvenser af
budgetforliget på børne- og ungeområdet. På mødet genoptages drøftelserne.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Punkt 110: 3. kvartalsopfølgning

00.30.00-A00-2-20

Resume
3. kvartalsopfølgning på Børne- og Familieudvalgets område viser et samlet forventet merforbrug på serviceudgifterne på
ca. 38 mio. kr. Heraf udgør corona-merudgifter ca. 35 mio.kr. Byrådet tager ved overførselssagen 2020/21 stilling til, hvor
stor en del af fagudvalgenes corona-merudgifter, der skal kompenseres.

Sagsfremstilling
Ud over halvårsregnskabet foretages der også en større budgetopfølgning efter 1. og 3. kvartal. Denne sag vedrører 3.
kvartalsopfølgning. Opfølgningen omfatter både drift og anlæg.
Budgetopfølgningen for Børne- og Familieudvalget skal indgå som element i den samlede budgetopfølgning til
Økonomiudvalget. Budgetopfølgningens tekniske side på drift og anlæg inklusiv noter er vedlagt som bilag 1 og 2.

Drift
Der er med udgangspunkt i forbruget efter 9. måned 2020 gennemført en budgetkontrol på samtlige driftsudgifter under
Børne- og Familieudvalgets område.

Ud over den normale opfølgning er der til 3. kvartalsopfølgning også gennemført en særlig opfølgning på coronaudgifter.

Corona-opfølgning
Corona-krisen har i 2020 krævet massive merudgifter på børne- og ungeområdet. 2. halvår ser dog ud til at blive betydelig
billigere end 1. halvår. Forvaltningen har løbende reduceret udgiftsniveauet i takt med præciseringer fra diverse
myndigheder. Ambitionen har været at holde udgifterne på at acceptabelt minimumsniveau samtidig med, at
myndighedernes krav bliver efterlevet.

På baggrund af allerede afholdte corona-merudgifter samt forventninger for resten af året tegner de samlede netto-
merudgifter til at lande på ca. 35 mio. kr. ex Sprogcentret.

Forvaltningen kortlægger i november måned mere detaljeret mer- og mindreforbrug på institutionsniveau. Kortlægningen
kan ændre de nuværende estimater. Som del af overførselssagen 2020/21 tager Byrådet stilling til, hvor stor en andel af
fagudvalgenes corona-merudgifter, der skal kompenseres.

Øvrig driftsopfølgning
Ud over merudgifter til Corona viser budgetkontrollen et øvrigt samlet merforbrug på ca. 3 mio. kr. Heri er indregnet
opbremsning på centrale driftskonti i forvaltningen jf. Børne- og Familieudvalgets beslutning i halvårsregnskabet (sag 77
den 13. august 2020). Opbremsningen forventes at reducere udgiftsniveauet med ca. 5 mio. kr. i 2020.

Det forventede samlede merforbrug inklusiv corona udgør dermed ved 3. kvartalsopfølgning ca. 38 mio. kr. på
serviceudgifter.

På familie- og forebyggelsesområdet forventes et merforbrug på ca. 24 mio. kr. ex. coronaudgifter. Overordnet set drives
familieområdet i Vejle Kommune meget omkostningseffektivt. Driftsudgifterne ligger ca. 16 pct. under
landsgennemsnittet. Alle initiativer i handleplanen fra 2019 er iværksat. Men økonomien er ikke i mål. Årsagen er, at flere
børn end forventet har behov for foranstaltninger. Bl.a. er der aktuelt 290 anbringelser. Handleplanens ambition var at
reducere antallet til 262. Som del af budgetforlig 2021 er udfordringen fremadrettet reduceret til 5 mio. kr. Der arbejdes
kontinuerligt med styring, ledelsesinformation og nye initiativer.

På uddannelses- og læringsområdet forventes der stort set balance. Merudgifter på kørselsområdet og STU udlignes af
merindtægter på bl.a. det mellemkommunale.

På dagtilbudsområdet forventes et mindreforbrug på ca. 7 mio. kr. ex. coronaudgifter. Mindreforbruget skyldes primært
overførsel af midler fra 2019 samt udgifter til søskenderabat og fripladser. Mindreforbruget forudsættes anvendt som
medfinansiering til merudgifterne på familieområdet.

På bufferen forventes et mindreforbrug på ca. 14 mio. kr. Mindreforbruget er ikke varigt, men kan i 2020 anvendes som
medfinansiering til merudgifterne på familieområdet.



Samlet set er der dermed udfordringer for ca. 24 mio. kr. (ex. corona) og finansieringsmuligheder for ca. 21 mio. kr.
inklusiv aktiv tilbageholdelse af centrale puljemidler. Et merforbrug ved regnskabsafslutningen vil blive overført 2021.

På overførselsområdet forværres sprogcentrets økonomi år for år som følge af huslejebetaling for Klostergade. Herudover
har alle primære aktiviteter i en længere periode i foråret under corona-krisen stået stille, og derfor er indtægterne fra
Jobcentret udeblevet. Det har givet et indtægtstab på 3 mio. kr. frem til sommeren 2020. Der opbygges derfor pt. en gæld.
Kompensation for tabte indtægter pga. corona skal håndteres internt i Vejle Kommune som del af den samlede opgørelse
af tab og kompensationer vedrørende corona.

På de øvrige lovbundne områder (tabt arbejdsfortjeneste og merudgiftsydelser ved forsørgelse af handicappede børn) er
merudgifterne reduceret i løbet af 2020 og forventes at udgøre ca. 5 mio. kr.

Anlæg
På anlæg udgør budgettet inklusiv overførsler ca. 104 mio. kr. Heraf forventes ca. 86 mio. kr. forbrugt, mens ca. 18 mio.
kr. forventes overført til 2021. Overførslen vedrører primært den nye institution i midtbyen, som ikke påbegyndes i 2020.

Bevillingsmæssige justeringer:
I opfølgningen flyttes ca. 29.000 kr. til Kulturudvalget som del af overdragelsen af Højgaard i Egtved til den lokale
museumsforening. Herudover er der mindre justeringer vedrørende rengøring.

Høring
Budget og Finans har ingen bemærkninger af bevillingsmæssig karakter

Sagens videre forløb
3. kvartalsopfølgning på Børne- og Familieudvalget skal indgå som bidrag til den samlede opfølgning for kommunen
under ét til Økonomiudvalg og Byråd.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at 3. kvartalsopfølgning på drift og anlæg godkendes jf. bilag 1 og 2.

Beslutning
Godkendt

Bilag

Bilag 2. BFU 3. kvartalsopfølgning_anlæg

Bilag 1. BFU 3. kvartalsopfølgning_drift



Punkt 111: Mellemkommunale takster 2021

00.30.00-S00-4-20

Resume
Der er udarbejdet takstblad for mellemkommunale takster 2021 som forelægges til godkendelse.

Sagsfremstilling
Efter indgåelse af budgetforliget er der udarbejdet mellemkommunale takster for 2021. Udkast til takster for 2021 er
vedlagt som bilag 1. Af takstbladet fremgår desuden de nuværende gældende takster for 2020.

I forbindelse med takstberegningen er der til orientering sket en tilpasning af institutionsbudgetterne til de faktiske
omkostningsniveauer. Dette har enkelte steder haft en påvirkning på taksterne ud over almindelig P/L.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at de mellemkommunale takster for 2021 jf. bilag 1 godkendes.

Beslutning
Godkendt

Bilag

Bilag 1. BFU_mellemkommunale_takster_2021



Punkt 112: Socialtilsyn - tilsyn på døgninstitutioner i Familie &
Forebyggelse 2020

27.00.00-K08-2-20

Resume
Socialtilsyn Syd gennemfører hvert år tilsyn på de tre døgninstitutioner på familieområdet i Vejle Kommune. Udvalget får
en orientering fra hver institution omkring de punkter, som Socialtilsynet fremhæver fra tilsynene i 2020, samt de
udviklingspunkter, hver institution skal arbejde videre med.

Sagsfremstilling
Hvert år gennemfører Socialtilsyn Syd et anmeldt tilsyn på de tre døgninstitutioner på familieområdet i Vejle Kommune.
Tilsynene er lovbestemte og gennemføres på alle sociale tilbud i Danmark, herunder også i plejefamilier. Ud over det
anmeldte tilsyn kan Socialtilsyn komme på uanmeldt tilsyn eller opfølgende tilsyn, når det er nødvendigt.

Tilsynene udføres af en tilsynskonsulent, der forbereder tilsynet ved kontakt til en række kommuner, der har børn anbragt
på den pågældende institution samt ved gennemgang af tidligere års tilsynsrapporter. Under tilsynet observerer
tilsynskonsulenten de fysiske rammer på en rundtur på institutionen, og der gennemføres interview med udvalgte
medarbejdere, ledere samt forstander på institutionen. Desuden interviewer tilsynskonsulenten børn og unge (målgruppen)
under besøget.

Tilsynet vurderer institutionen ud fra en række temaer, herunder kriterier og indikatorer – og disse vurderes enkeltvis på
en skala fra 1-5, ud fra i hvor høj grad institutionen lever op til kriterierne. Til hver scoring hører en prosatekst, hvor
tilsynskonsulenten mere kvalitativt beskriver, hvad der ligger til grund for vurderingen samt eventuelle udviklingspunkter.
Alle vurderinger samt uddybende tekst fremgår af tilsynsrapporten. Bagerst i tilsynsrapporten er alle samlede vurderinger
grafisk fremstillet i et ”edderkoppespind”, og det er her muligt at få et overblik over den enkelte institutions placering og
udviklingspunkter.

Tilsynskonsulenten kan efter behov udvælge bestemte afdelinger på en døgninstitution, som særligt fokus i et tilsyn eller
kan udvælge enkelte af temaerne, som særligt fokus for et tilsyn. Ved sådanne valg – og hvis tilsynskonsulenten ikke
finder grund til at ændre i teksten fra tidligere rapport, udarbejdes alene et besøgsnotat fra det enkelte tilsyn.

Efter et tilsyn sendes tilsynsrapporten/notatet i høring på institutionen. Der kan forekomme korrespondance og ekstra
besøg på baggrund af denne høring, inden den endelige tilsynsrapport fremsendes.

Man kan læse mere om Socialtilsyn her: https://socialstyrelsen.dk/tvaergaende-omrader/socialtilsyn

Tilsyn på døgninstitutionerne på familieområdet i Vejle Kommune 2020
I 2020 er der gennemført tilsyn/godkendelse/udarbejdet rapport/besøgsnotater af Socialtilsyn Syd på følgende datoer på
vores tre døgninstitutioner:

Børne og Unge Center Vejle Fjord:
Tilsynsrapport den 2. marts 2020 - hele institutionen
Godkendelsesbrev den 5. august 2020
Besøgsrapport Tirsbjergvej den 26. august 2020.

Bifrost
Godkendelsesbrev den 15. maj 2020 (godkendelse af pavillon til enkeltmandsprojekt)
Besøgsnotater den 25. juni - Kilden og Gården
Besøgsnotater den 29. juni - Bygden 1 og Bygden 2
Besøgsnotater den 4. juli 2020 - Gården og Bygden 2
Tilsynsrapport den 8. juli 2020 - hele institutionen

Fårupgård
Tilsynsrapport den 12. februar 2020 fra Godset og Møllen

https://socialstyrelsen.dk/tvaergaende-omrader/socialtilsyn


Besøgsnotat den 7. juli 2020 fra Pigernes Hus
Besøgsnotat den 23. september 2020 fra Godset Akut

Tilsynsrapporterne er vedhæftet sagen.

Overordnet set har vi tre meget velfungerende døgninstitutioner på børne- og ungeområdet i Vejle Kommune. Dog vil der
altid være mulighed for udvikling alle steder og områder, hvor institutionerne med nye perspektiver kan ændre praksis.
Vedhæftet er seneste samlede tilsynsrapport fra de tre døgninstitutioner.

Under punktet vil forstanderne for de tre døgninstitutioner orientere udvalget om de punkter, som Socialtilsynet
fremhæver ved hver institution, samt de udviklingspunkter de har fundet. Desuden vil hver forstander redegøre for de
tiltag, der efterfølgende er sat i værk.

Deltager i behandlingen
Lone Pedersen, Lars Jarle og Hans Christian Norlyk.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag

Tilsynsrapport Fårupgård 12-02-2020 endelig.pdf

Tilsynsrapport Bifrost 8. juli 2020

Tilsynsrapport BUCVF_ rapport 08-10-2020



Punkt 113: Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede socialområde og
specialundervisningsområdet i Syddanmark

27.00.00-A00-10-20

Resume
Rammeaftalen er kommunernes og regionens redskab til på tværs at styre den faglige udvikling, kapacitet og økonomi på
det specialiserede område. Rammeaftalen forelægges parallelt i Voksenudvalget og Børne- og Familieudvalget til
godkendelse, da aftalen omfatter tilbud på både børneområdet og voksenområdet.

Sagsfremstilling
KKR Syddanmark godkendte 8. september 2020 Rammeaftalen og sender den til endelig godkendelse i regionens
kommuner og Region Syddanmark. Rammeaftalen forelægges parallelt i Voksenudvalget og Børne- og Familieudvalget
til godkendelse, da aftalen omfatter tilbud på både børneområdet og voksenområdet.

Det overordnede fokus i aftalen er at styrke samarbejdet på tværs af kommuner og region for at sikre en koordineret
indsats over for borgeren. Der skal sikres den rette kapacitet, kvaliteten af indsatserne skal øges, og de skal hænge
sammen og understøtte hinanden.

Socialdirektørforum har udpeget følgende tre temaer for perioden 2021-2022:

1. Tværsektoriel kobling til andre sektorområder

Der er behov for en koordineret og sammenhængende indsats mellem flere sektorer. Man forpligtiger sig til at udvikle det
gode samarbejde med fx sundhed, uddannelse og beskæftigelse, så borgerens oplevelse af overgange bliver mindst mulig.

2. Styring og kapacitet

Der er fortsat fokus på styring og kapacitet på det specialiserede område. I perioden 2021 – 2022 er der ekstra fokus på
videndeling i forhold til bedste praksis, opnåelse af synenergieffekter og udvikling af bedre datamodeller til øget styring,
at holde udgifterne nede og at sikre den rette kapacitet.

3. Kvalitet i indsatserne

Socialdirektørforum vil løbende følge og evaluere igangsatte initiativer, som kan være med til at højne kvaliteten i
indsatserne på det specialiserede socialområde. Socialdirektørforum har besluttet at etablere et fagligt netværk for ledere
af botilbud og centre i Syddanmark, hvor formålet blandt andet er at bidrage til udvikling og øget kvalitet i indsatserne, og
sikre at Socialdirektørforum får praksisperspektiver på dagsordenen. Et af de områder, som Socialdirektørforum
derudover har et særligt fokus på, er effekt og progression. Socialdirektørforum vil arbejde med at afsøge muligheder for
at arbejde mere systematisk med effekt og progression på tværs af de syddanske kommuner og regionen.

Sammen med de tre indsatsområder fortsætter de aktiviteter og projekter, som allerede er aftalt og iværksat. Det drejer sig
blandt andet om projekterne ”Sammen om psykiatri” og Fremskudt regional funktion i børne- og ungdomspsykiatrien.

Den ovennævnte skitserede er rammeaftalens udviklingsdel. Dertil kommer aftalens styringsdel.

Styringsaftalen sætter rammerne for styring af økonomi- og kapacitetsudviklingen på de omfattede tilbud. I
Styringsaftalen fastholdes en række principper fra den tidligere rammeaftale. Der er i Styringsaftalen foretaget
revideringer i forhold til principperne for lukning af tilbud. Desuden er der foretaget en justering i forhold til de tilbud, der
er omfattet af Styringsaftalen. Det vil i Rammeaftalen 2021-2022 alene være tilbud, der sælger 10 pct. eller flere af
pladserne til andre kommuner, der er omfattet af Styringsaftalen. Flere af takst- og beregningsprincipperne gælder dog
også for tilbud, som ikke er med i Styringsaftalen, såfremt der sælges pladser til andre kommuner.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at Rammeaftalen for 2021 – 2022 godkendes.

Beslutning



Godkendt

Bilag

Rammeaftale 2021-2022

Bilag_til_Rammeaftale_2021-2022



Punkt 114: Revision af tildeling af socioøkonomiske ressourcer

00.30.02-G01-1-20

Resume
To af skoleområdets ressourcemodeller indeholder budgetter, der korrigeres for skolernes socioøkonomiske profil.
Korrektionen sker for at skabe nogenlunde ens rammevilkår. De socioøkonomiske profiler skal opdateres med nogle års
mellemrum. Derfor er der igangsat en revision af tildeling af socioøkonomiske ressourcer. Forvaltningen orienterer på
mødet om status for arbejdet.

Sagsfremstilling
Forvaltningen arbejder i øjeblikket parallelt på revision af flere større dele af skoleområdets ressourcemodeller.

På sidste møde den 1. oktober 2020 præsenterede forvaltningen status for arbejdet med revision af ressourcemodellen på
specialområdet.

På dette møde redegør forvaltningen for status for arbejdet med opdatering af de socioøkonomiske nøgletal. Opdateringen
har konsekvenser for fordelingen af de såkaldte URS-midler og skolernes inklusionsbudgetter.

På begge disse budgetområder korrigeres budgetterne for skolernes socioøkonomiske profil. Budgetområderne udgør
tilsammen i størrelsesordenen 112 mio. kr.

Formålet med korrektion for socioøkonomi er at skabe nogenlunde ens rammebetingelser, så skoler med større
socioøkonomiske udfordringer får flere ressourcer end skoler med færre socioøkonomiske udfordringer. Uden korrektion
ville vilkårene for at drive skole være meget forskellig.

Med nogle års mellemrum er der behov for at de socioøkonomiske profiler opdateres. Det skyldes, at
elevsammensætningen ændrer sig over tid og derfor ændrer den socioøkonomiske profil sig også.

Opdateringen er denne gang foretaget i samarbejde med et førende firma på området, som bruger de nyeste og mest valide
metoder til at beregne en fair fordeling af URS-midler og inklusionsbudgetter.

Det endelige forslag til revision af tildeling af socioøkonomiske ressourcer på skoleområdet fremlægges til politisk
behandling den 19. november 2020, hvorefter der igangsættes en høringsperiode til 22. december 2020. I samme periode
sendes også forslag om revision af ressourcemodel på specialområdet i høring. Høringerne kører derfor parallelt.

De nye tildelingsmodeller for socioøkonomiske ressourcer skal efter planen træde i kraft fra skoleåret 2021/22.
Forvaltningen redegør på udvalgsmødet nærmere for status, fremdrift og tidsplan.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Punkt 115: Orientering vedr. elevers fremmøde i Vejle Kommunes skoler

17.00.00-A21-1-16

Resume
Projekt Fravær til fremmøde er et forebyggende projekt, hvor Uddannelse & Læring samarbejder med Familie &
Forebyggelse om at nedbringe skolefravær.

Sagsfremstilling
Fokus for projektet er det forebyggende arbejde og nedbringelse af skolefravær i et tæt samarbejde mellem Familie &
Forebyggelse og Uddannelse & Læring. Projektet er organiseret i fire spor med hvert sit fokusområde:

Registrering af skolefravær og anvendelse af fraværsopgørelser
Struktureret og koordineret indsats til elever med begyndende fravær
Fremmødekultur i klasseværelset
Elever med reduceret skema

Skolerne er fortsat i gang med at implementere og forankre indsatserne i de første fire spor. Forvaltningen har startet et
nyt projekt, hvor fokus er på elever i massivt fravær.

Målet er fortsat, at fraværsprocenten for Vejles skoler fremadrettet skal ligge under landsgennemsnittet for 16/17 på 5,6%.
I skoleåret 18/19 var elevfraværet i Vejle Kommune på 5,3 % (landsgennemsnittet for 18/19 var på 5,8%). I skoleåret
19/20 var elevfraværet i Vejle Kommune på 4,1 %. De 4.1 % skal ses i lyset af Corona, hvor skolerne ikke var forpligtede
til at registrere fravær. Hvis vi i skoleåret 19/20 alene ser på fraværet frem til nedlukningen, var fraværsprocenten 5,3%.
Det vil sige samme niveau som året før.

Forvaltningen har endvidere fulgt udviklingen i antal elever med totalt fravær eller totalt fravær i specifikke perioder.
Dette er gjort ved en rundspørge til skolerne i uge 41-44 2019 og uge 34-36 i 2020. Udviklingen ses i nedenstående
skema:

Antal elever med totalt
fravær

Antal elever med totalt fravær i specifikke
perioder

2019 27 18

2020 19 16

Ovenstående viser et fald på 29,6% for elever med totalt fravær hhv. 11,1% for elever med totalt fravær i specifikke
perioder - eller 22,2% for begge kategorier.

Covid-19 gav massive erfaringer med fjernundervisning, og skolelederne har fået et skærpet fokus på de muligheder, der
ligger her. Skolelederne er positivt indstillede overfor at arbejde videre med fjernundervisning som en mulighed til elever
i skolevægring. Der er eksempler på positive erfaringer med fjernundervisning, til elever med stort fravær. Hvorvidt det
også kan lykkes fremadrettet, når forældrene ikke er hjemsendt og kan støtte op om fjernundervisningen, er for tidligt at
konkludere på.

Under punktet vil der blive fremlagt nogle cases, som viser forskellige perspektiver på fraværsårsager, indsatser,
forældreinddragelse og tværfagligt samarbejde med henblik på at skabe fremmøde blandt elever med fravær.

Deltager i behandlingen
Jens Ove Dalby og Anne Mette Fredslund Kristensen deltager med en case fra Vejle Midtbyskole.
Irene Uhrbrand deltager med case fra Skibet Skoles centerafding, og
Jytte Jensen deltager med case fra Ungdomscenter Vejles specialtilbud, 10+.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.



Beslutning
Taget til efterretning



Punkt 116: Anmodning om nyt navn for Landsbyordningen i Engum

17.01.00-A00-3-20

Resume
Fællesbestyrelsen for "Landsbyordningen Engum" har fremsendt en indstilling om, at navnet for landsbyordningen
ændres til "BEAT Landsbyordning". Et navneskifte er forudsat af Børne-  og Familieudvalgets beslutning om dette.

Sagsfremstilling
Fællesbestyrelsens indstilling om navneskifte til "BEAT Landsbyordning", sker på baggrund af en proces i
fællesbestyrelsen, hvor det nuværende navn "Landsbyordningen Engum" har været drøftet. Der har samtidigt været
udskrevet en konkurrence i skoledistriktet, hvor alle har kunnet stille forslag om et nyt navn.

Navnet "BEAT Landsbyordning" refererer til lokalområderne Bredal, Engum, Assendrup og Tirsbæk Bakker, som alle er
en del af landsbyordningens skoledistrikt. Fællesbestyrelsen er af den opfattelse, at det nuværende navn "
Landsbyordningen Engum" ikke er mundret.

Fællesbestyrelsen ønsker med navneskiftet, at øge kendskabet til landsbyordningen udenfor skoledistriktet samt, at de fire
nævnte lokalområder favnes i navnet for landsbyordningen.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at indstillingen om navneskifte til "BEAT Landsbyordning" drøftes, og at Børne- og Familieudvalget tager stilling til
dette.

Beslutning
Drøftet - udvalget godkender navneskiftet
Niels Clemmensen var fraværende

Bilag

Indstilling til navneskifte - fra den fælles bestyrelse for Landsbyordningen i Engum.



Punkt 117: Ressourcemodel for daginstitutioner - høring afsluttet

28.06.00-Ø00-1-20

Resume
Oplæg til ny ressourcemodel for tildeling af inklusionsmidler til daginstitutionerne gældende fra 1.1. 2021 har netop været
til høring i forældrebestyrelserne. Der er indkommet 13 høringssvar og Børne- og Familieudvalget skal nu træffe endelig
beslutning.

Sagsfremstilling
Børne- og Familieudvalget vedtog i februar 2020 en ny strategi på specialområdet under overskriften ”Stærkere
fællesskaber på Dagtilbudsområdet”. Strategien lægger sig op af Børne- og Ungeområdets samlede strategi ”Fællesskab
rykker” og har den ambition, at børnefællesskaberne i daginstitutionerne skal styrkes, og dagtilbuddene selv er i stand til
at sikre læring og trivsel for børnene i lokalområdet, så behovet for ekstern hjælp og henvisning til specialtilbud
reduceres. Konkret reduceres muligheden for at søge ekstern støtte og midlerne lægges ud i daginstitutionerne. Strategien
er vedtaget på baggrund af en periode med en væsentlig stigning i antallet af børn, der modtager støtte eller kommer i
specialtilbud.
Strategien indebærer bl.a., at ressourcer flyttes fra TCBU (støttecentret) til daginstitutionerne, så disse har bedre
muligheder for at skabe gode miljøer for børnene, uden at det er nødvendigt at bruge tid og ressourcer på at søge støtten
eksternt. Konkret er det vedtaget, at institutionerne skal tilføres i alt 3 mio. kr., og at dette fra 1.1. 2021 skal ske ved at
disse tilføres puljen til inklusionsmidler. Udvalget besluttede i maj, at de ekstra midler i 2020 skulle fordeles simpelt med
et beløb pr. barn.
Inklusionsmidlerne udgør i dag 7,3 mio. kr. og de fordeles blandt institutionerne efter en socioøkonomisk nøgle, så de
institutioner med den mest udsatte brugergruppe modtager flest midler pr. barn. Alle modtager midler, der mindst svarer
til 5 pædagogtimer om ugen. I oplægget foreslår forvaltningen følgende ændringer gældende pr. 1.1. 2021:

Børnegrupper, der modtager statslige puljemidler modtager ikke inklusionsmidler
Indenfor de sidste 2 år har staten udmøntet tilskud til institutioner med børnegrupper fra udsatte familier. Det
samlede beløb i Vejle udgør 13,2 mio. kr. om året.
Da formålet med midlerne i hovedtræk er det samme som med de kommunale inklusionsmidler, foreslår
forvaltningen, at de kommunale inklusionsmidler målrettes de børnegrupper, der i dag ikke modtager støtte fra
staten.

Minimumstimetallet sættes op
Forvaltningen foreslår, at minimumstimetallet for inklusionstimer hæves fra de nuværende 5 timer om ugen. Dette
vil sikre, at alle institutioner er økonomisk rustet til at yde støtte til børn med behov for en særlig indsats.
Konkret er der regnet på en model med 10 pædagogtimer.

Privatinstitutioner medtages i modellen
De private institutioner vil ligesom de kommunale institutioner blive påvirket af reduktionen i mulighederne for
ekstern støtte. De vil i følge den nuværende økonomimodel herefter få lagt pengene ud som en del af deres
generelle pengepose. Der er i det tilfælde risiko for, at det ikke er tydeligt, at der er givet penge til formålet, ligesom
de små institutioner vil modtage et lavt antal timer. Såfremt opgaven ift. børn med særlige behov skal tydeliggøres
og robustheden i de små private institutioner skal sikres, anbefaler forvaltningen, at de private institutioner
fremover indgår i fordelingen af inklusionstimer. At medtage de private institutioner i modellen vil flytte ressourcer
svarende til ca. 700.000 kr. fra de kommunale institutioner til de private.

Forvaltningen har inden høring foretaget en konkret beregning på en ny model og dens betydning for fordelingen mellem
institutionerne. Generelt medfører ændringerne en stigning i institutionernes ressourcer til opgaven. De institutioner, der i
dag modtager både kommunale inklusionsmidler og statsligt tilskud vil opleve en reduktion, men sammenlignes
ressourceniveauet med niveauet før tildelingen af statsmidler, vil alle institutioner opleve en ressourcetilførsel.
Børne- og Familieudvalget sendte på mødet 13. august 2020 forvaltningens oplæg til ny ressourcemodel for tildeling af
inklusionsmidler til daginstitutionerne gældende fra 1.1. 2021 i høring i forældrebestyrelserne. Forvaltningen har
modtaget 13 høringssvar.

Syv forældrebestyrelser (Søndermarkens Børnehus, Børnegården Søndervang, Børnehuset Gaia, Asebo, Kernehuset,
Mariehønen-Jelling Børnegård og Bullerbo bakker overordnet op om den øgede ressourcetilførsel til daginstitutionerne,



der giver mere fleksibilitet og øgede handlemuligheder lokalt.

Dog angiver fem forældrebestyrelser (Asebo, Troldebakken, Kernehuset, Valhalla og Vindmøllen) utilfredshed med at den
økonomiske ressourcemodel ikke tager højde for antallet af indmeldte børn/institutionernes størrelse og/eller børnenes
fremmøde. Institutionerne oplever også behov for inklusionsmidler til trods for at de ikke slår ud i ressourcemodellen.

To forældrebestyrelser fra daginstitutioner med puljemidler (Grønnedalen-Solsikkegård og Bullerbo) påpeger behov for at
få tilført socioøkonomiske midler i ressourcemodellen for at kunne tilgodese børn med inklusionsbehov og opnå lige
muligheder for at opnå lighed i det endelige resultat af det pædagogiske arbejde.

To forældrebestyrelser (Solen og Krogården); angiver bekymring ift. børn, der har det bedst i et specialtilbud, skal
forsøges at inkluderes i et lokalt børnefællesskab. Solens forældrebestyrelse er bekymret for at nogle børn først tilbydes
en plads i Solen eller minigruppe, når deres trivsel er meget påvirket. Dette kan medføre, at der skal bruges ekstra
personaleressourcer i de specialiserede tilbud og at funktionsniveauet for de børn, der visiteres, er lavere end hos
børnegruppen i dag.

Høringssvarene har givet anledning til, at forvaltningen som et alternativ til det oprindelige forslag foreslår, at
minimumstimetallet sættes op til 12 inklusionstimer for daginstitutioner med over 100 børn og 14 inklusionstimer for
daginstitutioner med over 150 børn. Denne ændring vil imødekomme, at store daginstitutioner i kraft de store
børnegrupper ofte vil have behov for flere timer til AKT-funktionen eller særlige indsatser, selvom brugergruppen generelt
er ressourcestærke forældre. Ændringen medfører, at der med de nuværende børnetal flyttes 10,54 timer til 6 institutioner
fra de øvrige institutioner.

Af det reviderede bilags sidste sider fremgår ændringsforslagets timemæssige konsekvenser.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at den nye ressourcemodel for daginstitutioner godkendes, og
at udvalget i den forbindelse tager stilling til en ændring af det oprindelige forslag, så daginstitutioner med over 100 børn
minimum modtager 12 inklusionstimer og daginstitutioner med over 150 børn modtager minimum 14 inklusiontimer pr.
uge.

Beslutning
1. at godkendt
2. at godkendt
Niels Clemmensen var fraværende

Bilag

Indkomme høringssvar fra forældrebestyrelser i modtaget rækkefølge - soc.øko.model

Ny ressourcemodel til BFU



Punkt 118: Deltagelse i aktiviteter

00.05.00-G01-1-20

Sagsfremstilling
Af Vejle Kommunes Regulativ af 22. januar 2014 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse mv. fremgår af litra f,
at der kun kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end møder, når
deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet eller et andet af byrådets udvalg.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at Børne- og Familieudvalget drøfter, om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre hverv.

Beslutning
Drøftet - intet at bemærke
Niels Clemmensen var fraværende



Punkt 119: Meddelelser

00.01.00-G01-2-20

Sagsfremstilling
Meddelelser
Anette Ravn Olsen orienterede om forskellige borgersager
Ulla Riisbjerg Thomsen orienterede om forkortet skoledag
Torben Elsig-Pedersen orienterede om henvendelse fra Vejle Lærerkreds vedrørende rengøringsstandard på skolerne

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning
Niels Clemmensen var fraværende
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