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Punkt 95: Status på projekt "Helhedsorienteret indsats"

00.01.10-P20-1-25

Resumé

Børne- og Familieudvalget får i sagen en status på
projektet ”Helhedsorienteret indsats”.

Indsatsen er et af 5 projekter i udmøntningsplanen
”Investeringer til fordel for de sårbare voksne”, som
løber fra 2025-2026.

 

Myndighedschef Dennis Jensen deltager under dette
punkt, og giver status på projektet.
Sagsfremstilling

Børne- og Familieudvalget får i sagen en status på projektet 'Helhedsorienteret indsats'. Indsatsen er en af 5 projekter i
udmøntningsplanen 'Investeringer til fordel for de sårbare voksne', som blev endeligt godkendt af Økonomiudvalget 20.
januar 2025.

Formålet med projektet er at skabe en helhedsorienteret borgerindsats på tværs af Velfærdsområdet,
Beskæftigelsesområdet og Børne- og Familieområdet, hvor borgerne i højere grad end i dag skal opleve kommunen som
en helhed med mere simple og sammenhængende forløb.

To sagsbehandlere fra hver af områderne skal med udgangspunkt i borgerens samlede livssituation aftale og koordinere,
hvordan den enkelte borger eller familie bedst hjælpes videre. Borgeren er aktivt inddraget i processen. Formålet er todelt:
Øget kvalitet for borgerne og bedre udnyttelse af ressourcerne. Projektet har et mål om at nå 25 borgersager i
projektperioden.

Status på projektet

 

Der er nedsat en projektgruppe, som består af 6 sagsbehandlere (2 sagsbehandlere fra hver af de 3 forvaltninger) og en
projektleder, der er udpeget i marts 2025. Gruppen mødes én dag ugentligt, og har indtil nu haft fokus på, at få etableret et
godt samarbejde og skræddersy tilbuddet til borgerne.

Projektgruppen har udvalgt borgere, som har aktive sager i mindst 2 af de 3 forvaltningsområder og taget kontakt til dem.
Projektet skal finde og afprøve forskellige modeller for helhedsorienteret tilgang og finde frem til den model, som giver
bedst mening i en Vejle-kontekst.

De første 4 borgere er nu i gang i forløbet.

 

Forløbet er i første omgang bygget op med 3 indledende møder, der skal skabe klarhed over borgerens situation og møde
med kommunen.



1. møde: Netværkskort

 

Afdækning af hvilke professionelle- og private aktører, der er i borgerens liv.

2. møde: Gennemgang af handleplaner, der allerede er lagt af de forskellige forvaltninger

 

  Gennemgangen foretages sammen med borgeren, for at få klarlagt den samlede situation og sikre inddragelse i den
helhedsorienterede indsats.

3. møde: Borgerinterviews

 

  Borgerne interviewes som en del af evalueringen til Økonomiudvalget. Interviewet giver også mulighed for at
opnå indsigt i borgerens oplevelse af forløbet og mødet med kommunen hidtil. På et senere tidspunkt suppleres
evalueringen med endnu et interview, der har fokus på virkningen af forløbet for borgeren.

Sideløbende med og efter møderne arbejdes der med en helhedsorienteret borgerindsats ud fra det billede møderne giver.

De første borgere melder tilbage, at de er begejstrede for at være med i forløbet. Borgerne italesætter, at det giver mening
at holde møde med alle deres rådgivere samtidig. De oplever desuden, at netværkskortene giver et godt overblik, som de
har manglet.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger. 

Sagens videre forløb

Voksenudvalget har fået status på projektet på deres møde i uge 41.

Børne- og Familieudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres på møde 6. november 2025.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen præsenterer punktet.

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at Børne- og Familieudvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Taget til efterretning.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.



Punkt 96: 3. kvartalsopfølgning

00.30.00-Ø00-5-24

Resumé

3. kvartalsopfølgning viser, at Børne- og Familieudvalget forventer et mindreforbrug på 95,3 mio. kr. Mindreforbruget
dækker blandt andet over store engangs tilførsler som skal betragtes som projektmidler, der skal bruges over de næste 3
år. Når overførslerne er gennemført vil de ubrugte midler blive brugt til at finansiere afledt drift og delvist genopfylde
vedligeholdespuljerne.   

På anlæg forventes et mindreforbrug på ca. 29,1 mio. kr.

I denne sag skal budgetopfølgningen og de bevillingsmæssige konsekvenser godkendes.

Sagsfremstilling

Budgetopfølgningen udarbejdes, fordi det er vigtigt at følge op på, om de forventede årlige udgifter og indtægter svarer til
budgettet. Der udarbejdes tre større budgetopfølgninger om året som præsenteres for Børne- og Familieudvalget; første
kvartal, halvåret og tredje kvartal. Denne sag vedrører tredje kvartal og omfatter både drift og anlæg.

Budgetopfølgningen for Børne- og Familieudvalget skal indgå som element i den samlede budgetopfølgning til
Økonomiudvalget og Byrådet. Budgetopfølgningens tekniske side på drift og anlæg er vedlagt som bilag 1 og 2.

Budgetopfølgningen udarbejdes i samarbejde mellem institutioner/skoler og forvaltningen. Opfølgningen har
udgangspunkt i den viden vi har fra tidligere, og de forhold vi kender på nuværende tidspunkt både centralt og decentralt. 

Nedenfor gennemgås de forventede resultater for drift og anlæg med udgangspunkt i forbruget 30. september 2025.

Drift

Tredje kvartalsopfølgning viser, at Børne- og Familieudvalget forventer et samlet mindreforbrug på 95,3 mio. kr., hvilket
svarer til 3,6% af budgettet. En af forklaringerne til mindreforbruget er en politisk beslutning om tildeling af 50 mio. kr.
til folkeskolens fremtid, som skal anvendes over de næste 3 skoleår. Herudover er der særligt på dagtilbudsområdet store
opsparinger på institutionerne og puljer med særlig overførselsadgang.

Børne- og Familieudvalget fik i budgetforliget ikke midler til vedligeholdelse, og udvalget besluttede derfor på mødet 9.
oktober i sag nr. 87, at et eventuelt mindreforbrug skal anvendes til en delvis opfyldning af vedligeholdelsespuljerne i
2026. Derudover besluttede udvalget at udgifterne afledt drift også skal finansieres af et eventuelt overskud.

Det skal bemærkes, at en stor del af mindreforbruget skyldes engangstilførsler, og at dele af de tildelte midler skal
betragtes som projektmidler, der skal bruges over flere år. Derfor vil mindreforbruget automatisk blive mindre år for år i
takt med at projektmidlerne udmøntes. 

De overordnede tal i første kvartalsopfølgning er illustreret i nedenstående tabel og bliver forklaret under tabellen:



Note: Mindreforbruget på 95,3 mio. forventes overført ifølge de gældende overførselsregler

Uddannelse & Læring

Uddannelse & Læring forventer et mindreforbrug på ca. 43,3 mio. kr. Den største bevægelse skyldes tilførslen af 50 mio.
kr. til folkeskolens fremtid: Trivsel, læring og bedre balance som nøglen til succes. Pengene er placeret centralt i
Uddannelse & Læring og fordeles til de udpegede udviklingsskoler i takt med at projekterne gennemføres. Projekterne
gennemføres over de næste 3 skoleår. Det betyder, at kun en lille andel når at blive forbrugt i 2025, hvilket naturligvis er
en af årsagerne til, at det forventede mindreforbrug og overførslerne er ekstraordinært store. 

Hvis man renser for tilførslen på til folkeskolens fremtid, så forventes der præcis balance på området. Årsagen til det er at
der i 2025 er blevet tilført 20,5 mio. kr. fra budgetforlig 2024. Skolerne og øvrige institutioner under Uddannelse &
Læring er samlet set i balance. Dog er der store forskelle i de enkelte skolers resultater.

Dagtilbud

Dagtilbud forventer et mindreforbrug på ca. 24,9 mio. kr. Mindreforbruget ligger primært i institutionernes pengeposer og
særlige puljer med overførselsadgang. Blandt andet kan nævnes kompetencepuljer, Åben dør og Hele familiens
Dagtilbud, som alle er projekter der løber over flere år. Som forudsætning for opfølgningen er der indregnet en
tilbagebetaling på 1,6 mio. kr. til forældrene i Solen. Der er ikke medregnet yderligere tilbagebetaling, da omfanget for
nuværende ikke er kendt. Når det endelige beløb til tilbagebetaling kendes vil det påvirke forventningerne negativt.  

Familie & Forebyggelse

Familie & Forebyggelse forventer et mindreforbrug på ca. 1,4 mio. kr. Familieområdet har fået tilført 24,6 mio. kr. i 2025
fra budgetforliget, hvilket for første gang i mange år har bragt området i balance. Desværre ses igen en negativ udvikling i
antallet af sager i Familieafdelingen. Dette ses både i statistikkerne for dagsindsatser og antal anbringelser som aktuelt er
på 317. 

Fællesområdet 

På udvalgets fællesområde forventes et mindreforbrug på ca. 25,6 mio. kr. heri indeholdt 15 mio. kr. fra overførselssagen,
som vedrører ukraineudgifter der er afholdt i 2024.

Overførselsudgifter

Overførselsudgifterne fremgår af nedenstående tabel. Overførselsudgifterne under Børne- og Ungeforvaltningen har et
samlet mindreforbrug på 10,6 mio. kr. Resultatet er sammensat af et mindreforbrug på Sprogcenteret på ca. 17,4 mio. kr.
og et merforbrug på de øvrige områder på ca. 6,8 mio. kr. Merforbruget skyldes hovedsagelig udgifter til tabt
arbejdsfortjeneste under familieområdet. Mindreforbruget på Sprogcenteret skyldes tidsmæssige forskydninger mellem
betalinger for sprogundervisning og de faktiske udgifter til undervisningen. Derfor søges mindreforbruget på
Sprogcenteret overført efter fast praksis til næste budgetår. 



Note: Mindreforbruget på Sprogcenteret forventes overført til 2026

Anlæg

På anlæg udgør budgettet ca. 157,5 mio. kr. Det forventede forbrug i 2025 ligger på ca. 128,5 mio. kr. Det forventes, at
der overføres 29 mio. kr. til 2026. De største overførsler er på projekterne Søndermarksskolen, daginstitutionen i Uhrhøj
og kapacitetsudvidelse i Nørup/Vandel som tilsammen har et forventet mindreforbrug for lidt over 18,5 mio. kr. Årsagen
til mindreforbruget er tidsmæssige forskydninger i mellem det tildelte budget, og hvornår de aktuelle udgifter falder.   

Høring

Centralt Budget har ingen bemærkninger af bevillingsmæssig karakter.

Økonomi

Bevillingsmæssige konsekvenser

Nedenfor er de bevillingsmæssige konsekvenser på drift og anlæg beskrevet

 

Drift

På driften tilføres Børne- og Familieudvalget 111.159 kr. i 2025 for at kompensere for merudgifter vedrørende en ny
leasingaftale på elbiler. I 2026 og fremad øges beløbet til 138.644 kr. Fra 2026 samles alle budgetter vedrørende en række
af kommunens IT betalinger. For Børne- og Ungeforvaltningen betyder det at der flyttes 1.214.862 kr. til
Økonomiudvalget. 

Endeligt er der rengøringsændringer for -127.570 kr. i 2025 stigende til 237.901 kr. i 2026 og frem. Ændringerne vedrører
blandt andet tilbygninger og nye institutioner som skal rengøres. 

 

Anlæg

Bevilling og rådighedsbeløb på 53.000 kr. flyttes fra skoleplanen i Skibet til planen i Engum.

Der forventes et merforbrug på puljen til akut pladsoprettelse pga. forskydninger af udgifter mellem årene. Derfor søges
en tillægsbevilling på 3 mio. kr. i 2025 som finansieres af Daginstitutionen i Uhrhøj, hvor der er et mindreforbrug. I 2026
søges beløbene tilbage til de oprindelige projekter. 

På puljen Dagtilbud Kapacitet forventes et merforbrug på 1,05 mio. kr. Der er finansieret over 30 projekter i denne pulje
og i flere tilfælde er der projekter hvor udgifterne er blevet højere end det budgetterede. Der søges tillægsbevilling på 1,05
mio. kr. finansieret af mindreforbruget på projektet dagtilbud i Ødsted/Jerlev.

Klima og resiliensvurdering



Ingen bemærkninger

Sagens videre forløb

Opfølgningen for Børne- og Familieudvalget skal indgå som bidrag til den samlede opfølgning for kommunen under ét til
Økonomiudvalg og Byråd.

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at tredje kvartalsopfølgning på drift og anlæg godkendes jf. bilag 1, 2 og 3.

Beslutning

Godkendt.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.

Bilag

Bilag 1 - drift

Bilag 2 - anlæg

Bilag 3 - Ændringer til anlægsbevilling



Punkt 97: Budgetforlig 2026

00.30.00-Ø00-5-25

Resumé

På Børne- og Familieudvalgsmødet 9. oktober 2025 blev budgetforliget for 2026 præsenteret. Som opfølgning fremføres
nu forslag til udmøntning af midlerne til investering i dagtilbud, kompetencepuljen og puljen til internt støttesystem. 

Sagsfremstilling

På Børne- og Familieudvalgsmødet 9. oktober 2025 blev budgetforliget for 2026 præsenteret. På driften fik Børne- og
Familieudvalget tildelt tre puljer der skal hjælpe med løfte omstillingsplanen "Flere børn og unge sammen - i lokale
fællesskaber”. I denne sag skal de konkrete puljer udmøntes. På Børne- og Familieudvalgsmødet vil nedenstående blive
uddybet.

1. Investering i dagtilbud 

Under overskriften flere børn i lokale fællesskaber blev der i budgetforliget afsat midler til investering i Dagtilbud. Der er
afsat 15 mio. kr. i 2026 og 5 mio. kr. i årene 2027 til 2029. Forvaltningen kan pege på flere mulige investeringer, der kan
understøtte "Flere børn og unge sammen - i lokale fællesskaber". Forslagene vil blive fremlagt på mødet med henblik på
en drøftelse og en efterfølgende proces for yderligere kvalificering og en forankring i forhold til de igangværende tiltag.

 

2. Kompetencepulje

Der er afsat 9 mio. kr., som er ligeligt fordelt i 2026 og 2027. For at kunne lykkes med omstillingsplanen er der behov for
kompetenceudvikling decentralt. Det foreslås, at der udarbejdes et kompetencekatalog, som målrettes medarbejdere på
tværs af hele Børne- og Ungeforvaltningen.

Kompetencekataloget skal udarbejdes centralt i forvaltningen, men med input fra de decentrale enheder, så temaerne i
kataloget afspejler, hvad der er behov for decentralt for at kunne lykkes med omstillingsplanen.

Foreløbige idéer til kataloget omfatter temaer som forældresamarbejde, fleksibel organisering af den pædagogiske praksis
samt muligheden for praksistræning mellem kursusgange. Et endeligt katalog vil dog afhænge af en nærmere
undersøgelse af ønsker og behov.

 

3. Pulje til internt støttesystem

Støttesystemet i Børn og Unge er afgørende for at nå målet om, at flere børn og unge er i lokale fællesskaber. For at styrke
det interne støttesystem er der i budgetforliget afsat 4 mio. kr. årligt. Midlerne foreslås udmøntet i fokuserede indsatser
frem for at blive fordelt bredt ud på alle enheder. Det foreslås, at arbejde med en model, hvor der er mulighed for at
prioritere der, hvor dagtilbud og skoler har mest behov for en styrkelse af det interne støttesystem:

Der etableres en pædagogisk udviklingsgruppe, der arbejder sammen med det interne støttes system og det øvrige
pædagogiske personale i dagtilbud og skole om at udvikle den pædagogiske praksis med fokus på at styrke fællesskaber
og muligheder for deltagelse for børnene i det enkelte dagtilbud, på den enkelte skole og på tværs af dagtilbud og skole.
Der skal findes en form og organisering, hvor midlerne gør gavn der, hvor der er mest behov for det. Det kan gøres med
udgangspunkt i forskellige parametre:

Et særligt fokus på at tilgodese de mindste dagtilbud og skoler, som qua deres størrelse ikke har samme muligheder
for at etablere et internt støttesystem som de større dagtilbud og skoler
Et særligt fokus på at tilgodese overgangen mellem dagtilbud og skole, hvor der er behov for at skabe
læringsmiljøer på tværs, der gør deltagelse mulig for børn, der er i udsatte positioner

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger



Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at Børne- og Familieudvalget drøfter udmøntningen og godkender de fremlagte modeller for udmøntning af
kompetencepuljen og puljen til det interne støttesystem.

Beslutning

Godkendt.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.



Punkt 98: Mellemkommunale takster 2026

00.30.00-Ø00-5-25

Resumé

Der er udarbejdet takstblad for mellemkommunale takster 2026 som forelægges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Efter indgåelse af budgetforliget er der udarbejdet mellemkommunale takster for 2026. Udkast til takster for 2026 er
vedlagt som bilag. Af takstbladet fremgår desuden de nuværende gældende takster for 2025.

I forbindelse med takstberegningen er institutionsbudgetterne fremskrevet med alm. P/L og budgetterne er tilpasset til de
faktiske omkostningsniveauer. Ligeledes er de budgetterede normeringer tilpasset til den forventede belægning for 2026
på døgninstitutionerne. 

 

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at de mellemkommunale takster for 2026 jf. bilag godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.

Bilag

Mellemkommunale takster



Punkt 99: Forlængelse af samarbejde mellem Team Danmark og Vejle
Kommune om talent- og eliteudvikling

18.20.02-P27-1-25

Resumé

Vejle Kommunes samarbejdsaftale med Team Danmark udløber den 31. december 2025. Samarbejdet er blevet evalueret
for perioden 2022-2025, og evalueringen viser, at aftalen er blevet opfyldt. På baggrund af evalueringen er der udarbejdet
et forslag til en ny samarbejdsaftale for perioden 2026-2028. Aftalen har ikrafttrædelse den 1. januar 2026 og udløber den
31. december 2028. Udkast til aftalen er vedlagt som bilag. Sagen behandles sideløbende i Kultur- og Idrætsudvalget og i
Børne- og Familieudvalget. Sagen skal endelig godkendes af Byrådet. 

Sagsfremstilling

Vejle Kommune indgik i 2009 en aftale med Team Danmark som eliteidrætskommune for perioden 2010-2012.
Samarbejdet er siden blevet forlænget i tre perioder: 2013-2017, 2018-2021 og 2022-2025.

I Vejle Kommune er samarbejdet forankret i EliteVejle, som understøttes af et eliteidrætsråd med repræsentanter fra
Kultur- og Idrætsudvalget, Børne- og Familieudvalget, foreningslivet, uddannelsesinstitutioner og erhvervsliv. Som Team
Danmark-kommune er det et krav at tilbyde talentklasser i udskolingen. Disse er placeret på NOVAskolen.

Aftalen bygger på en helhedsorienteret tilgang til talentudvikling, hvor klubber, uddannelsesinstitutioner, forældre,
trænere og atleter samarbejder tæt.

Evaluering af perioden 2022-2025

Evalueringen er gennemført via spørgeskemaer og interviews. Den peger samlet på et stærkt og velfungerende
samarbejde, hvor følgende områder fremhæves:

Bæredygtige talentudviklingsmiljøer
Tværgående samarbejde om talentudvikling er styrket, og EliteVejle har spillet en central rolle som bindeled og
videnspartner.

Dual Career
Elever i eliteidrætsklasserne oplever at kunne balancere skole og sport gennem fleksible rammer, stærkt
sammenhold og høj faglig støtte. Samarbejdet med ungdomsuddannelserne er ligeledes styrket.

Det hele menneske
Tilbud, der kombinerer fysisk træning, mentale redskaber og sociale fællesskaber, har haft stor betydning for
talenternes trivsel og motivation.

Ekstern hjælp
Synligheden af talentarbejdet er øget, bl.a. gennem TalentEventet og Talentaktier, som har styrket båndet til
erhvervslivet og skabt nye støttemuligheder for talenterne.

Evalueringen viser samtidig, at der fortsat er behov for at fastholde og videreudvikle de tværgående indsatser, hvorfor
ovenstående indsatser forslås videreudviklet i et eventuelt fremtidigt samarbejde.

Evalueringen er vedlagt som bilag.

Ny samarbejdsaftale 2026-2028

Med afsæt i evalueringen er der udarbejdet et forslag til en ny samarbejdsaftale mellem Vejle Kommune og Team
Danmark. Aftalen har til formål at styrke vilkårene for eliteidræt og talentudvikling i Vejle Kommune.

Aftalen bygger på erfaringerne fra de seneste års samarbejde samt principperne i Lov om eliteidræt (2004) og skal bl.a.
sikre:

Gode trænings- og instruktionsmuligheder for talenter og eliteudøvere,



Helhedsorienteret udvikling af talenter, både fysisk, personligt og socialt,

Talentrekruttering og -udvikling,

Uddannelsestilbud og støtte til en Dual Career-struktur,

Sociale og arbejdsmæssige støtteforanstaltninger for eliteudøvere.

Udkast til samarbejdsaftale er vedlagt som bilag. Hvis den nye aftale godkendes politisk, sendes den til endelig
behandling i Team Danmarks bestyrelse, hvorefter den kan underskrives.

Økonomi

EliteVejle finansieres af følgende:

809.000 kr. årligt i aktivitetsmidler fra Vejle Kommune
100.000 kr. årligt fra Team Danmark
550.000 kr. årligt fra Folkeoplysningsudvalget øremærket Talentuniverset og samarbejdsklubber.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal behandles i Børne- og Familieudvalget samt af Økonomiudvalget og Byrådet. 

Historik

Kultur- og Sundhedsdirektøren indstiller, den 4. november 2025, punkt 147:

at Vejle Kommunes aftale med Team Danmark forlænges for perioden 2026-2028 jf. vedlagte aftaleudkast, og

at aftalen finansieres af de afsatte midler i Kultur- og Idrætsudvalgets budget, og

at aftalen, for så vidt angår idrætsskoler, finansieres af de afsatte midler på Børne- og Familieudvalgets budget.

Beslutning fra Kultur- og Idrætsudvalget, den 4. november 2025, punkt 147:

Anbefales. 

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at Vejle Kommunes aftale med Team Danmark forlænges for perioden 2026-2028 jf. vedlagte aftaleudkast, og

at aftalen finansieres af de afsatte midler i Kultur- og Idrætsudvalgets budget, og

at aftalen, for så vidt angår idrætsskoler, finansieres af de afsatte midler på Børne- og Familieudvalgets budget.

Beslutning

Anbefalet.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem EliteVejle og Team Danmark 2026-2028

Bilag 3_ Udviklingsprojekter TeamDanmark evaluering



Bilag 2_ Organisationsdiagram for EliteVejle

Bilag 1_ Organisation



Punkt 100: Meddelelser

00.01.00-G01-1-25

Sagsfremstilling

Meddelelser

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

 



Punkt 101: Deltagelse i aktiviteter

00.05.00-G01-1-25

Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes Regulativ af 19. januar 2022 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse m.v. fremgår af litra f,
at der kun kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale erhverv end møder, når
deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet eller et andet af Byrådets udvalg.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal viderebehandles i Byrådet, når medlemmer af udvalget varetager andre erhverv.

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at Børne- og Familieudvalget drøfter, om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre
erhverv. 

Beslutning

Drøftet.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.



Punkt 102: Digital godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.10-P35-1-25

Resumé

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke på Godkend beslutning i FirstAgenda.

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger.

Sagens videre forløb

Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.

Indstilling
Børne- og ungedirektøren indstiller,

at den digitale beslutningsprotokol godkendes i First Agenda.

Beslutning

Godkendt.

Isabella Berg Kure Kristensen var fraværende.
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