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Punkt 131: Fzelles orientering med Arbejdsmarkedsudvalget - Projekt
Stjerneunge

00.01.00-P35-2-20
Resume

Arbejdsmarkedsudvalget og Borne- og Familieudvalget far fra kl. 11.30-12.00 en feelles orientering om Projekt
Stjerneunge.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget og Barne- og Familieudvalget har pa udvalgsmederne d. 10 december 2020 samme punkt pa
dagsordenen vedrerende status for Projekt Stjerneunge. Derfor gives der en fzlles orientering ved et faelles mede fra kl.
11.30-12.00 forud for det formelle udvalgsmede i Borne- og Familieudvalget. P4 medet deltager koordinerende leder af
Vejles Unge Vejledning Johanne Rikhof.

Borne- og ungedirekteren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 132: Projekt Stjerneunge - status

00.16.02-P08-2-20
Resume

Som en del af budgetforliget 2020 -2023, blev der afsat midler under Sundheds- og Forebyggelsesudvalget til at
iveerksaette initiativer som forebyggende investeringer i et resiliensperspektiv. Projekt Stjerneunge er et af disse projekter,
og har til formél at skabe en positiv forandring i den unges liv gennem en koordineret og insisterende indsats pa tvers af
forvaltninger.

Projekt Stjerneunge blev igangsat pr. 1. juli 2020 og der gives her en status pé projektets forelabige fremdrift.
Sagsfremstilling

Projekt Stjerneunge er en tveergadende koordineret indsats for unge med komplekse problemstillinger.

Malgruppen er serligt sarbare unge mellem 15 og 25 ar, som er udfordret pé flere fronter og har kontaktflade til flere
forvaltninger. De er kendetegnet ved at have komplekse og sammensatte udfordringer. Unge som ofte er langt fra
uddannelse eller beskeftigelse, og som evt. ogsa har behov for sociale indsatser. Projektet lobende omfatte 10-20 unge og
projektperioden straekker sig over tre ar.

Formaélet med projektet er at skabe en positiv forandring i de unges liv og herunder at de unge i bliver tilknyttet og
fastholdt i uddannelse og/el. beskeftigelse.

Der er ligeledes pilotprojekt, hvor der skal afsgges nye forebyggende samarbejdsmetoder eller arbejdsgange, der sikrer
gode overgange mellem forvaltninger og en vaerdiskabelse for Vejle Kommune som samlet organisation.

Der vil lgbende 1 projekt blive foretaget videns-opsamling og evalueret pa effekterne, herunder hvorvidt det lykkes at
bringe de unge f.eks. i uddannelsesforleb med succes, hvorfra man kan drage erfaringer til en fremtidig indsats for
malgruppen i kommunen.

Indsatsen varetages af to medarbejdere fra hhv. Jobcenter Vejles og Familie og Handicaps ungeteam.

Sagsbehandlerne er gennemgéende for den unge og de indgar sammen i et relativt struktureret forlgb. Den unge skal
saledes kun forholde sig til de to fra “’stjerneteamet”, der guider den unge rundt til de forskellige instanser, som kan
understette den unges vej ind i en selvstendig voksentilvaerelse. Projektmedarbejderne arbejder teet sammen i en
gennemgaende, vedholdende og struktureret indsats med de unge og varetager bade rollen som koordinerende
sagsbehandler og kontaktperson efter Ungeindsatsloven.

BASELINE OG MALSATNINGER

Det er i projektbeskrivelsen angivet at projektet méles pa folgende parametre:



Baseline august 2020 december 2021 Slutmal juni 2023
Maltal 2023 Stjerneunge Kontrol- Stjerne- | Kontrol- | Stjerne- | Kontrol-
gruppe unge | gruppe |unge | gruppe
Andelen af unge, | 60 % 6.6 %
derikkeeri
uddannelse eller 2 unge erikke 1 | 1 ung er ikke
praktik 1 sagerme | gang 1 gang
falder med 20 % | 2 ungeeri lungeri
over tid 1 gang med arhejde
projektperioden vddannelse 13 ungeer1
1 ung: uddannelse
anden aktivitet
Andelen af unge, | 60% 33%
der har brug for
foranstaltninger Jafs 5 af 15 unge
efter Serviceloven | stjerneunge har | haren
falder med 20% | en foranstalt-
foranstalining | ning efter
efter service-loven
serviceloven
Andelen afunge, | 0.4% 0%
der afbryder deres
vddannelsesforlab | 2 unge har Ingen har
eller praktikforleb | afbrudt afbrudt
falder 20 % vdddannelses- | uddannelse
(malt for forleh Ingen
indeveaerende
kalenderar)

Tabel viser maltal

Der skal tages forbehold for at bade de unge i malgruppen til Stjerneunge og kontrolgruppen, som bestér af unge med en
KUI-kontaktperson, er en meget lille gruppe (hhv. 5 og 15 unge). Det betyder at baseline-tallene skal leeses med forbehold
for usikkerhed. Der folges op pé udviklingen frem til projektets afslutning.

Udover at méle pa ovenstdende objektive kriterier er der i projektets opstartfase udviklet et progressionsvarktej, der
anvendes af bade projektmedarbejderne og den unge selv til at vurdere pa den trivsel, motivation og selvopfattelse i lebet
af projektet. Dette anvendes som udgangspunkt for dialog men ogsé ift. at se om — og hvilken- udvikling der sker. Der
males pa felgende parametre:

¢ Uddannelse og job
Netvark

Sundhed og trivsel
Venskaber og fritidsforhold
Troen pa egne evner
Hverdagslivet

DE FORSTE ERFARINGER
Der er i november 2020 indskrevet 5 unge i projektet og der er allerede gjort de forste gode erfaringer bade i forhold til
den méde der arbejdes pa og i forhold til effekten for de unge.

Medarbejderne oplever blandt andet:

¢ at det teette samarbejde pa tvers af forvaltninger giver en indsigt i hvad der sker pa begge sider af det 18. ar, som
giver mulighed for at teenke langsigtet og koordinere

¢ At den dobbelte rolle (kontaktperson og myndighed) betyder at der er bedre tid til at kunne opbygge relationer og
tillid, samtidig med at der kan blive handlet

o At der er to der meder den unge, gor det mindre sérbart v. eks. Sygdom eller ferie
og man kan dermed bedre fastholde de unge, der har brug for forudsigelighed og kontinuitet.



» At en faelles tilgang understotter den vedholdende, strukturererede og gennemgéaende indsats som en stjerneung har
brug for

De unge i projektet har alle en langvarig historik med massiv indsats igennem familieafdelingen, skolevagring, psykiske
udfordringer, isolation og generel manglende trivsel og positiv udvikling. De forste unge blev en del af projektet i august
méned 2020 og man har allerede nu formaéet at:

¢ Fa etableret et fortroligt rum — s& der for den unge og familien er genopbygget tillid til systemet.
¢ Forbedre de unges trivsel

¢ Etablering af uddannelsesforlab

¢ Begyndende brud pd ensomhedsfolelse gennem Unge-Cafe

Projektets tidsplan samt forlebsplan for de unge er vedlagt
som bilag.

Sagens videre forleb

Sagen behandles ligeledes i1 Arbejdsmarkedsudvalget, Borne- og Familieudvalget og Voksenudvalget.
Borne- og ungedirekteren indstiller,

at orienteringen droftes og tages til efterretning.

Beslutning

Droftet og taget til efterretning.

Bilag

til udvalg forlgbet for en stjerneung -.docx
til udvalg_ Progressionsvarktej Stjerneunge.xlsx

tids og procesplan - Udvalg.docx



Punkt 133: Status pa projekt ”Recovery College og peerindsats for unge”

29.09.00-S00-1-20
Resume

Som en del af budgetforliget 2020 - 2023, blev der afsat midler under Sundheds- og Forebyggelsesudvalget til at
iveerksaette initiativer som forebyggende investeringer i et resiliensperspektiv. Projekt "Recovery College og peerindsats
for unge” er et af disse projekter. Her gives en status for projektet.

Sagsfremstilling

Malgruppen for projekt ”Recovery College og peerindsats for unge” er unge mellem 15-25 ar med komplekse
problemstillinger/udfordringer som for eksempel angstproblematikker, let misbrug mv. Arbejdet blev igangsat 1. maj
2020.

Projektets tilbud til de unge i malgruppen fordeler sig pa tre dele.

For det forste inddrager projektet unge, som selv kender til mélgruppens udfordringer. Disse unge kaldes aktivitetsvenner,
og er dermed ligevaerdige med de unge (eller pa engelsk; peers). Disse aktivitetsvenner skal have sarligt fokus pé at
navigere i de mange mulige tilbud og aktiviteter der findes. Aktivitetsvenner skal kompetenceleftes og coaches i forhold
til opgaven.

For det andet etableres der cafemiljoer, som skal skabe grundlaget for, at de unge danner gode faellesskaber. Det forste
cafetilbud er startet i ungehuset; ”Verket”. Her kobler man sig pa den reekke af klub- og foreningsdrevne tilbud, som
findes i tilknytning til stedet. Bl.a. kreative vaerksteder, Madgruppe, Defunk, foreningen Bror- Sgster.

For hver café er der tilknyttet en koordinerende fagprofessionel, som har det overordnede ansvar for unge-caféen og er
kontaktperson ved henvendelser. For fremmede i cafe foretages en afklarende samtale med den unge. Sammen med
fagpersonen er der en frivillig aktivitetsven (peer), der fungerer som stette og hjelper med til, at den unge inviteres ind i
feellesskabet og foler sig godt tilpas. En konkret opgave kan f.eks. vare; at saette passende sma sociale / kreative
aktiviteter i veerk. Det andet cafémiljo far base i Spinderihallerne i samspil med bl.a. Xeneriet, Art Lab, Repair-cafe m. fl.
Cafeen i Spinderihallerne forventes at starte i januar 2021.

For det tredje startes mestringskurset ”Ler at tackle angst og depression”. Her underviser frivillige unge, som selv kender
til malgruppens udfordringer, de unge i at mestre angst og depression. Andet hold er i gang, og der er i gjeblikket en
venteliste pa ca. 20 unge. Der arbejdes pa at finde rum og mulighed for at imedekomme behovet og udbyde flere forlgb.
Det er tanken, at de unge efter endt forleb far mulighed for at starte en netveerksgruppe og/eller koble sig pa café-
tilbuddet, og mulighed for tilknytning af en aktivitetsven.

Generelt er projektet kommet godt fra start selvom covid-19 har sat nogle begransninger pa projektet. Ligeledes er det en
udfordring, at finde egnede centralt beliggende lokaler /steder, som kan benyttes frit og kontinuerligt.

EVALUERINGSDESIGN OG DATA

Der er udarbejdet et evalueringsdesign for projektet, som béde indsamler kvantitative og kvalitative data. Der udferes
eksempelvis baselineméling pé alle deltagere nér de tilknyttes unge-cafeerne i form af et spergeskema. Skemaet besvares
anonymt og online ved rekrutteringssamtalen, og igen nar de unge ikke lengere vil komme i caféerne. Der registreres
ligeledes, hvilke dele af tilbuddet den unge har benyttet, og hvilke tilbud de overgér til.

Sagens videre forleb

Sagen behandles ogsé i Kultur- og Idraetsudvalget, Voksenudvalget og Berne- og Familieudvalget.
Borne- og ungedirekteren indstiller,

at orienteringen droftes

Beslutning

Droftet.



Punkt 134: Anlaegsregnskab

00.30.00-S00-5-19

Resume

Der aflegges anlaegsregnskab for projekter over 2 mio. kr. pa berne- og ungeomradet, som er afsluttet.
Sagsfremstilling

For anlegsregnskaber, der belagber sig til over 2 mio. kr., skal der afleegges saerskilt anleegsregnskab. For at forenkle
processen samles alle anlaegsregnskaber i én samlet sag pr. udvalg. Anlegsregnskaberne skal efter udvalgsbehandling
godkendes af @konomiudvalg og Byrad.

P& Borne- og Familieudvalgets omrade skal der aflegges regnskab for folgende projekter:

Vedligeholdelsespulje pa dagtilbudsomradet: Merforbruget pa 302.000 kr. er overfort til 2020
Projekt: 510269 - Vedligeholdelsespuljer 2019, Daginstitutioner

1.000 kr Udgifter Indtaegter

Radighedshelgh 3.688 0
Forbrug 3.990 0
Forskel 302 0

Vedligeholdelsespulje pa skoleomradet: Mindreforbruget pa 4.080.000 kr. er overfort til 2020
Projekt: 301269 Vedligeholdelsespuljer 2019, skoler

1.000 kr Udgifter Indtaegter

Radighedshbelgb 15.170 0
Forbrug 11.090 0
Forskel 4.080 0

Bemegérden Sendervangen: Der er balance mellem anlegsbevilling og forbrug

Projekt: 514100 - Bgrnegarden Sgndervangen (Erstatningsbyggeri)

1.000 kr Udgifter Indtagter

Radighedsbelgh 4.470 0
Forbrug 4.470 0
Forskel 0 0

Hering: @konomi og Controlling har ingen bemerkninger af bevillingsmessig karakter.
Beorne- og ungedirekteren indstiller,
at anlaegsregnskaberne anbefales godkendt i @konomiudvalget og Byrédet.

Beslutning
Anbefales godkendt.



Punkt 135: Fortsat klimadreftelse i fagudvalg

01.00.00-P20-3-20
Resume

Vejle Kommunes Klimaplan (DK2020) er aktuelt under politisk behandling og fremlaegges til byradets godkendelse den
9. december 2020. Som en del af processen med at forankre den kommende Klimaplan og udvalgenes fokus pa klima, har
Klimaudvalget bedt fagudvalgene drefte, hvordan fagudvalgene hver isaer kan arbejde med klima. Den forste droftelse er
gennemfort i september maned, og Klimaudvalget beder nu fagudvalgene om en ny dreftelse med henblik pa at
konkretisere mulige barrierer og ensker til serlige indsatsomréder.

Sagsfremstilling

Vejle Kommunes Klimaplan (DK2020) er aktuelt under politisk behandling, og Klimaplanen fremlaegges til byradets
godkendelse den 9. december 2020. Planen beskriver, hvordan Vejle Kommune med udgangspunkt i nedenstdende 9
indsatsomrader sikrer, at man nér Parisaftalens mél om at begranse den globale opvarmning til 1,5 grader:

. Energi

. Gron mobilitet

. Klimavenligt landbrug

. Handtering af klimaforandringer

. Uddan bern, voksne og medarbejdere
. Fra affald til ressource

. Gront erhvervsliv

. Grenne indkeb

. Kommunen som virksomhed

O 01NN AW~

Med henblik pé at styrke fagudvalgenes fokus pa klima samt som indspil til processen med at forankre den kommende
klimaplan i fagudvalgene, har Klimaudvalget bedt fagudvalgene gennemfore to indledende dreftelser i efterdret 2020
mhp. at anvise, hvordan man pa hvert udvalg vil styrke klimaarbejdet i:

¢ Egen drift — eksempelvis kommunale bygninger, drift af kommunale matrikler, energibesparende indsatser,
kostpolitikker og meget andet.

o [ partnerskab med udvalgets mélgrupper (borgere, virksomheder, foreninger, brugergrupper, bestyrelser,
interesseorganisationer, klubber mv.) — eksempelvis et styrket klimafokus i undervisningen, partnerskaber med
landbrug og boligforeninger, fokus pa grenne indkebspolitikker for virksomheder mv.

Indledende dreftelser i fagudvalg
Opsamling fra udvalgenes forste droftelse i september 2020 fremgér af bilag 1.

I forbindelse med anden runde af dreftelserne i fagudvalgene beder Klimaudvalget nu udvalgene drefte:

o Konkretisering af ensker i forhold til den forestdende handlingsplan, fx serlige indsatsomrader i egen drift eller
partnerskaber med eksterne aktorer.

o Hvilke serlige opmerksomhedspunkter/barrierer udvalget oplever eller forventes at opleve i forbindelse hermed, fx
lovgivning.

Klimaudvalget vil pd mede d. 15. december 2020 behandle en samlet opsamling pa klimadreftelserne i udvalgene, og
opsamlingen vil indga som et indspil til den kommende implementering og forankring af Klimaplanen i fagudvalgene, der
folger med den endelige vedtagelse af Vejle Kommunes DK2020-Klimaplan.

Det bemerkes, at Jkonomiudvalget som det eneste udvalg ikke var omfattet af den forste klimadreftelse 1 september. Det
bemerkes endvidere, at dreftelserne ligesom det var tilfeldet i den forste klimadreftelse tilbage i september, nedvendigvis

vil variere fra udvalg til udvalg grundet udvalgenes forskellige udviklings- og driftsomrader.

Borne- og ungeforvaltningens bemerkninger



Pé Borne- og Familieomradets made den 29. oktober, dreftede udvalget potentielle klimaindsatser pa berne- og
ungeomradet, som et led i Vejle Kommunes arbejde med DK2020. Foruden dreftelserne i udvalgene forventes den
overordnede Klimaplan for kommunen at blive godkendt i byradet den 9. december. I forleengelse heraf, er det et element
i planen, at der skal udvikles handleplaner for hvert udvalg. Handleplanerne skal vare faerdige ultimo marts.

Pé baggrund af den forventede godkendte Klimaplan, har Vejle Kommunes Klimaudvalg bedt udvalgene om at genoptage
droftelsen af nye mader man kan arbejde med oget fokus pd klima og co,-reduktion dels inden for udvalgets eget drifts-

og udviklingsomréde og i samarbejde pé tvers af fagudvalgene.
I vedheftede bilag er der forslag til en overordnet ramme til en egentlig handleplan for arbejdet med klima og co, pa

berne- og ungeomradet fremadrettet.

Planen indeholder to ben herunder,

Bygninger/det fysiske

Dannelse/uddannelse

Vedlagt to bilag:

Bilag 4 indeholder en opsamling af Berne- og Familieudvalgets droftelser fra den 1. oktober.

Bilag 5 indeholder en overordnet ramme for en handleplan til arbejdet med Co2 og klima pé berne- og ungeomrédet.

Beorne- og ungedirekteren indstiller,

at rammen for handleplanen dreftes og godkendes.

Beslutning
Droftet og godkendt.
Bilag

Opsamling pa klimadreftelser i fagdudvalgene

Udkast - DK2020 Klimaplan

Bilag 1- mal og tiltag

Bilag 2 - Strategisk granskning - Klimatilpasning i Vejle Kommune
Bilag 3 - ClimateActionPlanningFramework Vejle2020
Opsamling pa klimadreftelser BFU 29.10.20

Overordnet ramme for en handeplan til arbejdet med klima og co2 pé berne- og ungeomradet



Punkt 136: Opsamling pa prioriterede indsatser pa dagtilbudsomradet
2019-20

28.06.04-P22-1-19

Resume

Udvalget orienteres om opsamlingen pé de prioriterede indsatser pa dagtilbudsomradet 2019-20.
Sagsfremstilling

Iflg. dagtilbudsloven skal det politiske udvalg hvert andet ar fastlegge nogle prioriterede indsatser for dagtilbudsomradet.
I slutningen af 2018 godkendte udvalget en raekke indsatser, der siden har vearet styrende for dagtilbuddenes indsatser.
Indsatsomraderne tog udgangspunkt i den daverende aftalestyring og blev dreftet pa et dialogmede med
foraeldrebestyrelserne.

De galdende prioriterede indsatser er strukturet efter Berne- og Ungepolitikkens fire temaer og har givet institutionerne
en felles retning i den forudgdende periode. Forvaltningen har understettet og fulgt op pa indsatserne i den lobende
ledelse af daginstitutionerne. Konkret er der fulgt op i forbindelse med de obligatoriske tilsynsbesag. Forvaltningen har
desuden lavet en survey i ledergruppen og dreftet opsamlingen med repraesentanter fra lederne i Institutionsradet.

Generelt er indtrykket, at der i dagtilbuddene er arbejdet godt og malrettet med indsatserne. Med 50 dagtilbud er der
selvfolgelig forskelle pa, hvordan indsatserne gribes an, hvorfor det er udfordrende at give et generelt billede, bl.a. fordi
coronakrisen har pavirket dagtilbuddene forskelligt. I de institutioner, hvor der er udfordringer folger forvaltningen op
serskilt.

Opsamlende peger forvaltningens opfelgning, spergeskemaundersegelsen og den efterfolgende dialog bl.a. pé:

¢ Dagtilbuddene er langt med l@replanerne og arbejde med laering generelt. Alle regner med at offentliggere en
leereplan pa deres hjemmeside senest til nytér, som loven foreskriver - deadlinen er udsat som folge af coronakrisen.
Det har vaeret en udfordring, at coronakrisen har vanskeliggjort processer i personalegruppen og foraeldregruppen.
Der er derfor behov for lokale processer for at fa leereplanen kvalificeret - og fa den til at leve i den paeedagogiske
praksis.

¢ Dagtilbuddene har féet et gget fokus pé sprogarbejdet, bade ift. det generelle sprogmilje og ift. opsporing og indsats
i forhold til bern med szrlige behov. Der er dog mange steder behov for udbygge indsatsen yderligere.

¢ Dagtilbuddene har stort fokus pa inklussion og tidlig indsats. Mange har faet forankret AKT-funktionerne godt og
tydeligt, mens andre endnu har behov for et fokus pa denne opgave. En udfordring har blandt andet vaeret
rekrutering af medarbejdere til funktionen.

¢ Forzldresamarbejdet er prioriteret hgjt og er generelt meget velfungerende. Det er blevet meget pavirket af
coronakrisen, som har endret karakteren af kontakten. Det er en kontinuerlig opgave for dagtilbuddene at sikre et
godt samarbejde og tilpasse det til kulturen i foraeldregruppen.

¢ Dagtilbuddene har generelt prioriteret arbejdet med overgange i berns liv hejt. Forvaltningen oplever, at det
generelt har fort til gode overgange for bernene.

¢ Dagtilbuddene har i forskellig grad fokus pé brug af digitale medier og har klart prioriteret denne indsats lavest.
Forvaltningen oplever ogs4, at det er forskelligt i hvor hej grad digitale medier bruges i den padagogiske praksis -
dette er dog nedvendigvis ikke problematisk. Indtrykket er, at digitale medier mange steder er blevet en naturlig del
af den pedagogiske praksis, selvom det ikke har et selvstendigt fokus.

Opsamlingen danner baggrund for opstilling af prioriterede indsatser for den kommende periode.
Borne- og ungedirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Prioriterede indsatser 19-20 RAS marts 2019

Spergeskemaundersegelse vedr. prioriterede indsatser



Punkt 137: Prioriterede indsatser pa dagtilbudsomradet 2021-22

28.06.04-P00-1-20
Resume

Udvalget tager stilling til forslag til prioriterede indsatser pa dagtilbudsomréadet for den kommende periode. Forslaget
foreslas sendt i hering.

Sagsfremstilling

Udvalget skal i henhold til dagtilbudsloven hvert andet ar vedtage nogle prioriterede indsatsomréder for dagtilbuddene.
Den nuverende periode udleber ved arskiftet, hvorfor der skal vedtages nye indsatser.

Forvaltningen har pa baggrund af de igangverende indsatser, de allerede besluttede strategier i kommunen og
opsamlingen pé de nuvarende indsatser lavet et forslag for 2021-22. Tilbagemeldingen fra institutionslederne er, at der i
hgj grad er behov for en fortsettelse af de hidtidige indsatser, idet de dog skal tilpasses tilkomne strategier mv. Lederne
peger bl.a. pa, at coronakrisen har vanskeliggjort arbejdet med de hidtidige indsatser, hvorfor det er vigtigt at prioritere, at
dagtilbuddene kommer ordentligt i mél med disse. Det geelder i hoj grad arbejdet med leereplanerne, men ogsa arbejdet
med Sterkere Faellesskaber, overgange og de felles indsatser som er undervejs pa kommuneniveau, bl.a. klimaindsatsen.

Forvaltningens forslag indeholder denne gang en angivelser af, hvordan institutionerne forventes at dokumentere og
evaluere indsatserne, ligesom der i forslaget er angivet, hvilke overordnede politikker, strategier mv. indsatserne knytter
sig til.

Normalt vil de prioriterede indsatser vare genstand for en dialog mellem udvalget, foraeldrebestyrelserne og lederne.
Dette er ikke muligt i ar pga. coronarestriktionerne, hvorfor forvaltningen foreslar, at forslaget til indsatser sendes til
harings i foreldrebestyrelserne indtil begyndelsen af 2021. Herefter vedtages de endelige prioriterede indsatser for 2021
og 22 iudvalget.

Beorne- og ungedirekteren indstiller,

at et forslag til prioriterede indsatser pa dagtilbudsomrédet sendes i hering i foreldrebestyrelserne.
Beslutning

Igangs®tning af hering godkendt.

Bilag

Prioriterede indsatser 20-21 RAS 31220



Punkt 138: Arsplan Berne- og Familieudvalget 2021

00.01.00-P35-2-20

Resume

Arsplanen for Berne- og Familieudvalget forelegges til orientering.

Sagsfremstilling

Formélet med arsplanen er at skabe et overblik over arets gang pa Barne- og Familiudvalgets mader og dermed bidrage til

at skabe et overblik over behandling af sagerne og styrke kvaliteten i sagsbehandlingen.

Arsplanen for 2021 indeholder alle de sager, som er arligt tilbagevendende og omfatter emner som f.eks.:

L[]

Budget- og regnskabsopfelgning

Budgetbehandling

Fellesmoder med FagMed og Felleselevradet

Tilsyn
Maltal
Orientering om byggeprojekter

Arsplanen vedlzgges som bilag.

Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles i Borne- og Familieudvalget
Borne- og ungedirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Arsplan BFU 2021



Punkt 139: Deltagelse i aktiviteter

00.05.00-GO1-1-20
Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes Regulativ af 22. januar 2014 om byrddsmedlemmers vederlag og godtgerelse mv. fremgar af litra f,
at der kun kan tillegges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end meder, nér
deltagelse sker efter anmodning fra Byradet eller et andet af byradets udvalg.

Borne- og ungedirekteren indstiller,

at Borne- og Familieudvalget drofter, om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre hverv.
Beslutning

Droftet - intet at bemearke.



Punkt 140: Meddelelser

00.01.00-G0O1-2-20
Sagsfremstilling

Meddelelser

Torben Elsig-Pedersen orienterede om, at Engum landsbyordning ensker at fastholde deres nuvaerende navn

Claus Svold orienterede om, at corona-rengering forelebig fortsaetter uendret i 2021

Ulla Riisbjerg Thomsen orienterede om opfelgning pa foraeldretilfredshedsundersegelse

Rune Serensen orienterede om tilfarsel til minimumsnormeringer fra finanslov 2021, status for corona-nedlukninger og
diverse institutionsforhold

Beorne- og ungedirekteren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.
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