REFERAT Handicapradet d. 05-03-2026

Meadedato Torsdag d. 05. marts 2026 kl. 17:00

Modested Maodelokale 5



Indholdsfortegnelse

17.00 - 17.15: Praesentation af indstillingproces for handicapreprasentanter til Handicapradet
17.15 - 18.00: Tema-dreftelse: Handicaprddets ambitioner og virke 2026-2029
18.00 - 18.30: Temadreftelser for 1. halvdel af 2026
18.30 - 18.35: Droftelse af temaer fra Handicapradet til Velfaerdsmagasinet og evt. andre akte
18.35 - 18.45: FRIIeS OTIENTETING....ceuviiutiiiieriiieiteeiteeie ettt ettt ettt st ettt et e i e
18.45 - 18.50: Godkendelse af referat af 5. februar 2026
18.50 - 19.00: Eventuelt

TCT.....



Punkt 10: 17.00 - 17.15: Praesentation af indstillingproces for
handicapreprasentanter til Handicapradet

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Formand for Handicapradet, Peter Skov prasenterer, hvorledes Danske Handicaporganisationer er organiset, og hvorledes
indstillingsprocessen af handicapreprasentanter til handicapradet forlaber.

Sagsfremstilling

Formand for Handicapradet, Peter Skov prasenterer, hvorledes Danske Handicaporganisationer er organiset, og hvorledes
indstillingsprocessen af handicaprepraesentanter til handicapradet forlaber.

Danske Handicaporganisationer (DH) er paraplyen for handicaporganisationerne i Danmark. De
repreesenterer 38 medlemsorganisationer med mere end 400.000 medlemmer.

Sammen arbejdes der for, at mennesker med handicap kan deltage i samfundet pa lige fod med andre — uanset
livssituation og behov. Arbejdet tager udgangspunkt i strategien "Et samfund for alle, som satter en faelles retning for et
mere inkluderende samfund med lige rettigheder og reelle muligheder for at treeffe valg om eget liv".

Mennesker med handicap meder fortsat barrierer i uddannelse, arbejdsliv, velfeerd og i samfundets fysiske og

digitale rammer. Barriererne opstér ofte, nér systemer og lgsninger ikke tager hgjde for menneskers forskellige
forudsatninger. Det begranser den enkeltes muligheder og samfundets samlede potentiale.

Laes mere her:

Danske Handicaporganisationer

Deltager i sagens behandling

Handicapradsformand Peter Skov deltager i punktets fremlaggelse.

Indstilling
Formanden indstiller

At fremlaegget tages til efterretning.

Beslutning

Fremlaegget tages til efterretning.

Fravarende:

Brian Mathiassen. Suppleant Gerda Jargensen madte i stedet.

Anette Ravn Olesen. Suppleant Helle Lindholm Christensen medte i stedet.
Bilag

MO-oversigt opdateret 6.10-25.png

dh-organisation.pdf


https://handicap.dk/

Punkt 11: 17.15 - 18.00: Tema-dreftelse: Handicapradets ambitioner og
virke 2026-2029

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Handicapradets Formandskab leegger op til en feellesdreftelse af Handicapradets fremadrettede ambitioner og
fokuspunkter vedrarende bl.a. Handicapradets synlighed i Vejle Kommune sével i politisk som i borgerlig henseende.

Sagsfremstilling

Iben Sahl Hansen, Specialkonsulent ved Familie & Forebyggelse i Barne- og Ungeforvaltningen deltog som konsulent og
facilitator i evalueringen af det tidligere Handicaprad. Med udgangspunkt i medlemmernes svar pa de spergsmal, der blev
dreftet i den henseende pa handicaprddsmede den 6. og 27 november 2025, vil Handicapradets Formandskab leegge op til

en feellesdreftelse af Handicapradets fremadrettede ambitioner og fokuspunkter vedrerende bl.a. Handicapradets
synlighed i Vejle Kommune savel i politisk som i borgerlig henseende.

Som bilag vedleegges materialet, der blev udarbejdet forud for - og efter dreftelserne, og der blev endvidere udarbejdet en
oversigt over Handicapradet aktiviteter og fremlaeg i de seneste 4 ar (Se vedheftede bilag).

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen deltager ved punktets behandling.

Administrativ tilfejelse

Myndighedschef Dennis Jensen prasenterer punktet ved brug af power point.

Hvad er Handicapradets opgaver?

Anders Hareskov: @nsker mere tid i radet til at kunne afgive heringssvar.

Seren Peschardt foreslar, om der kan laves heringssvar via en mailtrdd mellem radets medlemmer.

Sara Bek foresperger, om der er problemer ved, at politikkerne er med i heringsprocessen i radet, hvilket det evrige rad
ikke kan f4 gje pa.

Hans Hoffensetz bemerker, at det er interessant som politikker at vaere med p& mederne og i heringerne.
Seren Peschardt overvejer, at Forvaltningen kommer pa radets made. De kunne inviteres til starten af medet.

Sekretariatets betjening: det sidste rad, sagde at der kunne vare behov for en steerkere sekretariatets betjening. Der kunne
vere behov for at sekretariatet er med til at folge op.

Peter Jorgensen oplyser, at han er god til processer og finde oplag, men han godt kunne bruge noget hjelp til at folge op
pa oplaeg. Der mangler "en afslutter” - en proces, der konkluderer, hvad der skal ske efterfelgende.

Thomas Wetsche: der er brug for en tovholder, som kan tage action pé tingene og folge op pé opleggene. Kan vi fa kladt
Eskild mere pa. S& han far en funktion med at folge op pa tingene.

Dennis Jensen: Hvis handicapradet ikke kan ses - findes de sa?

Sara Bek: foreslar om man kan fa noget feedback fra borgerradgiveren ift. handicapomradet, hvilket der var stemning for i
radet.

1. hvilke ambitioner er vigtigst?

2. hvor vil vi sette ind?

3. 3-5 fzlles ambitionspunkter?

4. 3 konkrete fokuspunkter for det forste ar?

Kunne man se nogle slides fra oplegget fra Claus, som kunne deles ud til alle, hvorefter et tema kunne vare job?



Kunne man finde et tema, som maske varer over 2-3 meder, men hvor der er forskellige vinkler pa hvert made.

Seren Peschardt oplyser, at en midtvejsvaluering efter 2 ar kunne vare en ide, herunder om radet skulle drefte hvordan
ambitionerne er, og hvordan det gar, sdledes at man kan ni at rette mere op de sidste 2 ar.

Indstilling
Formanden indstiller

At droftelsen tages til efterretning.

Beslutning

Droftelsen tages til efterretning.

Fravaerende:

Brian Mathiassen. Suppleant Gerda Jergensen medte i stedet.

Anette Ravn Olesen. Suppleant Helle Lindholm Christensen medte i stedet.
Bilag

Opsamling pa Evaluering i Handicapradet 27.11.2025.pptx
Referat ifm evaluering.pdf

Bilag_ 3 Evaluering i Handicapraadet 6 11 2025 pptx.pdf
valuering i Handicapraadet november 2025 opsamling_docx.pdf
Oversigt over HCR perioden 2022-2025 docx.pdf

Sagsfremstilling - evaluering.pdf



Punkt 12: 18.00 - 18.30: Temadreftelser for 1. halvdel af 2026

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Handicapréidet skal udarbejde en liste af emner til temadreftelser samt institutionsbesgg af 1. halvdel af 2026.

Der leegges op til brainstorming og godforslag/indslag til bade tema-dreftelser samt institutionsbesog.

Sagsfremstilling

Handicapréadet skal udarbejde en liste af emner til temadreftelser samt institutionsbeseg af 1. halvdel af 2026.
Der leegges op til brainstorming og gode forslag/indslag til bdde tema-dreftelser samt institutionsbesgg.

Der er forelgbig indkommet folgende forslag:

Anette Ravn Olesen: Institutionsbeseg og rundvisning pa Bifrost.

Administrativ tilfejelse
Forslag til temaer:

o oplegget fra Claus, hvorefter et tema kunne vaere job og beskeftigelse? jobmuligheder hvor man ikke behgver at

veere fuld arbejdsduelig. Tal med Unik-job.

Borgerradgiveren

tilgeengelighed og inklusion

overgangen fra barn til voksen

overgangen mellem systemer fx. kommuner til regioner

der er kommet en invitation fra Voksenudvalget om at handicaprddet hjelper med den videre handicappolitik i

kommunen.

¢ kunne Teknisk forvaltning, pa forhdnd, inden projekter og inden lokalplaner bliver sendt ud inddrage
Handicapréadet? Sadan at radet kommer med pé deres hering, séledes at rddet kunne hjelpe med at gere projekter
handicapvenlige.

* genbesage nogle af de steder hvor man tidligere har varet ude at se - giver det veerdi nér vi har veret ude at se et
sted.

o forhold for seskende til bern med handicap (skyggebern). Familieafdelingen har fokus pé dette, og de kunne
komme med pé medet og lavet et oplaeg til radet.

e o o o o

Det kunne veere godt, at parre et tema sammen med et sted man tog ud at besoge.
Er der noget af det som skal prioriteres forst:

o fa borgerrddgiveren til at komme til naeste meade i april.

¢ medet i maj - noget om job og beskaftigelse evt. besage Karrierevarkstedet. Parerende til handicappede bliver
ogsé rert pa jobbet, nr man har et barn med udfordringer. Virksomheders handtering af medarbejdere som har bern
med udfordringer. Retsstillingen for familier med handicappede bern. Er der nogle virksomheder i kommunen som
allerede gor noget serligt inden for udsatte/handicappede borgere?

¢ nér der har veret et tema, hvad far politikkerne ud af det? Og hvad vil politikkerne gerne med handicapomradet.

Det kunne vere en god ide, hvis der inden hvert mede, fik Eskild til, inden formedet at skrive rundt til medlemmerne og
sperge om nogen havde nogle spergsmal til temaet, som de gerne ville have dreftet.

Man kunne pa hver dagsorden inden punktet eventuelt skrive hvad naeste temamede skal vare, séledes at rddet kan
forberede sig inden neste made.

Indstilling
Formanden indstiller

At der udarbejdes en liste med forslag/indslag til bade tema-draftelser samt institutionsbeseg.



Beslutning

De fremkomne forslag tages af formandskabet med videre til det den fremadrettede planleegning af det kommende arbejde
og megder med Handicapradet.

Fravaerende:
Brian Mathiassen. Suppleant Gerda Jergensen medte i stedet.

Anette Ravn Olesen. Suppleant Helle Lindholm Christensen medte i stedet.



Punkt 13: 18.30 - 18.35: Dreftelse af temaer fra Handicapradet til
Velferdsmagasinet og evt. andre aktorer

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicapradet kan kleede Handicapradets reprasentant pa til dreftelse af temaer i
Velferdsmagasinet.

Droftelsen kan vere aktuel for andre akterer ogsa.
Sagsfremstilling

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicapradet kan kleede Handicapradets reprasentant pa til dreftelse af temaer i
Velferdsmagasinet.

Droftelsen kan vare aktuel for andre akterer ogsa.
Administrativ tilfejelse

Anders Hareskov tager fat i Velferdsmagasinet.

Beslutning
Fravaerende:
Brian Mathiassen. Suppleant Gerda Jergensen medte i stedet.

Anette Ravn Olesen. Suppleant Helle Lindholm Christensen medte i stedet.



Punkt 14: 18.35 - 18.45: Felles orientering

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Punktet er &ben for, at Handicapréddets medlemmer kan orientere om emner eller events, der har - eller har haft - betydning
eller er af interesse for handicapradets omdrejningspunkt.

Sagsfremstilling

Punktet er dben for, at Handicapradets medlemmer kan orientere om emner eller events, der har - eller har haft - betydning
eller er af interesse for handicapradets omdrejningspunkt.

Administrativ tilfejelse
der er veelgermade pa tirsdag d.10/3-26 k1.18.30 i Bygningen, det er med lokale folketingskandidater.

Der er arsmede i d.19/5-26 i Dansk Handicaprad i Horsens - et heldags arrangement.(Eskild skal sende invitationen ud til
alle medlemmerne).

Daniel: i Ligeveerd samles vi i marts maned og drefter nogle temaer.



Punkt 15: 18.45 - 18.50: Godkendelse af referat af 5. februar 2026

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Handicaprédet skal tage stilling til, om referat af 5. februar 2026 kan godkendes.
Sagsfremstilling

Handicapradet skal tage stilling til, om referat af 5. februar 2026 kan godkendes.

Indstilling
Formanden indstiller

At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende:

Brian Mathiassen. Suppleant Gerda Jergensen madte i stedet.

Anette Ravn Olesen. Suppleant Helle Lindholm Christensen medte i stedet.
Bilag

Referat 5. februar 2026.docx



Punkt 16: 18.50 - 19.00: Eventuelt

27.00.00-G01-4-26
Resumé

Punktet er &ben for dreftelser eller emner af generel karakter, der dog ikke kan treeffes beslutning om pé narvaerende
mede.

Sagsfremstilling

Punktet er dben for dreftelser eller emner af generel karakter, der dog ikke kan treeffes beslutning om pé nervaerende
mede.

Beslutning

Intet at bemaerke.

Fravaerende:

Anette Ravn Olsen (stedfortreeder Helle Lindhol Kristensen til stede)

Brian Mathiassen (stedfortraeder Gerda til stede)



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 10: 17.00 - 17.15: Præsentation af indstillingproces for handicaprepræsentanter til Handicaprådet
	Punkt 11: 17.15 - 18.00: Tema-drøftelse: Handicaprådets ambitioner og virke 2026-2029
	Punkt 12: 18.00 - 18.30:Temadrøftelser for 1. halvdel af 2026
	Punkt 13: 18.30 - 18.35: Drøftelse af temaer fra Handicaprådet til Velfærdsmagasinet og evt. andre aktører
	Punkt 14: 18.35 - 18.45: Fælles orientering
	Punkt 15: 18.45 - 18.50: Godkendelse af referat af 5. februar 2026
	Punkt 16: 18.50 - 19.00: Eventuelt

