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Indholdsfortegnelse

Velkomst

Temadroftelser — Beskeaftigelsesreformen og fellessamtaler............coooveeviiiiiniiiiiiniiiiiceeee,
Evaluering af Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum
Madeplan for 2018
Emner til temadreftelse ved naste mode

Eventuelt

— O 3 W W



Punkt 14: Velkomst

15.00.05-A30-1-17
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14. Velkomst

Sagsfremstilling

Velkomst v/formand Christoffer Melson.

Beslutning



Punkt 15: Temadroeftelser — Beskaftigelsesreformen og faellessamtaler

15.00.05-A30-1-17
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15. Temadrgftelser — Beskaeftigelsesreformen og faellessamtaler

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsforum har vedtaget at benytte en temabaseret mgdeform, hvor der pa hvert mede holdes oplaeeg om et
relevant emne, som efterfolgende diskuteres. Pé dette mode
2) Fallessamtaler (Jobcenter/A-kasser).

1) Oplaeg omkring Beskzaftigelsesreformen
- om jobcenterets erfaringer med Beskeaftigelsesreformen. (v. Jobcenter Vejle)

Spergsmal
2) Oplzeg omkring fellessamtaler

- om jobcenterets erfaringer med faellessamtaler. (v. Jobcenter Vejle)
- om LO’s erfaringer med fallessamtaler. (v. LO)

Droftelser

Beslutning

Forummet dreftede oplaeggene.



Punkt 16: Evaluering af Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum

15.00.05-A30-1-17
Bilag

Bilag 1 - Evaluering af Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum 2017 Endelig.....docx
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16. Evaluering af Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum

Sagsfremstilling

Vejle Byrad vedtog pa sit made den 17. december 2014 at nedsette Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum. Ved samme
lejlighed blev det besluttet, at forummet skal evalueres minimum 1 gang om éret. Der er ikke fastsat retningslinjer for,
hvordan evalueringen skal foregé i praksis.

I henhold til forretningsordenen har Arbejdsmarkedsforum folgende formél og opgaver:

”Formal

$ 1. Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum har til formal at radgive Vejle Kommune om beskeeftigelsesindsatsen og
fungere som dialogforum for erhvervsliv, fagbeveegelse, relevante interesseorganisationer, Arbejdsmarkedsudvalget og
forvaltningen i Vejle Kommune.

Opgaver

$ 2. Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum skal bidrage med viden og radgivning til Arbejdsmarkedsudvalget og
forvaltmingen, og skal desuden initiere konkrete projekter, der lofter beskeeftigelsesindsatsen i Vejle Kommune.
Arbejdsmarkedsforums fokus er bade pa de grupper, der er pa kanten af arbejdsmarkedet, og pa
beskeeftigelsesindsatsen mere generelt.

Stk. 2. Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum inddrages i udarbejdelsen af Vejle Kommunes beskeeftigelsesplan.
Arbejdsmarkedsforum inddrages bade i overvejelserne forud for udarbejdelse af planen, og afgiver horingssvar til bade
beskeeftigelsesplanen og den efterfolgende resultatrevision.

Stk. 3. Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum kan radgive Arbejdsmarkedsudvalget og forvaltningen, nar nye storre
initiativer eller strategier iveerkscettes.

Stk. 4. Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforum tager initiativ til konkrete projekter til understottelse af
beskeeftigelsesindsatsen i Vejle Kommune.”

Bilag

Sekretariatet indstiller,

at Arbejdsforums medlemmer pa dette mgde mundtligt evaluerer forummets indsats i forhold til forretningsordenens formal
og opgaver, og at resultatet efterfolgende forelegges Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutning

Arbejdsforums medlemmer evaluerede forummets indsats mundtligt. Evalueringen vil blive forelagt Arbejdsmarkedsudvalget.
Evalueringen fremgar af Bilag 1.


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Vejle_Kommunes_Arbej 2017/07-12-2017/Aaben_dagsorden/20180104095150/Temp/Bilag/Punkt_16_Bilag_1_ Bilag_1__Evaluering_af_Vejle_Kommunes_Arbejdsmarkedsforum_2017_Endeligdocx.pdf

Punkt 17: Medeplan for 2018

15.00.05-A30-1-17
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17. Mgadeplan for 2018

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsforum skal senest i december fastleegge en medeplan for 2018. Der atholdes meder 4 gange arligt i relation
til fristerne for behandling af beskeeftigelsesplanen samt resultatrevisionen.

Sekretariatet indstiller,
at sekretariatet paleegges at fastlegge en medeplan for 2018 1 lebet af december 2017.

Beslutning

Sekretariatet blev palagt at fastlegge en medeplan for 2018 i lobet af december 2017 og udsende invitationer til forummets medlemmer.



Punkt 18: Emner til temadreftelse ved naste mode
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18. Emner til temadroftelse ved naeste made

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsforum har vedtaget at benytte en temabaseret mgdeform, hvor der pa hvert mede holdes oplaeeg om et
relevant emne, som efterfolgende diskuteres.

Sekretariatet indstiller,
at Arbejdsmarkedsforum drefter emner til temadreftelser pd neste mode.

Beslutning

Det blev foreslaet, at trepartsaftalerne pa arbejdsmarkedet kan vaere emnet til temadrefielser pa neeste mede.



Punkt 19: Eventuelt

15.00.05-A30-1-17
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19. Eventuelt

Beslutning

Det var formandens sidste made 1 Arbejdsmarkedsforum, og han sluttede af med at takke alle for et godt samarbejde.
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