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Punkt 1: Godkendelse af referat

27.15.00-A00-1-21

Sagsfremstilling

Udsatteradet far referat fra seneste mede, den 3. november 2022, til godkendelse.

Ansvarlig for punktet

Formand

Referat

Punkt 3: Udsatterddet afgav heringssvar til indsatskataloget 2023, hvor medlemmerne bemarkede at tiderne var @ndret.

Myndighedschefen har efterfalgende oplyst, at det tilsendte indsatskatalog var en fejl, og der ikke @ndres i tiderne 1 2023.

Godkendt



Punkt 2: Anvendelse af aktivloven §34 i Vejle Kommune

27.15.00-A00-1-21
Sagsfremstilling

Pa mede den 8. september 2022 gnskede Udsatteradet at vide, hvor meget §34 i Aktivloven anvendes til at stotte dem,
som ogsa far Housing First. Rdet orienteres om dette.

Ansvarlig for punktet

Formand
Referat

Ydelsesomrédet under Jobcenter Vejle har undersegt det og svarer:
Det er desveerre ikke muligt at treekke konkrete tal pé antal bevillinger til netop Housing first.

”Nér Jobcentret modtager en ansggning om hjelp til bolig, hvad enten det er en boligles borger eller anden borger, sa
vurderer kommunen altid pd om borgerne kan vere berettiget til § 34 stotte som supplement til boligudgiften.”

Safremt Udsatteradet ensker en yderligere dialog om §34 stette, kommer en repraesentant fra vores ydelsesomrade gerne
forbi et mede og holder et indledende oplaeg om brugen af §34 i Vejle.

Udsatteradet vil gerne tage imod Jobcenter Vejles tilbud.



Punkt 3: Status pa ny hjemlosestrategi

27.15.00-A00-1-21
Sagsfremstilling

Voksenudvalget besluttede den 31. oktober 2022 at igangsatte en strategiproces med henblik pa at udforme en ny
hjemlesestrategi. Herefter er der udarbejdet en kortlagning af de hjemlese borgere i Vejle Kommune, atholdt et
temamede for de tre fagudvalg (Arbejdsmarkedsudvalget, Teknisk Udvalg og Voksenudvalget), interviewet borgere og
aftholdt et stormede for udvalg, rad, vaeresteder og kommunale tilbud. Radet orienteres om stormedet og den videre
proces.

Ansvarlig for punktet

Udviklingskonsulent Sarah Munk Danmark fremlagger sagen.
Referat

Rédet bakker op om en strategi, som ikke ekskluderer borgerne, men i stedet inkluderer dem pé lige fod med alle andre
borgere i Vejle Kommune.

Rédet er bekymret for, om tidsplanen vil betyde strategien hastes igennem og kvaliteten vil blive derefter.

Herudover har Réadet folgende bemaerkninger:

- Housing First forudsetter, at der er boliger. §34 statte skal bruges mere aktivt.
- Borgerne har ressourcer, de vil gerne selv og der kan godt stilles krav til dem.
- Titlen pa strategien "Hjemlosestrategi’ ber gentenkes.

- Husk de 10-20 % af borgerne, hvor Housing First ikke virker.

- Samarbejdet med Region Syddanmark er vigtigt.



Punkt 4: Status pa flytning af Hyttebyen

27.15.00-A00-1-21
Sagsfremstilling

Resumé
Hyttebyen skal i 2024 flyttes til en ny placering i den fremtidige bydel Ny Rosborg. Udsatterddet orienteres om, hvordan
flytningen patenkes gennemfort, og hvilke overvejelser der er gjort for at sikre en god proces for borgerne.

Baggrunden

Byradet godkendte i foraret 2020 Udviklingsplanen for Ny Rosborg. I udviklingsplanen
peges der pa en mulig fremtidig placering af Hyttebyen ved Bindeballestiens begyndelse,
som Voksenudvalget anbefalede efter en proces i efteriaret 2021 med flere forskellige forslag.
I marts 2022 afsatte Okonomiudvalget og Byridet 7,5 mio. kr., der skal daekke
omkostningerne, siledes at flytningen ikke kommer til at pavirke beboerne ekonomisk.

Organisering omkring flytning
Den samlede projektledelse af flytningen varetages af Teknik & Miljg, som forestér udviklingen af Ny Rosborg. Der
arbejdes herunder med to overordnede dele af flytningen:

1. Praktik omkring flytning, herunder byggemodning og flytning af hytter
2. Proces omkring involvering og genhusning af beboere, samt indretning af omrédet.

Derudover er der en juridisk afklaring omkring en evt. opdatering af nuvaerende samarbejdsaftale samt aftaler og vilkar i
forbindelse med flytningen.

Det er hensigten, at Voksenudvalget bliver inddraget og orienteret labende om processen for flytningen af beboerne, og at
Velferdsforvaltningen deltager i arbejdsgruppen, der star for processen. I arbejdet deltager ogsé Kirkens Korsher, som
har kendskabet til beboerne, og AAB, der star for udlejningen af boligerne. AAB Vejle er ansvarlig for arbejdsgruppen
omkring processen. Der afholdes lgbende arbejdsgruppemeder mellem parterne, som skal sikre en god proces for
beboerne i Hyttebyen.

Tilgang til flytningen
Der arbejdes med fire forskellige spor inden for flytningen:

Beboerinvolvering

Involvering af udvalg og bestyrelse
Indretning af omréadet

Genhusning ifm. flytning

Involveringen af beboerne i Hyttebyen varetages af Kirkens Korshar, som kender til malgruppen og har den daglige
kontakt med dem. Kirkens Korsher har anbefalet, at beboerne ikke skal involveres for tidligt, da flytningen méa forventes
at veere en stressende oplevelse for dem. Det er Kirkens Korshars oplevelse, at beboerne kun ensker at blive informeret
om selve praktikken omkring flytningen (hvornar de skal flytte, hvordan de gar til pakning af deres ting, mv.).

Voksenudvalget og Teknisk udvalg orienteres lobende om processen for flytningen hhv. i forhold til flytning af beboerne
og det tekniske og praktiske omkring flytningen. Dertil orienteres ogsd AAB's bestyrelse om tidsplan og proces.

I selve indretningen af omradet er hensigten at tage hgjde for, hvilke ensker beboerne har, herunder hvad de er glade for
og savner ved den nuvarende Hytteby. Kirkens Korshar deltager i arbejdet med indretning og serger for, at beboernes
ensker og tanker bliver indteenkt i indretningsarbejdet.

Ved selve genhusningen lagger arbejdsgruppen op til, at flytningen sker i to etaper, séledes at der flyttes tre huse ad
gangen. Hensigten er, at flytningen kan ske hurtigere pa denne made ved ikke at flytte seks huse pa én gang. P4 samme



vis vurderes denne proces at vaere mindre indgribende for beboerne. I forbindelse med flytningen er det tanken, at
beboerne skal fd mulighed for midlertidigt at bo i et modulbyggeri (en skurvogn), som er egnet til genhusning. Dette
placeres ved siden af de nye hytter, sa beboerne har mulighed for at leere omradet at kende og kan felge flytningen af
deres hytte.

Plan for flytning
Det er hensigten, at Hyttebyen flyttes i tredje kvartal af 2024. Flytningen forventes at tage to gange tre uger, hvor der
flyttes tre hytter pr. gang.

Ansvarlig for punktet
Social- og psykiatrichef Birthe Vorsum fremlaegger sagen.
Referat

Rédet tager orienteringen til efterretning.



Punkt S: Specialcenter pa Atriumhaven

27.15.00-A00-1-21
Sagsfremstilling

Resume

Voksenudvalget besluttede den 16. januar 2023, at der skal oprettes et specialcenter til borgere med plejebehov og
psykiske lidelser eller fysiske/psykiske handicap, og udarbejdes et kommissorium, med henblik p& at komme med et
konkret forslag til etableringen af et specialcenter.

Radet orienteres om beslutningen og den videre proces.

Baggrund
Som en del af Vejle Kommunes plejeboligstrategi 2016-2028 er det besluttet, at plejecenter Atriumhaven skal overga fra
Seniorudvalgets omrade til Voksenudvalgets omréde.

Plejecentret forventes at sta tomt, nar beboerne flytter til plejecenter Kong Gauers Gard i efteréret 2023.

Oprindeligt var det hensigten, at beboere fra botilbuddet pa Postens Vej skulle flytte til Atriumhaven, da deres boliger ikke
var tilstraekkelige. Boligerne er dog siden renoveret, hvorfor der er mulighed for at anvende Atriumhaven til et andet
tilbud pa Voksenomradet.

Manglende tilbud til borgere med plejebehov og sociale udfordringer

Vejle Kommune har pd nuvearende tidspunkt flere borgere, der har et plejebehov og samtidige udfordringer med psykiske
lidelser og/eller alkohol- eller stofmisbrug. Der findes ikke pa nuvearende tidspunkt et passende tilbud til borgerne, som
bade kan give dem den nedvendige pleje og samtidig stette dem i deres udfordringer. Det betyder, at borgerne i stedet
befinder sig pa plejecentrene eller botilbud.

Konkret har Myndighedsafdelingen opgjort, at der kan identificeres 24 borgere, som bdde har plejebehov og en
udfordring med psykiske lidelser. De fordeler sig pa tvers af Center Tinghej, Center Sukkertoppen og Lengangen (afsnit
pa Plejecenter Bakkegarden til borgere med psykisk sygdom). Dertil har plejecentrene skennet, at de samlet set har 72
borgere med psykiatriske plejebehov, uden at Myndighed har vurderet de 72 borgeres sag konkret.

Foruden borgerne i Vejle Kommune med plejebehov og samtidige psykiske udfordringer, oplever handicapomrédet ogsa
en stigende alder pa borgeme i deres botilbud. Det betyder, at nogle borgere ogsa har plejebehov, som ikke er
kerneydelsen under handicapomradets tilbud. Det er ikke optalt, hvor mange borgere, der er tale om.

Desuden har Udsatterddet peget pa, at de ser et behov for et tilbud til udsatte borgere med plejebehov. Endelig er der flere
indikationer af, at andre kommuner oplever et tilsvarende behov for et tilbud til borgere med plejebehov og samtidige
udfordringer med psykiske lidelser.

Specialcenter pa Atriumhaven

Med afset i ovenstdende malgruppe vurderes der at vere et potentiale i at oprette et specialcenter til borgere med
plejebehov og psykiske lidelser eller fysiske/psykiske handicap. Samtidig vil Plejecenter Atriumhaven sta tomt, nar
beboerne flytter ind pé det nyetablerede Plejecenter Kong Gauers Gérd. Plejecenter Atriumhaven er fra 2007, og har de
overordnede rammer til understeatte borgere med bade padagogisk og plejebehov. Der vil dog vare behov for ombygning
for at kunne handtere forskelligheden i malgruppen, séledes at der er mindre enheder med mulighed for at skeerme enkelte
borgere.

Voksenudvalget har pa den baggrund truffet en principbeslutning om at arbejde mod etablering af 22 pladser pa
Atriumhaven til borgere med plejebehov og psykiske lidelser. De 22 pladser vil vaere fordelt over to flgje. Det forventes,
at de forste 22 beboere vil kunne flytte ind i lebet af 2024. Dernast vil der kunne arbejdes med at etablere pladser til
borgere med plejebehov og et handicap, ligesom der ogsé vil vaere mulighed for at etablere en rackke midlertidige pladser
til borgere fra forskellige dele af velfeerdsomradet.

En etablering vil kreve en grundig vurdering af de eksisterende fysiske rammer, som skal gennemgé en vesentlig
renovering. Ligesa vil det veere vigtigt at udvikle indholdet af et nyt tilbud, herunder hvordan der arbejdes med at yde
pleje og samtidig give stotte i forhold til borgernes udfordringer. Voksenudvalget har derfor besluttet, at der skal
udarbejdes et kommissorium, som skal komme med et konkret forslag til udviklingen af et specialcenter, der kan indga i
dette ars budgetforhandlinger.



Ansvarlig for punktet

Udviklingskonsulent Sarah Munk Danmark fremlagger sagen.
Referat

Rédet bakker op om, at der etableres et specialplejecenter.

Herudover gor Radet opmerksom pa, at medarbejdernes kompetencer skal passe til mélgrupperne. Det bliver sveert at
imedekomme, hvis der bor mange forskellige borgere pa Atriumhaven.



Punkt 6: Siden sidst

27.15.00-A00-1-21
Sagsfremstilling

Udsatteradets medlemmer fortaller om de har deltaget i noget siden sidste made, der er relevant for resten af Udsatterddet
at hore om.

Ansvarlig for punktet

Formand

Referat

Pernille har vaeret pd LVS' digitale kursus i digital dannelse, som hander om hvordan man undgar digital svindel.

Deltagerne fik et spil med, kaldet Stop identitetstyven. Kurset er relevant for mange udsatte borgere.

Kenneth deltager i Peer-feellesskabet og er Peer to peer-mentor. Der er potentiale i at udbrede Peer-tilgangen til andre
omrader, f.eks. hjemlaseomradet.

Henrik forteeller om, at foreningen Gadeliv i Aarhus Kommune, har startet et arbejdsfzllesskab for udsatte borgere, kaldet
Sydhavnspedellerne. Pedellerne udferer oprydnings- og vedligeholdelsesopgaver for Aarhus Kommune og private
virksomheder. Det sociale frikort bruges til aflonning hertil. Det kan eventuelt vare et besog vard.



Punkt 7: Eventuelt

27.15.00-A00-1-21
Sagsfremstilling
Eventuelt

Ansvarlig for punktet
Formand

Referat

Ré&det har tidligere oplevet, at rddets bemarkninger og svar til sager ikke blev hert og taget med videre. Formandsskabet
blev derfor inviteret til mede med Stabs- og @konomichef Trine Kragelund Jensen fra Velferdsforvaltningen. Det var kun
Kit, som kunne deltage. De aftalte, at Radet altid kan kontakte Stabs- og Gkonomichefen.

Til stormedet om den nye hjemlosestrategi talte Kit med formanden for Teknisk Udvalg Gerda H. Jergensen.
Formandsskabet i Teknisk Udvalg vil gemne tage imod en invitation til et mede med radet.
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