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Punkt 60: Referat fra Handicaprådets møde den 7. oktober 2021

27.69.48-G01-5-19

Resume
Referatet er udsendt med dagsordenen.

Formanden indstiller
at referatet fra Handicaprådets møde den 7. oktober 2021 godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Fraværende: Henning Dam og Flemming Leer Jacobsen.



Punkt 61: Temadrøftelse vedr. rekruttering af rette medarbejdere

81.00.00-G01-17815-21

Sagsfremstilling
Vores døgnområder oplever rekrutteringsudfordringer i disse år. Det gælder især for faggrupperne sygeplejersker,
socialpædagoger og sosu uddannet personale.

Rekrutteringsudfordringerne er landsdækkende og dermed ikke et særligt Vejle problem. Der er uddannet for lidt af disse
personalegrupper, i forhold til afgang til pension og i forhold til et øget behov grundet den demografiske udvikling.

En del af svaret er at arbejde med at skabe et godt og attraktivt arbejdsmiljø, så elever, studerende og medarbejdere
fastholdes.

På mødet vil vi komme med et oplæg til, hvilke parametre, der kan arbejdes med.

Formanden indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.
Fraværende: Henning Dam og Flemming Leer Jacobsen.



Punkt 62: Høring af Styrket opfølgnings- og dialogsystem på døgnområdet

27.00.00-P20-36-21

Resume
Ud fra et ønske om at styrke dialogen på døgnområdet og set i lyset af forløbet på Bifrost, har forvaltningen udarbejdet en
model, der skal sikre en styrket opfølgning og dialog med de tre døgninstitutioner i Familie & Forebyggelse. Modellen
byger på en øget systematik i både dataindsamling, dialog og opfølgning. Der er udarbejdet forslag, som har været til
drøftelse i Børne- og Familieudvalget den 7. oktober 2021, og som herefter er sendt i høring i LokalMED på de tre
døgninstitutioner og til udtalelse hos bestyrelsen på Børne og Unge Center Vejle Fjord samt til høring i Handicaprådet.
Herefter forelægges sagen på ny i Børne- og Familieudvalget til
fornyet godkendelse den 16. december 2021.

Sagsfremstilling
Forløbet omkring Bifrost har peget på behovet for et styrket opfølgnings- og dialogsystem på
døgnområdet generelt. Forvaltningen har udarbejdet en model, der bygger på en øget systematik i både dataindsamling,
dialog og opfølgning.

Sagen har afsæt i situationen på Bifrost, men omhandler hele døgnområdet i Familie & Forebyggelse og dermed også
døgninstitutionerne Fårupgård Ungecenter og Børne og Unge Center Vejle Fjord (selvejende).

Modellen blev drøftet på Børne- og Familieudvalgsmøde den 7. oktober og med afsæt i drøftelserne udsender formand for
udvalget, Torben Elsig-Pedersen, vedhæftede høringsbrev og model til høring i Handicaprådet.

På baggrund af eventuelle rettelser fra udvalgsmøde og høring, forelægges sagen på ny i Børne- og Familieudvalget den
16. december 2021.

Formanden indstiller
at Handicaprådet afgiver høringssvar.

Beslutning
Handicaprådets handicaprepræsentanter bemærkede, at det er en god idé, at der kommer
et styrket opfølgnings- og dialogsystem. Det kan blive noget andet, når der i en bestyrelse
kommer eksterne kræfter og øjne udefra.

Handicaprådets handicaprepræsentanter bemærkede endvidere, at
handicaporganisationerne kunne inddrages i bestyrelsesarbejdet. Eksempler kunne være
LEV eller autismeforeningen, men det kunne også være lokale DH afdelinger.

Handicaprådet handicaprepræsentanter bemærkede endeligt, at man anerkender
forvaltningen for det arbejde og de forslag, der er fremsat vedr. styrkelsen af dialogen på
døgnområdet.

Fraværende: Henning Dam og Flemming Leer Jacobsen.

Bilag
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Punkt 63: Orientering om Bifrost

27.69.48-G01-7-21

Sagsfremstilling
Der bliver orienteret om status og den videre proces i forhold til genopretning med baggrund i Genitors analyse af Bifrost,
af deling Bygden og Gården.

Formanden indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende: Henning Dam og Flemming Leer Jacobsen.



Punkt 64: Fælles orientering

27.69.48-G01-7-19

Sagsfremstilling
Medlemmerne har med dette punkt mulighed for at orientere hinanden.

Formanden indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Der blev orienteret om en fest arrangeret af LEV i Give fredag den 29. oktober 2021, hvortil der var bevilliget §18 midler.
Der blev endvidere orienteret om et vælgermøde arrangeret af Foreningen For Ligeværd.
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende: Henning Dam og Flemming Leer Jacobsen.



Punkt 65: Eventuelt

27.69.48-G01-5-19

Formanden indstiller
at

Beslutning
Der blev spurgt til, hvem man skal kontakte, hvis et lydfyr ved en fodgængerovergang ikke virker. Der blev svaret, at man
skal kontakte Teknik og Miljøforvaltningen.

Fraværende: Henning Dam og Flemming Leer Jacobsen.



Punkt 66: Lukket

88.00.00-G01-2-21



Punkt 67: Lukket

88.00.00-G01-41-20
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