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Punkt 323: Beskæftigelsesplan 2021

15.00.15-P22-1-18

Resume
Kommunen udarbejder hvert år en beskæftigelsesplan, der beskriver Vejle Kommunes strategi og målsætning for
beskæftigelsesindsatsen det kommende år. Beskæftigelsesplanen er resultat af både en administrativ og en politisk proces,
som startede i august 2020, og som forventes afsluttet med Byrådets godkendelse i december 2020. Udkast til
Beskæftigelsesplan 2020-2023, version 2021 er vedlagt som bilag sammen med høringssvar fra Vejle Kommunes
Arbejdsmarkedsforum.

Sagsfremstilling
Alle danske kommuner skal hvert år lave en beskæftigelsesplan. I praksis har Arbejdsmarkedsudvalget besluttet at lave en
plan for en fireårig periode, som kan justeres årligt.

Beskæftigelsesplanen beskriver Vejle Kommunes overordnede tilgang til beskæftigelsesindsatsen de kommende år, og
tager udgangspunkt i Arbejdsmarkedsudvalgets fokusområder og de udmeldte ministermål for beskæftigelsesindsatsen.

Arbejdsmarkedsudvalget godkendte på møde 3. september 2020 udkast til Beskæftigelsesplan 2020-2023,
version 2021.

Ministermål for 2021 er følgende:

1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling (nyt mål)
2. Flere ledige skal opkvalificeres (nyt mål)
3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende (videreført fra 2020)
4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse (videreført fra 2020)
5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft (videreført fra 2020)

Høring af Arbejdsmarkedsforum
Udkastet blev efter Arbejdsmarkedsudvalgets førstebehandling 3. september 2020 sendt i høring ved Vejle Kommunes
Arbejdsmarkedsforum.
Udkastet skulle have været drøftet af Arbejdsmarkedsforum på et møde 6. november 2020, men dette måtte aflyses pga.
Corona-situationen. I stedet blev der afholdt en skriftlig høring.

Den skriftlige høring gav anledning til input fra LO. Eftersom dette ikke er drøftet på et møde, kan det ikke tages som
udtryk for forummets samlede holdning, men er at betragte som en mindretalsudtalelse. Høringssvaret fra
Arbejdsmarkedsforum er vedlagt som bilag til sagen.

LO’s udtalelse peger på den relevante problemstilling ift. behov for kvalificeret arbejdskraft, Herudover fremgår det at
man gerne ser " konkrete 1-årige mål for hvert fokusområde". Dette er ikke ændringer i forhold til 2020-versionen, men
mere til den flerårige beskæftigelsesplans overordnede struktur.

Den flerårige beskæftigelsesplan (2020-2023) blev godkendt i 2019 efter en længere proces, hvor også
Arbejdsmarkedsforum var inddraget. Det anbefales derfor at fastholde den besluttede struktur. Ift. mål om kvalificeret
arbejdskraft vil LO’s input indgå, når der vil blive udarbejdet konkrete mål for Vejle Kommunes beskæftigelsesindsats i
2021. Disse mål er dog ikke formelt en del af beskæftigelsesplanen, og behandles derfor som en selvstændig sag af
Arbejdsmarkedsudvalget på næste møde, den 10. december.

På denne baggrund vurderes det, at høringssvaret ikke giver direkte anledning til justering af Beskæftigelsesplan 2020-
2023, version 2021, men perspektiver omkring målsætning tages med i den kommende sag om mål for
beskæftigelsesindsatsen på møde i Arbejdsmarkedsudvalget 10. december 2020.

Den videre proces for Beskæftigelsesplan 2020-2023
Beskæftigelsesplan 2020-2023, version 2021 skal nu behandles i Arbejdsmarkedsudvalget, og dernæst i Byrådet.



Der vil blive udarbejdet konkrete mål for Vejle Kommunes beskæftigelsesindsats i 2021. Målene skal ses i sammenhæng
med Beskæftigelsesplanen, og bliver behandlet i Arbejdsmarkedsudvalget på møde 10. december 2020.

Historik
Økonomi- og arbejdsmarkedsdirektøren indstiller 19. november 2020, pkt. 92:
at Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler Byrådet at godkende Beskæftigelsesplan 2020-2023, version 2021.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, 19. november 2020, pkt. 92:
Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler Byrådet at godkende Beskæftigelsesplan 2020-2023, version 2021.

Beslutning
Anbefales.

Bilag

Beskæftigelsesplan 2020-2023 version 2021

Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforums høringssvar til Beskæftigelsesplan 2021



Punkt 324: Lukket: Forhandlinger

14.00.05-P20-1-20



Punkt 325: Lukket: Varsel

14.00.05-P20-1-20



Punkt 326: Lukket: Budget 2021

14.00.00-Ø00-1-20



Punkt 327: Lukket: Køb af fast ejendom
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