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Punkt 68: Udmentning af trepartsaftale om AUB

81.07.00-P20-1-20
Resume

Den 28. maj 2020 er der indgéet trepartsaftale om "Ekstraordiner hjelp til elever og lerlinger samt virksomheder". I
naervarende sag skal Seniorudvalget anbefale til @konomiudvalget, hvordan midlerne skal anvendes 1 Vejle Kommune.

Sagsfremstilling

I forleengelse af den generelle situation i Danmark, hvor konsekvenserne af Coronavirussen bl.a. har betydet stigende
arbejdsleshed, er der indgéet en trepartsaftale om "ekstraordinaer hjelp til elever og lerlinge samt virksomheder". For
Vejle kommune drejer det sig primaert om social- og sundhedselever.

Aftalen betyder for Vejle Kommune, at der er ca. 8,4 mio. kr. til konkrete tiltag, der skal iverksattes 1 2020. Midlerne er
fremkommet ved at der i 2020 er sket en bidragsnedsattelse af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Hvis dele af midlerne
ikke anvendes i 2020 til praktikpladsformal, vil det ske en modregning i det samlede Coronaregnestykke. Det er derfor
afgerende, at der her og nu treeffes en beslutning om, hvilke omrader midlerne skal anvendes pa, sé der kan blive etableret
de fornedne aftaler.

De ekstraordinere midler skal ifelge Trepartsaftalen understette, kommunernes rekruttering og fastholdeles af elever pa
velfeerdsomradet. Samtidig skal kommunerne indberette til KL, hvordan bidragsnedszttelsen - de 8,4 mio. kr. - anvendes
til praktikpladsformalet.

Der foreslaes fem konkrete tiltag, der alle vil styrke uddannelse, rekruttering og fastholdelse af social- og sundhedsfagligt
medarbejdere i Vejle Kommune.

1. Etablering af en midlertidig ordning, hvor elever, der gnsker at fortsatte som social- og sundhedselev, kan fa en
ydelse svarende til elevlen allerede fra grundforlgbet. I dag far eleven SU under grundforlebet. Et forsigtigt estimat
er, at ca. 25-35 borgere kunne vaere interesseret i at pabegynde en social- og sundhedsuddannelse, hvis deres
indtaegt blev haevet fra SU til elevlensniveau. Det betyder en indkomststigning pa mellem 6.000- 15.000 kr. mdr. pr.
elev. athaengig af om det er en ordiner elev eller voksenlarling. Et grundforleb varer normalt 5 mdr.

2. Opnormering af vejlederfunktionen. For at understette elevens udvikling og forebygge evt. frafald, foreslas en

opnormering af vejledernes timetal, sdledes at elevens ressourcer og motivation bibeholdes, og frafaldet minimeres.

. Opkvalificering af vejledere.

. Faglig og evt. personlig supervision til eleverne under deres uddannelse, sa de fortsat ser muligheder.

. Flere social- og sundhedshjalpere ensker at blive opkvalificeret til social- og sundhedsassistenter, men mangler
opgradering af nogle grundfag som eks. naturfag. En opgradering der kan ske ved etablering af 6 ugers
undervisningsforleb. Ligeledes er der elever, der har udfordringer som sprog, ordblindhed etc. som med et ekstra
malrettet forlgb eller understettende hjelpemidler, vil kunne fastholdes i uddannelsen.
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Den konkrete udmentning og beskrivelse af de enkelte indsatser sker efterfolgende i samarbejde mellem HR, Jobcenter og
Senioromradet.

Okonomi

Vejle Kommune modtager ca. 8.4 mio kr. i seerligt AUB bidrag, som er gremerket til tiltag vedr. de erhvervsfaglige
uddannelser. Midlerne modregnes i det samlede Coronaregnskab, hvis de ikke anvendes til praktikpladsformalet. De
midler, der anvendes i 2020 er udenfor servicerammen, mens den del af belgbet, der anvendes fra 2021 og frem indgér i
servicerammen.

Tilla=gsbevilling til Drift (i 1.000 kr.) Budgetar | Konsekvenser i overslagsar
2023 og
Udvalg Bevillingsomrade 2020 2021 2022 varigt

Tillaegsbevilling:

AUB midler til tiltag vedr. de
sU i 8.379
erhvervsfaglige uddannelser

Tillzegsbevilling nettoi alt 8.379 0 0 0
Kassen (- = forbrug) -8.379

Figur 1: sagens ekonomiske konsekvenser
Opsummering af de bevillingsmassige konsekvenser:




Sagen medforer at der gives driftsbevilling pa 8,379 mio. kr. til tiltag vedrerende praktikpladser pa de erhvervsfaglige
uddannelser. Belgbet finansieres af bidragsnedsattelse af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Belebet er tidligere 1 2020
tilgéet kassen som en mindrebetaling af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Horing:

Budget & Finans bemarker at det samlede belgb pa 8,4 mio. kr. udgeres af henholdsvis 5,680 mio. kr., som anvendes
forst, idet midler der ikke er redegjort for skal tilbagebetales jf. aftaleteksten. De resterende 2,699 mio. kr. kan kommunen
frit rdde over, og safremt de ikke anvendes til praktikpladsformal tilfalder de kommunens Coronapulje i overferselssagen.

Velferdsdirektoren indstiller,

at Seniorudvalget anbefaler, at de serlige AUB midler anvendes til uddannelse,
rekruttering og fastholdelse af Social- og sundhedselever, med afset i de 5 indsatser.

at de bevillingsmaessige konsekvenser anbefales godkendt jf. bevillingsskema under
afsnittet gkonomi.

Beslutning

1. at anbefales.
2. at anbefales.

Morten Kristensen tager forbehold indtil behandlingen i BY.
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