REFERAT Aldreradet d. 26-02-2025

Meadedato Onsdag d. 26. februar 2025 kl. 09:00

Meodested Magodelokale 1, Skolegade 1



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af referat

Orientering fra forvaltningen

Orientering og spergsmal fra formand og evrige medlemmer.............ccoceeveeniiniiinieniieeceeee,
Orientering fra Danske Zldrerad
Status pa ZBldrerddsvalg 2025.....c..oo oot
KI. 10.00-10.30 ZAldrereform (Velfaerdsdirektor Anne Mette Lund deltager i punktets behandling)...
KI. 10.30 - 11.00 Sansehjelpemidler (Implementeringskonsulent Maria Dorthea Nielsen deltager i

K1. 11.00-11.30 Tips og tricks om Frivillighed og plejecentre (Anne Birgitte Hundahl deltager i pur
Kl. 11.30-12.15 Zldrelov, sundhedsreform, udmentningsplan (Seniorchef for distrikter Marianne H
Emner til Velfeerdsmagasinet/kontakt til pressen
Eventuelt



Godkendelse af referat

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at referat godkendes

BESLUTNING

Godkendt



Orientering fra forvaltningen

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Intet til punktet



Orientering og spargsmal fra formand og gvrige medlemmer

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Formandens orientering taget til efterretning.

/Aldreradet undrer sig over, at man ikke er blevet orienteret om et planlagt friplejehjem i
Vesterlund.

Byradet skal d.d. beslutte valgform for aeldreradsvalg. @konomiudvalg har peget pa
model 3, som er afstemning pa tablet i Borgerservice pa bibliotekerne i centerbyerne
kombineret med digitalt- og brevstemmevalg.

Dialogmgde med Seniorudvalg onsdag naeste uge. Aldreradet gnsker at dragfte emnerne:
Brugerbestyrelser pa kommunale plejecentre og muligheder for abne dagcentre pa alle
kommunale plejecentre. ZLldreradet @nsker, at madet foregar i plenum og ikke i grupper.
Formanden sender brev til Seniorudvalg herom.

/ldreradet eftersparger en holdning fra Seniorudvalget til brugerbestyrelser pa
plejecentre.

Repraesentantskabsmgde og konference 12. og 13. maj 2025 i regi af Danske Zldrerad.
Lone Sendergaard tilmelder alle medlemmer til begge dage med overnatning.

Arsmgde 10. marts 2025 i Regionseeldreradet. Morten Kristensen og Bent Eskesen
deltager. Formanden tilmelder deltagerne. Frist 4. marts 2025.

Arbejdsgruppen vedrgrende mad pa plejecentre holder mgde tirsdag 4. marts med
repraesentanter fra Seniorudvalget.



Orientering fra Danske Aldrerad

Sagsfremstilling

/Eldreradets repraesentant i Danske Zldrerads bestyrelse giver en orientering

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Danske Zldrerad har afholdt bestyrelsesmgde. Man evaluerede det ekstraordinaere
repraesentantskabsmgde. Der er frustrationer over omstaendeligheden ved indkraevning
af kontingent.

Valg til bestyrelsen. Dog ikke i valgkreds, hvor Vejle er repraesenteret.
Stor interesse for temadage.
Drgftet en ny organisering af regionsaeldreradet. Fx. tilpasses de nye sundhedsrad.

Danske Aldrerads gkonomi er ok, hvis alle ZAldrerad betaler de ekstraordinaere
kontingent.



Status pa Aldreradsvalg 2025

Sagsfremstilling

Valgbestyrelsen ved formand orienterer om aldreradsvalg 2025

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Pa byradsmgde d.d.

@konomiudvalg har peget pa model 3.



KI. 10.00-10.30 Aldrereform (Velfeerdsdirektor Anne Mette Lund deltager i punktets
behandling)

RESUME

Regeringen og et bredt flertal i Folketinget indgik den 18. april 2024 en aftale om en aldrereform. Som led i
eeldrereformen blev en ny aldrelov, lov om lokalplejehjem og lov om aeldretilsyn vedtaget den 19. december
2024.

Pa madet far Seniorudvalget en orientering om aeldrereformen.

Sagsfremstilling

Regeringen og et bredt flertal i Folketinget indgik 18. april 2024 en aftale om en ny eeldrereform. Med
eeldrereformen gnsker aftalepartierne at lave en omfattende frisaettelse af aeldreomradet med mindre bureaukrati
og mere frihed til den enkelte aeldre og medarbejder. Aftalepartierne gnsker at forandre styringsparadigmet i
eldreplejen, sa den i hgjere grad baserer sig pa tillid til medarbejdernes og ledernes arbejde, og der styres efter
kvalitet, klare mal og vaerdier. Dette har til formal at skabe en aeldrepleje, som imgdekommer den enkelte aeldres
behov og sikrer dennes selvbestemmelse.

Den 19. december 2024 blev der som led i eldrereformen vedtaget en ny eldrelov, lov om lokalplejehjem og lov
om eeldretilsyn.

/AEldreloven traeder i kraft 1. juli 2025 og skal veere faerdig-implementeret i 2027.
/AEldreloven bygger pa tre baerende principper:

e Selvbestemmelse for den eeldre
o Tillid til medarbejdere og ledere

o Et teet samarbejde med de pararende, lokale feellesskaber og civilsamfundet

De vaesentlige elementer i &eldreloven er:
Helhedspleje og faste teams

Helhedspleje skal i den nye aldrelov gives med et forebyggende, rehabiliterende og vedligeholdende sigte.
Helhedspleje forstas som hjeelp og pleje, der skal tilbydes i sammenhaengende og rummelige pleje- og
omsorgsforlgb, som omfatter personlig hjeelp og pleje, hjeelp eller statte til praktiske opgaver i hjemmet og
genoptraening.

Helhedspleje skal tage afsaet i falgende tiltag:

¢ Helhedsorienteret indsats med hensyn til borgernes samlede livssituation
¢ Tveerfaglighed
¢ Kontinuitet, fleksibilitet, sammenhaeng og faerrest mulige udfagrer

¢ Modtagerens selvbestemmelse og lebende indflydelse

Som led i helhedsplejen kan der desuden etableres faste teams, hvor et team af kendte medarbejdere leverer
hjeelp til borgeren.

Senior i Vejle Kommune har som en del af et projekt i 2022-2024 allerede arbejdet med faste teams i fire
distrikter.

Borgernaer visitation til rummelige pleje- og omsorgsforigb



Overordnet skal medarbejderne teet pa borgeren have mere ansvar for at tilrettelaegge den faglige og praktiske
del af ydelsen. Dette sker blandt andet ved en borgerneer visitation, hvor borgeren kun visiteres én gang til et
rummeligt pleje-og omsorgsforlgb.

Pleje- og omsorgsforlabene skal veere sa rummelige, at det indenfor forlabet er muligt labende at tilpasse hjaelpen
og stetten sa den svarer til borgerens aktuelle behov og ressourcer. Det skal vaere muligt at kunne bade op- og
nedskalere i forlgbet i forhold til borgerens behov og udvikling.

Det er op til den enkelte kommune at vurdere behovet for antal forlgb. Aldreministeriet vurderer, at et passende
antal forlgb vil veere tre til fem.

Udvidet fritvalg og ligestilling med private leverandgrer

Offentlige og private leverandgrer far med aeldreloven lige vilkar til at levere aeldrepleje. Det betyder, at de private
leverandgrer ogsa skal levere helhedspleje.

Samarbejde med civilsamfund

Med eeldreloven skal kommunen have et endnu taettere samspil med civilsamfundet, bade foreninger,
organisationer og de pargrende.

Styring pa mal, veerdier og kvalitet

Som en del af afbureaukratiseringen af zeldreplejen, skal der veere feerre nationale krav til dokumentation og
kontrol. Fremadrettet skal der i stedet styres efter mal, veerdier og kvalitet.

Derudover er der ogsa et fokus pa velfaerdsteknologi i reformen.
Lov om lokalplejehjem

Kommunen far mulighed for at etablere lokalplejehjem. Her skal et aktieselskab varetage driften af plejehjemmet
0g ansaette en direktion og medarbejdere. Lokalplejehjem skal bidrage med en ny form for frisatte plejehjem til
gavn for beboere, pargrende og medarbejdere. Lokalplejehjemmene har, modsat de kommunale plejehjem,
mulighed for at tilbyde tilkabsydelser.

Lov om aldretilsyn

AEldretilsynet treeder i kraft 1. januar 2025 (etableres) og den 1. juni 2025 seettes de i drift. Det betyder, at det
kommunale tilsyn nedlaegges, og erstattes af et tveerkommunalt tilsyn placeret i Silkeborg, Hjerring og Gentofte.
FEldretilsynet har fokus pa dialog, leering og kvalitet inden for helhedsplejen. Derudover kommer der samtilsyn,
hvor to eller flere relevante tilsynsmyndigheder gennemfgrer tilsyn pa4 samme enhed pa samme tid.

Forventet tids- og procesplan

Den 19. december 2024 blev de nye love behandlet og vedtaget i Folketinget. ZAldreloven treeder i kraft den 1. juli
2025.

1. januar

2025 1. juli 2025 1. januar 2026 |1 juli 2026 1. januar 2027 | 1. juli 2027

Feerdig

/Eldrelov Ikrafttraedelse | Implementering | Implementering | Implementering implementeret

FEldrelovstilsyn | krafttraedelse | Idriftsaettelse

Lov om
lokalplejehjem | lkrafttreedelse




Perioden fra 1. januar 2025 til 30. juni 2025 bruges til at klargare organisationen pa lovgivningens nye tiltag,
herunder det videre arbejde med erfaringerne om faste teams, tilpasning af forlgbene, dialog med private
leverandgrer om levering af helhedspleje samt gvrige indsatser.

FAEldrereformen evalueres efter tre ar (delevaluering) og efter fem ar (endelig evaluering).

Deltager i sagens behandling

Velfeerdsdirektar, Anne Mette Lund fremlaegger sagen.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



KI. 10.30 - 11.00 Sansehjeelpemidler (Implementeringskonsulent Maria
Dorthea Nielsen deltager i punktets behandling)

RESUME

Seniorudvalget orienteres i sagen om brug af sansehjeelpemidler bevilliget af
Velfeerdsteknologiradet fra puljen 2021-2024.

Sagsfremstilling

Velfaerdsteknologiradet bevilligede i august 2022 1.250.000 kr. til indkab og brug af
sansehjeelpemidler fra puljen 2021-2024. | ferste omgang var tiltaget malrettet borgere med
kognitive funktionsnedsaettelser som eksempelvis demens, bosiddende pa et af plejecentrene
under Seniorudvalgets omrade. Senere i 2022 blev malgruppen udvidet til ogsa at omfatte
borgere bosiddende pa et tilbud pa Voksenudvalgets omrade.

Sanseforstyrrelser afledt af kognitive funktionsnedsaettelser kan komme til udtryk ved
eksempelvis rum- og retningsforstyrrelser, motorisk uro, behov for bevaegelse, at finde ro, falde
i sgvn, udadreagerende adfaerd eller evne til at kommunikere.

Sanseforstyrrelser kan deempes eller afhjeelpes ved blandt andet brug af sansehjaelpemidler,
som skaber ro, tryghed og livskvalitet for den enkelte.

De forskellige fagomrader har kgbt sansehjeelpemidler, der passer til borgernes
udfordringer. Nar hjeelpemidlerne ikke laengere bruges af en borger, kan de gives videre til
andre borgere pa andre tilbud.

Pa udvalgsmadet far Seniorudvalget en praesentation af de sansehjaelpemidler, som er kagbt og
bruges pa Seniorudvalgets omrade.

Deltager i sagens behandling

Implementeringskonsulent for velfeerdsteknologi, Maria Dorthea Nielsen deltager under
behandlingen

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.






KI. 11.00-11.30 Tips og tricks om Frivillighed og plejecentre (Anne
Birgitte Hundahl deltager i punktets behandling)

Sagsfremstilling

Tips og tricks om Frivillighed pa plejecentre er en lille guide med tips og tricks til at arbejde
med frivillige pa plejecentre. Her er der samlet alt det, der er nyttigt at vide om fx. kontrakter,
forsikring, tips til at rekruttere og tilknytte frivillige mv.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at der gives tilbagemeldinger pa pjecen

BESLUTNING

Punkt udsat



Kl. 11.30-12.15 Aldrelov, sundhedsreform, udmgntningsplan
(Seniorchef for distrikter Marianne Hansen deltager i punktets
behandling)

Sagsfremstilling

Seniorchef for plejecentre Hanne Reinholt og seniorchef for distrikter Marianne Hansen
deltager i mgder i Zldreradet hver anden maned i 2025 for at orientere om implementeringen
af den nye aldrelov, sundhedsreform og udmantningsplan.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Taget til efterretning



Emner til Velfaerdsmagasinet/kontakt til pressen

INDSTILLING
FORMANDEN 9NSKER,

at der fremfgres emner til Velfeerdsmagasinet, og at der drgftes indleeg til pressen.

BESLUTNING

Intet til punktet



Eventuelt

BESLUTNING

@nske om mere tid til at behandle de enkelte punkter pa dagordenen.

Kvaliteten af indholdet af dansk tv er blevet draftet. @nske om, at Danske Aldrerad tager
dette op.

Arbejdsgruppen vedrgrende mad pa plejecentre bgr rejse opmaerksomhed om, at mad pa
plejecentre tilrettelaegges forskelligt, og at kvaliteten af maden pa centrene er forskellig.
Der bgr vaere krav om uddannet kekkenpersonale pa plejecentrene.

Afbud fra Erik Morten Andersen



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Helhedspleje og faste teams
	Udvidet fritvalg og ligestilling med private leverandører
	Samarbejde med civilsamfund
	Lov om lokalplejehjem
	Lov om ældretilsyn
	Forventet tids- og procesplan

