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Punkt 17: 17.00 - 17.05: Godkendelse af referat fra møde af 5. marts 2026

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Handicaprådet skal tage stilling til, om referat af 5. marts 2026 kan godkendes. 

Sagsfremstilling

Handicaprådet skal tage stilling til, om referat af 5. marts 2026 kan godkendes. 

Indstilling
Formanden indstiller

At referatet godkendes. 

Beslutning

Referatet godkendes. 

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted

Bilag

5. marts 2026.docx



Punkt 18: Lukket

27.00.00-G01-4-26



Punkt 19: 17.45 - 17.55: Takst for visiteret madservice 2026

27.03.12-S29-1-26

Resumé

På baggrund af Servicelovens § 83b skal alle botilbud på det specialiserede voksenområde tilbyde visiteret madservice.
Det er den enkelte borgers myndighed, der visiterer borgeren til madservice efter § 83b.

I denne sag fremlægges til godkendelse takster for visiteret madservice på botilbuddene.

Sagsfremstilling

Voksenudvalget behandlede den 2. februar 2026 kvalitetsstandard for madservice efter Servicelovens § 83b.
Kvalitetsstandarden beskriver det serviceniveau, som Vejle Kommune tilbyder egne borgere på det specialiserede
voksenområde.

I denne sag fastsættes taksten for visiteret madservice efter § 83b på Vejle Kommunes botilbud på det specialiserede
voksenområde. Forvaltningen foreslår en takst på alle botilbud på 4.453 kr. pr. måned for fuld forplejning. Dette svarer til:

Den takst Byrådet vedtog for madservice på Skansebakken i Budget 2026. Skansebakken er det eneste botilbud, der
hidtil har haft fuld forplejning svarende til § 83b. 
Det i loven fastsatte maksimumsbeløb, at en borger må betale for visiteret madservice.

Ca. 40 kommuners myndigheder visiterer borgere til Vejle Kommunes botilbud. Myndighederne kan have forskellig
praksis for, hvilke måltider, borgerne visiteres til. Samtidig har borgerne ret til at framelde enkelte måltider. Det foreslås
derfor, at taksten på 4.453 kr. opdeles i en pris på enkelte måltider pr. døgn, og at prisen for de enkelte måltider eventuelt
kan afrundes til hele kroner.

 

Måltid Takst pr. døgn, kr. Betaling pr. måned i snit, kr.

Morgenmad 21,96 667,95

Kold hovedmåltid 36,60 1.113,25

Varm hovedmåltid 73,20 2.226,50

Mellemmåltid 1 7,32 222,65

Mellemmåltid 2 7,32 222,65

Fuld forplejning 146,40 4.453,00

 

For at skabe den bedst mulige dagligdag for borgerne foreslås, at det enkelte botilbud beslutter, hvordan fuld forplejning
tilrettelægges på botilbuddet. På nogle botilbud vil det være hensigtsmæssigt med 5 måltider pr. døgn, mens det på andre
botilbud kan være hensigtsmæssigt med 3 måltider. Uanset om botilbuddet har 5 måltider eller 3 måltider pr. døgn, vil
prisen pr. døgn være 146 kr., såfremt måltiderne dækker fuld forplejning. Fx kan 3 måltider pr. døgn sammensættes ved
at  "pakke morgenmad og mellemmåltid 1" i et samlet måltid til 29 kr. pr. døgn. For andre botilbud kan det være mere
hensigtsmæssigt at "pakke kold hovedmåltid  med mellemmåltid 1" i et samlet måltid til 44 kr. Det foreslås, at det enkelte
botilbud fastlægger antallet af måltider pr. døgn ved fuld forplejning - og også indholdet i de enkelte måltider.

Afhængig af det enkelte botilbuds køkkenfaciliteter, kan det for nogle botilbud være en fordel at tilberede hele
forplejningen selv, mens det for andre botilbud vil være bedre at købe fx det varme måltid hos et andet tilbud eller hos en
ekstern leverandør. Voksenudvalget bliver på mødet den 2. marts 2026 præsenteret for de ordninger/modeller, at de
enkelte botilbud overvejer.



Opdelingen i priser pr. måltid er gældende for Vejle Kommunes botilbud.

Vejle borgere, der bor i botilbud, der ikke drives af Vejle Kommune, vil kunne opleve en anden fordeling på
hovedmåltider. Dette vil være tilfældet, hvis det eksterne botilbud direkte opkræver borgerne. Men den samlede betaling
pr. måned ved fuld forplejning vil i snit ikke overstige de 4.453 kr. 

Voksenudvalget anbefaler taksten for visiteret madservice, og taksterne sendes i høring i Handicaprådet, Udsatterådet,
Borger- og Netværksråd samt FagMed Voksen.

Fraværende:

Hans Hoffensetz 

Økonomi

En borger, der visiteres til madservice med fuld forplejning, vil som udgangspunkt skulle betale 146,40 kr. pr. døgn
svarende til i gennemsnit 4.453 kr. pr. måned. Hvis borgerne rettidigt framelder enkelte måltider, reduceres borgerens
betaling i henhold til de måltider der afmeldes.

Botilbuddene får 146 kr. pr. døgn pr. borger, der er visiteret til fuld forplejning. Som udgangspunkt opkræves betalingen
hos borgerens myndighed. Dette skyldes, at myndighederne kan have forskellige serviceniveauer - og forskellige takster
gældende for deres egne borgere. En anden kommunes myndighed kan fx have fastsat andre takster for fuld forplejning
eller for morgenmad, frokost osv. Afregningen med andre myndigheder vil ske ud fra de i denne sags godkendte takster.

Der åbnes mulighed for, at det enkelte botilbud kan lave konkrete aftaler med de enkelte myndigheder om, at botilbuddet
direkte opkræver borgerne fra denne myndighed.

Sagens videre forløb

Da taksterne efter § 83b også er borgerettede for Vejle Kommunes egne borgere, skal sagen behandles i Økonomi- og
Erhvervsudvalget og endelig godkendes i Byrådet.

Taksterne sendes i høring i Handicaprådet, Udsatterådet, Borger- og Netværksråd samt FagMed Voksen.

Deltager i sagens behandling

Økonomikonsulent Marianne Jacobsen fremlægger sagen.

Administrativ tilføjelse

Sara Bek oplyser, at fleksibilitet kan influere på prisen og anbefaler, at dette forhold indgår i høringssvaret. Søren Peschart
oplyser, at fleksibilitet kan være en udfordring, der påvirker prisen negativt, så perspektivet kan ses fra begge sider. 

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Voksenudvalget anbefaler taksten for visiteret madservice efter § 83b fastsættes til 4.453 kr. pr. måned, svarende til 146
kr. pr. døgn ved fuld forplejning. 

at taksterne sendes i høring i Handicaprådet, Udsatterådet, Borger- og Netværksråd samt FagMed Voksen.

Beslutning
Der udarbejdes et høringsvar fra handicap-organisationerne med følgende ordlyd: 
 

"Høringssvar på takst for visiteret madservice 2026
Handicaprådets handicaprepræsentanter gør opmærksom på, at et realistisk, økonomisk madbudget for en enlig person
ligger på ca. 1.500 - 2.500 kr. om måneden, afhængigt af livsstil og evne til at handle på tilbud.
På den baggrund vil vi påpege, at vi synes, at Vejle Kommunes takst ligger alt for højt."

Fraværende: 



Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted



Punkt 20: 17.55 - 18.15: Input til Rammeaftale 2027-2028

27.03.40-P00-1-26

Resumé

KKR Syddanmark inviterer de politiske udvalg på socialområdet i de 22 syddanske kommuner og Region Syddanmark til
at bidrage med input og perspektiver til den kommende Rammeaftale for 2027-2028, som blandt andet sætter en fælles
ramme for arbejdet omkring det specialiserede socialområde i Syddanmark.

Voksenudvalget skal på mødet komme med deres input til Rammeaftalen 2027-2028 med udgangspunkt i formulerede
spørgsmål til drøftelse. 

Sagsfremstilling

Rammeaftalen for det specialiserede socialområde udarbejdes i regi af Kommunekontaktråd (KKR) Syddanmark og
Region Syddanmark, og danner den fælles ramme for samarbejdet om udvikling, kapacitetsplanlægning og styring på det
specialiserede socialområde i Syddanmark. Rammeaftalen omfatter både børne og voksenområdet og revideres i en
flerårig proces.

KKR Syddanmark har anmodet de politiske udvalg på socialområdet i kommuner og region om input til Rammeaftale
2027-2028. Inputtene har til formål at sikre fælles retning og koordination på tværs af kommuner og region.

Der udarbejdes hvert andet år en toårig rammeaftale, som godkendes af kommunalbestyrelserne og Regionsrådet.

Rammeaftalen består af en udviklingsdel og en styringsdel. Udviklingsdelen beskriver de fælles prioriterede
fokusområder og indsatser, der skal understøtte kvalitet og sammenhæng i indsatserne for borgere med komplekse behov.
Styringsdelen fastlægger rammerne for samarbejdet mellem købere og sælgere af pladser, herunder principper for
kapacitetsplanlægning, økonomisk styring og fælles administrative spilleregler.

Den gældende Rammeaftale 2025-2026 er opbygget omkring fem overordnede fokusområder og er bilagt sagen.:

Borgeroplevet kvalitet
Kvalificerede medarbejdere og faglig ledelse
Botilbudskapacitet og økonomisk styring
Fælles implementering af nationale tiltag
Tværsektorielt samarbejde med særligt fokus på psykiatriområdet.

Voksenudvalgets drøftelse af input til Rammeaftale 2027-2028 bør først tage udgangspunkt i den nuværende Rammeaftale
2025-2026 og de gældende fokusområder og indsatser, med henblik på at vurdere,

i hvilket omfang disse fortsat er relevante,
om der er behov for justeringer eller nye opmærksomhedspunkter i den kommende rammeaftale.

Dernæst kan drøftelserne tage udgangspunkt i følgende spørgsmål:

Hvad er vigtigt, og hvad optager os på den tværkommunale og tværsektorielle bane?
Hvad skal vi samarbejde om fremadrettet?
Hvilke af de nuværende udviklingstiltag i rammeaftalen bør revideres?
Hvilke principper bør det fælleskommunale samarbejde på det specialiserede område have?

Der opfordres til at have fokus på såvel kortsigtede som langsigtede perspektiver.

I 2024 bidrog socialudvalg og Handicapråd i kommuner og region i Syddanmark med forslag til den overordnede politisk
strategiske retning for rammeaftalen og med konkrete temaer til rammeaftalen for 2025-2026. Der lægges her op til, at
udvalget drøfter, hvordan handicaprådet kan/skal inddrages i Vejle Kommunes bidrag til Rammeaftalen 2027-2028.

Proces

De lokalpolitiske bidrag samles og danner grundlag for en samlet prioritering i forbindelse med formuleringen af
Rammeaftale 2027-2028.



Tidsplan for arbejdet med Rammeaftale 2027-2028

1/1/2026 –
31/3/2026

Politiske udvalg og handicapråd fremsender revideringsforslag til
rammeaftalen. Kommunerne fremsender én samlet tilbagemelding.

31/3 2026 Frist for indsendelse af eventuelle bidrag til arbejdet med revidering af
Rammeaftale 2027-2028.

26/5 2026 Rammeaftale 2027-2028 drøftes i Forretningsudvalget

19/6 2026 Rammeaftale 2027-2028 godkendes i Socialdirektørforum

Aug./sep.
2026 Rammeaftale 2027-2028 godkendes i K22

Aug./sep.
2026 Rammeaftale 2027-2028 godkendes i KKR

Sep. 2026 Rammeaftale 2027-2028 sendes til godkendelse i Kommunalbestyrelser
og Regionsråd. Godkendelserne skal være på plads inden 1/12 2024

1/12 2026
Endelig godkendelse af Rammeaftale 2027-2028 sendes til Social- og
Boligstyrelsen og offentliggøres på kommunernes og Region
Syddanmarks hjemmesider

 

Sagens videre forløb

Efter udvalgets drøftelse og eventuel inddragelse af Handicaprådet fremsendes Voksenudvalgets input til Rammeaftale
2027-2028 til KKR Syddanmark inden fristen d. 31. marts 2026.

Deltager i sagens behandling

Økonomikonsulent Marianne Jacobsen fremlægger sagen.

Historik

Den nuværende Rammeaftale, gældende for 2025-2026, kan findes:
https://socialsekretariatet.dk/rammeaftale/rammeaftale-2025-2026/

Voksenudvalget ønsker et øget fokus og opmærksomhed på, at private botilbud drives økonomisk ansvarlig med borgerne
i centrum.

Sagen sendes i høring i handicaprådet.

Fraværende:

Hans Hoffensetz 

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at udvalget drøfter henvendelsen fra KKR Syddanmark med udgangspunkt i ovenstående spørgsmål og kommer med
input til Rammeaftalen 2027-2028 inden den 31. marts 2026. Desuden indstilles det, at udvalget beslutter hvorvidt og
eventuelt hvordan handicaprådet skal inddrages.

 

Beslutning

https://socialsekretariatet.dk/rammeaftale/rammeaftale-2025-2026/


Handicaporganisationerne udarbejder er høringssvar. Der orienteres om indholdet af høringsvaret, når det foreligger eller
på et senere tidspunkt.  

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted. 



Punkt 21: 18.15-18.25: Handicapsagsbarometeret 2025

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Ankestyrelsen foretager hvert år en landsdækkende undersøgelse af kommunernes sagsbehandling på handicapområdet
(Handicapsagsbarometeret). Undersøgelsen har i 2025 omfattet sager vedrørende dækning af tabt arbejdsfortjeneste. I
nærværende sag orienteres udvalget om undersøgelsens resultater samt om en række tiltag, som Familieafdelingen har
iværksat på baggrund af undersøgelsen. Endvidere præsenteres et forslag til en ændring i sagsbehandlingsfristen i sager
vedrørende kompensationsydelse og tabt arbejdsfortjeneste.

Sagsfremstilling

SAGSFREMSTILLING

Ankestyrelsens handicapbarometer er en årlig landsdækkende undersøgelse af kommunernes sagsbehandling indenfor
udvalgte bestemmelser på handicapområdet. I 2025 har Ankestyrelsen undersøgt kommunernes behandling af sager
vedrørende dækning af tabt arbejdsfortjeneste jf. barnets lov §87.

Formålet med undersøgelsen er, at give et landsdækkende overblik over, hvordan kommunerne behandler sager om tabt
arbejdsfortjeneste, som borgere ikke har klaget over til Ankestyrelsen.

Af bilag 1 fremgår Ankestyrelsens landsdækkende undersøgelse for 2025. Undersøgelsens resultater vil kort blive
beskrevet i det følgende.

Undersøgelsens resultater - landsplan

Ankestyrelsen har i alt gennemgået og vurderet 385 afslags- og bevillingssager om tabt arbejdsfortjeneste fra alle landets
kommuner.

Ankestyrelsen vurderer, at der i 54 % af sagerne er retlige mangler. De retlige mangler ville i langt de fleste tilfælde, 48 %
af de gennemgåede sager, medføre at Ankestyrelsen ville have hjemvist, ændret eller ophævet sagerne - hvis såfremt
sagerne var blevet påklaget til Ankestyrelsen.

Den mest udbredte retlige mangel er utilstrækkelig sagsoplysning. 41 % af de gennemgåede sager er utilstrækkelig oplyst.
Her drejer det sig især om, at kommunerne mangler at indhente oplysninger om:

Hvorvidt der er et nødvendigt pasningsbehov som følge af funktionsnedsættelsen
Hvorvidt borgen har et indtægtstab som følge af barnets funktionsnedsættelse

En anden mangel er, at i en tredjedel af sagerne, efterlever kommunerne ikke kravet til begrundelse af afgørelsen.

Udover disse mangler fandt Ankestyrelsen at kommunerne har udfordringer med at overholde sagsbehandlingsfristerne.
Kommunerne overskrider deres egne fastsatte frister i 48 % af sagerne og kommunerne overskrider fristen med ti uger
eller mere i 42 % af disse sager. Kun i få tilfælde får borgeren besked om at fristen ikke kan overholdes, og hvornår
borgeren i stedet kan forvente sagen er behandlet.

Samme udfordring gjorde sig gældende i Handicapsagsbarometret i 2024. Undersøgelsens resultater - Vejle Kommune

Ankestyrelsen har i forbindelse med undersøgelsen gennemgået og vurderet seks sager om tabt arbejdsfortjeneste fra Vejle
Kommune. Ankestyrelsens undersøgelse af sagerne fremgår af bilag 2.

Af de seks sager, ville Ankestyrelsen have hjemvist to af afgørelserne, hvis sagerne var blevet påklaget til Ankestyrelsen.
Grunden hertil er, at de to afgørelser har mangler i form af utilstrækkelig sagsoplysning. Derudover efterlever den ene af
afgørelserne ikke kravet om begrundelse.

Ankestyrelsen bemærker i undersøgelsen, at resultaterne ikke kan anvendes til at beskrive kvaliteten af kommunens
sagsbehandling generelt i den type sager, da antallet af sager er for lille til at være repræsentativt.

Tiltag i Vejle Kommune



På baggrund af de gentagne udfordringer med sagsbehandlingsfristerne, som beskrevet ovenfor, har Ankestyrelsen sendt
et høringsbrev til alle landets kommuner, hvori de anmoder om en orientering om de tiltag som kommunerne vil
iværksætte for at kunne overholde sagsbehandlingsfristerne.

Familieafdelingen har løbende igangsat tiltag for at nedbringe sagsbehandlingstiden i sager vedrørende
kompensationsydelse og tabt arbejdsfortjeneste. På baggrund af undersøgelsen har Familieafdelingen i januar måned 2026
endvidere iværksat følgende tre nye tiltag:

Løbende opfølgning på sagsflow ved teamleder via Power BI og DUBU med henblik på at sikre rettidig orientering
af borgerne ved overskridelse af sagsbehandlingsfrister.
Anvendelse af styringsværktøjer i DUBU til understøttelse af overholdelse af sagsbehandlingsfrister.
Gennemgang af sager hver 8. uge ved faglig konsulent for at sikre flow og fremdrift i den enkelte rådgivers
sagsportefølje.

Det er dog Familieafdelingens vurdering at de gældende, samt foreslåede nye tiltag, ikke er tilstrækkelige til at kunne
overholde den nuværende sagsbehandlingsfrist på 12 uger. Dette skyldes blandt andet, at en række lovændringer har
medført yderligere krav til sagsbehandlingen, blandt andet i form af skærpet krav til inddragelse af børn, hvilket
vanskeliggør muligheden for at overholde gældende sagsbehandlingsfrist på 12 uger på nuværende tidspunkt.

Familieafdelingen har overvejet, men ser ikke mulighed for at implementere yderligere tiltag, som kan nedbringe
sagsbehandlingstiden så nuværende frist på de 12 uger kan overholdes. Det anbefales derfor, at sagsbehandlingsfristen i
sager vedrørende kompensationsydelse og tabt arbejdsfortjeneste ændres fra 12 uger til 16 uger. De 16 uger er fastsat på
baggrund af, hvad der vurderes realistisk at kunne overholde, ligesom der ved fastsættelsen er skelet til praksis i andre
kommuner, samt sagsbehandlingsfristen i lignende sagstyper på voksenområdet i Vejle Kommune.

Af bilag 3 fremgår beskrivelse af de nuværende og foreslåede nye tiltag for at nedbringe sagsbehandlingstiden, samt
baggrunden for justering af sagsbehandlingsfristen.

Børne- og Familieudvalget blev på møde d. 5. marts 2026 orienteret om resultaterne i Handicapsagsbarometeret 2025 og
tog Familieafdelingens nye tiltag for at nedbringe sagsbehandlingstiden i sager om tabt arbejdsfortjeneste og
kompensationsydelse til
efterretning.

Børne- og Familieudvalget godkendte, at sagsbehandlingsfristen i sager om kompensationsydelse og tabt
arbejdsfortjeneste ændres fra 12 til 16 uger.

Deltager i sagens behandling

Anette Ravn Olesen deltager i punktets fremlæggelse.

Administrativ tilføjelse

Der blev stillet opklarende spørgsmål fra Handicaprådet. 

Indstilling
Formanden indstiller

At fremlægget tages til efterretning. 

Beslutning

Fremlægget tages til efterretning. 

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted

Bilag



Procedurebeskrivelse vedr sagsbehandlingstider- og frister.pdf



Punkt 22: 18.25 - 18.30: Spørgsmål til ledsagerordning

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Henvendelse fra Thomas Wetsche (Dansk Blindesamfund) omhandler spørgsmål til ændringer i ledsagerordningens
befordringsregler, som der ønskes en belysning af. 

Sagsfremstilling

Henvendelse fra Thomas Wetsche (Dansk Blindesamfund):

 

"Vi hører fra nogle medlemmer i Vejle, at de har fået info fra deres paragraf 97 ledsager, at ledsageren ikke efter 22.
marts må køre med borgere i ledsagerens egen bil.

 

Hvis dette er tilfældet tages der jo ikke individuelle hensyn. Dette gælder både til såvel borger, som ledsager. Selvfølgelig
skal ledsager have egen bil, der er forsikret korrekt. Borgeren skal også selv have medansvar og egen forsikring.

 

Vi mener, at der også skal bevilliges ledsagelse, hvis dette er ledsageren, der vil stille sin egen bil til rådighed.

 

Her må man jo huske på, at borgere måske bor på landet eller af helt andre grunde ikke magter tog/bus.

 

Har ledsager ikke selv bil, er situationen en anden, da handler det om bus/tog, eller handicapkørsel

Her bærer borgeren selv den ekstra udgift handicapkørsel med ledsager giver borger, samt store begrænsninger ved kun
104 enkelt ture årligt.

 

Problematikken forstærker disse senarier:

Ikke alle borgere har selv bil.

Ikke alle borgeres ægtefælle ønsker at stille privat bil til rådighed til fremmed chaufør.

 

Vi håber derfor ikke kørsel i ledsagers bil ikke er muligt fremover, og beder om kommunens forklaring på situationen.

 

I hedensted kommune har man i DBS intet hørt herom, måske er kommuner frit stillet her?"

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen deltager i punktets behandling, 

Administrativ tilføjelse

Forvaltningens tilbagemelding:



Baggrunden for henvendelsen ovenfor er, at der i en tidligere skriftlig orientering til ledsagerne blev formuleret en
melding om, at anvendelse af ledsagers egen bil ikke måtte finde sted i forbindelse med ledsagelse efter servicelovens §
97. Denne formulering har givet anledning til usikkerhed blandt borgere og ledsagere.

 

På denne baggrund samt de henvendelser vi har modtaget i forvaltningen har vi i forvaltningen foretaget en fornyet
juridisk gennemgang og nuanceret og præciseret kommunikationen.

Vejle Kommune hverken forbyder eller regulerer private aftaler mellem borger og ledsager om anvendelse af privat bil.
Ledsagelse kan derfor i konkrete tilfælde finde sted i forbindelse med kørsel i privat bil, når dette beror på en frivillig,
privat aftale mellem borger og ledsager.

 

Præciseringen indebærer ingen ændring af serviceniveauet, men tydeliggør grænsen mellem den kommunale ydelse og
private dispositioner:

Ledsagelse efter servicelovens § 97 omfatter ledsagelse til og under aktiviteter, men ikke transport.
Vejle Kommune stiller ikke transport til rådighed som en del af § 97og påtager sig ikke ansvar for kørsel i privat bil.
Eventuel kørsel i privat bil forudsætter en frivillig, privat aftale mellem borger og ledsager og ligger uden for den
kommunale ydelse.
Kommunen er ikke part i sådanne private aftaler og har intet ansvar for forhold vedrørende forsikring, erstatning,
betaling eller hændelser i forbindelse med kørslen.
Opstår der faglig tvivl hos ledsageren om, hvorvidt en konkret opgave ligger inden for rammerne af den visiterede
ledsagelse efter servicelovens § 97, drøftes dette med nærmeste leder. Afklaringen vedrører udelukkende den
visiterede ledsagelse og omfatter ikke en vurdering, godkendelse eller genforhandling af private aftaler mellem
borger og ledsager om kørsel i privat bil. Ved behov kan ledelsen inddrage Myndighedsafdelingen med henblik på
en vurdering af den visiterede indsats.

Formålet har været at sikre en klar og juridisk korrekt afgrænsning af kommunens ansvar, og samtidig at imødegå den
usikkerhed, som den tidligere formulering har givet anledning til.

Beslutning

Forvaltningens orientering tages til efterretning. 

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted

Bilag

Præsentation ledsagelse handicapråd.pptx



Punkt 23: 18.30 - 18.40: Valg af repræsentant(er) til ParaSportsudvalget

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Handicaprådet skal udpege en repræsentant til Parasportsrådet for denne valgperiode. 

Sagsfremstilling

Da Parasportsrådets vedtægter skal fornyes og disse vedtages af byrådet, kan denne udpegning kun ske såfremt byrådet
godkender Parasportsrådets nye vedtægter som behandles på byrådsmødet den 25. januar 2026.  

Vedtages de fornyet vedtægter som de ligger, har Handicaprådet igen en plads i Parasportsrådet, hvorfor Handicaprådet
bedes udpege en repræsentant med Byrådets godkendelse som forbehold. 

Parasportsrådet forbedrer vilkårene for idræt for folk med handicap ved at skabe større fokus på inklusion mellem
almenidrætten og handicapidrætten.

Vejle som parasportens hovedstad
Parasportsrådet har en målsætning om, at Vejle Kommune skal være parasportens hovedstad.

Idræt på lige vilkår
Parasportsrådet arbejder for at forbedre vilkårene for idræt for folk med handicap i Vejle Kommune og for at skabe
større fokus på inklusion mellem almenidrætten og handicapidrætten.

Parasportsrådets arbejde
Parasportsrådet vil:

 

være en støtte for de lokale idrætsforeninger, så de kan udvikle og forbedre muligheder for at dyrke motion for folk
med handicap.
arbejde for at skabe de bedst mulige forhold for parasport.

understøtte initiativer til kompetenceudvikling af trænere og ledere med det formål at optimere parasportens
udvikling.
samle personer med interesse i og mulighed for at styrke parasporten med en koordineret indsats, som giver
parasporten i Vejle Kommune bedst mulige vækstbetingelser.

sikre en stærk kommunikation med de lokale foreninger og samle alle stærke kræfter, så målet nås i fællesskab.
øge synlighed lokalt og nationalt – alle skal kende til Vejles Kommunes målsætning om at blive parasportens
hovedstad.
samarbejde med andre udvalg og have fokus på såvel borgere med fysisk handicap, som borgere med
udviklingshandicap.

 

Formand for Parasportrådet
Tage Schmidt

 

Parasportsrådet har en række fastemedlemmer jf. vedtægterne:

Formand for Kultur- og Idrætsudvalget.
Formand for Voksenudvalget..
Formand for Børne- og Familieudvalget.
Formand for Sundhed- og Forebyggelsesudvalget.
En repræsentant fra Handicaprådet. 
En repræsentant fra Vejle Idrætsråd.
En repræsentant fra Folkeoplysningsudvalget.



En repræsentant fra Handicappedes Idrætsforening for Vejle og Omegn (HIVO).
En repræsentant fra Idræt i Dagtimerne.
En repræsentant fra Parasport Danmark.
Derudover er det muligt udpege op til 6 personligt udpegede medlemmer, som godkendes og udpeges direkte af
Parasportsrådet. De personligt udpegede medlemmer skal ses som en mulighed for at supplere Parasportsrådets
kompetencer.
Parasportsrådet indstiller og efterfølgende godkender.

 

Handicaprådet har på anmodning, fået mulighed for at udpege to medlemmer til Parasportsrådet i denne valgperiode.

Daniel Dagø og Peter Skov Jørgensen ønsker at opstille. Søren Peschardt foreslog ved punktets første behandling den 5.
februar 2026, at det undersøges, om Handicaprådet kan stille 2 repræsentanter i rådet, således der eventuelt ikke skal
udskilles nogle kandidater, hvilket blev imødekommet af rådet 

Der vil afholdes skriftligt valg, hvis der ikke er plads til begge repræsentanter. 

Indstilling
Formanden indstiller

Det indstilles, at der af rådets midte udpeges to rådsmedlemmer til Parasportsrådet.

Beslutning

Formanden oplyser, at Parasportsudvalget har oplyst ham om, at Handicaprådet kan stille 2 repræsentanter, såfremt et af
medlemmerne melder sig ind i organisationen HIVO, der har ret til at stille en repræsentant i udvalget, men som aktuelt
ikke benyttes. 

Punktet udsættes med henblik på at afklare ovenstående. Endvidere er Daniel Dagø, der er på valg, er forhindret i at møde
til dagens møde pga. sygdom. 

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted



Punkt 24: 18.40 - 18.45: Drøftelse af temaer fra Handicaprådet til
Velfærdsmagasinet og evt. andre aktører

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicaprådet kan klæde Handicaprådets repræsentant på til drøftelse af temaer
i Velfærdsmagasinet.

Drøftelsen kan være aktuel for andre aktører også. 

Sagsfremstilling

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicaprådet kan klæde Handicaprådets repræsentant på til drøftelse af temaer i
Velfærdsmagasinet.

Drøftelsen kan være aktuel for andre aktører også. 

Beslutning

Der foreslås, at Redaktør Vicky Lund kan præsentere Handicaprådet som konstitueret råd med dets medlemmer i det
kommende magasin. 

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted



Punkt 25: 18.45 - 18.55: Fælles orientering

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Punktet er åben for, at Handicaprådets medlemmer kan orientere om emner eller events, der har - eller har haft -
betydning eller er af interesse for handicaprådets omdrejningspunkt.  

Sagsfremstilling

Punktet er åben for, at Handicaprådets medlemmer kan orientere om emner eller events, der har - eller har haft - betydning
eller er af interesse for handicaprådets omdrejningspunkt.  

Administrativ tilføjelse

Sara Bek: Mindelunden i Brejning har en lang og betydningsfuld historie. Kirkegården, der blev etableret i 1900, har
været hvilested for mere end 1650 personer fra institutionen De Kellerske Anstalter. I mange år har området været
forsømt, men en dedikeret arbejdsgruppe har arbejdet for at bevare og ære mindet om de anbragte. Der indviges en
mindesøjle, der minder de 1650 mennesker, der har været anbragt.

Sara Bek oplyser, at hun deltog i den handicapdag, som Dansk Handicapforbund afholdte i Fredericia, hvor der var fokus
på at fremme dialog mellem politikere, embedsmænd og mennesker med Handicap. Tilgængelighed var et tema, der fik
stor opmærksomhed. 

Beslutning

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted



Punkt 26: 18.55 - 19.00: Eventuelt

27.00.00-G01-4-26

Resumé

Punktet er åben for drøftelser eller emner af generel karakter, der dog ikke kan træffes beslutning om på nærværende
møde. 

Sagsfremstilling

Punktet er åben for drøftelser eller emner af generel karakter, der dog ikke kan træffes beslutning om på nærværende
møde. 

Sagens videre forløb

Teknisk afdeling oplyser ved Dorthe Løvendahl, at nogle handicapparkeringer i Vejle Kommune måske skal gøres til
betalingspladser, hvilket man gerne vil høre Handicaprådet om. Det aftales, at der laves til et punkt til næste møde.  

Beslutning

Fraværende: 

Daniel Dagø

Thomas Wetsche - suppleant Lena Nørlem mødte i hans sted.  

Anders Hareskov Andersen - Bodil Svane mødte i hans sted. 
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