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Punkt 79: Orientering om lovpligtige flexture (Handicapkersel)

27.00.00-G01-89-22
Resumé

P& Teknisk Udvalgs mede 28. marts 2023 (pkt. 87) blev der givet en orientering om serviceniveauet for handicapkerslen i
Vejle Kommune. Teknik & Milje har modtaget data fra Sydtrafik om brugen af handicapordningen frem til 16. august
2023. Tallene viste en fortsat veekst i brugen af handicapordningen. Teknik & Miljg har estimeret, at der mé forventes en
ekstra udgift til de borgere, som benytter handicapordningen mere end 104 gange om aret pa 1,5 mio. kr. udover det faste
bidrag fra Voksenudvalget pa 0,5 mio. kr. arligt.

Medlemmer af Handicapridet har anmodet om en orientering om den nuvarende situation.

Punktet fremlaegges af Myndighedschef Dennis Jensen.

Sagsfremstilling
Teknisk Udvalg har pa sit mede den 5/9-23 besluttet at sette antallet af flexture til de lovpligtige 104 ture arligt.

Der har i en arraekke eksisteret en aftale mellem TU og VU, at VU var medfinancerende omkring udgifterne til
handicapkersel, for sé at henvise til flekskarsel istedet for bevilling af handicapbiler til trivselskersel.

Laes mere her: https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Teknisk-Udvalg-d.05-09-2023-k1.12.30&id=5664c831-c12d-4a65-
99a0-32¢7¢2d087ee

Sagen blev senest dreftet i Handicapradet den 9. november 2023. Der var dengang enighed om, at der er fornuft i, at der
indrettes en visitering, saleenge der er fokus pa at satte ressourcer ind, hvor der brug for det, men at der ogsa er fokus pa
de alternativer, som loven og borgerens egentlige behov tilsiger.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen.


https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Teknisk-Udvalg-d.05-09-2023-kl.12.30&id=5664c831-c12d-4a65-99a0-32c7c2d087ee
https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Teknisk-Udvalg-d.05-09-2023-kl.12.30&id=5664c831-c12d-4a65-99a0-32c7c2d087ee

Punkt 80: Endelig udmentningsplan: "Investeringer til fordel for de sirbare
voksne'

27.00.00-S49-1-24
Resumé

I sagen fremlaegger Velferdsforvaltningen forslag til en endelig udmentningsplan for de 10 mio. kr., der er afsat til
voksenomradet under overskriften "Investeringer til fordel for de sarbare voksne". Med afsat i den overordnede
udmentningsplan er der udarbejdet forslag til en endelig udmentningsplan med fire indsatser. Den endelige
udmentningsplan er tilpasset udvalgets bemerkninger fra udvalgsmedet den 4. november 2024.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 19. juni 2024 at afsatte 10 mio. kr. i en drifts- og investeringspulje til "Investeringer til fordel for
de sarbare voksne".

Puljen er en del af selvbudgetteringsmidlerne, hvor der samtidig er rammesat nogle forventninger til de tiltag, som skal
iveerksaettes for puljemidlerne.

Overordnet skal Vejle Kommune kendetegnes ved god service, der mader borgerens behov. Det skal ske samtidig med, at
der opleves et stigende udgiftspres primert som folge af den demografiske udvikling og sammensatning. Herunder en
stigning i behovet for specialiseret hjelp.

Puljens formal er at investere i gode lgsninger for de sarbare voksne, som samtidig kan afhjelpe eller bremse den
fremtidige stigning i udgifterne.

Der er derfor opstillet malsatninger for hver indsats i udmentningsplanen.

Voksenudvalget besluttede den 2. september 2024, at den endelige udmentningsplan skal tage udgangspunkt i felgende to
fokusomrader:

¢ Forebyggelse i forhold til borgere med psykiatriske udfordringer.?
o Styrkelse af Peerindsatsen

I budgetforlig 2025 valgte forligspartierne at afsaette 1,23 mio. kr. til stofindtagelsesrum, som afsattes fra denne pulje.

Forligspartierne ensker desuden, at der af denne investeringspulje prioriteres en helhedsorienteret indsats for borgere med
komplekse og sammensatte problemer. I denne sag er der derfor skitseret to versioner af den helhedsorienterede indsats,
som udvalget kan vaelge i mellem.

Udvalget orienteres i april 2025 om status i indsatserne - herunder evalueringsdesign og specificerede mal. Dette sker
forud for orientering til @konomiudvalget i maj 2025 omkring en samlet, forelgbig status pd udmentningsplanerne.

Fire indsatser

I sagen praesenteres udvalget for et oplag til fire konkrete indsatser til den endelige udmentningsplan under overskriften:
"Investeringer til fordel for de sérbare voksne". Indsatsen "Styrkelse af Peerindsatsen" erstatter indsatsen
"Idreetscertificering af udvalgte medarbejdere"”, som folge af udvalgets bemaerkninger fra udvalgsmedet den 4. november
2024.

1. Kompetenceudvikling af medarbejdere pa tvers af socialpsykiatri i traumebevidst tilgang - to varianter
2. Styrke indsatsen for systematisk fokus pé etablering af sociale frikort

3. Styrkelse af Peerindsatsen

4. Helhedsorienteret borgerindsats i Vejle Kommune — to varianter



1. Kompetenceudvikling af medarbejdere pa tveers af Socialpsykiatri i traumebevidst
tilgang - to varianter

Formal

Formaélet med projektet er via traumebevidst tilgang, at medarbejderne opkvalificeres til at forebygge og handtere
konfliktfyldte situationer, sa deres tryghed og sikkerhed @ges i organisationen.

Samtidig er formélet at styrke borgerens oplevelse af tryghed, kontrol og ejerskab og at forebygge traumereaktioner.
Malgruppe

Medarbejdere pd Rusmiddelcenteret, Center Sukkertoppen, Center Tinghej, Center for Socialrddgivning samt
Kompetencecenter Velferd som vil modtage undervisningen.

Malszetninger

at vold eller trusler nedbringes ved forebyggelse

at antallet af magtanvendelser nedbringes

at sygefraveer, der skyldes forhold pé arbejdspladsen falder
at understotte tilknytningen af medarbejdere

nedbringe antallet af genindlaeggelser

2. Styrke indsatsen for systematisk fokus pa etablering af sociale frikort
Formal

Formalet er at forbedre livskvaliteten og age deltagelsen i samfundet for de mest udsatte borgere. Borgere med serlige
sociale problemer, som hjemlgshed eller misbrug, kan ansege om frikortet gennem kommunen. Det Sociale frikort
opfordrer ogsa virksomheder til at tage socialt ansvar ved at ansatte udsatte borgere.

Malgruppe

Socialt udsatte borgere primert pa verestedomradet, men hvor det er relevant ogsa fra Center Sukkertoppen og Center
Tinghgj

Malsaetninger

¢ Yderligere minimum 25 borgere, der arligt benytter det Sociale frikort
o Sterre grad af gkonomisk selvhjulpenhed for disse borgere end ved indsatsens begyndelse

3. Styrkelse af Peerindsatsen
Formal

Formaélet med en styrkelse af peerindsatsen er at underbygge et stattende faellesskab, hvor borgerne kan dele erfaringer og
opna bedre livskvalitet.

Derudover sigter indsatsen mod at styrke arbejdet med “recovery” i de nuverende indsatser ved at understotte de
fagprofessionelle i deres arbejde.

Desuden er der et anske om, at udvide og styrke nuverende mentorordning, for at mindske ensomhed og styrke det
sociale hos borgerne.

Malgruppe

Borgere med psykisk sarbarhed og borgere med tidligere misbrug.



Malsaetninger

e Forbedre recovery-orienterede samtaler og indsatser.
¢ Frigive ressourcer for de fagprofessionelle til at arbejde med udvikling af mentorordningen.

4. Helhedsorienteret borgerindsats i Vejle Kommune — to varianter af modellen

Formal

Projektet vil skabe en helhedsorienteret borgerindsats pa tvers af Velferdsomradet, Beskeaftigelsesomradet og Berne- og
Familieomradet, hvor borgerne i hgjere grad end i dag oplever kommunen som en helhed med mere simple og
sammenhangende forlgb. Relevante fagpersoner skal med udgangspunkt i borgerens samlede livssituation aftale og

koordinere, hvordan den enkelte borger eller familie bedst hjelpes videre. Borgeren er aktivt inddraget i processen og
oplever mening og sammenhzang.

1. Oget kvalitet for borgerne

Vi gger kvaliteten for borgerne og familierne, nar vi tager udgangspunkt i et helhedssyn pé deres samlede problemer,
ressourcer og behov — ikke i opdelte fagsystemer og -lovgivninger.

2. Bedre ressourceudnyttelse

Vi sikrer en bedre ressourceudnyttelse ved at koordinere indsatserne. Vi kan arbejde mere enkelt og effektivt og undga
dobbeltindsatser, og modellen vil dermed ogsa medvirke til at reducere udgiftspresset.

Malgruppe

Vi har i Vejle Kommune nasten 1.500 voksne borgere, som har sager i mindst to af de tre omrader: Arbejdsmarked,
Velferd og Familie. Sterstedelen har sager i to omrader, men en mindre gruppe pa ca. 55 borgere har sager pa tvaers af
alle tre omréder.

Malszetninger

Fuld version:

Minimum 100 borgersager

Nedskaleret version:
Minimum 25 borgersager
Falles:

¢ Etableret viden om hvordan vi bedst arbejder helhedsorienteret

o Learingsforleb som skal kompetenceudvikle medarbejderne

¢ Bedre udnyttelse af ressourcerne

¢ Borgerne oplever bedre kvalitet og at se kommunen mere som en helhed.

Okonomi
"Investering til fordel for de siarbare voksne' - Fuld Nedskaleret
Budget 2025-2026 version version

Prioriteret politisk og indgar i Budgetforliget 2025-
2028:

Budgetforliget 2025-2028, prioriteres midler til driften

af sundheds- og stofindtagelsesrummet i to ar 1230.000 1.230.000




4. Helhedsorienteret indsats for borgere med

komplekse og sammensatte problemer. 7.000.000 3.400.000

Indsatser der ikke er prioriteret i budgetforliget

1. Kompetenceudvikling ifht. Traumebevist tilgang

(TBT) 4.280.000 3.732.000

2. Styrket indsats ifht. systematisk fokus péa etablering

af sociale frikort. Ansattelse af virksomhedskonsulent 1.200.000 1.200.000

3. Styrkelse af Peerindsatsen 438.000 438.000

Total udgifter 14.148.000 ||10.000.000

Figur 1 viser de samlede udgifter ved en fuld version og en nedskaleret version af indsatsen "Helhedsorienteret indsats"
samt indsatsen "Kompetenceudvikling ift. traumebevidst tilgang). Hvis de to versioner kombineres, vil det samlede
resultat ogsa andre sig.

Sagens videre forleb

Sagen sendes i hering i Udsatterddet, Handicaprddet og FagMed Voksen drift.

Den endelige udmentningsplan med tilherende heringssvar behandles pad Voksenudvalgets mede d. 9. december 2024.
Sagen behandles derefter i @konomiudvalget d. 20. januar 2025.

Udvalget orienteres i april 2025 om udmentningen og status i indsatserne - herunder evalueringsdesign og specificerede

mal. Dette sker forud for orientering til @konomiudvalget i maj 2025, hvor der praesenteres en samlet forelebig status pa
udmentningsplanerne.

Deltager i sagens behandling
Udviklingskonsulent Elisabeth Nedergaard Albek og Handicap- og Psykiatrichef, Peter Anders Larsen fremlaegger sagen

Centerleder ved Center for Social Rehabilitering, Lotte Freudendahl Kjeldsen, deltager under punktet "Styrkelse af
peerindsatsen".

Historik
Voksenudvalgsmedet den 4.11.2024 pkt. 106

Velfaerdsdirekteren indstiller
at udvalget drefter udmentningsplanen.

at udvalget prioriterer mellem indsatserne inden for den gkonomiske ramme. Hvis "1. Kompetenceudvikling ift.
traumebevidst tilgang" prioriteres, bedes udvalget vaelge mellem den fulde eller nedskalerede version.

at udvalget vaelger enten den fulde version eller den nedskalerede version af indsatsen "Helhedsorienteret indsats". Hvis
den fulde version vaelges, betyder det, at udvalget mé prioritere mellem de resterende indsatser.

at udvalget sender sagen i hering i FagMED Voksen drift og Udsatteradet.

Beslutning:

Sagen sendes tilbage til forvaltningen med henblik pa at beskrive en Peer-to-Peer indsats og at Voksenudvalget ensker at
den gkonomiske ramme pé 10 mio. kr. anvendes fuldt ud.



Fraverende Martin Jensen.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at udvalget drefter udmentningsplanen.

at udvalget prioriterer mellem indsatserne inden for den ekonomiske ramme. Hvis "1. Kompetenceudvikling ift.
traumebevidst tilgang" prioriteres, bedes udvalget veelge mellem den fulde eller nedskalerede version.

at udvalget veelger enten den fulde version eller den nedskalerede version af indsatsen "Helhedsorienteret indsats". Hvis
den fulde version vaelges, betyder det, at udvalget mé prioritere mellem de resterende indsatser.

at udvalget sender sagen i hering i FagMED Voksen drift, Handicapradet og Udsatterddet.
Bilag

Endelig udmentningsplan - Investeringer til fordel for de sérbare voksne



Punkt 81: Udbud af madservice - udpegning af reprasentant

88.00.00-G01-6-24
Resumé
P& medet den 19. juni 2024 blev Seniorudvalget orienteret om opstart af udbudsprocessen pa fremstilling og levering af

madservice til borgere i eget hjem i Vejle Kommune. Forberedelserne til det kommende udbud er godt i gang, hvorfor der
i denne sag laegges op til dreftelse i udvalget for at sette retning pa arbejdet.

Sagsfremstilling

Ligesom ved det forrige udbud vil udbudsmaterialet leegge op til, at der skal valges to-tre aftaleleveranderer. Safremt det
kun er muligt at indgé aftale med én leverander, vil det frie valg blive sikret gennem udstedelser af fritvalgsbeviser.

Der aftholdes i gjeblikket markedsdialog med potentielle leveranderer, hvorfor det er vigtigt at understrege at materialet pa
nuvarende tidspunkt alene er et udkast.

Temadreftelsen tager afset i de underkriterier (tildelingskriterie), som arbejdsgruppen foreslar i forbindelse med
udbuddet. Opmarksomheden skal henledes pé et nyt delkriterie omhandlende baeredygtighed samt at kvalitet vegtes
hgjere 1 kommende udbud, og siledes med en stigning pa 10% i kvalitetsevalueringen i forhold til sidste udbud.

Underkriterier Vaegtning
Pris: 60%
Kvalitet:

1. Smagstest og emballage (20%)
2. Variation i menuvalg (10%) 40%
3. Kommunikation, ansvarlighed og imedekommenhed (5%)

4. Beredygtighed (5%)

Til den kvalitative evaluering vil faggruppen deltage, og derudover enskes 2 ekstra deltagere fra henholdsvis Handicaprad
og Aldrerad (én fra hvert rad). Denne foresporgsel vil Handicapradet og ZAldreradet blive forelagt i forbindelse med deres
horing af udbudsmaterialet.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen fremlegger sagen.

Historik

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller
At sagen droftes og sendes i hering i Aldre- og Handicaprad.

Beslutning
Droftet.

Rune Bennelykke har en mindretals bemarkning om, at han gerne havde set at formuleringen om, at der blev vurderet
positivt pa, om tilbudsgiver arbejder aktivt med verdensmalene, blev fjernet.

Sagen sendes i hering i £Aldre- og Handicapradet.

Indstilling
Velferdsdirektoeren indstiller



At Handicapradet afgiver heringssvar



Punkt 82: Udpegning af repraesentant ifm forplejning i Vejle Kommune

27.00.00-G01-89-22
Resumé
Opstart af udbudsprocessen pa fremstilling og levering af madservice til borgere i eget hjem i Vejle Kommune er startet

op. Der leegges i denne sag op til dreftelse i Handicapradet for at beslutte, om radet skal stille en reprasentant til udvalget
eller til at hjeelpe med at stte retning pa arbejdet.

Sagsfremstilling

Ligesom ved det forrige udbud vil udbudsmaterialet leegge op til, at der skal valges to-tre aftaleleveranderer. Safremt det
kun er muligt at indgé aftale med én leverander, vil det frie valg blive sikret gennem udstedelser af fritvalgsbeviser.

Der aftholdes i gjeblikket markedsdialog med potentielle leveranderer, hvorfor det er vigtigt at understrege at materialet pa
nuvarende tidspunkt alene er et udkast.

Temadreftelsen tager afset i de underkriterier (tildelingskriterie), som arbejdsgruppen foreslar i forbindelse med
udbuddet. Opmarksomheden skal henledes pé et nyt delkriterie omhandlende baeredygtighed samt at kvalitet vegtes
hgjere 1 kommende udbud, og siledes med en stigning pa 10% i kvalitetsevalueringen i forhold til sidste udbud.

Til den kvalitative evaluering vil faggruppen deltage, og derudover enskes 2 ekstra deltagere fra henholdsvis Handicaprad
og Aldrerdd (én fra hvert rad).



Punkt 83: Dreftelse af tema-punkter for 1. halvar 2025

27.00.00-G01-89-22
Resumé

Handicapridet skal udarbejde en bruttoliste over mulige emner til temadreftelser samt institutionsbeseag i 2025.

Sagsfremstilling

Formandskabet vil ud fra bruttolisten planlaegge temadreftelserne og eventuelle institutionsbesgg for 1. halvar 2025.



Punkt 84: Godkendelse af referatet fra modet af 14. november 2024
27.00.00-G01-89-22

Resumé

Handicaprédet skal tage stilling til, om referatet af 14. november 2024 kan godkendes.
Sagsfremstilling

Vedlagt er referat fra madet af 14. november 2024.

Handicapréadet skal tage stilling til, om referatet kan godkendes.

Bilag

Referat af 21. november 2024.docx



Punkt 85: Dreftelse af temaer fra Handicapradet til Velfzardsmagasinet og
evt. andre akterer

27.00.00-G01-89-22
Resumé

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicapradet kan kleede Handicapradets reprasentant pa til dreftelse af temaer i
Velferdsmagasinet.

Droftelsen kan vere aktuel for andre akterer ogsa.

Emnet blev droftet, og der blev opfodret til at give relevante emner videre, der kunne vere aktuelle.

Sagsfremstilling

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicapradet kan kleede Handicapradets reprasentant pa til dreftelse af temaer i
Velferdsmagasinet.

Droftelsen kan vere aktuel for andre akterer ogsa.



Punkt 86: Fzlles orientering

27.00.00-G01-89-22
Resumé

Ved dette punkt kan Handicapradets medlemmer orientere hinanden om relevante emner.

Sagsfremstilling

Punktet er dben for orientering af rddets medlemmer.



Punkt 87: Eventuelt

27.00.00-G01-89-22
Resumé

Punktet er &ben for generel orientering, opsamling o.lign.

Sagsfremstilling

Punktet er dben for generel orientering, opsamling o.lign.
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