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Punkt 99: Udvalget besøger daginstitutionen Gadkjærgård

00.05.00-G00-16-19

Resume
Udvalget besøger den integrerede institution Gadkjærgård i Vinding. Her vil udvalget blive orienteret om tilbygningen,
institutionens mad- og måltidspolitik, det igangværende arbejde med den styrkede læreplan og erfaringerne med tilsyn
med institutionen.
 

Sagsfremstilling
Gadkjærgård  er i dag en integreret daginstitution med plads til 30 vuggestuebørn og 50 børnehavebørn - herudover driver
institutionen et internt kursuscenter.
 
Gadkjærgård er ved at afslutte et byggeprojekt, hvor institutionen udbygges med fire nye grupperum og ca. 60 pladser. De
nye lokaler ibrugtages i november 2019. Udvalget vil se lokalerne og høre om byggeriet.
 
Institutionen har en lang tradition og erfaring for at have fokus på maden og måltiderne - bl.a. med en økologisk profil.
Udvalget vil høre mere om erfaringerne som input til den igangværende proces om en mad- og måltidspolitik.
 
Herudover vil leder Charlotte Gade Lynderup fortælle om, hvordan Gadkjærgård arbejder med de nye læreplaner og det
igangværende kompetenceudviklingsforløb med læringsdage.
 
Endelig vil udvalget få et indblik i institutionens oplevelse af det pædagogiske tilsyn, som blev gennemført efter
sommerferien.

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Niels Clemmensen var fraværende.



Punkt 100: Status på tilsyn med daginstitutionerne

28.06.08-A26-1-17

Resume
Udvalget får en status på de tilsyn, som er gennemført, siden udvalget tidligere på året godkendte et nyt tilsynskoncept for
daginstitutionerne. Desuden orienteres udvalget om nogle administrative ændringer i tilsynskonceptet.
 

Sagsfremstilling
Dagtilbud har i løbet af det sidste år omlagt tilsynet med daginstitutionerne til i højere grad at være baseret på observation
af praksis og i mindre omfang på dagtilbuddenes dokumentation og skriftlighed.  Omlægningen begyndte før forårets
fokus på kommunernes tilsyn via en udsendelse på Danmarks Radio, men blev aktualiseret heraf.
 
Udvalget godkendte den 25. marts 2019 rammerne for det nye tilsynskoncept, der kort fortalt består af nogle formelle
obligatoriske tilsyn og mulighed for uanmeldt tilsyn og skærpet tilsyn. Det obligatoriske tilsyn foretages som
udgangspunkt i institutionerne hvert andet år og består af et kort spørgeskema til institutionen med udgangspunkt i
udvalgets prioriterede indsatser, et spørgeskema til medarbejderne om læringsmiljøet, to timers observation og to timers
møde med afrapportering. Efterfølgende udarbejdes en rapport til institutionen, der skal lægges på hjemmesiden. Tilsynet
gennemføres af 4 konsulenter fra dagtilbudsafdelingen.
 
Opsamling på de gennemførte tilsyn
Siden indførelse af observationer er gennemført tilsyn i alle 12 private institutioner, 3 selvejende og 11 kommunale
institutioner. Der har været skærpet tilsyn i 3 private, 3 selvejende og 1 kommunal institution - enten som opfølgning på
det obligatoriske tilsyn eller på baggrund af forældrehenvendelser.
 
Det generelle indtryk fra tilsynene er, at dagtilbuddene har en høj kvalitet, hvor engagerede voksne har en god relation til
børnene og der er en god tydelig struktur i institutionens praksis. Der er også gode tilbagemeldinger fra forældrene om
forældresamarbejdet og involveringen i forældrebestyrelsen.
Der er generelt udviklingspotentiale ift. at inddrage børnenes perspektive mere og lade børnegruppen være mere
bestemmende for, hvad der skal foregå - herunder ikke at afbryde gode legeforløb med udgangspunkt i lidt for ufleksibel
struktur. Herudover kan mange institutioner med fordel arbejde mere med fleksibel organisering, systematisk
feedbackstruktur og mere systematisk anvendelse af egne data fra sprogvurderinger mm.
 
I de institutioner, hvor der er gennemført skærpet tilsyn har det bl.a. handlet om et utilstrækkeligt sprogligt miljø,
utilstrækkelig inklusion af børn i udsatte positioner, manglende struktur og planlægning og manglende efterlevelse af
Fødevarestyrelsens anbefalinger vedr. kostordningen. I disse tilfælde skal institutionen udarbejde en handleplan og
forvaltningen følger op med opfølgende tilsyn, der evt. er uanmeldte.
 
Tilretninger i tilsynskonceptet
Forvaltningen har på baggrund af erfaringerne foretaget en række administrative ændringer af konceptet.
Den væsentligste ændring er, at konsulenterne fremover bruger en time i en udvalgt børnegruppe og derefter går rundt i
hele institutionen. Den tidligere model med kun at se en børnegruppe gav ikke nødvendigvis et dækkende billede af hele
institutionen.
Herudover er tilføjet større tydelighed om, hvad der konkret foretages observationer på baggrund af og retningslinier for,
at den seneste rapport og alle rapporter fra de sidste to år.
 
På mødet vil institutionsleder på Gadkjærgård Charlotte Gade Lynderup fortælle om hendes oplevelser med institutionens
tilsynsbesøg.
 
Vedlagt sagen er en opdateret version af tilsynskonceptet, en opsamling fra tilsynsbesøgene og tilsynsrapporten fra
Gadkjærgård.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Niels Clemmensen var fraværende.

Bilag



Tillæg til rammer og principper for tilsyn 2019-2021

Tilsyns rapport fra Gadkjærgård 2019

Notat om opmærksomheder i forhold til tilsyn i Dagtilbud



Punkt 101: Status på mad- og måltidspolitik på dagtilbudsområdet

28.06.04-P22-2-19

Resume
Udvalget orienteres om arbejdet med mad- og måltidspolitikken.
 

Sagsfremstilling
Udvalget besluttede på mødet den 20.6.19, at der skal udarbejdes en ny mad- og måltidspolitik for dagtilbudsområdet.
 
På mødet orienterer kostkonsulent Birgit Kjærgaard om den igangværende proces, og om hvilke elementer, der kan indgå
i en politik - herunder mere om udvalgets ønske om et fokus på bæredygtighed og klima.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Niels Clemmensen var fraværende.



Punkt 102: Aktuelle byggesager i Dagtilbud samt Uddannelse og Læring

02.00.00-G01-3-19

Resume
Udvalget orienteres om status på aktuelle byggesager i Dagtilbud samt Uddannelse og Læring - Børn og Unge.
 

Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i anlægsbudgetter for 2017, 2018 og 2019 har Børn og Unge igangsat og afsluttet en række
byggeprojekter på daginstitutioner og skoler.
Der orienteres om byggerier på følgende daginstitutioner:

Skovgården på Nørremarksvej
Gadkjærgaard på Vindingvej
Børnegården Søndervang i Give
Kommende institution i Tirsbæk Bakker

 
Der orienteres om byggerier på følgende skoler:

Skibet Skole
Egtved Skole - Overgården
Bredagerskolen - ombygning af lokaler til science
Englystskolen - ombygning af lokaler til det kreative område

 
 
 
 

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Niels Clemmensen var fraværende.



Punkt 103: Ændring af styrelsesvedtægten for Vejle Kommunes skolevæsen
- valgperiode for skolebestyrelser.

17.01.00-P24-1-19

Resume
Med justeringen af folkeskoleloven i foråret 2019 blev det besluttet, at valgperioden for forældrerepræsentanter i
skolebestyrelser kan ændres fra 4 til 2 år bl.a. med henblik på at sikre et større rekrutteringsgrundlag til bestyrelserne.
 
Med denne sag anbefales en model med 2-årige valgperioder for alle skolebestyrelser i Vejle kommune.  Det indstilles, at
forslaget drøftes og sendes til høring i skolebestyrelserne. Ændringsforslaget er indarbejdet i medsendte styrelsesvedtægt
for Vejle Kommunes skolebestyrelser. For endelig godkendelse skal sagen behandles i byrådet.  
 

Sagsfremstilling
Ændringen af Folkeskoleloven i foråret 2019 medfører, at valgperioden for forældrerepræsentanter i skolebestyrelser kan
ændres fra 4 til 2 år. Baggrunden for ændringen af valgperiodens længde er, at kommunerne skal have bedre mulighed for
at rekruttere nye medlemmer til skolebestyrelserne. Antagelsen er den, at 4. årige valgperioder evt. kan afholde forældre
fra at indgå i skolebestyrelsesarbejdet.
 
Folkeskoleloven giver mulighed for, at indføre 2. årige valgperioder på flere måder. Den 2. årige valgperiode kan gælde
for en del af forældrerepræsentanterne, eller for hele skolebestyrelsen. Beslutningen om hvilken valgperiode, som skal
være gældende, kan besluttes af Byrådet, eller delegeres til skolebestyrelserne.
 
Forvaltningen har på baggrund af ovenstående, rettet henvendelse til skolebestyrelserne for på forhånd, at danne sig et
indtryk af deres holdning. Denne har ikke givet noget entydigt billede af, om der ønskes en delegering af beslutning til
den enkelte skolebestyrelse, eller om der ønskes en politisk beslutning om valgperiodens længde. Enkelte skoler ønsker at
bibeholde den eksisterende form med 4. årige valgperioder og mulighed for forskudte valg, dette med henvisning til at
bevare kontinuiteten i skolebestyrelsernes arbejde.
 
Forvaltningen foreslår, at der vedtages en 2. årig valgperiode for alle skolebestyrelsesmedlemmer valgt af forældre. Denne
model har den fordel, at den er gennemskuelig for den samlede forældrekreds på de lokale skoler. Medlemmer af
skolebestyrelsen har selvsagt mulighed for, at genopstille med henblik på at bevare kontinuiteten i skolebestyrelsens
arbejde. Forslaget indebærer, at alle nuværende forældrevalgte medlemmer af skolebestyrelserne, fastholder deres
nuværende mandat indtil dette udløber i 2020(forskudte valg), eller 2022 (ordinære valg). Forslaget vil på denne måde
kunne få virkning i forbindelse med de forskudte valg i 2020, og vil have fuldt gennemslag i forbindelse med de ordinære
valg i 2022. Muligheden for at anvende forskudte valg, hvor en del af de forældrerepræsentanterne vælges i lige år og en
anden del i ulige år, bibeholdes. Skoler som benytter denne mulighed vil så skulle gennemføre skolebestyrelsesvalg hvert
år. I forbindelse med skolebestyrelsesvalgene i lige år, vil Forvaltningen tilbyde et kursus til nyvalgte
skolebestyrelsesmedlemmer.
Forvaltningen reviderer valgforordningen for skolebestyrelsesvalg med henblik på, at støtte skolebestyrelserne i
gennemførelsen af skolebestyrelsesvalgene.
 
Forvaltningen har i forbindelse med den foreslåede ændring af styrelsesvedtægten for Vejle Kommunes skolevæsen,
foretaget mindre ændringer i denne, sådan som det fremgår af det bilag som medgår sagen. Der er alene ændret i
vedtægtens indledning, §1 stk. 6., § 14 stk.1. samt § 25 stk. 1. og stk. 2. De konkrete ændringer fremgår af forslaget til
ændret styrelsesvedtægt der medgår som bilag.
 
Alle forhold vedrørende skolebestyrelsernes sammensætning, kompetencer og valg, er fastlagt i styrelsesvedtægten. En
ændring af styrelsesvedtægten er forudsat af Byrådets beslutning om dette, efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne.
 

Sagens videre forløb
Efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne, behandles sagen i Børne - og Familieudvalget inden endelig beslutning i
Byrådet.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at forslaget om en 2 årig valgperiode sendes til udtalelse ved skolebestyrelserne.

Beslutning



Godkendt
Niels Clemmensen var fraværende.

Bilag

Styrelsesvedtægt for Vejle Kommunes skolevæsen revision 17.09.2019



Punkt 104: Udpegning af repræsentanter til bestyrelse, råd og nævn

00.01.00-A30-2-19

Resume
Byrådet har besluttet at Martin Sikær Kristensen fritages for sit medlemskab af Børne- og Familieudvalget. I den
forbindelse har Martin Sikær Kristensen anmodet om at udtræde af Vejle Kommunes Ungdomsskoles bestyrelse.
 

Sagsfremstilling
På byrådsmødet d. 11. september 2019 blev det besluttet at Martin Sikær Kristensen blev fritaget for sit medlemskab af
Børne- og Familieudvalget.
 
Børne- og Familieudvalget har på sit møde d. 18. januar 2018 indstillet at Martin Sikær Kristensen udpeges til
ungdomsskolens bestyrelse, hvilket efterfølgende er godkendt i Byrådet.
 
Vejle Kommunale Ungdomsskole tilbyder fritidsundervisning samt en række undervisningstilbud i dagtimerne, der er
rettet mod særlige grupper af unge.
Jfr. bekendtgørelsen om ungdomsskolebestyrelser udpeger byrådet to repræsentanter til ungdomsskolens bestyrelse, samt
to stedfortrædere.
 
I forbindelse med udtræden af Børne- og Familieudvalget har Martin Sikær Kristensen anmodet om også at udtræde af
ungdomsskolens bestyrelse.
  

Sagens videre forløb
Sagen skal videre til Byrådet.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at Martin Sikær Kristensen udtræder af bestyrelsen for Vejle Kommunes Ungdomsskole, og
at der udpeges en ny repræsentant til Vejle Kommunes Ungdomsskoles bestyrelse.

Beslutning
Anbefalet, idet udvalget indstiller Mustapha Ali El-Ahmad til bestyrelsen for Vejle kommunens Ungdomsskole.
Niels Clemmensen var fraværende.



Punkt 105: Opsamling på lokal evaluering af folkeskolereformen.

17.01.10-P23-1-19

Resume
I foråret og sensommeren 2019 er der gennemført en evaluering i forhold til implementeringen af folkeskolereformen i
Vejle Kommune. I den forbindelse er der udarbejdet en datarapport, som viser udviklingen på forskellige centrale områder
siden vedtagelsen af folkeskolereformen. Datarapporten har udgjort et vidensmæssig bagtæppe for Børne- og
Familieudvalget i deres efterfølgende drøftelse med centrale interessenter på skoleområdet. De efterfølgende drøftelser
har været benævnt dialogsporet.  
 
Aktiviteterne i den vedtagne evalueringsplan er nu gennemført. Denne sagen indeholder en opsamling fra datasporet og
dialogsporet og der lægges op til en afsluttende drøftelse af evalueringens udbytte samt en drøftelse af om evalueringen
kalder på yderligere handlinger eller aktiviteter.
 

Sagsfremstilling
Overordnet set viser datarapporten, at skolerne i Vejle kommune præsterer over landsgennemsnit på elevernes
prøveresultater, nationale tests, trivsel samt overgangen til ungdomsuddannelser. Endvidere viser rapporten, at
skolelederne i Vejle Kommune oplever, at Vejle kommune har en højere implementeringsgrad af centrale elementer af
folkeskolereformen sammenlignet med skoleledere på landsplan. På et enkelt område kan der jf. datarapporten ikke
spores fremgang. Det vedrører andelen af elever som gennemfører alle prøver i forbindelse med folkeskolens samlede
afgangsprøve. Andelen er mindre i skoleåret 2017/18 end i skoleåret 2013/14. I skoleåret 2017/18 ligger Vejle Kommune
under landsgennemsnittet i forhold til dette.
 
Hovedformålet med dialogsporet i evalueringen var selve dialogen. Formålet var en dialog mellem politikere og centrale
interessenter på skoleområdet, som kunne bringes med videre i den politiske proces. Dialogerne har bragt mange
perspektiver frem i lyset og det er ikke let at pege på entydige tendenser fra dialogerne. Det står dog klart, at det er svært
at adskille de centrale elementer i folkeskolen fra hinanden, da en varieret skoledag, bevægelse i undervisningen, åben
skole m.m. er meget sammenhængende elementer. Endvidere viste dialogerne, at der blandt interessenterne kan være
meget forskellige opfattelser af, hvad f.eks. bevægelse i undervisningen indebærer. I dialogerne har den læringsrettede
bevægelse i undervisningen flere gange været fremhævet som gavnlig, mens transport flere gange har været fremhævet
som en barriere for en varieret skoledag og åben skole.
 
Inklusion blev drøftet særskilt på et enkelt møde. Her blev samarbejde, forældrerollen, en tidlig indsats og midlertidighed
fremhævet som væsentlige, hvis vi skal lykkes endnu bedre med inklusionen.
 
I medsendte bilag ”Evaluering af folkeskolereformen – et opsamlingsnotat” kan der læses en kortfattet beskrivelse af
baggrund, formål, proces samt resultater fra evalueringen. I bilaget ”Bilagsrapport til opsamlingsnotatet vedr. evaluering
af folkeskolereformen” kan hele datarapporten læses. Endvidere fremgår referaterne af de gennemførte dialoger ligeledes
i bilagsrapporten.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at resultaterne fra evalueringen drøftes, og
at det drøftes om evalueringen kalder på yderligere aktiviteter eller handlinger.
 

Beslutning
Drøftet, idet udvalget vedtog:
At der afholdes et temamøde for Byrådet om evalueringen af folkeskolereformen.
At forvaltningen indsamler erfaringer omkring skoledagens længde med henblik på beslutning om udmøntning fra
skoleåret 2020/21 og frem.
At forvaltningen sammen med skolerne sætter fokus på, at alle elever går op til prøverne.
At forvaltningen sammen med skolerne har fokus på fortsat udvikling af folkeskolereformens områder, åben skole,
understøttende undervisning, bevægelse i skolen og varieret skoledag.
At udvalget ønsker en belysning af mulighederne for at inspirere skolerne til mere bevægelse og varieret skoledag.
At det er udvalgets ønske at understøtte Åben skole, herunder samarbejde med kultur- og fritidslivet samt erhvervsliv og
ungdomsuddannelser. Som en del af en kommende indsats bør en transportpulje overvejes.
At udvalget i samarbejde med Arbejdsmarkedsudvalget ønsker, at skabe et yderligere samarbejde med Vejles lokale
virksomheder med henblik på at styrke de unges selvværd, dyrke det de unge er gode til, skabe indsigt i og kendskab til



erhvervsuddannelserne samt styrke erhvervspraktik mulighederne i folkeskolen.
At der i forlængelse af evalueringens drøftelser af inklusion og segregering af elever igangsættes strategiarbejde for at
finde ny retning, der baserer sig på udviklende fælleskaber.
 
Niels Clemmensen var fraværende.

Bilag

Evaluering af folkeskolereformen i Vejle Kommune - Et opsamlingsnotat

Bilagsrapport til opsamlingsnotatet vedr. evaluering af folkeskolereformen



Punkt 106: Aula

17.00.00-P20-18-16

Resume
Mandag i uge 43 lukkes der for kommunikation i skole-, forældre- og elevintra og den digitale kommunikation overgår til
en ny kommunikationsplatform, som kaldes Aula. Aula skal sikre kommunikationen mellem skolens medarbejdere, elever
og forældre og gøre det nemt for alle parter at kommunikere og finde information. I 2020 vil Aula også skulle anvendes
på dagtilbudsområdet. Det vil betyde, at forældrene kan følge alle deres børn i samme platform uanset om de er i
dagtilbud, skole eller SFO. Med denne sag gives en kort status vedr. udrulningen og opstart af Aula.
 

Sagsfremstilling
I mere end 2 år har der i alle landets kommuner arbejdet på, at blive klar til overgangen fra Intra til Aula.
 
Særligt siden februar 2019 har skolerne i Vejle Kommune også været aktivt involveret i arbejdet. Uddannelse & Læring
har fra januar 2019 og hen over foråret 2019 uddannet:
 
• En kommuneadministrator, som har stået for den kommunale opsætning af Aula og sikret at de tekniske løsninger i Vejle
Kommune fungerer sammen med Aula
• Institutionsadministratorer på alle skolerne
• Pædagogiske superbrugere på alle skolerne
 
Institutionsadministratorerne har stået for den tekniske opsætning af Aula på skolerne. Op til sommerferien begyndte de
pædagogiske superbrugere at introducere de øvrige kollegaer til Aula. Det er den enkelte skole, som selv har ansvaret for
planlægningen og gennemførsel af introduktionen.
 
Den oprindelige plan var, at Aula skulle tages i brug i alle kommuner ved skolestart august 2019. D. 14. juni blev det
imidlertid meldt ud fra KL og Kombit, at ibrugtagningen af Aula blev udskudt til uge 43 i alle landets kommuner.
Beslutningen blev truffet på baggrund af tilbagemeldinger fra de pilotskoler og pilotkommuner, som havde afprøvet
systemet i foråret samt tilbagemeldinger fra BPI-referencegruppen. Aula-projektet havde fået rigtigt mange inputs til
optimering af funktionaliteten i Aula, og der var brug for mere tid til at få indarbejdet og teste de input, inden Aula blev
rullet ud alle kommuner.
 
Siden sommerferien har 12 kommuner, 24 skoler og 22.000 brugere været involveret en yderligere afprøvning af Aula.
Tilbagemeldingen fra Aula-projektet er, at den udvidede pilotafprøvning forløber planmæssigt og har bidraget med meget
værdifuld viden til leverandøren, Aula-projektet og kommunerne. Se medsendte bilag. Foreløbig har fire kommuner dog
valgt at udskyde implementeringen af Aula yderligere.
 
I Vejle Kommune følger vi den centralt udmeldte implementeringsplan og sætter de sidste 4 uger frem mod
ibrugtagningen fokus på tre områder, som har været særligt udfordrende for pilotskolerne og pilotkommunerne. Det drejer
sig om:
 
• Opbygning af gruppetræet i Aula. Korrekt opbygning af gruppetræet har afgørende betydning for at kommunikationen
fungerer optimal og at administrationen af systemet ikke bliver stort
• Skemaintegration. Det er afgørende at skemaerne er indlæst korrekt fra vores skemaleverandør IST
• Datamigreringen. Der er vigtigt, at filer er gemt korrekt i Intra, for at de overflyttes korrekt til Aula
 
Status er, at Vejle Kommune har fulgt den planlagte udrulningsproces. Det har dog været udfordrende for
implementeringen, at Aula ikke har været færdigudviklet mens implementeringen er foregået.
 
Vores erfaringer i Vejle Kommune er, at selve kommunikationsdelen i Aula fungerer godt og er let anvendelig.
Udfordringerne ligger primært på den bagvedlæggende opsætning og integration til andre systemer.
 
Det vil dog nok ikke kunne undgås, at der opstår visse udfordringer, når ca. 2. mio. brugere kommer på systemet i uge 43.
 
Vejle Kommune har ligesom mange andre kommuner valgt ikke at opsige SFO-tabulex endnu. Det har skyldtes
usikkerhed omkring, hvad Aulas komme/gå modul har af funktionaliteter. Så snart der er klarhed over indholdet i Aulas
komme/gå modul tages der stilling til opsigelsen af SFO-tabulex.
 



Vejle Kommune har også tilsluttet AULA på dagtilbudsområdet, da det må forudsiges, at der fremadrettet ikke er andre
alternative løsninger. Der vil også være fordele for forældrene, hvis de har samme indgang til dagilbudsbørn og skolebørn.
Dagtilbudsportalen forventes igangsat efter sommerferien 2020.
 
 

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Niels Clemmensen var fraværende.

Bilag

Brev fra KOMBIT til Børn og Unge direktører vedr. Aula



Punkt 107: Kommunalt måltal for overgangen mellem folkeskole til
ungdomsuddannelse

17.00.00-P00-1-19

Resume
I forbindelse med indsatsen for unge under 25 år er der med virkning pr. 1. august 2019 tilføjet, at kommunerne hvert år
skal fastsætte måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og 10. klasses elever.
 

Sagsfremstilling
I forbindelse med indsatsen for unge under 25 år, skal den enkelte kommune årligt fastsætte måltal for søgningen til
ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og 10. klasses elever. Måltallene skal ved fastsættelse fordeles på
erhvervsuddannelserne og de gymnasiale uddannelser.
 
Ligger det aktuelle søgetal til erhvervsuddannelserne på under 10 pct., skal kommunen udarbejde en handlingsplan for,
hvilke initiativer der skal iværksættes for at øge søgningen til erhvervsuddannelserne.
De måltal som kommunen fastsætter, skal sammen med det aktuelle søgetal, offentliggøres på kommunens hjemmeside.
 
Der arbejdes i Vejle med en lang række initiativer, som både har til formål at styrke søgningen til ungdomsuddannelserne
bredt, men også en række initiativer som særligt er rettet mod at styrke søgningen til EUD. Fokus på at styrke søgningen
til ungdomsuddannelserne ønskes yderligere understøttet af den kommende strategi for overgangen mellem folkeskole og
ungdomsuddannelser.
 
Nedenstående tabel viser status for søgningen til ungdomsuddannelser for 9. og 10. klasses elever i Vejle Kommune og på
landsplan i 2019. Det er væsentligt at bemærke, at på trods af at systemet er obligatorisk at bruge, indeholder det ikke alle
elever, men dog langt de fleste elever fra 9.- og 10. klasse. Søgningstallet kan ikke sammenlignes med de reelle
optagelsestal, bl.a. fordi søgningstallet udelukkende er lavet ud fra elevernes 1. prioritetsønske.
 
 Gymnasiale

uddannelser
EUD FGU og

øvrige  
* omfatter
også STU

Øvrige
* Omfatter ungdomshøjskole,
udlandsophold, arbejde og andet

Landsplan 72,0 20,1 3,2 4,7

Vejle 72,6 20,7 3,6 3,0

Kilde: www.uddannelsesstatistik.dk  
* Bemærk, at elever som søger STU, ikke tæller med som i måltallene, men betragtes som
værende i ungdomsuddannelse
 
De nationale målsætninger for søgningen til ungdomsuddannelser er ambitiøse. 25 % skal vælge en erhvervsuddannelse i
direkte forlængelse af 9. eller 10. klasse i 2020 og 30 % skal vælge en erhvervsuddannelse i direkte forlængelse af 9. eller
10. klasse i 2025. Måltallene for Vejle Kommune bør være både ambitiøse og realistiske.
 
Det foreslås, at det samlede måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne i Vejle Kommune for elever i 9. og 10. klasse
i 2020 fastsættes til 93,4 %. Det foreslås ligeledes at fordelingen af søgningstal målfastsættes til at være på 71,7 % til de
gymnasiale uddannelser og 21,5 til EUD.
 
Det foreslås ligeledes Børne- og Familieudvalget hvert år orienteres om det aktuelle måltal for søgningen til
ungdomsuddannelser fordelt på erhvervsuddannelser og de gymnasiale uddannelser, hvorefter kommende års måltal
fastsættes med ambitionen om række frem mod det nationale måltal for 2025
 

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at fastsættelsen af måltallet for 2020 godkendes og herefter offentliggøres på Vejle Kommunes hjemmeside, og
 
at proceduren for fastsættelse af måltal fremadrettet godkendes.



 

Beslutning
Godkendt.
Niels Clemmensen var fraværende.



Punkt 108: Udkast til Natur- og Friluftsstrategi i høring

01.00.00-P22-1-18

Resume
Natur- og Friluftsstrategi 2019 er en udvikling og revidering af Natur- og Friluftsstrategi 2015. Strategien beskriver
udvikling af natur og friluftsliv samt bidrag til udvikling af klimatilpasning, sundhed, bosætning, lokalsamfund og
erhverv.
 

Sagsfremstilling
Natur- og Miljøudvalget besluttede på sit møde den 6. maj 2019 at fremsende vedlagte udkast til en Natur- og
Friluftsstrategi til høring i fagudvalgene.
Dette sker sideløbende med en offentlig høring, som har frist 15. september og et offentligt borgermøde, der afholdes d.
10. september kl. 19-21 i Økolariet.
 
Om Strategien
Strategien beskriver udvikling af natur og friluftsliv samt bidrag til udvikling af klimatilpasning, sundhed, bosætning,
lokalsamfund og erhverv. Natur- og Friluftsstrategien bidrager til, at Vejle Kommune er et dejligt sted at bo, være gæst og
placere virksomheder. Alle skal have gavn af vores smukke og spændende omgivelser og blive inspireret til et sundere og
mere aktivt liv.
Vejle Kommune er myndighed for en række love og planer (Naturbeskyttelsesloven, Skovloven, Miljømålsloven og
CountDown 2020 og Natura 2000-planerne, mens vandplanerne sætter retningen i vandmiljøet). På basis af disse
beskriver Natur- og Friluftsstrategi 2019 kommunens arbejde med at sikre og forbedre naturkvaliteten og den biologiske
mangfoldighed.
Strategien lægger retninger ud på tre felter:
 

prioritering af og differentiering for, hvordan Vejle Kommunes egne skov-, natur- og strandområder bruges og
udvikles, så både natur og forskellige former for friluftsliv tilgodeses
udvikling af natur og friluftsliv i hele kommunen, både større sammenhængende områder og mindre områder, der
kan være trædesten for naturen i det åbne land. Udvikling sker i samarbejde med lodsejere, interesseorganisationer,
borgergrupper og staten
skabelse af synergieffekter mellem øget resiliens og udvikling af by, natur og friluftsliv

 
Det, vi præsenterer, er en ambitiøse politik, og der er foreslået flere indsatser, end der kan rummes inden for kommunes
almindelige drifts- og anlægsbudgetter. Strategien skal imidlertid også være med til at udstikke retningen for den
udvikling, som vi gerne vil forfølge på natur- og friluftsområdet og dermed danne grundlag for hvilke projekter, vi skal
forsøge at skaffe ekstern finansiering til.
 
I strategien er præsenteret de overordnede visioner på natur- og friluftsområdet og de principper, som Vejle Kommune
arbejder efter på området. Desuden er der lavet mål og beskrevet indsatser for følgende områder: Friluftsliv, Ådalene og
den lysåbne natur, Skov, Vandløb og søer, Vejle Fjord og Formidling.
Med strategien ønsker forvaltningen at lægge retningen ud for arbejdet inden for området de næste 4 år. Det er målet, at
strategien revideres inden for hver byrådsperiode.
 
 

Sagens videre forløb
Efter høringsperioden vil Natur- og Friluftsstrategi 2019 blive forelagt Natur- og Miljøudvalget til endelig godkendelse.
 

Historik
Vejle Kommune udarbejdede i 2015 en Natur- og Friluftsstrategi, som siden da har skabt rammen for kommunens arbejde
med at styrke naturen og videreudvikle de muligheder, vores natur og rekreative områder rummer. Flere af målene i
Natur- og Friluftsstrategi 2015 er realiseret. Natur- og Friluftsstrategi 2019 er en naturlig udvikling og videreførelse af
den tidligere strategi, der beskriver de fremtidige langsigtede og konkrete mål i forhold til drift og udvikling inden for
forvaltningen af natur- og friluftsområder i Vejle Kommune.
 



Børne- og ungedirektøren indstiller, 5. september 2019, pkt. 96:
at Natur- og Friluftsstrategi 2019 drøftes, og
at der evt. afgives høringssvar.
 

Børne- og Familieudvalget, 5. september 2019, pkt. 96:
Udsat.
Niels Clemmensen var fraværende.

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at Natur- og Friluftsstrategi 2019 drøftes, og
at der evt. afgives høringssvar.
 

Beslutning
Drøftet.
Niels Clemmensen var fraværende.

Bilag

naturogfriluftsstrategi_fin_08_aug_2019-komprimeret



Punkt 109: Lukket: Organisationsændring - lukket punkt

00.15.00-A00-9-19



Punkt 110: Opfølgning på studietur

81.44.00-G20-2-19

Resume
Børne- og Familieudvalget var fra d. 27.-29. august på studietur til Oslo. Turen evalueres på mødet.
 

Sagsfremstilling
Den 27.-29. august 2019 var Børne- og Familieudvalget i Oslo for at samle inspiration og viden til arbejdet med læring,
trivsel og dannelse for børn og unge i Vejle Kommunes skoler og dagtilbud. Forvaltningen har samlet iagttagelser og
erfaringer fra de forskellige institutionsbesøg i vedlagte bilag. Der ønskes på baggrund heraf en drøftelse af turens udbytte
og en fælles evaluering.
 

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.
 

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at sagen drøftes.

Beslutning
Drøftet.
Niels Clemmensen var fraværende.

Bilag

19.10.01 Evaluering af studietur



Punkt 111: Deltagelse i aktiviteter

00.05.00-G00-12-19

Resume
Deltagelse i kommunale aktiviteter.
 

Sagsfremstilling
Af Vejle Kommunes Regulativ af 22. januar 2014 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse mv. fremgår af litra f,
at der kun kan tillægges erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end møder, når
deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet eller et andet af byrådets udvalg.

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles i Børne- og Familieudvalget.
 

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at Børne- og Familieudvalget drøfter om der er behov for at et eller flere medlemmer af udvalget varetager andre hverv.

Beslutning
Drøftet - Intet at bemærke.
Niels Clemmensen var fraværende.



Punkt 112: Meddelelser

00.01.00-G01-3-19

Sagsfremstilling
Meddelelser
Ulla Riisbjerg Thomsen orienterede om frikommuneforsøg på nationale test.
Ulla Riisbjerg Thomsen orienterede om drøftelser om en folkeskole.
Rune Sørensen orienenterede om dialogmøde 28. november 2019.
Dan Skjerning orienterede om materiale om minimumsnormeringer i daginstitutioner.
 

Børne- og ungedirektøren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Niels Clemmensen var fraværende.
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