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Punkt 17: Flere børn og unge sammen - i lokale fællesskaber.

27.00.00-G01-10-25

Resumé

I Børn og Unge Afdelingen er målet, at flere børn og unge får sit daglige tilbud i lokale daginstitutioner og skoler. De
lokale fællesskaber skaber de bedste rammer for børn og unge – ikke kun for deres læring og udvikling, men også for
deres trivsel i hverdagen.

Ulla Risbjerg Thomsen, chef for Uddannelse og Læring og Rune Asmund Sørensen, chef for Dagtilbud deltager på mødet
og giver en orientering og status på arbejdet med omstillingen.

Sagsfremstilling

I Børn og Unge Afdelingen står vi midt i en vigtig omstilling. Vi slår i vores børne- og ungepolitik fast, at "alle børn og
unge skal opleve at være en del af gode og inkluderende fællesskaber". Vores mål er, at flere børn og unge får sit daglige
tilbud i lokale daginstitutioner og skoler. Vi tror på, at de lokale fællesskaber skaber de bedste rammer for børn og unge –
ikke kun for deres læring og udvikling, men også for deres trivsel i hverdagen.

Deltager i sagens behandling

Ulla Risbjerg Thomsen, chef for Uddannelse og Læring og Rune Asmund Sørensen, chef for Dagtilbud deltager ved
punktets fremlæggelse. 

Administrativ tilføjelse

Rådsmedlemmer udpeget af Danske Handicaporganisationer oplyser:  

 

Rådsmedlemmer udpeget af Danske Handicaporganisationer ser med stor bekymring på, om de nødvendige faglige
forudsætninger, fysiske rammer og tilstrækkelige normeringer er til stede fra starten af omstillingen til inkluderende
fællesskaber i dagtilbud og skoler, så alle børn og forældre kan være trygge. Der er også en undren over, at der ikke har
været kendskab til kritik fra norske familier og FNs Handicapkomité i forhold til Lillehammer inklusionsmodellen.

Indstilling
Formanden indstiller

At fremlægget tages til efterretning.

Beslutning

Fremlægget tages til efterretning.

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 

 

 

Bilag



Det Lillehammerske inklusionseventyr _ stiften.dk.pdf



Punkt 18: Integration af borgere med handicap på arbejdsmarkedet

27.00.00-G01-10-25

Resumé

KLAPjob er en beskæftigelses indsats under NGO organisationen Lev, som laver skånejobs til mennesker med kognitive
vanskeligheder, der får førtidspension. Det vil sige job til mennesker, der for eksempel har udviklingshæmning, autisme,
ADHD, spasticitet, epilepsi, muskelsvind, psykisk sygdom, erhvervet hjerneskade eller anden form for handikap, der gør,
at de har behov for støtte til at komme ind på det ordinære arbejdsmarked.

Leder af KLAPJOB, Claus Bergman Hansen, deltager i punktets fremlæggelse.

Sagsfremstilling

KLAPjob er en beskæftigelses indsats under NGO organisationen Lev, som laver skånejobs til mennesker med kognitive
vanskeligheder, der får førtidspension. Det vil sige job til mennesker, der for eksempel har udviklingshæmning, autisme,
ADHD, spasticitet, epilepsi, muskelsvind, psykisk sygdom, erhvervet hjerneskade eller anden form for handikap, der gør,
at de har behov for støtte til at komme ind på det ordinære arbejdsmarked.

 

KLAPjob er finansieret af satspuljemidlerne, og har siden sin opstart i 2009 fået bevilliget lidt over 156 millioner over
sammenlagt fem bevillinger. KLAPjob er gratis for kommunerne og virksomhederne, og har på nuværende tidspunkt
etableret godt 5.600 skånejobs og 195 fleksjob på det ordinære arbejdsmarked rundt om i alle landets kommuner – ud af
dem er 56 skånejob og 1 fleksjob lavet i Vejle kommune. Til sammenligning er der etableret 138 i Horsens, 98 i Fredericia
og 223 i Aarhus som har indgået et strategisk samarbejde med KLAPjob.

 

KLAPjobs metode er enkel: vi etablerer samarbejde med store landsdækkende virksomheder, som alle kan se både den
etiske og økonomiske fordel i at give plads til vores borgere i deres organisationer. På nuværende tidspunkt har KLAPjob
etableret samarbejde med 25+ virksomheder, så som REMA, føtex, Coop, McDonald’s, Burger King, Rederiet Færgen,
Matas, Danske Diakonhjem, Dansk Hestevæddeløb og mange andre. Til eksempel har Salling Group (der ejer Føtex,
Bilka og Netto) lavet sammenlagt 510 jobs til vores borgere og REMA har lige passeret 900.

 

KLAPjobs arbejde blev sidste kørt gennem Socialstyrelsens SØM-model og den viste, at for hver gang KLAPjob får en
førtidspensionist med kognitivt handikap i arbejde, så er der udover alle de socialt og livskvalitets forbedrende forhold
som inklusion på arbejdsmarkedet gør for den enkelte, en kommunal besparelse på 113.000 for hver borger vi får i
arbejde.

 

Deltager i sagens behandling

Leder af KLAPJOB, Claus Bergman Hansen, deltager i punktets fremlæggelse. 

Indstilling
Formanden indstiller

At fremlægget tages til efterretning, samt at Handicaprådet ved formanden retter henvendelse til Rune Bønnelykke med
en opfordring til høre nærmere om muligheden for at få et samarbejde med KLAPjob.  

Beslutning

Fremlægget tages til efterretning. 

Fraværende:



Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 



Punkt 19: Høring af kommende EU-Udbud på ortopædisk fodtøj

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Fredericia Kommune fungerer som tovholder for det kommende EU-udbud om indkøb af ortopædisk fodtøj, som er
bevilliget til borgere i KomUdbud-kommunerne. Vejle Kommune deltager i dette udbud. Høringsfristen for
tilbagemelding er den 1. maj 2025.

Sagsfremstilling

Fredericia Kommune fungerer som tovholder for det kommende EU-udbud om indkøb af ortopædisk fodtøj, som er
bevilliget til borgere i KomUdbud-kommunerne. Vejle Kommune deltager i dette udbud.

 

Baggrund for høringen
Formålet med denne høring er at sikre, at udbudsprocessen bliver optimeret, så de kommende rammeaftaler bliver
attraktive og praktiske for både leverandører og de deltagende kommuner.

 

Geografisk opdeling af udbuddet

Udbuddet vil være opdel i 8 geografiske delaftaler:

 

1. Svendborg Kommune.
2. Odense og Nyborg Kommune.
3. Fredericia, Middelfart, Kolding, Billund og Vejle Kommune
4. Ikast-Brande, Silkeborg Kommune.
5. Lemvig og Holstebro Kommune
6. Esbjerg og Fanø Kommune
7. Randers Kommune
8. Aarhus Kommune

Deltagende fagpersoner

Fagpersoner fra Randers, Aarhus, Nyborg, Kolding og Fredericia har været inddraget i forbindelse med udarbejdelsen af
kravene og tilbudslisten.  

 

Hvad høringen omfatter

Handicaprådet har mulighed for at udtale sig om:

Kravspecifikationen
Tilbudslisten
Konkurrencekrav

 

Sammenlignet med den nuværende aftale, vil den nye aftale omfatte en grundsko til individuelt fremstillet ortopædisk
fodtøj (håndsyet) og en grundsko til semi-ortopædisk fodtøj med samme indhold. Tillæg til grundskoene er lagt sammen.
Fabriksfremstillet fodtøj er ikke inkluderet, da behovet er begrænset, og fodtøj fra fri handel lever op til de nødvendige
krav. Desuden er leveringstiderne skærpet i forhold til nuværende aftale.

 

Hvem deltager også i høringen



Sideløbende med høring i kommunens handicapråd sendes materialet til høring hos en brugerrepræsentant fra Dansk
Handicap Forbund. Brugerrepræsentanten har ikke haft mulighed for at deltage i faggruppemøderne, men deltager nu i
høringen samtidig med handicaprådet.

 

I løbet af april måned sendes hele materialet i høring i markedet og til intern orientering hos de deltagende kommuner.

 

På baggrund af de indkomne høringssvar, kan der komme tilpasninger til udbudsmaterialet inden det offentliggøres.

 

Frist for tilbagemelding:

Høringsfristen for tilbagemelding er den 1. maj 2025.

 

Høringssvarene skal sendes pr. mail til stche@vejle.dk.

Deltager i sagens behandling

Udbudskonsulent Stine Cheng deltager i punktets fremlæggelse. 

Indstilling
Formanden indstiller

At der udarbejdes et høringssvar. 

Beslutning

Handicaprådet udarbejder et høringssvar. Høringsfristen for tilbagemelding er den 1. maj 2025.

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 

Bilag

Bilag 5_konkurrencekrav_ortopædisk fodtøj_høring.docx

Bilag 3_kravspecifikation_KomUdbud_ortopædisk fodtøj_2025-29_høring.docx

Bilag 4_tilbudsliste 1 _KomUdbud_ortopædisk fodtøj_2026-29_høringsversion.xlsx



Punkt 20: Høring af kommende EU-Udbud på parykker og toupéer

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Randers Kommune fungerer som tovholder for det kommende EU-udbud om indkøb af parykker og toupéer, som er
bevilliget til borgere i KomUdbud-kommunerne. Vejle Kommune deltager i dette udbud.

Høringsfristen for tilbagemelding er den 2. maj 2025.

Sagsfremstilling

Randers Kommune fungerer som tovholder for det kommende EU-udbud om indkøb af parykker og toupéer, som er
bevilliget til borgere i KomUdbud-kommunerne. Vejle Kommune deltager i dette udbud.

Høringsfristen for tilbagemelding er den 2. maj 2025.

 

Baggrund for høringen
Formålet med denne høring er at sikre, at udbudsprocessen bliver optimeret, så de kommende rammeaftaler bliver
attraktive og praktiske for både leverandører og de deltagende kommuner.

 

Geografisk opdeling af udbuddet

Udbuddet vil være opdel i 6 geografiske delaftaler:

 

Delaftale 1: Esbjerg Kommune og Fanø Kommune
Delaftale 2: Ikast-Brande Kommune og Silkeborg Kommune
Delaftale 3: Odense Kommune og Nyborg Kommune
Delaftale 4: Randers Kommune
Delaftale 5: Aarhus Kommune
Delaftale 6: Billund Kommune, Fredericia Kommune, Middelfart Kommune og Vejle Kommune

 

Deltagende fagpersoner

Fagpersoner fra Randers, Aarhus og Odense har været inddraget i forbindelse med udarbejdelsen af kravene og
tilbudslisten.  

 

Hvad høringen omfatter

Handicaprådet har mulighed for at udtale sig om:

Kravspecifikationen
Tilbudslisten

 

Sammenlignet med den nuværende aftale, vil den nye aftale indebære en række ændringer, herunder:

Udbuddet vurderes på baggrund af prisen. Ved sidste udbud blev der også evalueret på personalets kvalifikationer,
men faggruppen har vurderet at kravene hertil er beskrevet tilstrækkeligt i materialet, at tilbudsgiverfeltet generelt
er kvalificerede, og at det derfor er overflødigt at evaluere herpå.
Prisen for længde tillæg er delt op i en pris pr. 10 cm i stedet for én samlet pris.



Der er stillet en række nye/skærpede krav til leverandørerne:
Kravet, om at mindst en person i leverandørs personale har den 4-årige frisøruddannelse er blevet udvidet
med et krav om, at det er denne person, som er ansvarlig for opmåling og rådgivning.
Kravet, om parkeringspladser inden for rimelig afstand, er blevet udvidet med et krav om, at der også skal
være min. én handicapparkeringsplads inden for rimelig afstand.

Leveringstiden er forlænget fra 60 arbejdsdage til 4 måneder for individuelt fremstillede parykker af den årsag, at
produktionsforholdene har ændret sig på verdensplan og alle leverandørerne udtalte til markedsdialogen, at de ikke
kan opfylde de nuværende krav.
Det er blevet præciseret, at leverandøren ikke må pålægge borgerne eller kommunen udeblivelsesgebyr.

 

Hvem deltager også i høringen

En brugerrepræsentant har været inddraget og har kommenteret på kravene.

 

I løbet af april måned sendes hele materialet i høring i markedet og til intern orientering hos de deltagende kommuner.

 

På baggrund af de indkomne høringssvar, kan der komme tilpasninger til udbudsmaterialet inden det offentliggøres.

 

Frist for tilbagemelding:

Høringsfristen for tilbagemelding er den 2. maj 2025.

 

Høringssvarene skal sendes pr. mail til udbud@vejle.dk

 

Indstilling
Formanden indstiller

Der indstilles til, at der udarbejdes en høringsskrivelse.  

Beslutning

Handicaprådet udarbejder et høringssvar. Høringsfristen for tilbagemelding er den 1. maj 2025.

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravejr)

Jens Bork 

Bilag

Kravspecifikation - høringsversion - parykker.pdf

Bilag 4 - Tilbudsliste parykker.xlsx

Brev til handicapråd_parykker.docx

mailto:udbud@vejle.dk


Punkt 21: Orientering om lovpligtige flexture (Handicapkørsel)

27.00.00-G01-89-22

Resumé

På Teknisk Udvalgs møde 28. marts 2023 (pkt. 87) blev der givet en orientering om serviceniveauet for handicapkørslen i
Vejle Kommune. Teknik & Miljø har modtaget data fra Sydtrafik om brugen af handicapordningen frem til 16. august
2023. Tallene viste en fortsat vækst i brugen af handicapordningen. Teknik & Miljø har estimeret, at der må forventes en
ekstra udgift til de borgere, som benytter handicapordningen mere end 104 gange om året på 1,5 mio. kr. udover det faste
bidrag fra Voksenudvalget på 0,5 mio. kr. årligt.

Medlemmer af Handicaprådet har anmodet om en orientering om den nuværende situation. 

Punktet fremlægges af Myndighedschef Dennis Jensen. 

Sagsfremstilling

Teknisk Udvalg har på sit møde den 5/9-23 besluttet at sætte antallet af flexture til de lovpligtige 104 ture årligt.

Der har i en årrække eksisteret en aftale mellem TU og VU, at VU var medfinancerende omkring udgifterne til
handicapkørsel, for så at henvise til flekskørsel istedet for bevilling af handicapbiler til trivselskørsel.

Læs mere her: https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Teknisk-Udvalg-d.05-09-2023-kl.12.30&id=5664c831-c12d-4a65-
99a0-32c7c2d087ee

Sagen blev senest drøftet i Handicaprådet den 9. november 2023.  Der var dengang enighed om, at der er fornuft i, at der
indrettes en visitering, sålænge der er fokus på at sætte ressourcer ind, hvor der brug for det, men at der også er fokus på
de alternativer, som loven og borgerens egentlige behov tilsiger. 

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen deltager i punktets fremlæggelse. 

Beslutning

Punktets behandling flyttes til næste møde, den 15. maj 2025 pga. tidsnød. 

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 

https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Teknisk-Udvalg-d.05-09-2023-kl.12.30&id=5664c831-c12d-4a65-99a0-32c7c2d087ee
https://dagsordener.vejle.dk/vis?Referat-Teknisk-Udvalg-d.05-09-2023-kl.12.30&id=5664c831-c12d-4a65-99a0-32c7c2d087ee


Punkt 22: Opfølgning på Ankestyrelsens undersøgelse vedr.
handicapbarometeret

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Handicaprådet er tidligere orienteret om resultatet af Ankestyrelsens undersøgelse af Handicapsagsbarometer 2023, som
handler om ledsagelse efter servicelovens § 97. Rådet orienteres om opfølgning på undersøgelsens resultater og de videre
udviklingstiltag, som er igangsat på baggrund af den. 

Sagsfremstilling

 

Om Handicapsagsbarometret

I forbindelse med aftale om udmøntning af reserven til foranstaltninger på social-, sundheds- og arbejdsmarkedsområdet
2022-2025 blev det besluttet, at Ankestyrelsen skulle undersøge kommunernes sagsbehandling inden for udvalgte
bestemmelser på handicapområdet. Ankestyrelsens undersøgelser sker i form af årlige undersøgelser af alle landets
kommuner, kaldet Handicapsagsbarometret. 

I løbet af tre år vil fire forskellige bestemmelser blive undersøgt. De fire konkrete bestemmelser er udvalgt ud fra
Ankestyrelsens erfaring med, hvor der typisk ses udfordringer for kommuner. For 2023 drejede undersøgelsen sig om §
97 om ledsagelse.

Handicapsagsbarometret er omfattet reglerne i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 79 a, stk. 1
om, at kommunalbestyrelsen skal behandle Ankestyrelsens undersøgelser om kommunernes praksis, på et møde.

Undersøgelsens formål er at vise, om kommunerne følger regler og praksis på handicapområdet i sager om ledsagelse
efter servicelovens § 97.

I begyndelsen af 2023 sendte Vejle Kommune et antal sager til Ankestyrelsen som indgik i undersøgelsen. Alle sager er
afgørelser om ledsagelse efter servicelovens § 97. Det var et krav, at sagerne ikke havde været påklagede og dermed
allerede var behandlet af Ankestyrelsen som klageinstans. Alle landets kommuner har bidraget med sager til
undersøgelsen.

Ankestyrelsen offentliggjorde 26. april 2024 resultatet af deres undersøgelse og Voksenudvalget blev orienteret om
undersøgelsens konkrete resultater på mødet 2. september 2024. Resultaterne var samlet på tværs af alle kommuner. Det
var derfor ikke muligt at se resultaterne på kommunalt niveau. 

Overordnet viste resultaterne:

at der i over halvdelen af sagerne var retlige mangler. Den mest udbredte mangel var utilstrækkelig oplysning af
sagen.
at kommunerne havde udfordringer med at vurdere, om borgeren skulle have hjælp efter servicelovens § 97, eller
om behovet for hjælp kunne og skulle dækkes efter en anden bestemmelse i serviceloven. 

På baggrund af undersøgelsen anbefaler Ankestyrelsen kommunerne at overveje, hvorvidt de har behov for at styrke
kvaliteten i sagsbehandlingen i forhold til sager om ledsagelse efter servicelovens § 97.

I sagen får udvalget en orientering og opfølgning på tiltag på voksenområdet i Vejle Kommune.

Opfølgning på undersøgelsens resultater

Forvaltningen har arbejdet videre med at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen på baggrund af resultaterne fra
Ankestyrelsens undersøgelse. Konkret er der lavet følgende udviklingstiltag:

Arbejdsgruppe og fejlhåndtering



Der er nedsat en arbejdsgruppe på tværs af de to teams, der behandler § 97-ansøgninger. Gruppen har gennemgået
fundene og arbejder aktuelt på at håndtere identificerede fejl.
Ledelsestilsynet har påpeget, at der i 2024 stadig er formelle mangler i sagsbehandlingen, trods øget
opmærksomhed på Ankestyrelsens anbefalinger.

Forbedring af arbejdsgange

Arbejdsgruppen fokuserer på at skabe en hjælpsom og korrekt arbejdsgang for medarbejderne.
Målet er, at afgørelser vedrørende § 97 struktureret inddrager formål, målgruppe og begrundelseskriterier.

Organisering og kvalitetssikring

Gruppen undersøger den bedst mulige organisering af opgavevaretagelsen.
To konsulenter på tværs af de interne teams sikrer faglig kvalitet og grundlaget for afgørelser på området.

 

Deltager i sagens behandling

Punktet fremlægges af Myndighedschef Dennis Jensen. 

Indstilling
Formanden indstiller

at punktet tages til efterretning. 

Beslutning

Punktets behandling flyttes til næste møde, den 15. maj 2025 pga. tidsnød. 

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 

Bilag

Opfølgning på Handicapbarometeret og foretagede handlinger.pdf



Punkt 23: Drøftelse af temaer fra Handicaprådet til Velfærdsmagasinet og
evt. andre aktører

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Punktet er fast og giver mulighed ofr, at Handicaprådet kan klæde Handicaprådets repræsentant på til drøftelse af temaer i
Velfærdsmagasinet.

Drøftelsen kan være aktuel for andre aktører også. 

Sagsfremstilling

Punktet er fast og giver mulighed for, at Handicaprådet kan klæde Handicaprådets repræsentant på til drøftelse af temaer i
Velfærdsmagasinet.

Drøftelsen kan være aktuel for andre aktører også. 

Der er ikke noget nyt. 

Vibeke Denert foreslår en artikel om KLAPjob, da magasinet er rettet mod førtidspensionister samt pensionister. 

Beslutning

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 



Punkt 24: Godkendelse af referat af 6. marts 2025

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Handicaprådet skal tage stilling til, om referatet af 6. marts 2025 kan godkendes. 

Sagsfremstilling

Vedlagt er referat fra mødet af 6. marts 2025.

Handicaprådet skal tage stilling til, om referatet kan godkendes. 

 

Indstilling
Formanden indstiller

at referatet godkendes. 

Beslutning

Referatet godkendes. 

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 

Bilag

Referat af 6. marts 2025.docx



Punkt 25: Fælles orientering

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Ved dette punkt kan Handicaprådets medlemmer orientere hinanden om relevante emner.

Sagsfremstilling

Punktet er åben for orientering af rådets medlemmer.

Ved dette punkt kan Handicaprådets medlemmer orientere hinanden om relevante emner. 

Peter Skov orienterer om, at der ikke er folkemøde i år, da der er kommunalvalg. 

Beslutning

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 



Punkt 26: Eventuelt

27.00.00-G01-10-25

Resumé

Punktet er åben for generel orientering, opsamling o.lign.

Beslutning

Der er intet at bemærke. 

Fraværende:

Svend Erik Nielsen (Afbud fra suppleant)

Jørgen Mikkelsen (Afbud fra suppleant) 

Anette Ravn Olsen (Helle Christensen mødte i hendes fravær)

Jens Bork 
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