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Punkt 63: Præsentation af Kirkens Korshær

00.22.04-P00-2-21

Sagsfremstilling
Leder af Kirkens Korshær Tove Hertz Mikkelsen og formand Tommy Mølgaard præsenterer Kirkens Korshær.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at præsentationen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraværende: Martin Jensen



Punkt 64: Sundheds- og stofindtagelsesrum

27.00.00-P35-5-22

Resume
Vejle Kommune søgte og modtog i perioden 2016-2017 medfinansiering til etablering af et sundheds- og
stofindtagelsesrum fra det daværende Sundheds- og Ældreministerium. Sundheds- og stofindtagelsesrummet, som drives
af Kirkens Korshær, er efterfølgende blevet finansieret af kommunen selv. Finansieringen løber til og med 2023.
Voksenudvalget forelægges historikken bag Sundheds- og stofindtagelsesrummet og den seneste evaluering heraf.
Dernæst drøfter udvalget den fremtidige finansiering af Sundheds- og stofindtagelsesrummet.

Sagsfremstilling
Historik
I 2016 blev der i Vejle Kommune estimeret at være 100-120 borgere med et misbrug, der enten var i misbrugsbehandling,
men havde et sidemisbrug, eller som ikke var i behandling. Som en del af en helhedsorienteret indsats for borgere med
misbrug, ønskede Vejle Kommune at indrette og drive et stofindtagelsesrum.

Formålet var at reducere skaderne ved stofmisbrug – herunder mindske risikoen for infektioner og dødsfald pga.
overdosis i målgruppen - og samtidig opnå kontakt til stofmisbrugere, der ikke benytter sig af kommunens øvrige tilbud.
Endelig var det også formålet at aflaste miljøet i Vestergade (inkl. Højbanen), hvor der i 2016 var en stor koncentration af
belastede stofmisbrugere med kriminalitet, handel med stoffer, synligt misbrug, konflikter og gener for lokalmiljøet til
følge.

Det var ønsket at etablere sundheds- og stofindtagelsesrum i tilknytning til et værested, der var trukket væk fra
hovedstrøget, men stadig lå i centrum, således at det ville være naturligt for borgere med et misbrug at komme og indtage
egne stoffer under hygiejnisk forsvarlige forhold. Derfor blev der indgået samarbejdsaftale med Kirkens Korshær om
driften af rummet i tilknytning til varmestuen på Flegmade 10. Varmestuen blev i forvejen benyttet af flere borgere med et
misbrug, hvilket understøttede formålet med sundheds- og stofindtagelsesrummet.

Der blev ved oprettelsen søgt midler hos Sundheds- og ældreministeriet, som ved bevillingen stillede krav om, at der
skulle oprettes et sundhedrsum ved siden af stofindtagelsesrummet. Midlerne blev bevilliget for perioden 2016-2017, men
har fundet anvendelse i flere år frem (se nærmere under økonomi).

Tilbuddets virke
Sundheds- og stofindtagelsesrummet, som er tilknyttet den eksisterende varmestue, danner ramme om indtag og
sundhedssamtaler, ligesom helbredsundersøgelser og lettere sårbehandling i begrænset omfang kan ske. Når en relation er
skabt, er det et fokus at have motiverende samtaler med brugerne og lave brobygning til misbrugsbehandling og
sundhedsvæsen.

Der foretages årligt en evaluering af sundheds- og stofindtagelsesrummet, som skal gøre status anvendelsen af sundheds-
og stofindtagelsesrummet. Tidligere er det også undersøgt, hvordan situationen omkring Vestergade (inkl. Højbanen) har
udviklet sig.

Evalueringerne har vist, at der fra sundheds- og stofindtagelsesrummet er lavet henvisninger til andre relevante tilbud –
både sundheds- og socialfaglige tilbud, samt til misbrugsbehandling. I sundhedsrummet er der er fra 2018-2020 lavet
henvisninger til en læge i 198 tilfælde, og i 279 tilfælde er der henvist til anden aktør i Vejle Kommune. I
stofindtagelsesrummet blev der fra 2018-2020 lavet 48 henvisninger til sundhedsfaglige tilbud, 1663 henvisninger til
socialfaglige tilbud og 50 henvisninger til misbrugsbehandling. Det er dermed lykkedes at lave en brobygning til øvrige
instanser.

Der har samtidig være flere situationer over årene, hvor personalet har afværget meget alvorlige situationer for borgerne.
Konkret har der fra 2018-2020 være 22 tilfælde i sundhedsrummet, hvor borgerens sundhedstilstand i fire tilfælde var af
en sådan karakter, at der blev foretaget alarmopkald. Ligeså har der været 15 akutte behandlinger i stofindtagelsesrummet
i forbindelse med overdosering eller svær forgiftning af brugeren. I disse situationer var personalet i sundheds- og
stofindtagelsesrummet aktivt med til at afværge meget alvorlige situationer for de pågældende borgere. Det er derfor
vurderet, at sundheds- og stofindtagelsesrummet leverer ordnede forhold, som har mindsket risikoen for skade og
dødsfald blandt borgere med misbrug.

Det har haft stor betydning for indsatsen, at der samtidig er givet mulighed for at indtage alkohol i gårdmiljøet foran
varmestuen. Ligeså har sundhedsrummet vist sig som en vigtig del af det samlede tilbud.



Der er samtidig også sket en positiv ændring i Vestergade og ved Højbaneområdet, hvor der bliver fundet færre sprøjter på
gaden, har været færre tyverier, mindre støjgener og en generelt mindre koncentration af misbrugere. Det kom blandt
andet til udtryk ved en reduktion i politianmeldelser i Vestergadeområdet og ved Højbanen, som dog steg i 2020, hvilket
kan forklares med nedlukning af værestederne under COVID-19 pandemien. På trods af det stigende antal anmeldelser i
2020, vurderes situationen at være markant forbedret sammenlignet med 2016.

Der har siden oprettelsen været 162 forskellige brugere af stofrummet, mens der har været 280 brugere af
sundhedsrummet (heraf er 11 gengangere). I 2020 og 2021 har COVID-19 haft en betydning for besøgstallene i sundheds-
og stofindtagelsesrummet. I 2020 betød nedlukningen af varmestuen, at meget få benyttede sig af sundheds- og
stofindtagelsesrummet. Dette har ikke på samme måde været en udfordring i 2021, hvor varmestuen har været holdt åben.
Ikke desto mindre har flere borgere været bange for at benytte sig af varmestuen og sundheds- og stofindtagelsesrummet
grundet risikoen for smitte. Derudover har sundhedsrummet haft en vigtig funktion, da der har været oprettet et tilbud om
vaccination af udsatte borgere. Over 100 borgere fik deres første og andet stik i varmestuen.

Økonomi
Den årlige udgift til Sundheds- og stofindtagelsesrummet er 2,550 mio kr. Rummet er fuldt finansieret frem til d. 31/12
2023, mens der fra 2024 vil mangle 350.000 kr. årligt for at kunne finansiere tilbuddet, som det er i sin nuværende form.

Velfærdforvaltningen anbefaler, at tilbuddet fortsætter i 2024 ved at finansiere de manglende 350.000 kr. årligt fra puljen
til forebyggende indsatser. Puljen til forebyggende indsatser udløber med udgangen af 2024. Der skal inden da tages
stilling til den videre finansiering Sundheds- og stofindtagelsesrummet.

Deltager i behandlingen
Udviklingskonsulent, Christopher Dehn Søgaard, fremlægger sagen i samarbejde med Tove Hertz Mikkelsen fra Kirkens
Korshær

Velfærdsdirektøren indstiller

at udvalget tager status til efterretning

at udvalget godkender, at tilbuddet fortsætter i 2024 og 2025 med finansiering som
foreslået i sagen.

Beslutning
1. at: Taget til efterretning
2. at: Godkendt at tilbuddet fortsætter i 2024 med finansiering fra puljen til forebyggende tiltag.

Bilag

Notat_sundhedsstofrum



Punkt 65: Kompetencecenter Velfærd

81.00.00-G00-5915-20

Resume
Kompetencecenter Velfærd indgår som en handling i Seniorhandleplanen "Tæt på". Kompetencecenter Velfærd er
etableret på tværs af fag- og driftsområderne; Handicap, Misbrug, Psykiatri, Myndighed, Senior samt Staben i
Velfærdsforvaltningen.

Udvalget orienteres i sagen om Kompetencecenter Velfærd herunder om historikken, etableringen, indholdet og planerne
for det kommende arbejde.

Sagsfremstilling
Kompetencecenter Velfærd blev etableret den 1. januar 2022. Kompetencecenter Velfærd arbejder med
kompetenceudvikling på alle Velfærdsforvaltningens områder: Handicap, Misbrug, Psykiatri, Myndighed, Senior samt
Velfærdsstaben.

Når Vejle Kommune vil være førende inden for velfærdsudvikling, er det afgørende, at medarbejderne er klædt på til
opgaven med de rette kompetencer og at der kan rekrutteres medarbejdere. Kompetencecenter Velfærd skal danne en
faglig og organisatorisk ramme for at arbejde strategisk og prioriteret med kompetenceudvikling. Kompetencecenter
Velfærd vil styrke og skabe faglig, læringsmæssig, organisatorisk og økonomisk værdi til gavn for borgere og
medarbejdere og bidrage til at velfærdområdet i Vejle Kommune er en attraktiv arbejdsplads.

Kompetenceudviklingen skal fortsat være praksisnær, tage afsæt i evidens, viden og best practice. Den skal være med til
at fastholde og udvikle en høj grad af specialisering i Velfærdsforvaltningen og i rekrutteringen af medarbejdere.

Udvalget får på mødet et oplæg om Kompetencecenter Velfærd.

Økonomi
Etableringen af Kompetencecenter Velfærd er finansieret inden for rammen. Det betyder, at lønudgifter og følgeudgifter
til de medarbejdere, der flyttes over i Kompetencecenter Vejle følger med. Midlerne til kompetenceudvikling til
decentrale medarbejdere, der skal kompetenceudvikles ligger i dag decentralt og det vil de fortsat gøre, men indkøbet af
kompetenceudviklingen skal koordineres i Kompetencecentret.

Klima og resiliensvurdering
Ikke relevant

Deltager i behandlingen
Leder af Kompetencecenter Velfærd Marianne Hyltoft deltager under behandlingen af sagen.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efteretning.



Punkt 66: Lukket:

82.03.00-G01-2-22



Punkt 67: Sundhedsreform og status på sundhedsklynger

29.30.00-A21-1-22

Resume
Forberedelserne omkring de nye sundhedsklynger er godt igang. Samtidig er der nu besluttet en sundhedsreform. Sagen
orienterer om begge punkter.

Sagsfremstilling
Regeringen har indgået en bred politisk delaftale på sundhedsområdet med alle partier i Folketinget og Liselott Blixt på
vegne af arbejdsfællesskabet af løsgængere. Reformteksten er vedlagt sagen som bilag.

Samtidig fortsætter arbejdet med forberedelsen af de nye sundhedsklynger. Her er vedlagt KLs håndbog for arbejdet med
disse som bilag til sagen. Der har været afholdt møde den 7/6-22 på tværs af formandskaberne i Voksenudvalget,
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Seniorudvalget, samt borgmester om involvering af udvalgene i arbejdet.

På mødet vil forvaltningen fremlægge status på begge områder.

Økonomi
Der er afsat 80 mio på landsplan som fælles midler i 2022 til at understøtte opstart af sundhedsklyngernes arbejde i anden
halvdel af 2022. Det er endnu uafklaret, i hvilken grad permanente midler afsættes til klyngerne.

Deltager i behandlingen
Velfærdsdirektør Anne Mette Lund fremlægger sagen.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efteretning.

Fraværende Hans Hoffensetz, Martin Jensen.

Bilag

Punkt_52_Bilag_1_ Aftale__Et_sammenhaengende_naert_og_staerkt_sundhedsvaesen.pdf

Punkt_52_Bilag_2_ Haandbog_om_sundhedsklyngeropdateret_3_maj_2022pdf.pdf



Punkt 68: Færre unge hjemløse i Vejle kommune - slutevaluering

27.00.00-Ø34-4-18

Resume
Voksenudvalget får slutevaluering af projekt til orientering.

Sagsfremstilling
Projekt ”Færre unge hjemløse i Vejle kommune” har i høj grad opfyldt sine mål om, at unge hjemløse i alderen 18-29 år
kommer ud af hjemløshed, og at de fastholdes i egen bolig.
Slutevalueringen dokumenterer følgende resultater i projektet:
Mål: 38 unge har ultimo maj 2022 været omfattet af indsatsen.
Resultat: Dette mål er nået. 39 borgere har været omfattet af indsatsen.
Mål: 60 % af borgerne, der får en indsats, flytter i egen bolig.
Resultat: Dette mål er nået. Aktuelt status er, at 30 ud af 37 borgere bor i egen bolig.
Mål: 90 % heraf forbliver i egen bolig efter et år
Resultat: 13 ud af 14 borgere bor stadig i bolig et år efter, de er afsluttet projektet.
”Housing First” har været afgørende for at skabe resultater i projektet. Projektet har integreret eller fastholdt borgeren i
egen bolig, fordi en stabil boligsituation for borgeren er forudsætningen for at kunne arbejde med borgerens øvrige
problemer: misbrug, psykisk sygdom, manglende netværk mv.
I Housing First er målet hurtigst muligt at tilbyde hjemløse borgere en selvstændig bolig i almindeligt byggeri med en
fast, tidsubegrænset lejekontrakt. I tillæg til dette arbejder projektet med evidensbaseret bostøtte, som er en intensiv og
fleksibel indsats, der understøtter, at man kan handle på borgernes udfordringer her og nu. Der arbejdes systematisk og
fokuseret hen mod et fælles mål: at integrere eller fastholde borgeren i egen bolig.
Myndighed – bestiller, og Center for Social Rehabilitering – udfører, har arbejdet tæt sammen med borgeren og andre
aktører som fx boligudlejere, RusmiddelCenter Vejle, Jobcenter Vejle, Kirkens Korshær mod det fælles mål. Dette tætte
samarbejde er afgørende for, at man lykkes med indsatsen og kan agere hurtigt. Borgerne kan ikke behovsudsætte, så
projektet har handlet her og nu.

Økonomi
Projektet er blevet finansieret af puljebevilling fra Socialstyrelsen på 3.052.740 kr., der ophørte pr. 31. maj 2022.
Voksenudvalget besluttede på møde 7. februar 2022, at udgift på 680.426 kr. til at videreføre indsatsen i resten af 2022
finansieres via puljen "Forebyggende indsatser".
Fra 2023 og frem vil udgiften årligt være 1.165.143 kr. Der skal tages stilling til finansiering fra 2023 og herudover om
indsatsen skal tilbydes til borgere over 30 år.
Evalueringen har foretaget en beregning af de økonomiske konsekvenser af projektet ved hjælp af den Socialøkonomiske
Investeringsmodel (SØM). Beregningen viser, at i perioden 2019 - 2031 vil de offentlige merudgifter som følge af
projektet være 166.000 kr. Vejle Kommune vil dog i perioden få en gevinst på 5000 kr. Beregningen skal dog læses med
en vis forsigtighed, da det statistiske grundlag med 29 gennemførte forløb er begrænset.

Deltager i behandlingen
Myndighedschef Sri Sundarampillai og projektleder Mette Lundsby Jensen.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraværende: Hans Hoffensetz

Bilag

Slutevaluering samlet



Punkt 69: Anlæg 2023

00.30.00-S00-3-22

Resume
Økonomiudvalget godkendte den 16. maj 2022 Direktionens oplæg til det tekniske anlægsbudgetforslag 2023-2026.
Forslaget forelægges alle fagudvalg til orientering, og indgår herefter i det tekniske budgetforslag. Oplægget viderefører
de nuværende kendte rammer for Voksenudvalget uændret.

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget godkendte den 16. maj 2022 Direktionens oplæg til anlægsbudget 2023-2026. Det tekniske
anlægsbudgetforslag skal herefter forelægges alle fagudvalg til orientering og indgår derefter i den videre budgetlægning.
Anlægsbudgetforslaget for Voksenudvalget i perioden 2023-2026 fremgår af bilag 1 og forelægges til orientering.
Forslaget viderefører de nuværende kendte rammer uændret. Fra 2023 og frem indebærer forslaget årligt et samlet
rådighedsbeløb på 3,2 mio. kr. rettet mod fælles vedligehold.

Deltager i behandlingen
Stabs- og Økonomichef Trine Kragelund fremlægger sagen.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efteretning

Fraværende: Hans Hoffensetz

Bilag

Bilag 1 - Anlægsbudgetforslag 2023-2026 VU



Punkt 70: Status på klimahandlingsplan

01.30.10-P20-1-21

Resume
Voksenudvalget forelægges en status på Voksenområdets klimhandlingsplan.

Sagsfremstilling
Klimahandlingsplan på Voksenområdet
Voksenudvalget godkendte d. 26. april 2021 en klimahandlingsplan for Voksenområdet. Klimahandlingsplanen ligger i
direkte af forlængelse af klimaplanen DK2020, ud fra hvilken Klimaudvalget besluttede, at hvert fagudvalg skulle
udarbejde sin egen klimahandlingsplan, der anviser de indsatser og indsatsområder, som udvalget kan bidrage inden for.

Voksenområdets klimahandlingsplan tager udgangspunkt i fire fokusområder:

Reduktion af forbrug
Øget biodiversitet
Reduktion af kørsel
Bæredygtighed

I forhold til konkretisering af de enkelte fokusområder, vurderede Voksenudvalget, at de bedste tiltag sker i den
borgernære drift, og at der kan være forskel på, hvilke tiltag der giver mest ”klimaværdi” fra tilbud til tilbud.

Voksenudvalget vil gerne sende et klart signal om, at man gerne ser borgerne inddraget, således at klimaindsatsen
sammentænkes som en naturlig del af den pædagogiske indsats. Samtidig ser Voksenudvalget gerne, at de gode erfaringer
med virtuelle møder, hjemmearbejde og lignende tænkes ind, hvor det giver mening, med henblik på reduktion af både
kørsel og forbrug. Det opfordres til at tænke relevante interne og eksterne samarbejdspartnere ind i tiltagene, hvor det
giver mening.

Første handling i klimahandlingsplanen på Voksenområdet var derfor, at hvert tilbud besluttede hvilke tiltag, der gav
mening at igangsætte på deres tilbud inden for de fire fokusområder. Voksenudvalget skal årligt forelægges en status for
konkretisering af de fire fokusområder og arbejdet med dette for de enkelte tilbud.

Status på klimahandlingsplanen
På voksenområdet er der det seneste år gjort flere lokale initiativer, som adresserer de fire fokusområder i
klimahandlingsplanen. Det varierer, hvor meget hvert enkelt center og tilbud har sat fokus på klimahandlinger, men de
fleste har igangsat små initiativer. Det har blandt andet resulteret i energirenovationer, et fokus på at reducere madspild og
udskiftning af køretøjer, som udleder meget CO2. Samtidig er der på handicapcentrene gennemført en klimascreening ud
fra de 17 verdensmål, som har vist mulige tiltag, der kan reducere hvert enkelt centers CO2 forbrug.

Som det ses er flere lokale initiativer sat igang på centrene. Vurderingen er, at de lokale initiativer er gode, men også at de
er et billede på, hvad der er muligt at implementere indenfor rammen i en travl hverdag i driften. Hvis andre og større
klimainitiativer under klimahandleplanen skal igangsættes, kræver det yderligere drøftelser og beslutninger.

Deltager i behandlingen
Udviklingskonsulent, Christopher Dehn Søgaard deltager under behandlingen af sagen.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 71: Voksenudvalgets studietur

81.44.00-G01-1-22

Resume
Fagudvalgene vælger ofte at tage på en studietur i valgperioden. Der lægges op til en drøftelse om emnet.

Sagsfremstilling
Der lægges op til en drøftelse om en studietur for Voksenudvalget i denne valgperiode. For at forvaltningen kan få god
mulighed for at planlægge en tur med relevant og interessant indhold samt for at få reservationen i kalenderne i så god tid
som muligt lægges der op til, at følgende emner drøftes:

Ønsker og input til temaer, som udvalget gerne vil have fokus på
Ønsker til tidspunkt

Forvaltningen foreslår, at turen afvikles forår eller efterår i 2023. Alternativt forår 2024. Dette giver mulighed for at
forberede turen og indgå de nødvendige aftaler med værterne, samtidig med at turen afholdes, inden man er for langt i
valgperioden.

Forvaltningen foreslår desuden, at man forsøger at balancere indholdet på turen, så man ser/hører om flere temaer, der
vedrører voksenudvalgets målgrupper. F.eks. at der både er programpunkter vedr. handicapområdet,
social-/psykiatriområdet og eventuelt også misbrugsområdet. Erfaringen fra voksenområdet er, at det primært er lande
med sammenlignelige velfærdsløsninger, der er lige så langt fremme i tilgange og tilbud på voksenområdet, som vi er i
Danmark, der er relevante i f.t. et studiebesøg.

Deltager i behandlingen
Velfærdsdirektør Anne Mette Lund fremlægger sagen.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at udvalget drøfter sagen

Beslutning
Drøftet.

Fraværende: Hans Hoffensetz, Martin Jensen.



Punkt 72: Lukket: Lukket sag.

00.01.00-A00-1-21



Punkt 73: Meddelelser

00.22.04-P00-2-21

Resume
Orientering til Voksenudvalget.

Sagsfremstilling
Forvaltningen orienterer Voksenudvalget.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraværende: hans Hoffensetz



Punkt 74: Digital beslutningsprotokol Voksenudvalget

00.22.04-P00-2-21

Resume
Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Voksenudvalget.

Sagsfremstilling
Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke på godkend i First Agenda.

Velfærdsdirektøren indstiller,

at beslutningsprotokollen godkendes.

Beslutning
Godkendt.
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