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Punkt 34: Årligt dialogmøde med FagMED Senior

00.22.04-P00-1-25

Resumé
Seniorudvalget afholder på mødet det årlige dialogmøde med FagMED Senior. På mødet vil FagMED Senior give
Seniorudvalget et indblik i hverdagen på plejecentrene og i hjemmeplejedistrikterne.

Sagsfremstilling

Seniorudvalget har én gang hvert år dialogmøde med FagMED Senior. 

FagMED Senior er det lokale medindflydelses- og medbestemmelsesudvalg, hvor ledelse og medarbejderrepræsentanter
drøfter arbejdsforhold og udviklingen på området. Dialogmødet giver Seniorudvalget mulighed for indblik og dialog med
medarbejderrepræsentanter fra ældreområdet om hverdagen i ældreplejen.
Der er afsat 1 time i tidsrummet kl. 8.15-9.15 til dialogmødet.

Temaerne til dialogmødet og formen på mødet er valgt af FagMED Senior.

FagMED Senior ønsker, at Seniorudvalget på dialogmødet får indblik i, hvordan hverdagen i ældreplejen konkret foregår
på både plejecentrene og i hjemmeplejen.

Mødeform: 

Drøftelserne foregår i 2 blandede grupper med repræsentanter fra både Seniorudvalget og FagMED Senior. 

Gruppe 1: 

Repræsentanter fra plejecentrene fortæller om hverdagen på et plejecenter, efterfulgt af dialog.

Gruppe 2:

Repræsentanter fra hjemmeplejedistrikterne fortæller om hverdagen i hjemmeplejen efterfulgt af dialog.

Seniorudvalgets medlemmer har på mødet dialog med begge grupper.

Deltager i sagens behandling

FagMED Senior

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at temaerne for dialogmødet drøftes 

Beslutning

Drøftet



Punkt 35: Ansøgning om midler til Ældredag

27.69.40-A00-1-25

Resumé

Ældrerådet ansøger Seniorudvalget om bevilling til den årlige Ældredag i oktober måned.

Seniorudvalget skal i sagen tage stillingen til, om ansøgningen skal imødekommes.

Sagsfremstilling

Ældrerådet har hvert år i oktober måned holdt Ældredag i Bygningen i Vejle for alle 60+ borgere i Vejle Kommune.

Der er tradition for, at ældreråd i hele Danmark hvert år afholder et arrangement for at markere FN’s Internationale
Ældredag.  Denne dag sætter fokus på ældres rettigheder, vilkår og betydelige bidrag til samfundet. Dagen belyser
vigtigheden af en værdig alderdom, styrket ældrepleje og bekæmpelse af aldersdiskrimination globalt. Initiativet
fremhæver, at ældre skal inkluderes i udviklingen. 

Ældredagen handler også om at mødes med de ældre i Vejle Kommune og invitere til fællesskab med andre. Deltagelsen
er gratis for 60+ borgere, som tilmelder sig efter først-til mølle-princippet. Der kan deltage 200 borgere. 

Arrangementet indeholder blandt andet præsentation af Ældrerådets arbejde ved formand for Ældrerådet, oplæg ved
formand for Seniorudvalget, fagligt oplæg, musikalsk indslag og kaffebord. Dagen planlægges af en arbejdsgruppe med
medlemmer fra Ældrerådet og en repræsentant fra forvaltningen. 

I de sidste år har der blandt andet været oplæg som "Godt vi blev ældre" ved skuespiller og musiker Finn Nørbygaard, 
"Skål du gamle" ved - Det gode seniorliv med øl og vin ved læge Erik Skovenborg, ”Den 3. alder, gør den til livets
bedste”, en regulær indsprøjtning med inspiration, energi og nye vinkler ved Hanne Faldborg, forfatter og
foredragsholder, ”Lev dit liv mens du har det” – musikalsk foredrag ved tidligere biskop Henning Toft Bro og søn
Christian Bro samt musikalske indslag ved Kirsten Schroll og Ove Rasmussen samt Vejle Musikskole, 

Bevillingen benyttes til leje af lokale i Bygningen, udgifter til ekstern oplægsholder, musikalsk indslag, forplejning i form
af kaffe, boller og lagkage og til annoncering af dagen i pressen med kontaktinformation for tilmelding.  

Seniorudvalget har tidligere finansieret Ældredagen med 50.000 kr. pr. gang, i alt 200.000 kr. for en fireårig periode.

Ældrerådet ansøger Seniorudvalget om 60.000 kr. pr. gang, i alt 240.000 kr. for perioden 2026-2029 til at afholde
ældredag. 

Økonomi

Ældrerådet har i 2026 et budget på 383.000 kr.

Ældrerådet ansøger om bevilling på 60.000 kr. årligt i alt 240.000 kr. for 2026-2029 til afholdelse af Ældredag.

Udgiften kan finansieres af overførte midler inden for Seniorudvalgets ramme.

Deltager i sagens behandling

Specialkonsulent Morten Eriksen fremlægger sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget godkender, at Ældrerådet bevilges 240.000 kr. for perioden 2026-2029 til at afholde den årlige
Ældredag.

Beslutning

Godkendt



Bilag

Ansøgning om midler til Ældredag



Punkt 36: Repræsentationsformer på kommunale plejecentre og i de åbne
aktivitetshuse

27.42.00-A00-3-25

Resumé

Seniorudvalget skal i sagen tage stilling til, om der skal være formelle råd på alle kommunens 18 plejecentre og 15
aktivitetshuse.

Sagen blev behandlet på Seniorudvalgsmøde 3. december 2025 og genbehandles, så Ældrerådet får mulighed for at afgive
høringssvar. 

Sagsfremstilling

Seniorudvalget har i forbindelse med handleplanen for Seniorområdet "Tæt PÅ" etableret et forsøg med brugerbestyrelser
på syv kommunale plejecentre i perioden 2023-2024. Forsøget blev fulgt op med en evaluering, som blev drøftet på
Seniorudvalgsmøde 15. januar 2025. Udvalget ønskede, at Velfærdsforvaltningen kom med anbefalinger til at etablere
disse bestyrelser. 

Vejle Kommunes 18 plejecentre og 15 åbne aktivitetshuse har i dag forskellige repræsentationsformer, herunder
brugerbestyrelser, centerråd, brugerråd, husråd og venneforeninger. En oversigt over de nuværende repræsentationsformer
er vedlagt som bilag.

Fælles for disse organer er, at de arbejder for beboeres og brugeres trivsel og velvære samt for at sikre, at borgere gennem
aktiviteter bliver en del af lokalsamfundet. 

Velfærdsforvaltningen foreslår, at der oprettes to råd på alle de kommunale plejecentre: Ét formelt råd for beboere og
pårørende. Her er det centerlederen, der er ansvarlig. Ét råd for hvert kommunalt aktivitetshus, her er det
aktivitetsmedarbejderen for det åbne aktivitetshus der er ansvarlig.

Formålet er at styrke deltagelsen i rådene, skabe bedre koordinering af indsatser og sikre en mere effektiv og målrettet
anvendelse af ressourcerne.

Rådene på plejecentrene skal styrke samarbejdet på centret og give beboere, pårørende og lokale ressourcepersoner større
inddragelse og medindflydelse på beslutninger, der har betydning for beboernes hverdag.

Det foreslås, at rådene anvender de lokalt gældende vedtægter med valg af repræsentanter til rådene mv.

Rådene i de åbne aktivitetshuse skal skabe samarbejde med lokalområdet og understøtte aktiviteter og arrangementer for
borgere i lokalområdet samt for beboere på plejecentret, der har mulighed for at deltage. Det foreslås, at rådene anvender
de vedtægter, der benyttes i de igangværende tiltag i aktivitetshusene.

Ved implementering af forslaget kan eksisterende venneforeninger, støtteforeninger mv. fortsætte deres arbejde.

Sagens videre forløb

Sagen sendes i høring i Ældrerådet og behandles igen på Seniorudvalgets møde den 8. april 2026 

Deltager i sagens behandling

Seniorchef for plejecentre Hanne Reinholt.

Historik

Velfærdsdirektøren indstiller, den 4. februar 2026, punkt 17:

at der for alle kommunale plejecentre oprettes ét formelt råd, og at der for hvert kommunalt aktivitetshus oprettes ét
formelt råd.

at Seniorudvalget sender sagen i høring i Ældrerådet.



Beslutning fra Seniorudvalget, den 4. februar 2026, punkt 17:

Seniorudvalget sender sagen i høring i Ældrerådet med den bemærkning, at der oprettes et beboere-pårørenderåd for
plejecentrene og et aktivitetsråd for hvert af de kommunale aktivitetshuse.  

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at der for alle kommunale plejecentre oprettes et beboere-pårørenderåd for plejecentrene og et aktivitetsråd for hvert af de
kommunale aktivitetshuse.

Beslutning

Godkendt

Bilag

Ældrerådet - høringssvar

Oversigt over råd på plejecentre og aktivitetshuse



Punkt 37: Kvalitetsstandard for døgnforplejning på plejecentre

85.00.00-A26-3-25

Resumé

Ankestyrelsen har i en principafgørelse fastslået, at beboere på plejehjem skal have mulighed for at fravælge enkelte
måltider i en bevilget madserviceordning. Derfor kan en kvalitetsstandard uden mulighed for at fravælge enkelte måltider
ikke anses for at være i overensstemmelse med reglerne. 

Kvalitetsstandarden for døgnforplejning for borgere på plejecentre justeres, så det er muligt for borgere at fravælge
enkelte måltider med op til 96 timers varsel.

Seniorudvalget drøftede på udvalgsmødet 4. februar 2026 kvalitetsstandarden, som efterfølgende blev sendt i høring hos
FagMED Senior og Ældrerådet.

Kvalitetsstandarden er retur fra høring og til endelig godkendelse i Seniorudvalget. 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal tilbyde madordning i form af fuld forplejning til personer, som bor på plejecenter eller
lignende jf. § 14 i Ældreloven. I Vejle Kommunes kvalitetsstandard er det beskrevet, hvad borgerne kan forvente af denne
indsats. I kvalitetsstandarden fremgår blandt andet indsatsens lovgrundlag, formål og aktiviteter. 

Teksten i Vejle Kommunes kvalitetsstandard rettes derfor 

fra: 

Borgeren kan kun framelde måltider for en hel dag eller flere dage, hvis borgeren ikke er hjemme. Borgeren får i
den forbindelse refunderet prisen på de frameldte dage.

til:

Borgeren har ret til at fravælge enkelte måltider, og der skal ske forholdsmæssig reduktion af egenbetalingen for de
måltider, der fravælges. Forudsætningen er dog, at borgeren har givet besked om fravalget af de enkelte måltider
senest 96 timer forinden.

Af bilaget fremgår justeringerne, som er markeret med farve. 

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen fremlægger sagen.

Historik

Seniorudvalget blev på udvalgsmødet den 4. februar 2026 præsenteret for kvalitetsstandarden med følgende indstilling og
beslutning:

Velfærdsdirektøren indstiller, den 4. februar 2026, punkt 18:

at Seniorudvalget sender kvalitetsstandarden i høring hos FagMED Senior og Ældrerådet.

Beslutning fra Seniorudvalget, den 4. februar 2026, punkt 18:

Seniorudvalget sender kvalitetsstandarden til høring hos FagMED Senior og Ældrerådet.

Administrativ tilføjelse

Bemærkning:



Ældreministeriet har vedtaget en ændring af bekendtgørelse om egenbetaling for tilbud efter ældrelovens §§ 6, 10, 13, 14,
16 og 17. 

Ændringerne er, at loftet for egenbetaling på madlevering i form af mindst ét hovedmåltid pr. dag til borgere i eget hjem
nedsættes til 50 kr. pr. måltid. Tidligere var taksten 63 kr. 

Derudover reguleres beløbene for loftet på egenbetaling ved fuld forplejning ved madordning i plejecentre, og beløbene
for egenbetalingsberegningen ved aflastning, afløsning og midlertidige ophold efter §§ 16 og 17 til 2026-niveau.

Reglerne trådte i kraft den 1. januar 2026. 

Kommunerne kompenseres for de merudgifter, der følger af reduktionen af loftet for egenbetalingen. Til formålet er der
afsat 200 mio. kr. på finansloven for 2026. Midlerne fordeles blandt kommunerne via det kommunale bloktilskud for 2026
og frem. For Vejle Kommune er det ca. 4,0 mio. kr. 

Høringssvar:

Høringssvar er afgivet af FagMED Senior og Ældrerådet. FagMED Senior har taget kvalitetsstandarden til efterretning,
mens Ældrerådet bemærker, at de finder fristen for lang og at den samlede pris for døgnkost mangler. De to høringssvar er
bilagt punktet. 

Høringssvarene har ikke givet anledning til justering af kvalitetsstandarden.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller

at Seniorudvalget godkender kvalitetsstandarden for døgnforplejning på plejecentre. 

Beslutning

Godkendt med følgende ændring: at måltiderne kan fravælges senest 24 timer forinden.

Bilag

FagMED Senior - Høringssvar

Ældrerådet - Høringssvar

Kvalitetsstandard for døgnforplejning på plejecentre.docx



Punkt 38: Besøg af repræsentanter fra Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem

00.30.10-P05-1-26

Resumé

I Vesterlund er Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem i gang med at blive opført. 

Repræsentanter fra Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem deltager på Seniorudvalgets møde, og fortæller om plejecenteret. 

Sagsfremstilling

I Vesterlund er Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem i gang med at at opføre et plejecenter med plads til 30 beboere.

Seniorudvalget i Vejle Kommune har med interesse noteret sig, at byggeriet af Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem er i
gang. 
Seniorudvalget har generelt fokus på, om der i kommunen er et tilstrækkelig antal af pladser på plejecentrene, og
Seniorudvalget er i den forbindelse nysgerrige på at høre nærmere om plejecentret, der er under opførelse.

På den baggrund har Seniorudvalget inviteret repræsentanter fra Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem til at deltage på
udvalgets møde, hvor de fortæller om friplejehjemmet og hvordan plejecentret bliver indrettet med boliger, fællesarealer,
aktivitetsrum, køkkenfaciliteter og personalefaciliteter med videre: Derudover vil de de informere om de tanker og
overvejelser, der går sig i forhold til pleje, omsorg og aktiviteter for beboerne.  

Deltager i sagens behandling

Repræsentanter fra Ebenhaezer Vesterlund Friplejehjem.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 39: Sundhedsreform - delingsaftale med Region Syddanmark

27.00.00-P00-4-24

Resumé

Sundhedsreformen, der træder i kraft den 1. januar 2027, indebærer blandt andet en større opgaveflytning mellem
kommuner og regioner.

I den sammenhæng skal der indgås en delingsaftale mellem Vejle Kommune og Region Syddanmark.

I  sagen indstilles, at Seniorudvalget anbefaler delingsaftalen om opgavedeling i Sundhedsreformen mellem Vejle
Kommune og Region Syddanmark til videre behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Sagsfremstilling

Sundhedsreformen, der træder i kraft den 1. januar 2027, indebærer blandt andet en større opgaveflytning mellem
kommuner og regioner, afskaffelse af den Kommunale Med-Finansiering af sundhedsvæsenet (KMF), en udbygning af de
nære sundhedstilbud i kommunerne og en folkesundhedslov.

Reformen indebærer også en ny organisering. Der er etableret 17 sundhedsråd, bestående af politikere fra både regioner
og kommuner, som i et tæt og forpligtende samarbejde skal skabe et stærkere sundhedsvæsen.

Region Syddanmark skal som en del af Sundhedsreformen overtage fire opgaveområder fra kommunerne:

1. Den kommunale akutsygepleje (dele af §138-139 i sundhedsloven)
2. Sundheds- og omsorgspladser
3. Den patientrettede forebyggelse (§119,stk 3 i Sundhedsloven)
4. Specialiseret rehabilitering og dele af avanceret genoptræning (dele af §140 i sundhedsloven)

?Vejle Kommune vil fortsat skulle have midlertidige pladser til:?

?borgere med behov for aflastning, f.eks. ved demenssygdom
?borgere, der afventer tilbud om plejebolig eller boligindretning af eget hjem (såkaldte ventepladser)?
borgere, der primært har behov for socialfaglige indsatser, dvs. udfordringer som primært relaterer sig til f.eks.
hjemløshed, behov for social rehabilitering eller social misbrugsbehandling?

Opgaveflytningen fra kommunen til Region Syddanmark indebærer, at der indgås en delingsaftale, der fastslår, hvad der
skal overdrages af fysiske lokaliteter, og hvilke medarbejdergrupper, som bliver omfattet af processen. Delingsaftalen
indeholder en oversigt over aktiver og passiver, der overdrages til regionen, samt indeholde en oversigt over rettigheder
og pligter, det drejer sig fx om lejeaftaler, leasingaftaler, kontrakter, forsikringer mm.

Forvaltningen har holdt møder med repræsentanter fra Region Syddanmark omkring indholdet i delingsaftalen, og
indholdet i delingsaftalen er afstemt med Region Syddanmark på administrativt niveau.

Delingsaftalen skal behandles af Økonomi- og Erhvervsudvalget den 20. april 2026 og endelig godkendes af Byrådet den
29. april 2026.

I perioden fra 1. maj til 1. juli 2026 gennemføres formelle forhandlinger mellem kommunen og Region Syddanmark. Der
er frist for indgåelse af delingsaftale med Region Syddanmark den 1. juli 2026. 

Kommunalbestyrelsen skal udpege repræsentanter til at forestå forhandlingerne i perioden fra 1. maj til 1.juli 2026. For at
sikre et effektivt forhandlingsspor anbefales det, at Byrådet videregiver forhandlingskompetencen til forvaltningen.

I sagen indstilles, at Seniorudvalget anbefaler delingsaftalen mellem Vejle Kommune og Region Syddanmark til videre
behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Sagens videre forløb

Delingsaftalen skal behandles af Økonomi- og Erhvervsudvalget den 20. april 2026 og endelig godkendes af Byrådet den
29. april 2026.



Deltager i sagens behandling

Seniorchef Marianne Hansen og Økonomi- og stabschef Klaus Hyldborg Sørensen præsenterer sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

At Seniorudvalget anbefaler delingsaftalen om opgavedeling i Sundhedsreformen mellem Vejle Kommune og Region
Syddanmark til videre behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

At Seniorudvalget anbefaler Byrådet, at forhandlingskompetencen vedr. delingsaftalen videregives til forvaltningen.

Beslutning

Seniorudvalget anbefaler, at delingsaftalen om opgavedeling i Sundhedsreformen mellem Vejle Kommune og Region
Syddanmark sendes til videre behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Seniorudvalget anbefaler Byrådet, at forhandlingskompetencen vedr. delingsaftalen videregives til forvaltningen.



Punkt 40: Orientering. Årsrapport 2025 - Utilsigtede hændelser

29.09.15-K07-1-23

Resumé

Den årlige rapport over utilsigtede hændelser i Vejle Kommune er tilgængelig. Indholdet præsenteres sideløbende for
Børne- og Familieudvalget, Seniorudvalget, Voksenudvalget samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. Rapportens
resultater indgår i den løbende læring på de respektive fagområder. 

Sagsfremstilling

Om rapporten

Sundhedsafdelingen udarbejder den årlige rapport over utilsigtede hændelser i Vejle Kommune baseret på data rapporteret
fra hele organisationen. 

Utilsigtede hændelser

En utilsigtet hændelse er en episode, hvor noget ikke går som planlagt i en sundhedsfaglig opgave. Det kan eksempelvis
være fejl i medicinhåndtering, tryksår, infektioner eller mangelfuld information. Utilsigtede hændelser kan også ske, når
medarbejdere ikke er til stede, for eksempel selvskade eller fald i hjemmet. 

I langt de fleste tilfælde når medarbejdere at handle, så borgeren ikke påvirkes. Alligevel er rapportering vigtig, fordi den
kan illustrere mønstre i hændelser. Det kan danne grundlag for læring og potentielt justering af arbejdsgange.  

Alle utilsigtede hændelser kan rapporteres enkeltvist. Nogle typer kan desuden samlerapporteres. Samlerapportering er en
forenklet rapporteringsmetode. Her skrives hændelserne løbende ned på et papirskema og rapporteres samlet én gang om
måneden. Samlerapporteringsordningen er udvidet gennem de seneste år. I 2024 blev den udvidet fra to til fire typer af
hændelser, og i slutningen af 2025 blev der udvidet til syv typer. Således kan følgende hændelser nu samlerapporteres:
Dokumentation, fald, infektioner, medicinadministration, medicindispensering, selvskade og tryksår. 

Rapportens samlede resultater

I 2025 er der i alt rapporteret 14.616 utilsigtede hændelser. Det er en stigning i forhold til foregående år, hvilket er
beskrevet i Tabel 1.

Tabel 1: Utilsigtede hændelser i Vejle Kommune 2021-2025

 2021 2022 2023 2024 2025

Antal hændelser 3.750 5.299 7.739 11.826 14.616

Antallet af indrapporterede hændelser fra 2021-2025 er stigende. Noget af stigningen kan skyldes at samlerapportering
blev indført i 2020, hvor der af samme årsag kom mere fokus på rapporteringen. Metoden forenklede rapporteringen og
skabte mere synlighed og åbenhed i forhold til utilsigtede hændelser. I løbet af 2021-2025 er samlerapportering blevet
implementeret i en større del af organisationen, f.eks. indførte seniorområdet samlerapportering fra 2023. Desuden er det i
2024 og 2025 blevet muligt at samlerapporterer flere typer af hændelser, hvilket også må forventes at have påvirket
antallet af indrapporterede hændelser. Generelt er der med den forenklede rapportering skabt fokus på typer er hændelser,
som man ikke tidligere har været opmærksom på skulle indrapporteres f.eks. urinvejsinfektioner eller fald. Ud over
ændringen i rapporteringsmetode, så kan ekstra opmærksomhed omkring rapportering, samt reel stigning i antal
utilsigtede hændelser også forklare stigningen i antal hændelser.

Udviklingen i antal hændelser er ikke unik for Vejle Kommune. Tilsvarende udvikling ses nationalt. Så vel nationalt som i
Vejle Kommune omhandler størstedelen af hændelserne medicinering. Med indførslen af nye typer samlerapportering ses
også stigning i rapportering af disse typer af hændelser.

Størstedelen af de rapporterede hændelser har ingen eller ikke en væsentlig konsekvens for borgeren. Der er rapporteret
38 alvorlige og to dødelige hændelser. Samlet svarer det til 0,27 % af hændelserne. De to dødelige hændelser er fra senior-



området. Alvorlige og dødelige hændelser gennemarbejdes med en særlig analyse, hvor fokus er på læring og
forebyggelse. 

I det følgende opdeles de utilsigtede hændelser på de forskellige udvalg. Private plejecentre og bosteder er ikke inkluderet
i oversigterne. 

Børn & unge

Tabel 2: Utilsigtede hændelser i Børn- og ungeforvaltningen 2023-2025 

 2023 2024 2025

Antal hændelser 666 1.280 1.749

Senior

Tabel 3: Utilsigtede hændelser på Seniorområdet 2023-2025 

 2023 2024 2025

Antal hændelser 4.517 6.597 7.980

Voksen

Tabel 4: Utilsigtede hændelser på Voksenområdet 2023-2025 

 2023 2024 2025

Antal hændelser 2.203 3.361 4.442

Sundhed

Tabel 5: Utilsigtede hændelser i Sundhedsafdelingen 2023-2025 

 2023 2024 2025

Antal hændelser 15 9 6

 

Klima og resiliensvurdering

Ingen bemærkninger. 

Sagens videre forløb

Sagen behandles parallelt i Børne- og Familieudvalget, Seniorudvalget, Voksenudvalget samt Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget i en samlet og identisk sag.

Deltager i sagens behandling

Seniorchef for plejecentrene Hanne Reinholt og seniorchef for distrikterne Marianne Hansen fremlægger sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,



at Seniorudvalget tager sagen til orientering. 

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Årsrapport 2025.pdf



Punkt 41: Budgetproces 2027 i Seniorudvalget

00.30.00-S00-3-26

Resumé

Senest 15. oktober 2026 skal Byrådet vedtage budgettet for det kommende år.

Den politiske tidsplan for budgetproces 2027 indebærer, at fagudvalgene har frist for at behandle budgetudfordringer og
budgetudviklingsønsker samt aflevere deres tekniske budgetforslag den 4. juni 2026.

På Seniorudvalgets mødet skal udvalget drøfte og besluttet, hvilke budgetudfordringer og budgetønsker inden for eget
udvalgsområde, som Seniorudvalget ønsker skal indgå i det samlede budget 2027-2030.

Sagsfremstilling

Økonomi- og Erhvervsudvalget godkendte den 16. februar 2026 budgetstrategien for budgetlægningen 2027-2030, samt
den politiske tidsplan for budgetproces 2027. Tidsplanen indebærer, at fagudvalgene har frist for at behandle
budgetudfordringer og budgetudviklingsønsker samt aflevere deres tekniske budgetforslag den 4. juni 2026.

På Seniorudvalgets møderne i april og maj vil udvalget således skulle drøfte og besluttet, hvilke budgetudfordringer og
budgetønsker Seniorudvalget ønsker, der skal indgå i det samlede budget 2027-2030.

På Seniorudvalgets møde i april fortsætter seniorudvalget drøftelser af:

1. Udvalgets budgetudfordringer (drift/anlæg) – som medfører ændring af serviceniveau 
2. Udvalgets budgetudviklingsønsker (drift/anlæg) – som udvikler kvalitet/serviceniveau

Deltager i sagens behandling

Velfærdsdirektør Anne Mette Lund fremlægger punktet.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget drøfter budgetudfordringer og budgetudviklingsønsker inden for eget udvalgsområde til budget 2027-
2030.

Beslutning

Drøftet



Punkt 42: Deltagelse i aktiviteter

00.22.04-P00-1-25

Resumé

Deltagelse i aktiviteter i den kommende periode. 

Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes regulativ af 19. januar 2022 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse mv. fremgår af punkt 4,
at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end møder,
når deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet eller et af Byrådets udvalg.

Deltager i sagens behandling

Velfærdsdirektør Anne Mette Lund fremlægger sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

At Seniorudvalget drøfter, som der er behov for et eller flere af medlemmerne varetager andre erhverv:

Beslutning

Drøftet



Punkt 43: Meddelelser

00.22.04-P00-1-21

Resumé

Orientering til Seniorudvalget

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer til Seniorudvalget

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 44: Digital beslutningsprotokol Seniorudvalget

00.22.04-P00-1-21

Resumé

Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Seniorudvalget.

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke på godkendt i First Agenda.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller

at beslutningsprotokollen for dette møde godkendes.

Beslutning

Godkendt
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