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Punkt 40: Indsatser i forleengelse af hjemlosestrategien

27.00.00-P22-2-17
Resume

Byradet godkendte den nye hjemlesestrategi i december 2018. Strategien er forankret pa tvers af Velferdsforvaltningen,
Teknisk Forvaltning og Jkonomi-, Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen. I foraret er der udarbejdet et
indsatskatalog over de handlinger, der skal ivaerksattes under de enkelte temaer i hjemlgsestrategien samt den skonomi,
der er forbundet med indsatserne. Udvalget foreleegges hermed hovedtraekkene i de planlagte indsatser til dreftelse.

Sagsfremstilling

P& mede den 12. december 2018 godkendte Byradet "Tvergidende hjemlasestrategi 2019-2021". Strategien indeholder en
kortleegning af hjemlesheden i Vejle samt fire temaer: Housing First, Anvisningsret, Mélrettede Handleplaner og Byens
Rum. Strategiens overordnede mélsatning er at halvere hjemlgsheden i Vejle Kommune frem mod 2021. Far at na denne
maélsetning formuleres en reekke principper og handlinger under hvert tema i strategien.

Forvaltningerne har arbejdet videre med at definere indsatser, vurdere omkostninger og finansiering samt sgge midler til
enkelte af indsatserne. Styregruppen for hjemlosestrategien foreslar, at nogle af indsatserne finansieres via 'Strategisk

forebyggende investeringer' i f.m. budget 2020.

I skemaet nedenfor ses en oversigt over indsatser og de forbundne gkonomiske konsekvenser:

Tema Indsatser Opstart  @Dkonomi Finansieringsforsl.
Housing first ~ Lave alternative 1. kvt.  500.000 i anleeg Indga i
boliglesninger til 2020 500.000 arlig drift  budgetforhandling
malgruppen. Bl.a. 2020
akutte nedboliger.
Containerby
Brug af 2.kvt. 3,0 mio i perioden  Ansegt og bevilget
bostattemetoder 2019 2019-2021 fra satspuljen
(under 30 ar)
Brug af 3,0 mio i perioden  Der er ikke taget
bostattemetoder 2019-2021 stilling til
(over 30 ar) finansiering
Fokus pa 2. kvt. Indeholdes i den
boliglasninger til 2019 eksisterende
malgruppen i f.m. ramme pa
byplanlaegning omraderne
Klar 2. kvt. Indeholdes i den
visitationspraksis v. 2019 eksisterende
tildeling af bolig. ramme pa
Retningslinjer. omraderne
Anvisningsret Anvende 4.kvt.  200.000 i arlig Indgé i
anvisningsretten til 2019 drift budgetforhandling
malgruppen af 2020
hjemlose
Malrettede Tveergéende 2. kvt. Indeholdes i den
handleplaner ~ samarbejdsmodel, 2019 eksisterende
opsporing, ramme pa
beredskab og omraderne
inddragelse af

civilsamfund



Byens Rum Etablering af 1. kvt.  500.000 i anleg Indgé i

pilotprojekt - lave 2020 budgetforhandling
analyse og prove- 2020
opholdssted til
malgruppen
Etablere yderligere Ikke endeligt Der er ikke taget
opholdssteder til beregnet — stilling til
malgruppen pilotprojektet skal  finansiering
danne
erfaringsgrundlag

Okonomi

Flere af de foreslaede indsatser under hjemlosestrategien finansieres indenfor rammen eller via eksterne midler. For nogle
af indsatserne er der ikke taget stilling til finansiering.

Styregruppen for hjemlesestrategien foreslar, at finansieringen af samlet 1 mio. kr. i anleegsmidler og 700.000 i arlige
driftsmidler til igangsettelse af indsatser i forbindelse med hjemlesestrategien tilvejebringes via budgetforhandling 2020.

Det drejer sig om:

 ctablering af nadboliger (containerby): 500.000 i anleg

¢ ctablering af preveopholdssted i byrummet: 500.000 i anlaeg
o drift af nadboliger (containerby): 500.000 i arlig drift

e drift af anvisningsret til malgruppen: 200.000 i arlig drift

Indsatserne vurderes at opfylde kriterierne for 'De strategisk Forebyggende Investeringer', idet de er tvaergdende og
forebygger social udsathed, marginalisering, kriminalitet og belastning af byens rum.

Deltager i behandlingen

Udviklingskonsulent Signe Pedersen, Velferdsstaben deltager under behandlingen af punktet.

Velferdsdirektoren indstiller,

at udvalget drefter sagen.

Beslutning

Droftet.

Martin Jensen stiller forslag om, at sagen fremsendes til dkonomiudvalget med henblik p4, at finansieringen af de 1,7
mio. sker allerede i 2019 via omstilingspuljen under @konomiusvalget pga. strategien er tvaergaende pé flere udvalg, med
henblik pa at pdbegynde indsatserne og anlag allerede 1 2019.

For stemte: Martin Jensen, Lone Myrhgj og Henning Dam.

4 stemte imod.

Forslaget faldt dermed.



Punkt 41: Teknisk budget 2020 for Voksenudvalgets omrade

00.30.00-300-14-18
Resume

Okonomiudvalget godkendte pa mede 7. januar 2019 budgetstrategien for 2020-2027, som s@tter rammerne og tidsplanen
for budgetprocessen for budget 2020.

I denne sag foreleegges et administrativt forslag til teknisk budget 2020, baseret pa en vurdering af den gkonomiske
balance inden for Voksenudvalgets omrade, samt pa de tidligere budgetdreftelser i Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

@konomiudvalget godkendte pa mede 7. januar 2019 budgetstrategien for 2020-2027, som setter rammerne og tidsplanen
for budget processen for budget 2020.

Som elementer i det tekniske budget 2020, skal fagudvalgene:

1. godkende et teknisk budget, som er i balance

2. forberede statens effektiviserings- og moderniseringsprogram

3. udarbejde kapacitetsanalyser, som redeger for de kapacitetsmassige behov, som blandt andet opstar som felge af
Vejle Kommunes befolkningsmessige og geografiske sammensatning

4. udarbejde generelle bemarkninger og fastsatte aktivitetsforudsetninger pé vesentlige omréader.

Budget i balance

I henhold til tidsplanen i budgetstrategien skal alle fagudvalg senest 3. juni 2019 godkende et teknisk budgetforslag for
2020, der er i balance. Det betyder, at eventuelle budgetudfordringer skal vere lost inden for den udmeldte ramme og
presenteret i et teknisk budgetforslag.

Udgangspunktet for udvalgenes driftsrammer er det vedtagne budget 2019 korrigeret for politiske beslutninger, der er
godkendt af Gkonomiudvalget til og med januar 2019.

Rammerne er udmeldt i 2019 pris- og lenniveau og vil blive fremskrevet til 2020 pris- og lenniveau nar Kommunernes
Landsforening udmelder nye pris- og lonsken hen over sommerferien.

Forvaltningen har gennemgaet det tekniske budget pa Voksenudvalgets omrade.
Pé baggrund af regnskabsresultatet i 2018 vurderes det, at centrene pé sével handicapomradet som social- og
psykiatriomréadet har en gkonomi i balance inden for principperne for pengeposerne.

Myndighedsafdelingen oplever en fortsat stigende skonomisk ubalance for voksenomrédet. P4 trods af allerede
igangverende initiativer, der skulle veere med til at sikre balance i Myndighed, udviste regnskabsresultatet for Myndighed
12018 et merforbrug pa 23,8 mio. kr. Udviklingen i 2018 skyldtes primert flere borgere i midlertidige botilbud, sterre
opdrift fra barneomrddet end forventet samt en mindre afgang af borgere end forventet. En udvikling der ogsa forventes at
pavirke savel 2019 som 2020,

Derfor har Byréddet godkendt en plan for, hvordan Voksenomréadets budget atter kommer i balance.

En plan der forudsatter, at der forudsaetter, at der arbejdes malrettet med at effektivisere og prioritere indsatser inden for
voksenudvalgets omrade. Herunder implementering af allerede besluttede effektiviseringstiltag samt arbejdet med
udarbejdelse af et mulighedskatalog med tiltag, der skal understotte en fremtidig budgetbalance pa Voksenudvalgets
omréde.

I forhold til de estimerede udfordringer i 2020, udarbejdes der 3 prognoser, der tager afset i 3 forskellige metoder. Pa
baggrund af marts méneds budgetopfelgning estimeres der for nuverende en forventet ubalance pa 18-28 mio. i 2020 i

2019 niveau.

Prognoserne for 2020 vil blive opdateret inden budgetforhandlingerne, med henblik pé s& valide prognoser som muligt.



Derudover er Voksenudvalget udfordret af konsekvenserne af oprettelse af de sarlige psykiatripladser i regionalt regi, der
palegger kommunerne en kollektiv finansieringsbyrde, der kun i mindre omfang kompenseres via statslige DUT-midler.
De resterende pladser i Esbjerg tages i brug i lebet af 2019, saledes at der i 2020 kan forventes en netto merudgift for
Vejle Kommune til medfinansiering af sarlige psykiatripladser pa 3,5 - 4 mio. kr.

Statens moderniserings- og effektiviseringsprogram

Som folge af statens moderniserings- og effektiviseringsprogram skal der arligt frigares 1 mia. kr. pa landsplan. Heraf
frigeres halvdelen til prioritering bredt i den offentlige sektor. Vejle Kommunes andel af de 0,5 mia. kr. udger 10 mio. kr.
arligt fra 2018-2020, som reduceres i Vejle Kommunes bloktilskud. Dermed udmentes kun 50 procent af programmet,
svarende til den del, der reduceres i bloktilskuddet, mens den anden halvdel bliver pa fagudvalgene.

12020 er reduktionen i forste omgang placeret under @konomiudvalget med henblik pa en efterfolgende udmentning pa
de enkelte udvalg. Der er igangsat tveergdende analyser mhp. tvaergéende effektiviseringer, men de budgetmeessige
konsekvenser af de tvaergéende analyser foreligger endnu ikke, hvorfor restbelgb til fordeling mellem fagudvalg heller
ikke foreligger. Udmentningen af moderniserings- og effektiviseringsprogrammet vil derfor formelt ske til fagudvalgene
som en del af budgetleegningens spor 2. I 2019 var Voksenudvalgets andel af moderniserings- og
effektiviseringsprogrammet ca. 0,9 mio.

Anlegsbehov som folge af kapacitetsanalysen

I henhold til budgetstrategien skal der i forbindelse med prioritering af nye anlagsprojekter, udover politiske visioner,
ogsa tages udgangspunkt i de kapacitetsmeassige behov, der opstar som folge af Vejle Kommunes befolkningsmaessige
udvikling og sammensetning. Voksenudvalget besluttede pd mede 8. april 2019 at tage anleegsforslag vedrerende
tidssvarende boliger i Tinghgj med i budgetleegningens spor 2.

Generelle bemaerkninger indeholdende aktivitetsforudsatninger og politiske mél blev dreftet pa udvalgets mede 6. maj
2018. De generelle bemarkninger og aktivitetsforudsatninger behandles i saerskilt dagsordenspunkt.

Sagens videre forleb

Det tekniske budget 2020 sendes i hering i Handicapradet, Udsatterddet, Borger- og Netvarksrdd, FagMed Voksen og
FagMed Administration. Udtalelserne foreleegges pa made 27. maj 2019 i forbindelse med endelig godkendelse af teknisk
budget 2020.

Deltager i behandlingen
Stabs- og ekonomichef Trine Kragelund Jensen fremlaegger punktet.
Velfzerdsdirektoren indstiller,

at udvalget drofter det samlede tekniske budgetforslag til budget 2020, der herefter sendes i hering i Handicapréadet,
Udsatteradet, Borger- og Netvaerksrdd, FagMed Voksen og FagMed Administration jf. budgetproces.

Beslutning

Droftet og sendes i hering.



Punkt 42: Generelle bemzrkninger til budget 2020 pa Voksenomradet

00.30.00-300-14-18
Resume

Som en del af budget 2020 skal udvalget godkende generelle bemarkninger og fastsatte aktivitetsforudsatninger pa
vaesentlige omrader. I de generelle bemerkninger indgér politiske mal for budget 2020.

Sagsfremstilling
Som en del af budget 2020 skal udvalget godkende generelle bemerkninger og fastsette aktivitetsforudsatninger pa
vaesentlige omrader. I de generelle bemarkninger indgér politiske mél for budget 2020.

Forslag til generelle bemaerkninger til budget 2020 er vedlagt som bilag. De politiske mél er skaerpet pd baggrund af
udvalgets forste dreftelse 18. marts 2019.

Generelle bemearkninger indgér i det samlede materiale i teknisk budget 2020, der sendes i hering 1 Handicapréadet,
Udsatteradet, Borger- og Netvarksrad, FagMed Voksen og FagMed Administration. Udtalelserne forelegges pa mode 27.
maj 2019 i forbindelse med endelig godkendelse af teknisk budget 2020.

Deltager i behandlingen
Stabs- og ekonomichef Trine Kragelund Jensen fremlaegger punktet.
Velferdsdirekteren indstiller,

at udvalget drefter de generelle bemaerkninger, der sammen med teknisk budget 2020 herefter sendes i hering i
Handicapradet, Udsatteradet, Borger- og Netvaerksrad, FagMed Voksen og FagMed Administration jf. budgetproces.

Beslutning
Droftet og sendes i hering.

Bilag

Generelle bemarkninger til budget 2020 pa voksenomradet



Punkt 43: Budget til opsegende sygeplejefunktion til RusmiddelCenter Vejle

00.30.00-300-6-18
Resume

For at understoatte behandlingen p&4 RusmiddelCenter Vejle, flyttes budget til opsagende sygeplejefunktion fra Center for
Social Rehabilitering (CSR) til RusmiddelCenter Vejle (RCV) med virkning fra 1. juli 2019.

Sagsfremstilling

12015 blev der pa landsplan afsat 350 mio varigt til et loft af det kommunale sundhedsomrade. I Vejle Kommune
besluttede man v. budgetforlig 2015 at anvende nogle af midlerne til den opsegende sygepleje. CSR fik i denne
forbindelse permanent tilfort 2,7 mio. kr. til opsegende sygepleje for de mest sarbare og udsatte grupper pa psykiatri-,
misbrugs- og handicapomrédet. Funktionen bestir af 5 opsegende sygeplejersker. CSR har siden opstarten haft en
opstartspukkel af serligt udsatte borgere med behov for at fa identificeret og udredt symptomer i relation til sygdom og
sundhed, men nu er det sdledes, at indsatsen primaert er rettet mod nye borgere.

Da opstartspuklen nu er afviklet, er der mulighed for at omdirigere dele af midlerne til andre enheder, som varetager
sundhedsopgaver for den samme malgruppe. Derfor vurderes det hensigtsmaessigt at overfore midler til RCV, hvor man
arbejder med mélgruppen af udsatte borgere, og hvor der er behov for sygeplejefaglige kompetencer til blandt andet
medicinering og sundhedsfaglig stotte.

Den opsegende indsats vil primart have borgere i alkoholbehandling som méalgruppe, men borgere med stofmisbrug vil
ogsa kunne fa stotte.

Okonomi

RCV tilferes pr. 1. juli 2019 550.000 kr. arligt til den opsegende sygeplejefunktion, idet budget flyttes fra den opsegende
sygeplejefunktion under CSR.

Deltager i behandlingen

Social- og Psykiatrichef Birthe Vorsum fremlagger sagen.
Velfaerdsdirektoren indstiller,

at udvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende: Karl Erik Lund



Punkt 44: Arsberetning for magtanvendelser pa Voksenomridet for 2018

27.66.08-K08-1-19
Resume

Servicelovens kapitel 24 rummer mulighed for, at kommunen kan ivarksatte bestemte foranstaltninger over for borgere
mod deres vilje, nar visse betingelser er opfyldt. Kommunalbestyrelsen skal felge udviklingen i anvendelsen af disse
foranstaltninger med henblik pa at vurdere behovet for opfelgning p4 omradet. Udvalget forelaegges hermed arsberetning
om anvendt magt og andre indgreb i selvbestemmelsesretten pa Voksenudvalgets driftsomrade i 2018.

Sagsfremstilling

Udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over drene 2015-2018 ser séledes ud:

Serviceloven, indgrebstype 2015 2016 2017 2018
§ 125, stk. 1.

Alarm og pejlesystemer 6 3 3 10
§ 125, stk. 3. 0 0 0 0
Serlige derébnere

§ 126 115 107 93 182
Akut fastholdelse

§ 126 a

Fastholdelse i hygiejnesituationer 0 0 0 0

§ 127

Tilbageholdelse i boligen 1 1 0 0

§ 128

Anvendelse af stofseler 2 4 4 1

§ 129

Flytning uden samtykke 0 39 14 12
§129a - - - -

Flytning uden samtykke ved fare for andre

Samlet antal 124 154 114 205

Som det fremgér, har der vaeret 205 indberetninger i 2018. De fordeler sig pa 65 borgere, hvoraf 44 er Vejle-borgere. Det
samlede antal indberetninger om anvendt magt er steget fra 114 tilfeelde 1 2017 til 205 tilfeelde 1 2018. Disse tilfelde er
§126 akut fastholdelser. Alle magtanvendelser ligger pa Handicapomrédet.

Stigningen skyldes primert, at 80 tilfaelde af anvendt magt uden forudgéende tilladelse er fordelt nogenlunde ligeligt pa 2
borgere. Disse borgere bor pa to forskellige botilbud pa Handicapomradet. Den ene borger lider af udviklingsha&mning,
autisme og har psykotiske treek. Den anden borger lider af udviklingshaemning og har tidligere oplevet svere
omsorgssvigt, herunder seksuelle overgreb. Magtanvendelserne pa denne borger er faldet drastisk efter en malrettet
paedagogisk indsats fra botilbuddets personale bistaet af radgivning fra VISO.

Velferdsforvaltningen folger lebende udviklingen i anvendelsen af magt pa Voksenudvalgets omrade og kan i den
anledning bemerke, at tilbuddene arbejder malrettet pé at forebygge situationer, hvor der bliver behov for at anvende
magt. Velfeerdsforvaltningen vurderer, at der skal holdes fortsat fokus pa at forebygge anvendelsen af magt uden
forudgaende tilladelse.

Fokuspunkt i 2019

Fokus 1 2019 vil vare pé ny lovgivning, som trader i kraft d. 1. januar 2020. Dette indebaerer fellesmeder,
undervisningsforlgb m.v.

Sagens videre forleb

Arsberetning for magtanvendelser pa Voksenomridet 2018 forelegges Byradet efterfolgende.



Deltager i behandlingen

Handicapchef Peter Anders Larsen fremlaegger sagen.

Velferdsdirektoren indstiller,

at arsberetning for magtanvendelse pa Voksenomradet 2018 tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Fravarende: Karl Erik Lund



Punkt 45: Ny Handicappolitik 2019-2027 i Vejle Kommune

27.00.00-P22-1-17
Resume

Der er udarbejdet forslag til en ny Handicappolitik, som gar pa tvers af alle forvaltninger, borgere, virksomheder,
uddannelser og foreninger. Handicappolitikken skal vaere det feelles grundlag, der sikrer gode vilkar for borgere med
handicap. Bag hver eneste fortelling om en person med en funktionsnedszattelse er et menneske, som ensker et liv med de
samme muligheder som alle andre. Processen med at udarbejde handicappolitikken har veret i gang siden foraret 2018.
Velferdsforvaltningen og Born & Unge Forvaltningen har i faellesskab udarbejdet politikken pa baggrund af det materiale
og de input, der er kommet i processen fra workshops, borgere, rad og interesseorganisationer. Politikken sendes i
fagudvalgsbehandling og hering forud for endelig behandling i Byradet i august.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til en ny faelles Handicappolitik, som gér pé tveers af alle forvaltninger, borgere, virksomheder,
uddannelser, foreninger og som retter sig mod bern, unge, voksne og @ldre. Vejle Kommune skal vaere et godt sted at bo,
leve, uddanne sig og arbejde - for selvom ingen mennesker er fodt ens, har alle ret til lige muligheder. Handicappolitikken
skal veere det faelles grundlag, der sikrer gode vilkar for borgere med handicap. Bag hver eneste fortelling om en person
med en funktionsnedszattelse er et menneske, som gnsker sig et liv med de samme muligheder som alle andre.
Handicappolitikken er blevet til ved at sparge og tale med borgere, interesseorganisationer og personer, som ved noget om
emnet. En serlig stemme er givet til de unge, da en politik, der raeekker 8 ar frem, pavirker deres liv og muligheder.

Siden foraret 2018 har der vaeret igangsat en proces i forhold til udviklingen af en ny handicappolitik.
Velferdsforvaltningen og Bern & Unge Forvaltningen har i fallesskab udarbejdet politikken pé baggrund af det materiale
og de input, der er kommet i processen fra henholdsvis, interviews, workshops, borgere og interesseorganisationer mv.

Politikken star pd og tager afsat i folgende strategier og politikker. Den foregaende ”Handicappolitik™, ”Politik for
borgerinddragelse”, ”Barne- og Ungepolitikken”, ”Delpolitik bern og unge med handicap”, ”Udsattestrategien” og
”Udviklingsstrategien for Socialomridet”. Samtidig er handicappolitikken blevet til i et teet samarbejde med
Handicapridet, ZAldrerédet, Frivilligradet og Bruger/parerende rdd. Der har vearet afviklet workshops med elever fra
specialafdelingerne fra kommunes skoler, fordi politikken gér pé tvaers, og fordi de unge skal have en stemme i en
handicappolitik, der har betydning for deres muligheder i fremtiden. Der har vaeret atholdt en workshop i november for
alle interesserede parter med deltagere bredt repraesenteret dels fra kommunes forvaltninger, borgere, parerende og
deltagere fra fernaevnte rad, foreninger og politikere. Handicappolitikken afspejler de politisk besluttede rammer for
politikken, herunder at politikken skal vare 8 &r.

Politikken har fire overordnede overskrifter samt et afsnit, hvori det fremhaves, dels hvad mélet med Handicappolitikken
er, og hvad Vejle Kommune ensker at satte fokus pa de neaste § ar.

De fire overskrifter er:

1. Arbejde og uddannelse
2. Inklusion

3. Teknologi

4. Sundhed

For at realisere politikken kraeves handleplaner bade indenfor og pé tvaers af de enkelte fagudvalgsomrader. Endvidere
skal der foretages en midtvejsevaluering om fire ar i 2023.

Handicappolitikken sendes til hering i fagudvalg og rdd og pa Vejles Folkemade den 8. juni vil borgere og foreninger fa
mulighed for at komme med input til heringsudkastet af politikken.

Sagens videre forleb

e Hering i Berne- og Familieudvalget, Voksenudvalget, Teknisk Udvalg, Kultur- og Idraetsudvalget, Seniorudvalget,
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget i uge 19.

¢ Behandling i Berne- og Familieudvalget og Voksenudvalget i uge 25

¢ Behandling i Okonomiudvalget i uge 32

¢ Behandling i Byradet i uge 33

Deltager i behandlingen



Velferdsdirektor Anne Mette Lund fremlaegger sagen.
Velferdsdirekteren indstiller,

at handicappolitikken dreftes og
at der afgives heringssvar

Beslutning
Droftet.

Voksenudvalget pointerer, at handicappolitikken ikke kun omfatter borgere, der er fodt med et handicap. For mange
borgere med et handicap, opstér det senere i livet. Voksenudvalget ensker derfor, en omformulering af indledningen pa
side 4, sa der star "..... hvor det at veere fodt med, eller har erhvervet sig, et handicap eller en funktionsnedszttelse ikke
opleves som et handicap".

Fravarende: Karl Erik Lund

Bilag

Handicappolitik 2019-2028



Punkt 46: Udvikling i §85 og §82 stette i eget hjem

00.00.00-000-2-18

Resume

Pa foranledning af udvalgets enske gives en redegerelse for udviklingen i §85 og §82 stotte.
Sagsfremstilling

Efter servicelovens §85 skal kommunen tilbyde hjalp, omsorg eller statte til personer, der har behov pa grund af betydelig
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sarlige sociale problemer. Kommunen skal ved vurderingen tage
udgangspunkt i den enkelte borgers serlige behov og forudsatninger. Tildeling af socialpaedagogisk bistand sker pé
baggrund af en konkret og individuel vurdering af den enkelte borgers behov og forudsatninger, ligesom hjelpen
tilrettelaegges i samarbejde med den enkelte.

Ved den seneste revision af Serviceloven blev det ifelge en ny paragraf (§82) muligt for kommunerne at iveerksatte en
indsats med tidlig, individuel og tidsbegraenset socialpaedagogisk stette til personer, der har nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller sociale problemer, og personer, der er i risiko for at udvikle funktionsnedszttelse eller sociale
problemer - uden at der foreligger en detaljeret udredning.

Der er i Vejle Kommune igangsat et projekt fra medio 2018 med §82 stotte. Ordningen indeberer, at en borger der
henvender sig for at f4 socialpaedagogisk bistand, typisk via en statte- og kontaktperson, vil opleve, at hjelpen efter §82
iverksattes hurtigere og parallelt med at atklaringen i myndighedsafdelingen finder sted. Der treeffes en endelig afgerelse
om borgeren skal have traditionel §85 stotte efter 10-12 uger. For det med servicelovens §82 blev muligt med tidlig stette,
kunne borgeren gé uden stotte i afklaringsfasen.

I vedlagte redegorelse gennemgas udviklingen i indskrivninger af antal borgere og pakker for §85 og §82 stette for
perioden 2016 til og med februar 2019. Det bemarkes, at der i gvrigt, som tidligere planlagt, kommer en mere uddybende
sag om overgangen til §82 indsatsen senere pa aret.

Deltager i behandlingen

P& moadet gennemgér Social- og psykiatrichef Birthe Vorsum og konstitueret Myndighedschef Sri Sundarampillai
udviklingen i §85 og §82 stetten naermere.

Velfzerdsdirektoren indstiller,

at udvalget tager redegorelsen til efterretning.
Beslutning

Udsat.

Fraveerende: Karl Erik Lund
Bilag

Redegorelse for udvikling i §85 og §82 24-04-19



Punkt 47: Orientering om proaktive tiltag i forhold til rekruttering pa
Handicapomradet

27.00.00-G01-25-19
Resume

Handicapomradet har igangsat en reekke nye proaktive tiltag, som setter et 360 graders fokus pa rekruttering og
fastholdelse af medarbejdere samt fortaeller om centrene som attraktive botilbud og arbejdspladser. Der er blandt andet
blevet produceret otte praesentationsfilm om Handicapomrédets centre og lavet serlige lederforlgb for afdelingsledere.
Voksenudvalget orienteres hermed om de nye proaktive tiltag pa Handicapomradet.

Sagsfremstilling

Handicapomradet i Vejle Kommune ensker at vare en arbejdsplads, som medarbejderne er sa stolte af, at de vil fortalle
andre om det. Samtidig vil omradet vaere det foretrukne botilbud for borgere med handicap. Derfor har Handicapomradet
igangsat en reekke nye offensive og proaktive tiltag, der har til formél at vise, at Handicapomradet er en
udviklingsorienteret arbejdsplads, hvor det er attraktivt at arbejde. Handicapomradet vil pa forskellige mader dbne op for
omverdenen, sa fordomme bliver udfordret, og der vises et mere nuanceret billede af centrene som arbejdspladser og
botilbud.

Der settes gget fokus pa trivsel, fraveer og fastholdelse af medarbejdere pa centrene. Driftslederne gor en aktiv indsats for
at fastholde medarbejdere blandt andet i forhold til intern omplacering af psykisk og fysisk udfordrede medarbejdere. Alle
afdelingsledere pad Handicapomrédet har gennemfort et serligt designet lederforleb rettet mod at styrke deres evner til
faglig ledelse savel som generel ledelse.

Handicapomradet har fiet lavet praesentationsvideoer for samtlige centre samt Kellers Minde Museum. Endvidere er der
en video pé vej om arbejdsfeltet pé det specialiserede handicapomrade i Vejle Kommune. Disse videoer bliver brugt i
centrenes digitale kommunikation og vil samtidig vere at finde pa Tilbudsportalen, i stillingsoplag og i mailsignaturer.

Som led i arbejdet med at rekruttere og fastholde vikarer har Handicapomradet lavet en sékaldt vikarbank. Vikarbanken
gor det mere fleksibelt og nemmere at rekruttere blandt eksisterende vikarer. Samtidig giver vikarbanken vikarerne
mulighed for at fa flere timer pa forskellige centre pa Handicapomradet.

Handicapomradet vil fremover have mere samarbejde med uddannelsesinstitutioner som UCL og UC Syd blandt andet
gennem konkrete projektsamarbejder med de studerende. Det kan for eksempel komme til udtryk ved, at dele af de
studerendes undervisning kommer til at forega pa et af handicapcentrene. Handicapomradet kan p4 den made gere sig
synlig og attraktiv overfor maske kommende ansatte ved, at de far ferstehandsindtryk af arbejdet pa centrene.

Herudover overvejer handicapomrédet flere innovative tiltag sdsom et advisory board og faglige influencers. Som en del
af rekrutteringsovervejelserne ligger der ogsa overvejelser om alternativ rekruttering i samarbejde med jobcentret sasom
flex- og skénejob samt job til veteraner pd handicapomradets centre.

Les pressemeddelelse om initiativet
Se filmene

Deltager i behandlingen

Handicapchef Peter A. Larsen fremlaegger sagen.
Velferdsdirektoren indstiller,

at Voksenudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende: Karl Erik Lund.


https://vejle.presscloud.com/csp/vocast/message.csp?KEY=298066804306871
https://dreambroker.com/channel/aruotkpn#/nomenu

Punkt 48: Studietur til Stockholm

81.44.00-G01-3-18
Resume

Voksenudvalget har ensket at udszatte studieturen til Stockholm, som var planlagt til den 23. - 26. april 2019. Udvalget har
bedt forvaltningen om at komme med forslag til nyt tidspunkt i efteraret. Udvalget foreleegges hermed forslag til
tidspunkter i november.

Sagsfremstilling

Voksenudvalget har ensket at udsatte den planlagte studietur til Stockholm til efteraret. Forvaltningen har sikret sig, at
betingelserne for den indgéede aftale med den danske ambassade i Stockholm om at arrangere den indholdsmassige del
af turen fortsat er geeldende, selvom besaget udskydes til senere pa aret.

Forvaltningen har to forslag til tidspunkt for studietur til Stockholm:

¢ 5.-8.november 2019

e 12.-15. november 2019
Deltager i behandlingen
Stabs- og Okonomichef Trine K. Jensen fremlaegger punktet.
Velfzerdsdirektoren indstiller,
at udvalget veelger tidspunkt for studietur til Stockholm.
Beslutning

Administrationen sender mail ud til udvalgetsmedlemmer, med henblik pa at finde den dato, hvor flest kan deltage.

Fravaerende: Karl Erik Lund



Punkt 49: Friinstitutionsforseg

00.16.00-P08-1-19
Resume

Finansministeriet har i brev af den 18. februar 2019 inviteret landets kommuner til at indgé i et friinstitutionsforseg. I
Velferdsforvaltningen vurderer man ikke, at der er grundlag for at deltage. Udvalget foreleegges hermed invitationen til
beslutning.

Sagsfremstilling

Finansministeriet inviterer landets kommuner til at indga i et institutionsforseg. Der er frist for tilmelding den 10. maj.
Forsggene skal medvirke til, at man ved at afvige reglerne opnér ny viden og praktiske erfaringer til, hvordan de
offentlige opgaver kan tilrettelegges mindre bureaukratisk.

I Velferdsforvaltningen har man undersegt, om der er grundlag for at ansege om at deltage med et projekt. Der er ikke
fremkommet idéer eller gnsker, som vurderes at vare indenfor rammerne af friinstitutionsforseget.
Velferdsforvaltningen anbefaler derfor, at der ikke soges om deltagelse.

Deltager i behandlingen

Velferdsdirekter Anne Mette Lund fremleegger sagen.

Velferdsdirektoren indstiller,

at velferdsforvaltningen ikke deltager i friinstitutionsforsgget.

Beslutning

Godkendt.

Fravarende: Karl Erik Lund

Bilag

Invitation til friinstitutionsforseg i 2019.pdf



Punkt 50: Meddelelser

00.01.00-A00-49-17
Resume

Orientering til Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer Voksenudvalget.
Velfaerdsdirektoren indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Fraverende: Karl Erik Lund.



Punkt 51: Indsatser mod narkotikamisbrug blandt unge

29.09.00-P35-1-19
Resume

Voksenudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget besgger Rusmiddelcenter Vejle.
Udvalgene far en fzlles orientering om tilbuddets indhold med sarligt fokus pé indsatser mod narkotikamisbrug blandt
unge.

Sagsfremstilling

I forlengelse af sag om narkotikamisbrug blandt unge, som var pa udvalgsmederne i SFU og VU den 18. marts 2019, er
der arrangeret fellesmede mellem udvalgene pa Rusmiddelcenter Vejle. Udvalgene bliver pd medet orienteret om
rusmiddelcentret samt om indsatserne mod narkotikamisbrug blandt unge.

Deltager i behandlingen

Centerleder for Rusmiddelcenter Vejle Peter Bloch-Serensen deltager under punktet.
Velferdsdirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Droftet.

Fravarende: Martin Jensen, Thyge H. Bjerring og Karl Erik Lund
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