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Punkt 37: Deltagelse i aktiviteter

00.22.04-A26-8-15

Resume
Deltagelse i kommunale aktiviteter.
 

Sagsfremstilling
Af Vejle Kommunes Regulativ af 17. januar 2018 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse mv. fremgår af punkt
3, litra f, at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv
end møder, når deltagelsen sker efter anmodning fra Byrådet eller et af Byrådets udvalg.
 
Der foreligger ingen indbydelser.
 

Kulturdirektøren indstiller,

at Kultur og Idrætsudvalget drøfter, om der er behov for, at et eller flere medlemmer
deltager.

 

Beslutning
Intet at drøfte.
 
Johnny Beck var fraværende.
 
 



Punkt 38: Meddelelser

00.22.04-A26-22-18

Sagsfremstilling
Formanden orienterede om følgende:
Temadrøftelser:

Drøftelse af VejleMuseernes 2 % besparelse /v. Museumschef Ove Sørensen
Undervisning i kreative/musiske fag i fritiden. Inspirationsoplæg fra leder af Kulturskolen i Skanderborg, Julie
Heebøl

 
Meddelelser:

Eventoverblik, se bilag
Fleksible haller
Aflyst operaarrangement - Foreningen OperaVoce
Musikteatrets ledelse
Ny Spotlight
Egtvedpigens Grav - status fra styregruppen

 

Kulturdirektøren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
 
Johnny Beck var fraværende.
 
 

Bilag

Eventoverblik og økonomi 2016-2022



Punkt 39: Budget 2020-2023

00.30.10-S00-6-19

Resume
Processen omkring budget 2020-2023 er igangsat, og 11. marts 2019, sag 63, godkendte Økonomiudvalget
budgetstrategien og driftrammerne for de enkelte udvalg.
 

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget godkendte den 11. marts 2019, sag 63, budgetstrategien og driftrammerne for budget 2020-2023.
Budget 2020 er det sidste år, hvor der arbejdes med moderniserings- og effektiviseringsprogrammet, hvor der for hele
kommunen skal opnåes en besparelse på 10 mio. kr.
 
Besparelsen udmøntes som udgangspunkt via den økonomiske effekt af budgetanalyser, og et eventuelt restbeløb
udmøntes forholdsmæssigt ved reduktion af Kultur- og Idrætsudvalgets driftsramme. Kultur- og Idrætsudvalgets
forholdsmæssige andel af moderniserings- og effektiviseringsprogrammet udgør 331.000 kr. i 2020.
 
Kultur- og Idrætsudvalgets driftsramme på 160,38 mio. kr. for 2020 fordeler sig på de enkelte områder, som vist i
nedenstående tabel. I bilaget findes en uddybning af det tekniske budgetforslag, som kan sammenholdes med regnskabet
for 2018 og budgettet for 2019.
 
I forbindelse med budgetarbejdet skal Kultur- og Idrætsudvalget tage stilling til, om der ønskes et råderum til
omprioritering, og hvis der ønskes et råderum til omprioritering, hvor stor en andel af Kultur- og Idrætsudvalgets samlede
budget råderummet skal udgøre.
I forbindelse med budget 2019, fik Kultur- og Idrætsudvalget skabt en pulje på 249.000 kr. årligt. Der er i 2020 189.000
kr. tilbage i puljen og i overslagsårene er der 249.000 kr.
 
Såfremt Kultur- og Idrætsudvalget beslutter, at der skal findes et råderum til omprioritering, vil forvaltningen udarbejde
forslag til besparelser og effektiviseringer. Forslagene drøftes på udvalgsmødet den 28. maj 2019, sammen med forslag til
driftsbudget for Kultur- og Idrætsudvalget. På mødet den 18. juni 2019 drøftes drifts- og anlægsønsker.
 

Økonomi
Oversigt over teknisk budgetforslag
 



 

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles af Kultur- og Idrætsudvalget.
 

Kulturdirektøren indstiller,

at Kultur- og Idrætsudvalget drøfter, om der ønskes et økonomisk råderum til
prioritering for budget 2020-2023.

 

Beslutning
Drøftet.
Et flertal i Kultur- og Idrætsudvalget ønsker at forvaltningen udarbejder et forslag til et økonomisk råderum til prioritering
for budget 2020-2023 på 500.000 kr.
 
Birgitte Vind og Martin Sikær stemte imod.
 
Johnny Beck var fraværende.

Bilag

Teknisk budgetforslag 2020



Punkt 40: Udpegning af ny repræsentant fra Kunstmuseet til
Billedkunstrådet

20.04.10-G01-1-17

Resume
Museumschef Ove Sørensen anmoder om, at Kunstmuseets repræsentant i Billedkunstrådet Trine Grøne udtræder af rådet.
I stedet indstilles Pernille Rom Bruun som ny repræsentant i Billedkunstrådet.
 

Sagsfremstilling
På byrådsmødet den 15. august 2018, sag 39, blev Trine Grøne udpeget som Kunstmuseets repræsentant til
Billedkunstrådet for perioden september 2018-2021.
Museumschef Ove Sørensen anmoder om, at Kunstmuseets repræsentant i Billedkunstrådet Trine Grøne udtræder af rådet.
I stedet indstilles Pernille Rom Bruun som ny repræsentant i Billedkunstrådet.
 

Sagens videre forløb
Sagen skal behandles i Byrådet.
 

Kulturdirektøren indstiller,

at Pernille Rom Bruun udpeges som Kunstmuseets repræsentant i Billedkunstrådet for
resten af perioden.

 

Beslutning
Anbefales.
 
Johnny Beck var fraværende.  



Punkt 41: Godkendelse af oplæg til Bevæg dig for livet visionsaftale mellem Vejle
Kommune, DIF og DGI

18.20.00-P20-1-19

Resume
Kultur- og Idrætsudvalget skal drøfte og godkende oplæg til Bevæg dig for livet visionsaftale mellem Vejle Kommune, Dansk Idrætsforbund
(DIF) og Danske Gymnastik- og Idrætsforeninger (DGI), samt sende visionsaftalen i høring i relevante udvalg, råd og forbund. I Vejle Kommune
er den overordnet vision for aftaleperioden, at få flere i bevægelse og ind i fællesskaber. Det vil sige, at vi lykkes hver gang, vi bevæger ét
menneske fra inaktivitet til aktivitet og fra ikke-fællesskab til fællesskab. I nogle tilfælde vil det være meget værd at satse på ganske få
mennesker, mens det andre gange har værdi at flytte mennesker i store antal. Godkendes aftalen løber den over fem år fra den 1. september 2019
til den 1. september 2024.
 

Sagsfremstilling
Baggrund
Byrådet vedtog den 21. marts 2018, sag 86, at indsende en hensigtserklæring til DGI Sydøstjylland om at blive Bevæg dig for livet
visionskommune. DGI Sydøstjylland godkendte ansøgningen. Herefter har aftaleprocessen været i gang, og et oplæg til visionsaftalen er nu klar
til politisk høring.
 
En central del af processen frem imod det nuværende oplæg har været indsamling af viden om indsatser og projekter, der allerede er i gang i Vejle
Kommune, samt indhente inputs fra politisk niveau, foreningslivet og andre relevante aktører i forbindelse med udarbejdelsen af oplægget.
 
Den overordnet vision i Bevæg dig for livet
Bevæg dig for livet er en partnerskabsaftale mellem DIF og DGI med støtte fra NordeaFonden og Trygfonden, der har som mål at gøre Danmark
til verdens mest aktive nation i år 2025. Visionens målsætning er, at 75 procent af danskerne i 2025 dyrker idræt, og at 50 procent af befolkningen
dyrker idræt i en forening.
 
I Vejle Kommune er den overordnet vision for aftaleperioden, at få flere i bevægelse og ind i fællesskaber. Det vil sige, at vi lykkes hver gang, vi
bevæger ét menneske fra inaktivitet til aktivitet og fra ikke-fællesskab til fællesskab. I nogle tilfælde vil det være meget værd at satse på ganske
få mennesker, mens det andre gange har værdi at flytte mennesker i store antal.
 
Visionskommune i Bevæg dig for livet
Som visionskommune bliver Vejle Kommune en del af Bevæg dig for livet og vil i løbet af visionsperioden arbejde for at bevæge borgerne mod
det, der giver mening for borgeren i relation til at have et aktivt liv og deltage i fællesskaber.
 
Godkendes aftalen løber den over fem år fra den 1. september 2019 til den 1. september 2024.
 
Oplægget til visionsaftalen indeholder en række indsatsområder inden for henholdsvis tværgående forhold og rammevilkår og målgrupper.
 
Oplægget er udarbejdet i et samarbejde mellem DIF/DGI og Vejle Kommune. En uddybelse af de enkelte indsatsområder fremgår af oplægget til
visionsaftalen, der er vedlagt som bilag.
 
Tabel 1: Oversigt over emner og indsatsområder i visionsaftalen

 
Tabeltekst: Tabellen viser en oversigt over de overordnede tværgående forhold og rammevilkår samt udvalgte målgrupper, som der blandt andet
vil blive arbejdet med i løbet af visionsperioden.
 
Bevæg dig for livet visionsarbejdet er forankret i Kultur og Fritid, Vejle Kommune. Konsulenten der koordinerer visionsarbejdet er ansat af Vejle
Kommune med reference til udviklingschefen og finansieres af Vejle Kommune og DIF/DGI i fællesskab. Herudover etableres en politisk
styregruppe og en administrativ styregruppe samt relevante projektgrupper.
 
I begyndelsen af visionsarbejdet vil der blive udarbejdet handleplaner, som beskriver hvordan, der specifikt vil blive arbejdet dels overordnet med
visionsarbejdet og dels med de enkelte indsatsområder, som er beskrevet i aftalen.
 
Procesplan



Kultur- og Idrætsudvalget sender oplægget til visionsaftalen i høring i perioden 10. maj - 3. juni 2019 hos relevante råd, forbund og
politiske udvalg.
Behandling af høringssvar i Kultur- og Idrætsudvalget den 18. juni 2019.
Visionsaftalen behandles i Byrådet den 14. august 2019.

 

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles af Kultur- og Idrætsudvalget.
 

Kulturdirektøren indstiller,

at oplægget til Bevæg dig for livet visionsaftalen godkendes og sendes i høring.

 

Beslutning
Godkendt.
 
Johnny Beck var fraværende.
 
 

Bilag

Oplæg til visionsaftale mellem Vejle Kommune og Bevæg dig for livet



Punkt 42: Ny Handicappolitik 2019-2027 i Vejle Kommune

27.00.00-P22-1-17

Resume
Der er udarbejdet forslag til en ny Handicappolitik, som går på tværs af alle forvaltninger, borgere, virksomheder,
uddannelser og foreninger. Handicappolitikken skal være det fælles grundlag, der sikrer gode vilkår for borgere med
handicap. Bag hver eneste fortælling om en person med en funktionsnedsættelse er et menneske, som ønsker et liv med de
samme muligheder som alle andre. Processen med at udarbejde handicappolitikken har været i gang siden foråret 2018.
Velfærdsforvaltningen og Børn & Unge Forvaltningen har i fællesskab udarbejdet politikken på baggrund af det materiale
og de input, der er kommet i processen fra workshops, borgere, råd og interesseorganisationer. Politikken sendes i
fagudvalgsbehandling og høring forud for endelig behandling i Byrådet i august.
 

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet forslag til en ny fælles Handicappolitik, som går på tværs af alle forvaltninger, borgere, virksomheder,
uddannelser, foreninger og som retter sig mod børn, unge, voksne og ældre. Vejle Kommune skal være et godt sted at bo,
leve, uddanne sig og arbejde - for selvom ingen mennesker er født ens, har alle ret til lige muligheder. Handicappolitikken
skal være det fælles grundlag, der sikrer gode vilkår for borgere med handicap. Bag hver eneste fortælling om en person
med en funktionsnedsættelse er et menneske, som ønsker sig et liv med de samme muligheder som alle andre.
Handicappolitikken er blevet til ved at spørge og tale med borgere, interesseorganisationer og personer, som ved noget om
emnet. En særlig stemme er givet til de unge, da en politik, der rækker 8 år frem, påvirker deres liv og muligheder.  
 
Siden foråret 2018 har der været igangsat en proces i forhold til udviklingen af en ny handicappolitik.
Velfærdsforvaltningen og Børn & Unge Forvaltningen har i fællesskab udarbejdet politikken på baggrund af det materiale
og de input, der er kommet i processen fra henholdsvis, interviews, workshops, borgere og interesseorganisationer mv.
 
Politikken står på og tager afsæt i følgende strategier og politikker. Den foregående ”Handicappolitik”, ”Politik for
borgerinddragelse”, ”Børne- og Ungepolitikken”, ”Delpolitik børn og unge med handicap”, ”Udsattestrategien” og
”Udviklingsstrategien for Socialområdet”. Samtidig er handicappolitikken blevet til i et tæt samarbejde med
Handicaprådet, Ældrerådet, Frivilligrådet og Bruger/pårørende råd. Der har været afviklet workshops med elever fra
specialafdelingerne fra kommunes skoler, fordi politikken går på tværs, og fordi de unge skal have en stemme i en
handicappolitik, der har betydning for deres muligheder i fremtiden. Der har været afholdt en workshop i november for
alle interesserede parter med deltagere bredt repræsenteret dels fra kommunes forvaltninger, borgere, pårørende og
deltagere fra førnævnte råd, foreninger og politikere. Handicappolitikken afspejler de politisk besluttede rammer for
politikken, herunder at politikken skal vare 8 år.
 
Politikken har fire overordnede overskrifter samt et afsnit, hvori det fremhæves, dels hvad målet med Handicappolitikken
er, og hvad Vejle Kommune ønsker at sætte fokus på de næste 8 år.
 
De fire overskrifter er:
1. Arbejde og uddannelse
2. Inklusion
3. Teknologi
4. Sundhed
 
For at realisere politikken kræves handleplaner både indenfor og på tværs af de enkelte fagudvalgsområder. Endvidere
skal der foretages en midtvejsevaluering om fire år i 2023.
 
Handicappolitikken sendes til høring i fagudvalg og råd og på Vejles Folkemøde den 8. juni vil borgere og foreninger få
mulighed for at komme med input til høringsudkastet af politikken.
 
 

Sagens videre forløb

Høring i Børne- og Familieudvalget, Voksenudvalget, Teknisk Udvalg, Kultur- og Idrætsudvalget, Seniorudvalget,
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget i uge 19.
Behandling i Børne- og Familieudvalget og Voksenudvalget i uge 25
Behandling i Økonomiudvalget i uge 32
Behandling i Byrådet i uge 33



 

Kulturdirektøren indstiller,

at handicappolitikken drøftes, og

at der afgives høringssvar.

 

Beslutning
Drøftet.
Kultur- og Idrætsudvalget udarbejdede følgende høringssvar:
 
Kultur- og Idrætsudvalget ønsker et fortsat fokus på Parasporten samt et fokus på tilgængelighed i kommunens
idrætsfaciliteter.
Det skal være muligt for borgere med handicap at deltage i det lokale samfundsliv på lige fod med alle andre. Derfor
udvikler Vejle kommune ligeværdige løsninger i bygninger, byrum og udearealer med udgangspunkt i universelt design.
Den ligeværdige adgang til arbejds- og samfundsliv er en forudsætning for at sikre, at personer med handicap kan få et
selvstændigt liv og deltage fuldt ud i alle livets forhold.
Vejle kommune går forrest ved i egne bygninger, mødelokaler, torve og pladser at sikre gode forhold for borgere med
f.eks bevægelses, syns- og hørehandicap.
 
Johnny Beck var fraværende.
 
 

Bilag

Handicappolitik 2019-2028



Punkt 43: Samarbejdsaftale med DGI Huset - anmodning om sag fra Per
Olesen

20.00.00-G01-12-19

Resume
Per Olesen har pr. mail den 29. april anmodet formanden for Kultur- og Idrætsudvalget om at få nærværende sag
behandlet på Kultur- og Idrætsudvalgsmødet den 7. maj 2019, se vedlagte bilag. Forvaltningen gør opmærksom på, at
indkomne forslag fra udvalgsmedlemmer skal være formandens i hænde senest 8 dage forinden udvalgsmødet. Se Kultur-
og Idrætsudvalgets forretningsorden § 5 i vedhæftede bilag. Denne frist er overholdt.
 

Sagsfremstilling
Forvaltningen skal til næste Kultur- og Idrætsudvalgsmøde udarbejde en redegørelse over status på samarbejdsaftalen
omkring DGI-Huset.
 
Redegørelsen skal minimum indeholde:
 

Hvilke og hvor mange timer har Vejle Kommune brugt ud af samarbejdsaftalen for 2017, 2018 og status i 2019.
Vejle Kommune har betalt ekstra midler for at klubberne i Petersmindehallen kan træne i DGI-Huset, mens
Petersmindehallen genopbygges. Hvor meget er betalt, hvordan er det finansieret og hvordan er det beregnet?
Hvad har der været af arrangementer i Spektrum i 2018 og hvilke er forventet i 2019? Gerne fordelt på erhvervs- og
idrætsarrangementer samt med angivelse af, hvor mange af arrangementerne der har betydet, at deltagerne har
overnattet på byens hoteller.

 

Sagens videre forløb
Sagen skal alene behandles af Kultur- og Idrætsudvalget.
 

Per Olesen indstiller,

at redegørelsen udarbejdes.

 

Beslutning
Godkendt.
 
Johnny Beck var fraværende.
 

Bilag

Mail fra Per Olesen

Forretningsorden for Kultur- og Idrætsudvalget
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