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Punkt 59: Prasentation af Solgaven
00.22.04-P00-1-21
Resumé

Preesentation og rundvisning af Bo- og Aktivitetscenter Solgaven ved Centerleder Jonna Thorstensen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

at praesentationen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 60: Evaluering af Velfaerdsteknologipuljen 2021-2024

27.00.00-P16-1-23
Resumé

I budgetforliget for Vejle Kommunes budget 2021-2024 blev der afsat en pulje pd 20 mio. kr. til investering i
velfeerdsteknologi pé velferds- og sundhedsomradet.

Da Velfzrdsteknologipuljen 2021-2024 er i gang med sit sidste &r, er der udarbejdet en evaluering af puljen.

Seniorudvalget orienteres om evalueringens resultater og anbefalinger.

Sagsfremstilling

I budgetforliget for Vejle Kommunes budget i 2021-2024 blev der afsat en pulje pa 20 mio. kr. til investering i
velferdsteknologi pa velferds- og sundhedsomradet.

Da Velferdsteknologipuljen 2021-2024 er i gang med sit sidste &r, er der udarbejdet en evaluering.
Evalueringen har til formal at svare pa i hvilken grad puljen har levet op til den politisk godkendte strategi.
De velferdsteknologiske lgsninger giver mening og verdi, nér de resulterer i:

¢ Bedre livskvalitet for borgerne

¢ Bedre arbejdsmilje for medarbejderne

o Effektive arbejdsgange

o Bedre udnyttelse af ressourcerne til at imedekomme den demografiske udvikling

Resume af evalueringen

Velfaerdsteknologipuljen 2021-2024 har indtil nu muliggjort igangsaetning af 44 projekter. To af projekterne blev lukket,
inden de rigtig startede op. 22 af projekterne er afsluttet, og ved 18 af disse projekter er velfeerdsteknologien enten i drift
det sted, hvor den blev afpravet, eller opskaleret til flere steder. Ved de sidste to projekter bruges velfeerdsteknologien
ikke.

Forvaltningerne vurderer, at puljen har realiseret de fire méalsatninger i strategien. Driften og Velfaerdsteknologiradet har
haft meget fokus pé borgerne, og derfor har mange projekter fokuseret pd malsatningen om at forbedre borgernes
livskvalitet. De afprovede velfaerdsteknologier har dog ogsé varet med til at frigere ressourcer sarligt i form af
medarbejdertid, som kan bruges pa andre opgaver pa sundheds- og velfaerdsomradet. Der er flere eksempler pa
teknologier, som indirekte giver en bedre udnyttelse af ressourcer.

Forvaltningerne ser det som en nedvendighed, at Vejle Kommune fortsat investerer i velfaerdsteknologi for at frigere
ressourcer til de stadig starre og flere kommunale opgaver pad sundheds- og velfeerdsomradet. Herudover betragter
forvaltningerne investeringen som nedvendig for at tiltreekke kompetente medarbejdere til kommunen.

Der har veret udfordringer med at bruge test- og innovationsmidlerne. Hvis kommunen skal vaere med til at udvikle helt
nye velfaerdsteknologier kraver det mere opsegende arbejde og tettere samarbejde med eksterne samarbejdspartnere om
at udvikle og teste en teknologi.

Derudover har driften veret forbeholdende overfor at opskalere gevinstskabende velferdsteknologier, fordi de selv har
skulle finansiere denne opskalering. Dette pa trods af at de faktisk efterspeorger at fa de velafprovede teknologier.

Driften betragter implementeringsstetten fra implementeringskonsulenterne som uundverlig og en nedvendig
forudseetning for at gennemfore projekterne og gge sandsynligheden for at realisere malsatningerne.

Anbefalinger:

¢ En ny pulje skal ogsd omfatte det specialiserede berne- og ungeomradet, sa der bliver bedre mulighed for at teenke i
losninger, som gar pé tvars af forvaltninger

o Strategisk fokus pa kunstig intelligens (Al), som ser ud til at blive afgerende for at kunne frigere ressourcer i
fremtiden



o Afsat midler til opskalering af velafprevede velfeerdsteknologier. Driften skal betale en andel af udgifterne til et
opskaleringsprojekt.

o Afseat flere midler til implementeringsstetten, som er afgerende for at gennemfore projekterne og dermed for at
realisere mélsatningerne i strategien.

Sagens videre forleb

Seniorudvalget, Voksenudvalget og Sundhedsfremme- og Forebyggelsesudvalget praesenteres for evalueringen af
velfaerdsteknologipuljen i uge 25 i juni 2024.

Deltager i sagens behandling

Udviklingskonsulent Sarah Munk Danmark fremlagger sagen.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller,

At sagen droftes.

Beslutning

Droftet.
Bilag

Evalueringsrapport Velferdsteknologipuljen 2021-2024

Oversigt over velferdsteknologiprojekter i 2021-2024



Punkt 61: Arsrapport tilsyn hjemmeplejen 2023

27.00.00-P05-4-24
Resumé

Med henvisning til Servicelovens § 151 gennemfores der arlige uanmeldte tilsyn i de forskellige hjemmeplejeleveranderer
i Vejle Kommune.

Tilsynet har fokus pa de kommunale opgaver, Servicelovens §§ 83, 83a og 86, der loses i overensstemmelse med de
afgerelser, der er truffet efter disse paragraffer, samt kommunens kvalitetsstandarder jf. § 139.

I Vejle kommune er der i ar 2023 fort tilsyn hos 12 kommunale leveranderer og tre private leveranderer. Tilsynet har i ar
2023 fort uanmeldt tilsyn ved 10 % af borgerne hos den enkelte hjemmeplejeleverander, dog mindst fem og maks. 20
borgere. Der er lavet tilsyn hos i alt 191 borgere svarende til 6,1 % af de borgere, der bor i egen bolig, som Vejle
Kommune har tilsynsforpligtelse overfor. Derudover har tilsynet undersegt 115 péarerendes tilfredshed med den leverede
hjelp.

Kommunen vil gennem tilsyn medvirke til at sikre kvalitet, faglighed, sikkerhed, tryghed og ekonomisk ansvarlighed i
hjemmeplejen ved de kommunale hjemmeplejeleveranderer og de private hjemmeplejeleveranderer.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept.

Tilsynet har malt pa 6 kvalitetsmal i henhold til kvalitetsstandarden 2023. Hjemmeplejeleveranderernes klippekort
underseges separat og indgér ikke i den samlede vurdering. Udvalget forelegges resultatet af tilsynet til orientering.

Sagsfremstilling

Kommunen har pligt til at fore tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver udferes. Det kommunale tilsyn skal
undersege, om borgeren far leveret hjelpen i overensstemmelse med den politisk fastlagte kvalitetsstandard. Tilsynet i ar
2023 har undersogt 191 borgeres tilfredshed, hvilket svarer til 6,1 % af de borgere, der bor i egen bolig og modtager
hjemmepleje i Vejle Kommune. Endvidere har tilsynet undersegt 115 parerendes tilfredshed med hjelpen.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept.

Der er anvendt et standardiseret spergeskema i undersegelsen af borgernes og deres parerendes tilfredshed. Tilsynet maler
pa borgernes og deres pararendes tilfredshed i forhold til 6 kvalitetsmal i henhold til kvalitetsstandarden (indsatskatalog
2023). Derudover males tilfredsheden pa klippekort, som ligger udover serviceniveauet.

Pé baggrund af borgernes og deres parerendes samlede tilfredshedsoplevelse i forhold til de 6 kvalitetsmal og klippekort,
er den samlede tilfredshed med hjemmeplejeleverandererne vurderet og kategoriseret i kategorierne tilfredse, delvis
tilfredse og ikke tilfredse. I den samlede vurdering indgér ligeledes oplevelser, kommentarer, observationer og indtryk.

De samlede resultater viser

14 af de 15 hjemmeplejeleveranderer vurderes til at ligge i kategorien tilfredse. En hjemmeplejeleverander vurderes til at
ligge i kategorien delvis tilfredse.

Tilsynets resultater viser varians i forhold til hjemmeplejeleveranderens opfyldelse af de 6 kvalitetsmél og klippekort.
Kwvalitetsmal 3 (”Der er fokus pé en positiv udvikling uanset funktionsevne, idet der fokuseres pa ressourcer frem for
begraensninger”) er det kvalitetsmél, der sammenlagt har den hgjeste score hos de 15 hjemmeplejeleveranderer i ar 2023,
mens kvalitetsmal 6 ("Der er fokus pa fleksibiliteten i indsatsen”) er det kvalitetsmal, der sammenlagt har den laveste
score hos de 15 hjemmeplejeleveranderer.

Samlet set kan det konkluderes, at tilfredsheden af de 6 kvalitetsmél og klippekort er faldet med 4,7 % i ar 2023
sammenlignet med ar 2022.

Tilsynet viser nogle gennemgaende faktorer ud fra de 6 kvalitetsmal og klippekort, der danner grundlag for lering og
udvikling i forhold til levering af personlige og praktiske opgaver jf. Serviceloven. Hjemmeplejeleverandererne skal folge
op pa tilsynets samlede anbefalinger og malrettet arbejde med fokus pa de enkelte opmarksomhedspunkter med henblik
pa lering og udvikling.

Tilsynsrapporterne for de enkelte hjemmeplejeleveranderer kan ses pd Vejle Kommunes hjemmeside.



Udover selve éarsrapporten er eksempler pa tilsynsrapporter, det politisk godkendte tilsynskoncept samt en
informationsfolder i f.m. tilsynene vedlagt som bilag til sagen.

Sagens videre forleb

Seniorudvalget har sagen til efterretning og sender den til orientering i Aldreradet.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen og tilsynskonsulent Anne Katrine Riis Jakobsen fremlegger sagen.

Historik

Seniorudvalgsmedet 29.5.2024

Indstilling:

At Seniorudvalget tager sagen til efterretning og sender den til orientering i ZAldreradet.

Beslutning:
Udsat

Indstilling
Velfzerdsdirektoren indstiller,

At Seniorudvalget tager sagen til efterretning og sender den til orientering i Aldreradet.

Beslutning

Taget til efterretning, og sendes til orientering i Aldrerédet.

Bilag

Informationsfolder. Tilsyn pa hjemmeplejen 2024.docx

Tilsynskoncept hjemmeplejen 2024.pdf

Bilag 5 - Arsrapport for uanmeldte tilsyn pa hjemmeplejen i Vejle Kommune 2023.pdf
Bilag 4 - Tilsynsrapport Betty Serensen Parken 2023.pdf

Bilag 3 - Tilsynsrapport Luksuspleje 2023.pdf

Bilag 2 - Tilsynsrapport Distrikt Give 2023.pdf

Bilag 1 - Tilsynsrapport Distrikt Vinding-Melholm 2023.pdf



Punkt 62: Arsrapport tilsyn plejecentre 2023

27.00.00-P05-3-24
Resumé

Ifolge servicelovens regler skal kommunen udfere mindst et tilsyn pa hvert af de plejecentre, som kommunen har
tilsynsforpligtelsen overfor.

I Vejle Kommune drejer det sig om 18 kommunale plejecentre, 1 privat friplejehjem, 1 privat plejecenter med
driftsoverenskomst med Vejle Kommune og 1 privat plejehjem med driftsoverenskomst med Vejle Kommune. De 21
plejecentre har haft et uanmeldt tilsyn af tilsynskonsulenter fra Myndighedsafdelingen i &r 2023. Tilsynet har undersogt
91 borgeres tilfredshed med personlige og praktiske opgaver, samt treening, der leveres. Dette svarer til 10,7 % af de
borgere, som bor pé plejecentrene/friplejehjem/plejehjem i Vejle Kommune, som Vejle Kommune har tilsynsforpligtelse
overfor. Derudover har tilsynet undersggt 68 parerendes tilfredshed med hjelpen.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept.

Tilsynet har malt pa 8 kvalitetsmal i henhold til kvalitetsstandarden. Udvalget foreleegges hermed resultatet af tilsynet til
orientering.

Sagsfremstilling

Kommunen har pligt til at fore tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver udferes. Det kommunale tilsyn skal
undersgge, om borgeren far leveret hjalpen i overensstemmelse med den politisk fastlagte kvalitetsstandard. Tilsynet i ar
2023 har undersogt 91 borgeres tilfredshed, hvilket svarer til 10,7 % af de borgere, som bor pa
plejecentre/friplejehjem/plejehjem i Vejle Kommune. Endvidere har tilsynet undersegt 68 parerendes tilfredshed med
hjaelpen.

Tilsynet er foretaget ud fra det politisk godkendte tilsynskoncept.

Der er anvendt et standardiseret spergeskema i undersggelsen af borgernes og deres pérerendes tilfredshed. Tilsynet méler
pa borgernes og deres pararendes tilfredshed i forhold til 8 kvalitetsmal i henhold til kvalitetsstandarden (indsatskatalog
2023).

Pé baggrund af borgernes og deres parerendes samlede tilfredshedsoplevelse i forhold til de 8 kvalitetsmal, er den
samlede tilfredshed med plejecentret/friplejehjemmet/plejehjemmet vurderet og kategoriseret i kategorierne tilfredse,
delvis tilfredse og ikke tilfredse. I den samlede vurdering indgér ligeledes oplevelser, kommentarer, observationer og
indtryk.

De samlede resultater viser:
De 21 plejecentre, friplejehjem og plejehjem vurderes alle til at ligge i kategorien tilfredse.

Tilsynets resultater viser varians i forhold til plejecentrenes/friplejehjemmenes/plejehjemmenes opfyldelse af de 8
kvalitetsmal.

Samlet set kan det konkluderes, at tilfredsheden af de 8 kvalitetsmél er faldet med 3 point, svarende til 0,5 % i ar 2023
sammenlignet med ar 2022.

Tilsynet viser nogle gennemgéende faktorer ud fra de 8 kvalitetsmal, der danner grundlag for lering og udvikling i
forhold til levering af personlige og praktiske opgaver jf. serviceloven. Plejecentrene/friplejehjemmene/plejehjemmene
skal folge op pa tilsynets samlede anbefalinger og malrettet arbejde med fokus pa de enkelte opmerksomhedspunkter med
henblik pa lering og udvikling.

Tilsynsrapporterne for de enkelte plejecentre, friplejehjem og plejehjem kan ses pa Vejle Kommunens hjemmeside.

Udover selve arsrapporten er eksempler pa tilsynsrapporter, det politisk godkendte tilsynskoncept samt en
informationsfolder i f.m. tilsynene vedlagt som bilag til sagen.

Sagens videre forleb



Seniorudvalget har rapporten til efterretning og sender den til orientering i Aldreradet.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen og tilsynskonsulent Anne Katrine Riis Jakobsen fremlagger sagen.

Historik
Seniorudvalget 29.5.2024

Velferdsdirektoren indstiller,
At Seniorudvalget tager arsrapporten til efterretning og sender den til orientering i Aldreradet.

Beslutning;
Udsat.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

At Seniorudvalget tager arsrapporten til efterretning og sender den til orientering i Aldreradet

Beslutning

Taget til efterretning, og sendes til orientering i ZAldreradet.

Bilag

Informationsfolder. Tilsyn pa plejecentre 2024
Tilsynskoncept plejecentre 2024

Bilag 3 - Tilsynsrapport Solgaven 2023

Bilag 2 - Tilsynsrapport Riis Friplejehjem 2023
Bilag 1 - Tilsynsrapport Sofiegarden 2023

Arsrapport for uanmeldte tilsyn pa plejecentre i Vejle Kommune 2023



Punkt 63: Kapacitetsanalyse Budget 2025 - Anlaeg

00.30.10-P05-1-18
Resumé

Som en del af budgetprocessen for budget 2025 fremlagges kapacitetsanalysen pa Senioromradet. P4 baggrund af
kapacitetsanalysen vurderes det, at der vil vere behov for at overveje muligheden for at ege kapaciteten af plejeboliger
eller alternative boformer, i labet af den kommende budgetperiode lobet af fa ar, vaere behov for alternative boligformer.

Seniorudvalget skal i denne sag drefte kapacitetsanalysen.

Sagsfremstilling

I henhold til budgetstrategien skal der i forbindelse med prioritering af nye anlagsprojekter, udover politiske visioner,
ogsa tages udgangspunkt i de kapacitetsbehov der opstar, som folge af Vejle Kommunes befolkningsudvikling.

Som understottelse til prioriteringen af anleegsforslagene, udarbejder fagudvalgene kapacitetsanalyser, der redeger for de
kapacitetsmeessige behov og udfordringer, der folger af den demografiske udvikling i kommunen.

Budgetstrategien angiver, at udgangspunktet for kapacitetsanalysen skal vare den politisk vedtagne befolkningsprognose.
Kapacitetsanalysen og anlegsforslag indgar i den videre budgetlagning.

Kapacitetsanalysen

Nerverende kapacitetsanalyse tager afset i, at det skal sikres, at der i Vejle Kommune under ét, er den nedvendige
plejeboligkapacitet, og at der, som det fremgér i det efterfelgende, er mange faktorer, der har indvirkning pa det
fremtidige behov for plejebolig.

Den samlede kapacitet pa Vejle Kommunes 18 plejecentre, 2 selvejende plejecentre og 1 friplejecentre er i 2024 pa 913
Plejeboliger. I forhold til kapacitetsanalysen for budget 2024, er det en stigning pé 29 boliger. Det skyldes at 4
midlertidige pladser pa Kong Gauers Gard, er omdannet til regulere plejeboliger, og at der pa Solgaven er 25 pladser, der
ikke er kommunal anvisning til, men som ber indga i kapacitetsopgerelsen pa lige vilkar med friplejehjemmene.
Herudover er der 50 midlertidige plejeboliger.

I folge befolkningsprognosen for Vejle Kommune forventes antallet af borgere i alderen 65 - 79 ar at stige med ca.
13,83% svarende til 2.358 personer, i perioden 2025 til 2034 Den starste procentvise stigning forventes for aldersgruppen
af 80+ arige, som forventes at stige med ca. 37,4 % svarende til 2.449 personer i perioden 2025 til 2034.

Nervarende model tager hgjde for udvikling i raske levedr og en vurdering af den faktuelle efterspergsel i plejeboliger
qua udviklingen i Vejle Kommunes ventelister. Szerligt ses der et stigende behov for pladser til udadreagerende demente
samt borgere med en kombination af somatisk og psykisk funktionsnedsattelse.

Pé baggrund af kapacitetsanalysen anbefaler forvaltningen, at der etableres flere plejeboliger de kommende ar. Udvidelsen
af plejeboligkapaciteten ber ikke ske gennem nye plejecentre eller tilbygning, men i stedet ved at anvende den ledig
kapacitet der er tilstede pd Atriumhaven, og som kan tages i anvendelse igen.

Samtidig er der flere friplejeboligleveranderer, der overvejer an etablere sig i Vejle Kommune, hvilket alt andet lige, ogsé
vil @ge plejebolig kapaciteten.

Dertil skal det naevnes, at befolkningsudviklingen for de + 80 arige vender i labet af de kommende 15 &r, sé er det
forvaltningens vurdering, at der ikke bygges nyt i den kommende budgetperiode.

Anlzaegsforslag

Demensegnethed af plejecentrene:

Der er udarbejdet en gennemgang af Vejle Kommunes plejecentre i forhold til deres demensegnethed. I den forbindelse er
det estimeret, at det vil koste ca. 45 mio. kr. at iverkszatte de nedvendige tiltag for, at plejecentrene bliver demensegnet i
budgetforligene 2018-2022 er Seniorudvalget i alt tilfert 22 mio. kr. Derudover fik Seniorudvalget en ekstraordineer
anlegsbevilling pa 2,5 mio. kr. 1 2021, der havde til formél at booste gkonomien

under coronapandemien. Der er sdledes fortsat et aktuelt anlaegsenske pa 20,5 mio. kr. for at sikre demensegnetheden pa
samtlige plejeboliger.

Vedligeholdelsespulje:
Flere af plejecentrene er af &ldre dato, og det opleves labende, at der er sterre ekstraordinere vedligeholdelses- eller



mindre anleegsudgifter som folge af bl.a. arbejdstilsynsbesog. Det udfordrer plejecentrene, der i de konkrete tilfzelde skal
finde midlerne pa deres driftsbudgetter, og dermed reducere pa personaleressourcerne. Det samme gor sig geldende for
distrikterne, der, nar der skal etableres sygeplejeklinikker, findes nye lokaler grundet den demografiske udvikling eller at
de ogsé far besgg af arbejdstilsynet. Det er modsat, det specialiserede omrade, og berne- og ungeomradet, hvor der for
bade VU og BFUs vedkomme er afsat anleegsmidler til vedligehold. Der er derfor behov for en tvaergaende anlaegspulje
pa Senioromradet. Det vurderes at en anleegspulje pa 3 mio. kr. - tilsvarende anlaegspuljen under Voksenudvalget vil
kunne daekke behovet pa tvaers af arene.

Velfaerdsteknologi:

I tidligere budgetforlig er der blevet afsat midler til investering i velfaerdsteknologi, mélrettet voksen-, senior- og
sundhedsomradet. Denne investering havde til formal at lette og rationalisere arbejdsgange og dermed ogsa vare med til
at handtere det demografiske pres og forbedre arbejdsmiljoet. Siden Byradet forste gang 1 2012 afsatte 20 mio. kr. over en
4-arig periode, har der vaeret yderligere to puljer pa 20 mio. kr. for hhv. perioden 2017-2020 og 2021-2024.

Velferdsteknologiradet anbefaler, at der fortsat arbejdes med udvikling og implementering af de velfaerdsteknologiske
lgsninger, men ogsé Al (kunstig intelligens), som ny strategisk satsning. Dette for bl.a. at imedekomme de
rekrutteringsudfordringer og det demografiske pres som velfeerdsomraderne star over for. Al er software udviklet til at
lose opgaver pa en méde, der imiterer menneskelig intelligens. For eksempel kan Al bruges til at folge borgeres helbred
og aktivitetsniveau for at opdage og reagere hurtigere pa andringer. Med Al styrkes mulighederne for at finde nye
lgsninger, som kan skabe vaerdi for borgerne.

Der ses et stigende behov for, at velfeerdsteknologi ogsa anvendes pa Bern- og ungeomrédet. Dvs. at puljen vil omfatte
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, Born- og familieudvalget, Vokseudvalget og Seniorudvalget. Budgetbehovet for en

fortsettelse af den strategiske indsats udvidet til ogsé at dekke Born- og familieudvalget samt investering i Al er vurderet
til 12 mio. kr. arligt. Hvis indsatsen ikke skal omfatte Al, vil budgetbehovet veere 7 mio. kr. arligt

Sagens videre forleb

Sendes i hering 1 Aldreradet, handicapradet og FagMed Senior

Deltager i sagens behandling

Stabs- og Okonomichef Trine Kragelund Jensen fremlegger sagen
Historik

Seniorudvalget den 29. maj 2024

Velferdsdirektoren indstiller,
at kapacitetsanalysen droftes
at kapacitetsanalysen sendes i horing i Aldreradet, handicapradet og FagMED Senior

Beslutning:

Droftet.
Sendes i hering jfr. indstillingen.

Administrativ tilfejelse
Sagen genbehandles - nu med heringssvar fra FagMED Senior, Aldrerad og Handicaprédet.

Heringssvar fra Aldreradet:
Er bilagt sagen.

Heringssvar fra FagMed Senior:
Er bilagt sagen.



Heringssvar fra Handicapradet:

Handicapradets handicapreprasentanter udtaler:

Vi bemerker det stigende behov for pladser til udadreagerende demente samt borgere med en kombination af somatisk og
psykisk funktionsnedsettelse.

Indstilling
Velfaerdsdirektoren indstiller,

at kapacitetsanalysen godkendes.

Beslutning

Godkendt.
Bilag

Heringssvar fra medarbejdersiden i FagMED Senior 18.6.2024
Aldreradets heringssvar til Kapacitetsanalyse anlaegsbudget 2025
Aldrerddets bemerkninger og opklarende spergsmaél som tillaeg til heringssvaret

Kapacitetsanalyse plejeboliger 2025



Punkt 64: Status for Seniorudvalgets § 18-midler 2023

27.00.00-P20-35-22
Resumé

Seniorudvalget far status pa brug af § 18-midler for 2023, som udvalget i efterdret 2022 bevilgede til frivillige foreninger.

Status viser, at §18-midler bliver brugt i henhold til deres formal.

Sagsfremstilling

Seniorudvalget bevilgede i alt 1.772.767 kr. til 74 foreninger. Dertil har 4 foreninger féet dispensation til at overfore i alt
43.728 kr. fra 2022 til 2023 pé grund af COVID-19 aflysninger i 2022. 12 foreninger har tilbagebetalt tilskud for 2023 pa
i alt 81.642 kr.

21 foreninger har féet tilskud pé 25.000 kr. eller mere til i alt 1.066.464 kr.

52 foreninger har faet tilskud pa under 25.000 kr. til i alt 701.303 kr.

Der er ikke givet dispensationer til at overfere § 18-midler fra 2023 til 2024.

Seniorudvalget besluttede pa mede 6. september 2023 at forenkle administrationen af § 18-midler, sa de frivillige
foreninger skal dokumentere mindre. Tilskudsmodtagere pa under 25.000 kr. skal i stedet for at skrive en rapport
underskrive en tro-og-love-erklaering pa, at de har brugt deres midler i henhold til formalet i deres anseggning.
Tilskudsmodtagere pa 25.000 kr. og derover kan ngjes med at indsende regnskab uden rapportering.

Stikprever hos 5 foreninger viser, at midlerne er blevet brugt i henhold til deres formal.

Foreninger med tilskud pa 25.000 kr. eller mere har indgivet regnskab, som viser, at midlerne er blevet brugt til deres
formal.

Midlerne er primart brugt til udflugter, kulturarrangementer og netverksmeder.

Deltager i sagens behandling

Stabs- og Okonomichef Trine Kragelund Jensen fremlegger sagen.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 65: Inspirationstur for Seniorudvalget

00.22.04-P00-1-21
Resumé

I lobet af valgperioden har fagudvalgene mulighed for at tage pd inspirationstur. I sagen skal Seniorudvalget beslutte, om
udvalget gnsker en inspirationstur i efteraret 2024 med input i forhold til demens, frivillighed og Teams i hjemmeplejen.

Sagsfremstilling
Fagudvalgene har i valgperioden mulighed for at tage pa inspirationstur og indhente inspiration fra andre.

Seniorvalget skal i sagen beslutte, om udvalget ensker at deltage pa en todages inspirationstur i efteraret 2024 og i givet
fald temaerne og datoerne for turen.

Temaer for turen

Pé inspirationsturen vil udvalget fa input og ny inspiration til nogle af de emner og temaer, som udvalget har fokuseret pa
i udvalgsperioden og ivarksat initiativer indenfor. Det er samtidig ogsé temaer, som ogsé fremover vil vere i fokus,
blandt andet i forbindelse med implementeringen af @ldrereformen. Udvalget har bl.a. arbejdet med initiativer for at
styrke demensomrédet, igangsat en proces for en ny politik for frivilligt socialt arbejde og arbejdet med Teams i
hjemmeplejen i nogle af hjemmeplejedistrikterne.

Forslag til temaer

Temaer Indhold

Demenssygdom er en sygdom, som rammer flere. Det anslés, at 75-
85% af alle plejehjemsbeboere har en demenssygdom. Landets
kommuner arbejder forskelligt og tilbyder forskellige former for
stotte til borgere med demens.

Demens

Frivillighed og frivillige er vigtige akterer med en stor snit- og
samarbejdsflade til seniorudvalgs omréder. Frivillige er blandt andet
tilknyttet kommunens plejecentre, dag- og aktivitetscentre og de
lokale frivilligcentre. Seniorudvalget stotter frivillige pé forskellige
mader eksempelvis gennem §18-midler, midler til spisefzllesskaber,
Frivilligradet, frivilligfesten, Foreningernes Hus og de lokale
frivilligcentre og ved prioriteringen af en frivilligkoordinator.
Frivillighed Derudover har Seniorudvalget sammen med Voksenudvalget
besluttet, at der skal igangsattes en proces for en ny politik for
frivilligt socialt arbejde.

Kommunerne tilgar og prioriterer frivillighed og frivillighedsarbejde
forskelligt. Nogle kommuner har en mere strategisk tilgang, mens
andre fokuserer pa det praktiske arbejde med frivillige og
igangsettelse af initiativer. Her kan Seniorudvalget hente inspiration.

Vejle Kommune har siden 2022 arbejdet med at afpreove Teams i 3-4
af kommunens hjemmeplejedistrikter. Med den kommende aldreform
udbredes Teams til hjemmeplejen. Flere andre kommuner i landet har
allerede udbredt, eller er i feerd med at udbrede Teams i deres
hjemmepleje. Her kan Seniorudvalget hente inspiration.

Teams i
hjemmeplejen

I kommunerne i Danmark arbejdes der med ovenstdende temaer pa forskellige mader ved forskellige indsatser og
initiativer. Seniorudvalget kan hente inspiration til disse temaer ved at planlaegge en inspirationstur i Danmark eventuelt
med en enkelt dag eller et enkelt besog til eksempelvis Nordtyskland. Inspirationsturen kan afgranses til et geografisk
omrade af Danmark, si transporttiden undervejs reduceres.



Forslag til destinationer:

Et forslag er at tage pa inspirationstur til kommuner i Syddanmark og p& Fyn eventuelt med et besog til en nordtysk
Kommune. Nedenstaende er forslag til kommuner eller byomrader, der kan besgges pa henholdsvis den forste og anden
dag pé turen.

Programskitse og indhold dreftes pa udvalgsmedet.

Datoer for inspirationsturen
Forslag til datoerne for inspirationsturen er folgende datoer:

e 10.-11. oktober 2024
e 28.-29. november 2024

Okonomi

Praesenteres nar programforslaget er praesenteres i august 2024.

Sagens videre forleb

Der praesenteres et programforslag pd udvalgsmedet den 14. august 2024.
Deltager i sagens behandling

Chefkonsulent Signe Pedersen deltager under sagens behandling.

Indstilling
Velfzerdsdirektoren indstiller,

At Seniorudvalget beslutter, om udvalget ensker en inspirationstur i efteraret 2024
At Seniorudvalget beslutter datoerne for studieturen, og at forvaltningen arbejder videre med et programindhold med

afset i temaerne demens, frivillighed og Teams for hjemmeplejen, som praesenteres pé udvalgsmedet den 14. august
2024.

Beslutning

Udvalget planlaegger en inspirationstur den 10.-11. oktober.



Punkt 66: Proces for udbud af madservice

00.22.04-P00-1-21
Resumé

Vejle Kommune indgik i 2020 en kontakt med Det Danske Madhus om levering af mad til borgere, som ikke selv kan lave
mad. Rammeaftalen pd madserviceordningen udleber i forste kvartal af 2025. Der skal derefter etableres en ny ordning.
Forberedelsen af det kommende udbud er netop sat 1 gang.

I sagen orienteres Seniorudvalget for udbudsprocessen og den vejledende tidsplan.

Sagsfremstilling

Vejle Kommune indgik i 2020 en kontrakt med Det Danske Madhus om levering af mad til borgere, som ikke selv kan lave
mad pé grund af varig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller hvis der er serlige sociale problemer.

Borgere med disse udfordringer kan sege om madservice i Myndighed og fa udbragt nedkelet mad.
Madservice skal i udbud og i sagen prasenteres udvalget for den vejledende udbudsproces.

Som ved sidste udbud vil udbudsmaterialet laegge op til, at der skal vaelges to-tre aftaleleveranderer. Hvis det kun er muligt at
indga aftale med én leverander, vil det frie valg blive sikret gennem udstedelser af fritvalgsbeviser.

Det kommende udbud vil i hgjere grad have fokus pa baredygtighed, herunder mulighederne for transport/levering, emballage
og sesonvarer i menuplanerne. Disse muligheder vil blive undersegt i en markedsdialog.

Forvaltningen padbegynder udbudsprocessen. Den vejleledende tidsplan udbuddet ses i tabellen nedenfor.



Udarbejdelse af udbudsmateriale

1. maj— 13. november 2024

Afsendelse af udbudshekendtgarelse til TED

14, november 2024

Spargefrist: 5. december 2024 kl. 10:00
Svarfrist: 9. december 2024
Tilbudsfrist: 16. december 2024 kl. 10:00

Anmodning om indlevering af vareprever:

18. december 2024

Indlevering af varepraver:

6. januar 2025 mellem kl. 08:30 og 14:00. Eller d. 7.
januar 2025 mellem kl. 08:30 og 10:00

Brugerevaluering:

7.-8. januar 2025

Indhentning af dokumentation:

Uge 3-5

Forventet offentliggerelse af resultatet af
udbuddet:

Uge 6

Derefter atholdes 10 dages stand still-periode, hvor

efter kontrakten kan underskrives.

Implementeringsperiode:

Februar 2025 — marts 2025

Kontraktstart:

1. april 2025

Udover den ovennavnte tidsplan planleegges der markedsdialog 5. og 12. september 2024 og hering i £ldre- og

Handicapradet i september/oktober. Ligeledes planleegges tema

dreftelse i Seniorudvalget d. 2. oktober.

Seniorudvalget vil labende blive holdt orienteret om arbejdet med udbudsprocessen.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen fremleegger sagen.

Indstilling
Velfaerdsdirekteren indstiller,

At orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning.




Punkt 67: Status pa Budget 2025

00.32.00-S00-4-24

Resumé

Udvalget fr en status pd Budget 2025.

Sagsfremstilling

Velferdsdirektoren gennemgér de plancher, der skal bruges til Byradets temadag om Budget 2025.

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 68: Okonomiaftalen 2025 pa Seniorudvalgets omrade
00.32.00-S00-4-24

Resumé

Den 31. maj blev der indgéet aftale mellem KL og Regeringen om kommunernes gkonomi for 2025.
Seniorudvalget far pd madet en orientering om de dele af aftalen, der vedr. Seniorudvalget.
Sagsfremstilling

Den 31. maj indgik KL og Regeringen en aftale om kommunernes gkonomi for 2025. Der ligger i aftalen nogle temaer,
der vedr. Seniorudvalgets omréde, og som pa medet vil blive gennemgéet.

Deltager i sagens behandling
Stabs- og ekonomichef Trine Kragelund Jensen fremlaegger sagen

Indstilling
Velferdsdirektoren indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 69: Sundhedspolitik i hering

29.00.00-P22-1-24

Resumé

I april 2023 besluttede Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets at igangsette arbejdet med en ny Sundhedspolitik. Arbejdet
med politikken har foregaet hen over vinteren 2023/24, hvor der lebende har veret afholdt arrangementer med

inddragelse af borgere, foreninger, organisationer, politikere og ansatte i Vejle Kommune. Alle inputs er samlet og
bearbejdet til et udkast til en ny Sundhedspolitik.

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget ensker nu, at udkastet sendes i hering.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har i lgbet af vinteren 2023/24 inviteret til forskellige arrangementer for at fa input
fra borgere, foreninger, organisationer, politikere og ansatte i Vejle Kommune:

o Fellesskabslaboratorier - borgerinddragelse i mindre grupper med fokus pa fellesskaber og hvordan vi kan vaere
noget for hinanden

o Eftermiddagsarrangementet "Faelles om det gode liv” — hvor ca. 65 personer fra foreninger, organisationer og Vejle
kommune deltog. Her var fokus pa fellesskabet i Vejle Kommune og hvilken betydning det har for vores sundhed
og trivsel

e Sprintproces - hvor ansatte fra forskellige forvaltninger i kommunen i samarbejde kom med input til den nye
Sundhedspolitik

Input fra ovenstdende har danne grundlag for udarbejdelsen af dette vedhaeftede udkast til Vejle Kommunes nye
Sundhedspolitik.

I forbindelse med Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets made den 27. maj 2024 godkendte udvalget udkastet til
Sundhedspolitikken og besluttede at udkastet sendes i haring.

Sundhedspolitikken er i hering frem til den 23. august 2024, hvor der er frist for afgivelse af haringssvar. Heringssvar
sendes til udviklingskonsulent Lotte Lindbjerg pa lokli@vejle.dk.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

at udkastet til Sundhedspolitikken dreftes med henblik pa eventuelt at give et heringssvar til Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget.

Beslutning
Droftet.

Seniorudvalget anerkender det brede og tvaergdende strategiske fokus i Sundhedspolitikken. Seniorudvalget finder dog, at
det er et uhensigtsmeaessigt signal, nar der star, at for at nogle kan fa den hjzlp de behaver, skal andre have mindre.

Seniorudvalget vil gerne leegge op til et samarbejde med Sundheds- og forebyggelsesudvalget i forbindelse med
konkretisering af handlinger, serligt med fokus pé, hvordan vi gger sundheden for de @ldre borgere.

Bilag

Udkast sundhedspolitik til hering, juni 2024



Punkt 70: Meddelelser
00.22.04-P00-1-21

Resumé

Orientering til udvalget.
Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer udvalget.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 71: Digital beslutningsprotokol Seniorudvalget
00.22.04-P00-1-21

Resumé

Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Seniorudvalget.

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke pa godkend i First Agenda.

Indstilling
Velferdsdirekteren indstiller,

at beslutningsprotokollen for dette mede godkendes.
Beslutning

Godkendt.
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