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Punkt 56: Frivillig Fredag 2026

27.15.12-A08-1-25

Resumé

Frivilligrådet har henvendt sig til Seniorudvalget med et ønske om flere midler til at dække udgifterne til den årlige
Frivillig Fredag. 

Frivilligrådet søger om 50.000 kr. ekstra til at dække omkostningerne til Frivilligfesten for at få plads til, at flere frivillige
kan deltage uden at gå på kompromis med forplejning og underholdning.

Frivilligrådet anmoder Seniorudvalget og Voksenudvalget om hver at støtte Frivillig Fredag med 25.000 kr. i 2026.

Sagen behandles parallelt på Voksenudvalget.

Sagsfremstilling

Frivilligrådet har henvendt sig til Seniorudvalget med et ønske om flere midler til at dække udgifterne til den årlige
Frivilligfest. Frivilligrådet søger om 50.000 kr. ekstra til at dække omkostningerne til Frivilligfesten. De ekstra midler vil
gøre det muligt for flere frivillige at deltage i fejringen uden at skulle skære ned på forplejning og underholdning.

Sagen behandles parallelt på Voksenudvalget.

De seneste år har der været tradition for, at Frivilligrådet i Vejle Kommune står bag planlægningen af årets Frivilligfest,
som i 2025 ændrede navn til Frivillig Fredag. Frivillig Fredag er den årlige fejring af den store indsats, der gøres i alle de
frivillige sociale foreninger i Vejle Kommune. De seneste år har op mod 200 frivillige deltaget, men Frivilligrådet ønsker
at kunne invitere og hylde endnu flere frivillige. Fejringen finder sted den sidste fredag i september måned, som også er
den dag, hvor Frivillig Fredag holdes i hele landet. I år fejres dagen den 25. september 2026.

Seniorudvalget og Voksenudvalget er værter ved Frivilligfesten og uddeler årets frivilligpriser til henholdsvis en
forening/aktivitet og til en frivillig, der har bidraget med en særlig indsats.

Seniorudvalget støtter festen med 55.500 kr. og Voksenudvalget med 57.000 kr. i 2026 fra faste § 18-midler. Paragraf 18-
midlerne uddeles årligt på udvalgsmødet i december. De bevilgede midler fra de to udvalg er i 2026 på i alt 112.500 kr.

Frivilligrådet arbejder hvert år på at gøre Frivilligfesten større og bedre end forrige år.

Med det nuværende beløb kan Frivilligrådet dække omkostningerne ved deltagelse af 270 frivillige, udgifter til de to
frivilligpriser og annoncering i dagblade, men der vil ikke være nok midler til at dække udgifter til gaver/præmier,
underholdning og pianist/fællessang. I år ønsker Frivilligrådet at kunne invitere 300 frivillige med til festen uden at skulle
skære ned på forplejning og underholdning.

Sidste år blev arrangementet flyttet til DGI-huset for at kunne rumme flere deltagere. Her deltog ca. 225 frivillige på
dagen mod tidligere års 160-180 deltagere. 

Frivilligrådet anmoder derfor Seniorudvalget og Voksenudvalget om hver at støtte Frivillig Fredag med 25.000 kr. i 2026
(i alt 50.000 kr.), så budgettet for Frivillig Fredag i 2026 ligger på samlet 162.500 kr. Med de nye midler kan Frivilligrådet
invitere 300 frivillige, dække udgifter til de to frivilligpriser, annoncering i dagblade, gaver/præmier, underholdning og
pianist/fællessang.

Frivilligrådet har som noget nyt selv taget initiativ til at finde sponsorater til gaver til de nominerede til frivilligpriserne
for at dette mindre beløb ikke skal tages af festens budget. 

Økonomi

Midler til fejring af Frivillig Fredag gives årligt som en fast bevilling i forbindelse med uddelingen af § 18-midler, som
uddeles af Seniorudvalget på udvalgsmødet i december.

De 50.000 kr. finansieres ligeligt mellem Voksenudvalget og Seniorudvalget.

Den yderligere tildeling på 25.000 kr. i 2026 kan finansieres inden for Seniorudvalgets ramme.



Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

At Seniorudvalget godkender, at Frivilligrådet tildeles yderligere 25.000 kr. i 2026 til at dække udgifter til fejring af
frivillige Frivillig Fredag. 

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams.

Godkendt

Fraværende:

Mustapha El-Ahmad og Peder Hummelmose

Fraværende Mustapha El-Ahmad, Peder Hummelmose



Punkt 57: Udbud af hjemmepleje

27.34.30-A00-1-26

Resumé

Velfærdsforvaltningen er i gang med at forberede udbud af hjemmepleje.

Seniorudvalget får i den forbindelse en orientering om dette arbejde. 

Sagsfremstilling

Vejle Kommune skal skabe grundlag for, at personer, der modtager hjemmepleje kan vælge mellem to eller flere
leverandører (servicelovens § 91 og ældrelovens § 18).

I Vejle Kommune kan borgerne på nuværende tidspunkt vælge mellem tre leverandører: den kommunale hjemmepleje og
to private leverandører. Dette er for at understøtte borgernes frie valg og give dem mulighed for at vælge den leverandør,
der bedst matcher deres behov.

Valget af minimum to private leverandører skal sikre, at borgeren har et reelt alternativ, hvis den ene private leverandør
ikke matcher borgerens behov og give borgeren mulighed for at skifte leverandør uden at skulle vælge den kommunale
hjemmepleje som eneste alternativ.

De nuværende kontrakter med de to private leverandører udløber ved udgangen af maj 2027. Derfor skal Vejle Kommune
iværksætte en proces for at vælge nye private leverandører, der kan begynde 1. juni 2027.

Udvælgelsen af de private leverandører foregår via udbud, som skal:

fastlægge klare krav til faglig kvalitet, kompetencer og organisering
sikre, at leverandørerne kan indgå i helhedsplejeforløb, faste teams og tværfagligt samarbejde
skabe gennemsigtighed i vilkår, priser og forventninger til kvalitet.

Udbuddet skal tage udgangspunkt i eksisterende og godkendte kvalitetsstandarder

Tidsplan for udbud

Aktivitet Dato 

Seniorudvalget drøfter og nedsætter værdier og politisk
retning for udbud.

Ældrerådet og Handicaprådet får sagen sendt i høring. De
høres til værdier og retning for udbuddet.

 12. august 2026

Seniorudvalg beslutter værdier og politisk retning for
udbud. 9. september 2026

Afsendelse af udbudsbekendtgørelse til TED 28. september 2026

Tilbudsfrist 2. november 2026

Indhentning af dokumentation 16. – 27. november
2026

Offentliggørelse af resultat af udbud 30. november – 4.
december 2026

Seniorudvalget orienteres om udbuddets resultat. 4. december 2026



Implementering 1. marts -  31. maj
2027

Leveringsstart 1. juni 2027

 

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen fremlægger sagen.

Administrativ tilføjelse

Til sagen er der vedlagt bilag med kvalitetskriterierne for det sidste udbud af hjemmeplejen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget tager sagen til efterretning. 

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams.

Taget til efterretning

 

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Besvarelse af underkriteriet kvalitet_150420

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 58: Status på udmøntningsplanen: Fremtidens ældrepleje - Velfærd i
centrum

27.00.00-S49-2-24

Resumé

Byrådet besluttede 19. juni 2024, at afsætte 50 mio. kroner til en drifts- og investeringspulje på seniorområdet under
overskriften "Fremtidens ældrepleje - Velfærd i centrum". Midlerne er afsat i perioden 2025-2027. 

Økonomiudvalget godkendte 2. december 2024 den endelige udmøntningsplan for de 50 millioner kroner.
Udmøntningsplanen indeholder 6 projekter. 

Seniorudvalget får i sagen en foreløbig status på projekterne i udmøntningsplanen. 

Sagsfremstilling

Byrådet besluttede 19. juni 2024, at afsætte 50 mio. kroner til en drifts- og investeringspulje på seniorområdet under
overskriften "Fremtidens ældrepleje - Velfærd i centrum". Midlerne er afsat i perioden 2025-2027. 

Økonomiudvalget godkendte 2. december 2024 den endelige udmøntningsplan for de 50 millioner kroner. 

Udmøntningsplanen indeholder seks projekter:

1. Træning og trivsel for ældre i Vejle Kommune
2. Frisættelse på plejecentre
3. Bedre facilitering og inddragelse af frivillige
4. Investering i teknologi, renovering og forskønnelse
5. Investering i tilknytning og kompetenceløft
6. Demens i mellemrummet

I denne afrapportering præsenteres:

En status på hver indsats
En økonomisk status for hver indsats
Arbejdet med projektets målsætninger

Seniorudvalget orienteres i sagen om en foreløbig status på projekterne i udmøntningsplanen. 

Central Økonomi har løbende været sparringspartner på evalueringsdesign og målsætninger. Økonomi- og
Erhvervsudvalget har valgt at følge projekterne 1. Træning og trivsel og 6. Demens i mellemrummet og de evalueres
derfor i større skala. Økonomi- og Erhvervsudvalget får en samlet status på projekterne i udmøntningsplanen i august
2026.

Afrapporteringen i sin fulde længde er vedhæftet som bilag 1. Udmøntningsplanen er vedhæftet som bilag 2 og indeholder
en beskrivelse, formål og målsætninger for hvert projekt. 

Kort status på de enkelte indsatser

1. Træn dig stærk (Tidligere Træning og trivsel)

Beskrivelse af
indsatsen Status Målsætninger

Økonomi
2025-
2027

Projektet er en
forebyggende
træningsindsats
målrettet ældre i
eget hjem med

Der er ugentlige
træningshold i
aktivitetshusene:

Sofiegården

Øget maksimal
styrke
Forbedret gang og
gangdistance

5.400.000
kr.



risiko for
funktionstab.
Træningen
organiseres lokalt
og ofte i
aktivitetshusene.
Træningen
kombinerer fysisk
styrke med social
trivsel. 

Kastaniehaven
To ugentlige
hold på Gulkrog

Der opstartes hold på
tre steder inden for de
kommende tre
måneder: Stensvang,
Englystparken, Kong
Gauers gård og
Rosengården.

Lettere ved
hverdagsaktiviteter
bl.a. at gå på
trapper, rejse-sætte-
sig og tørre hår
Forbedret
selvvurderet
helbred
Tro på og ønske om
at fortsætte træning

 

2. Frisættelse på plejecentre

Beskrivelse af
indsatsen Status Målsætninger

Økonomi
2025-
2027

Tre plejecentre
arbejder med
frisættelse gennem
prøvehandlinger.
Medarbejdere og
ledelse får større
frihed til at
tilrettelægge
hverdagen. Fokus er
på kultur og
faglighed. 

Der arbejdes med
prøvehandlinger
inden for frisættelse
på de tre plejecentre:

Rosengården
Hovergården
Stensvang

Plejecentrene
arbejder med
prøvehandlinger med
inddragelse af
beboere og
pårørende.

At frisætte
Hovergården,
Rosengården og
Stensvang fra en
række krav og
regler
At opnå erfaringer
og viden om
frisættelse af
plejecentre i Vejle
Kommune regi
At finde konkrete
tiltag som sikrer
bedre udnyttelse
af medarbejdernes
tid til borgerne.

6.140.000
kr.

 

3. Brugerstyrede aktivitetshuse (Tidligere kaldet Bedre facilitering og inddragelse af frivillige)

Beskrivelse af
indsatsen Status Målsætninger Økonomi

2025-2027

De åbne dagcentre
omdannes til åbne
aktivitetshuse og
styrker samarbejdet
med civilsamfundet
og frivillige. Målet er
mere liv, fællesskab
og meningsfulde
aktiviteter for flere
ældre end tidligere.

Der er dannet
aktivitetsråd på 12
af 15
aktivitetshuse. Der
er igangsat mange
brugerstyrede
aktiviteter og lavet
nye samarbejder
med lokalsamfund.

Der skal etableres
brugerbestyrelser
på alle åbne
dagcentre
Frivillige, lokale
kræfter skal
udgøre en større
del af dagcentrene
Dagcentrene skal
blive mere
brugerstyrede

13.940.000
kr.

 



4. Investeringspuljen: Teknologi, renovering og forskønnelse

Beskrivelse af
indsatsen Status Målsætninger Økonomi

2025-2027

Indsatsen er en
pulje som
plejecentre og
distrikter på
seniorområdet
har kunnet søge
til at forbedre
fysiske rammer,
skabe fysiske
rammer til nye
tiltag og afprøve
ny teknologi i
hverdagen. 

Alle midler i puljen er
uddelt og
projekterne/renoveringerne
er i gang eller afsluttet.

Seniorudvalget
godkendte 15. januar
en sag, hvor det blev
besluttet, at der som
udgangspunkt ikke
evalueres på alle de
små projekter under
de to puljer i
udmøntningsplanen.

10.140.000
kr.

 

5.Investeringspuljen: Tilknytning og kompetenceudvikling

Beskrivelse af
indsatsen Status Målsætninger

Økonomi
2025-
2027

Indsatsen er en pulje,
som plejecentre og
distrikter på
seniorområdet har
kunnet søge til at
styrke tilknytning og
kompetenceudvikling
af medarbejderne på
området. 

Alle midler i puljen er uddelt og
kompetenceudviklingsforløbene
er i gang eller afsluttet.

Seniorudvalget
godkendte 15.
januar en sag, hvor
det blev besluttet, at
der som
udgangspunkt ikke
evalueres på alle de
små projekter under
de to puljer i
udmøntningsplanen.

8.140.000
kr.

 

6. Demens i mellemrummet

Beskrivelse af
indsatsen Status Målsætninger

Økonomi
2025-
2027



Der er oprettet et
målrettet tilbud til
hjemmeboende
borgere med demens,
der ikke passer ind i
eksisterende tilbud.
Der er tale om enten
yngre borgere med
demens eller borgere
med demens i en tidlig
fase. Der er fokus på
lokal forankring og at
arbejde både med det
fysiske, at komme ud
på tur i naturen, det
sproglige og
hukommelsen. 

Der er ugentlige
hold i: Egtved, 3
(snart 4) hold i
Vejle, Jelling,
Børkop, Give, hvor i
alt 63 borgere har
deltaget eller
deltager.

Der er løbende
pårørendegrupper,
hvor i alt 71
personer har
deltaget.

Borgerens
funktionsniveau
vurderes stagneret
efter forløbet.
Pårørende oplever,
at de har bedre
redskaber og
kapacitet til at
håndtere den
krisesituation de
står i, efter
forløbet end da det
startede.

6.240.000
kr.

 

Økonomi

Investeringspuljen

Beløb i 1.000 kr.

Merforbrug (-), mindre
forbrug (+)

Samlet
budget 2024-
2027

Forbrug frem
til 1. maj 2026

Rest ift.
samlet
budget

1. Træning og trivsel for ældre i
Vejle Kommune 5.400 953 4.447

2. Frisættelse på plejecentre 6.140 846 5.294

3. Bedre facilitering og
inddragelse af frivillige 13.940 2.641 11.299

4. Investering i teknologi,
renovering og forskønnelse 10.140

Alt er uddelt. 

Reelt forbrug:
6.155

 

3.985

5. Investering i tilknytning og
kompetenceløft 8.140

Alt er uddelt

Reelt forbrug:
1.581

 

6.559

6. Demens i mellemrummet 6.240 2.130 4.110

I alt 50.000 14.308 35.692

Mindreforbruget vil ved årets udgang indgå i regnskabet og overførelsessagen.

Deltager i sagens behandling

Udviklingskonsulent Elisabeth Nedergaard Albek fremlægger punktet.



Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Taget til efterretning

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Bilag 1. Afrapportering juni 2026. Fremtiden ældrepleje - Velfærd i centrum

Bilag 2. Udmøntningsplan 2025-2027 SU

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 59: Status på puljen: Investering i teknologi, renovering og
forskønnelse

27.00.00-S49-2-24

Resumé

Byrådet besluttede 19. juni 2024 at afsætte 50 mio. kr. til en drifts- og investeringspulje til "Fremtidens ældrepleje -
Velfærd i Centrum". Puljen blev fordelt på 6 indsatser. Inden for en af indsatserne har seniorområdet haft mulighed for at
ansøge om midler til investeringer i teknologi, renovering og forskønnelse.

I sagen orienteres Seniorudvalget om fordelingen og udmøntningen af de sidste midler til investering i teknologi,
renovering og forskønnelse. I den gældende ansøgningsrunde er der 3.000.000 kr. til fordeling. Der er i alt 66
ansøgninger, og der er samlet ansøgt om 6.416.952 kr. 

Sagsfremstilling

Byrådet besluttede 19. juni 2024 at afsætte 50 mio. kr. til en drifts- og investeringspulje til "Fremtidens ældrepleje -
Velfærd i Centrum" med i alt seks indsatser. Midlerne i udmøntningsplanen er engangsmidler, som løber fra 2025-2027.
De seks indsatser er således:

1. Træning og trivsel for alle ældre i Vejle Kommune
2. Frisættelse på plejecenterområdet
3. Bedre facilitering og inddragelse af frivillige
4. Investering i teknologi, renovering og forskønnelse
5. Investering i tilknytning og kompetenceløft
6. Demens i mellemrummet

På Seniorudvalgets møde den 20. november 2024 godkendte Seniorudvalget, at indsats 4 og 5 i udmøntningsplanen blev
udformet som to puljer og godkendte på udvalgsmødet 5. februar 2025 kriterierne og processen for udmøntningen af
puljerne. Seniorcheferne blev bemyndiget til at udmønte midlerne ud fra de politisk besluttede kriterier og puljen kan
søges af seniorområdet.

Økonomiudvalget besluttede på mødet 16. juni 2025 at flytte 3.000.000 kr. fra puljen ”Kompetenceløft og tilknytning”
over i puljen ”Teknologi, renovering og forskønnelse”. Herefter var der 10.140.000 kr. i puljen. Puljen er blevet udmøntet
to gange tidligere, og skal udmøntes for tredje og sidste gang.

Seniorudvalget orienteres i denne sag om ansøgningerne, der er omfattet af seneste ansøgningsrunde til puljen i indsats 4
"Investering i teknologi, renovering og forskønnelse.

I denne ansøgningsrunde er der mulighed for at uddele 3.000.000 kr.

Der er i alt kommet 66 ansøgninger og samlet søgt for 6.416.952 kr.

36 ansøgninger har fået tildelt det fulde beløb
4 ansøgninger har fået tildelt et delvist beløb
26 ansøgninger har fået afslag

Kriterierne for tildeling af midler

Seniorcheferne har behandlet ansøgningerne ud fra kriterierne:

Teknologi:

Kompetenceudviklende teknologi
Teknologi der frigiver tid til medarbejderne

Renovering og forskønnelse:

Vedligehold af servicearealer på plejecentrene
Vedligehold af fællesarealerne på plejecentrene og distrikterne i samarbejde med boligforeningerne



Nyt inventar i forhold til udskiftning af eksisterende (på servicearealerne – da boligforeningerne er ansvarlige på
fællesarealerne)
Forskønnelse i forhold til at gøre plejecentre og distriktsfaciliteter mere indbydende
Renovering, hvor det er hensigtsmæssigt for at sikre et godt fysisk arbejdsmiljø og lette medarbejdernes
arbejdsgange 

I vedlagte bilag fremgår en oversigt over de projekter, der er omfattet af puljen. Ansøgninger markeret med grønt har fået
tildelt det fulde ansøgte beløb. Ansøgninger markeret med orange har fået tildelt et delvist beløb. Ansøgninger markeret
med rødt har ikke fået tildelt midler.

Økonomi

Det samlede beløb i puljen var 10.140.000 kr. Midlerne er nu uddelt, og der er ikke flere midler i puljen.

Deltager i sagens behandling

Seniorchef Reinholt fremlægger sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog via teams.

Taget til efterretning

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Oversigt over ansøgninger til puljen

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 60: Elevområdet

27.36.00-P00-1-26

Resumé

Seniorudvalget bad på udvalgsmødet den 6. maj 2026 om en orientering om elevområdet. 
Seniorudvalget får i sagen en introduktion til elevområdet og en orientering om, hvordan der arbejdes med at fremme
området.

Sagsfremstilling

Seniorudvalget bad på udvalgsmødet den 6. maj 2026 om en orientering om elevområdet. Seniorudvalget får i denne sag
en introduktion til elevområdet og en orientering om, hvordan der arbejdes med at fremme området.

Elevområdet i Vejle Kommune omfatter alle kommunens SOSU-elever (elever fra Social- og Sundhedsuddannelserne) og
den samlede organisering af deres uddannelsesforløb. Elevområdet er centralt for at sikre fremtidens arbejdskraft på
seniorområdet. I Vejle Kommune er arbejdet med elever på seniorområdet placeret i Kompetencecenter Velfærd.
Kompetencecentret arbejder målrettet med rekruttering til området og at sikre gennemførelse på social- og
sundhedsuddannelserne.

Elevområdet i Vejle Kommune

I maj 2026 er der 167 elever fra Social- og sundhedsassistentuddannelsen (SSA) og 70 elever fra Social- og
sundhedshjælperuddannelsen (SSH) tilknyttet Senior.

Samlet for de seneste fem hold har der i gennemsnit været et frafald på 23 % på SSA-uddannelsen og 30 % på SSH-
uddannelsen.

Uddannelsesforløbene er organiseret med skiftevis skoleperioder og oplæringsforløb. Oplæringen foregår både i distrikter
og på plejecentre.

Rekruttering til uddannelserne

Kompetencecenter Velfærd arbejder bredt for at øge kendskabet til SOSU-uddannelserne og tiltrække flere elever.
Eksempler på tiltag er:

Rollemodeller fra SOSU-skolen deltager i arrangementer, hvor de fortæller om uddannelsen og møder både unge og
voksne.
Der gennemføres en række aktiviteter i grundskoler og ungdomsuddannelser, eksempelvis elev-for-en-dag-forløb,
praktik, klassebesøg og faglige undervisningsforløb.
I samarbejde med Børn & Unge og SOSU-skolen arbejdes der med projektet Byg Trivsel og Velfærd, hvor elever i
5.–7. klasse møder praksis og får indblik i velfærdsfagenes betydning.
En spireordning, hvor 179 unge fritidsjobbere er tilknyttet plejecentre og får erfaring med arbejdsopgaverne på
området. Spirerne går eksempelvis ture med beboerne og læser dagens avis højt for dem.
Vejle Kommune har forbedret løn- og ansættelsesvilkårene for elever, blandt andet gennem
voksenlærlingemuligheder, løn på grundforløb 2 og udvidede muligheder for voksenelevløn fra 2026.

Gennemførsel af uddannelserne

For at sikre, at flere elever gennemfører uddannelsen, arbejder Kompetencecenter Velfærd systematisk med onboarding
og opfølgning. Eksempler på tiltag er:

Fælles introdag når elever starter i første oplæring.
Eleverne besøger oplæringsstederne før start og deltager i overgangsmøder mellem skole og oplæring gennem det
første år.
Der følges tæt op på elever med faglige eller trivselsmæssige udfordringer.
Vejlederne i oplæringen får løbende kompetenceudvikling, så de kan understøtte eleverne bedst muligt.
Gruppesupervision af eleverne, når de er i oplæring.
Kompetencecenter Velfærd har siden 1. juni 2024 haft en mentorfunktion, som et tilbud til de elever, der har brug
for ekstra støtte for at kunne gennemføre indsatsen. Mentorfunktionen giver eleverne en fast støtteperson, som
hjælper dem med at strukturere hverdagen, håndtere udfordringer og skabe gode arbejdsvaner. Indsatsen er



målrettet elever, der har brug for ekstra støtte for at kunne gennemføre uddannelsen. Midlerne til at finansiere
projektet stopper med udgangen af 2026. 

Økonomi

Det korrigerede budget for 2026 på SOSU-området er 44,4 mio. kr. 

Deltager i sagens behandling

Leder af Kompetencecenter Velfærd, Marianne Hyltoft og uddannelseskonsulent Marianne Jakobsen fremlægger punktet.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget tager orientering til efterretning. 

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Taget til efterretning

Fraværende:

Peder Hummelmose

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 61: Status på DigiRehab

27.00.00-Ø54-5-24

Resumé

I Vejle Kommune tilbydes borgere, der varigt modtager hjemmehjælp, træning i hjemmet sammen med en hjemmetræner.
Seniorudvalget besluttede 17. januar 2024 at igangsætte DigiRehab, som et besparelsestiltag, som en del af budget 2024.

DigiRehab er et online træningssystem, som sammen med en træner, understøtter træningen. Træningsindsatsen blev
påbegyndt i april 2024 i fire hjemmeplejedistrikter, og er siden udvidet til 11 hjemmeplejedistrikter og to private
leverandører.

Seniorudvalget får med sagen en status på indsatsen.

Sagsfremstilling

I hjemmeplejen i Vejle Kommune støttes borgerne bedst muligt i at bibeholde og styrke deres funktioner, så de forbliver
selvhjulpne længst muligt. Seniorudvalget besluttede 17. januar 2024 at igangsætte DigiRehab, et online træningssystem.
Tiltaget blev igangsat som et besparelsestiltag som en del af Budget 2024. Forventningen til indsatsen var en årlig
effektivisering på 1,7 mio. kr. fra 2025 og frem. Træningsindsatsen blev påbegyndt i april 2024 i fire
hjemmeplejedistrikter, og er siden udvidet til 11 hjemmeplejedistrikter og to private leverandører.

Træningsindsatsen blev senest evalueret af DigiRehab i foråret 2025, og Seniorudvalget fik en status 4. juni 2025.

Indsatsen for 2025 er nu evalueret, og Seniorudvalget præsenteres i denne sag for resultaterne af evalueringen og en
generel status på indsatsen. Effektevalueringen foretaget af virksomheden DigiRehab er vedhæftet som bilag. På
udvalgsmødet uddybes resultaterne og mulige økonomiske effekter yderligere. 

Målgruppe og indhold i træningsindsatsen

Hjemmetræning med DigiRehab er digitalt understøtte styrketræning primært målrettet borgere, som modtager
hjemmepleje. Formålet er at gøre borgere mere selvhjulpne nu og mindske behovet for pleje i fremtiden. Det gælder både
for borgere, som modtager hjælpen hos Vejle Kommune og private leverandører.

Træningen foregår hjemme hos borgerne sammen med en hjemmetræner, og den bliver understøttet af det digitale
træningsmedie DigiRehab. Inden træningsforløbet går i gang, bliver borgernes fysiske funktion screenet. Resultatet af den
fysiske screening, og borgerens behov for hjælp i hverdagens aktiviteter, danner grundlaget for et individuelt
træningsprogram baseret på borgerens behov. Hjemmetræningsforløbet strækker sig over 12 uger med to ugentlige
træningssessioner af 30 minutters varighed.

Målet er at afklare, hvordan borgeren kan klare sig i hverdagen, og hvad de aktuelt har brug for hjælp til. Målet er
desuden at øge borgerens selvhjulpenhed og reducere behovet for hjælp. 

Træningen varetages i dagligdagen af tre hjemmetrænere og en koordinator, som er ansat i Myndighedsafdelingen.

Udvalgte resultater fra evalueringen 

214 borgere har påbegyndt træning i 2025, heraf har 171 gennemført træningen i hjemmet (79 %).
I alt har 400 borgere deltaget i indsatsens begyndelse og til nu.
88 % af borgerne har bevaret eller forbedret deres fysiske formåen i følge screeningerne.
82 % af borgerne har fastholdt eller reduceret den mængde hjælp de modtager.
18 % af borgerne har oplevet et øget behov for hjælp.
Borgerne i forløbet har gennemsnitligt modtaget 49 timers mindre pleje i løbet af året end inden træningen.

Deltager i sagens behandling

Myndighedschef Dennis Jensen præsenterer sagen. 

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,



at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Taget til efterretning

 

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Effektanalyse DigiRehab, Vejle maj 2026

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 62: Anlæg 2027-2030 på Seniorudvalgets område

00.30.00-S00-3-26

Resumé

Økonomi- & Erhvervsudvalget godkendte i sag 98 på mødet den 18. maj 2026 Direktionens forslag til det tekniske
anlægsbudgetforslag 2027-2030.

Forslaget forelægges alle fagudvalg til orientering, og indgår herefter i det tekniske budgetforslag 2027. 

Oplægget viderefører den nuværende pulje vedrørende Velfærdsteknologi på Seniorudvalgets område.

Sagsfremstilling

Økonomi- & Erhvervsudvalget godkendte i sag 98 på mødet den 18. maj 2026 Direktionens forslag til det tekniske
anlægsbudgetforslag 2027-2030. Det tekniske anlægsbudgetforslag forelægges herefter fagudvalgene til orientering og
indgår i den videre budgetlægning.

Bilag 1 er vedlagt og viser det samlede anlægsbudgetforslag for Vejle Kommune.

Forslaget viderefører den nuværende pulje til velfærdsteknologi på 3,0 mio. kr. på Seniorudvalgets område.

 

 

Sagens videre forløb

Anlægsbudgettet indgår i det tekniske budgetforslag 2027.

Deltager i sagens behandling

Økonomi- og Stabschef Klaus Hyldborg Sørensen fremlægger sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Taget til efterretning

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Bilag 1 - Anlægsbudgetforslag 2027-2030

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 63: Teknisk budgetforslag 2027 på Seniorudvalgets område

00.30.00-S00-3-26

Resumé

Jævnfør tids- og procesplanen for budget 2027 skal Seniorudvalget senest 4. juni 2026 godkende et teknisk budget i
balance.

Seniorudvalget skal i denne sag drøfte budget 2027 og sende det tekniske budgetforslag i høring.

Sagsfremstilling

Alle fagudvalg skal senest 4. juni 2026 godkende et teknisk budget i balance for 2027. Det betyder, at eventuelle
budgetudfordringer skal være løst inden for den udmeldte ramme og præsenteret i et teknisk budgetforslag.

Budgetnotatet, der detaljeret beskriver de enkelte budgetudfordringer, er vedlagt som bilag.

Udgangspunktet er udvalgenes driftsramme for 2026, korrigeret for eventuelle politiske beslutninger, der er godkendt af
Økonomi- og erhvervsudvalget.

Budget i balance

Forvaltningen har gennemgået det tekniske budget 2027 på Seniorudvalgets område. Generelt vurderes det, at
Seniorudvalgets ramme i 2027 vil være i balance, såfremt konsekvenserne af sundhedsreformen håndteres ifbm. budget
2027. Implementering og udrulning af ældre- og sundhedsreformerne indebærer en ny måde at arbejde på i
seniordistrikterne og myndighed samtidig med, at der er behov for kompetenceudvikling af medarbejderne. Det kan
eventuelt udfordre den sædvanlige økonomiske styringspraksis af området. På den baggrund vil forvaltningen følge
udgiftsudviklingen i 2027 tæt.

Konsekvenser af Sundhedsreformen i Velfærd

Sundhedsreformen træder i kraft 1. januar 2027 og indebærer bl.a. en større opgaveflytning mellem kommuner og
regioner. For Velfærd vedrører det følgende opgaveområder der skal overdrages:

Den kommunale sygepleje (dele af §138-139 i sundhedsloven)
Sundheds- og omsorgspladser, også kaldet midlertidige pladser
Specialiseret rehabilitering

Der vil være en kompensation til kommunerne, men der er usikkerhed om, i hvilket omfang den vil mindske
budgetudfordringen. Den eksakte kompensation kendes først i efteråret 2026.  

Velfærd har samlet årligt udgifter for 25,8 mio. kr. til de opgaver, der skal overdrages til regionen, mens der jf. den
økonomiske ramme i Sundhedsreformen skal overdrages 73,8 mio. kr. 

Den årlige udfordring er dermed 48 mio. kr.

Vedligeholdelsespulje - anlæg

I budgetforliget for 2025 blev der afsat 2,5 mio. kr. til en Vedligeholdelsespulje i 2025. I forbindelse med ansøgninger til
Investeringspuljen "Teknologi, renovering og forskønnelse" er der indkommet ansøgninger til renovering og
forskønnelses projekter for ca. 18 mio. kr.

Formålet med videreførelsen af Vedligeholdelsespuljen er til dels at kunne løbende vedligeholde fremadrettet så der ikke
skabes et efterslæb igen og gøre de fysiske rammer mere indbydende og tidssvarende for borgere, besøgende og
medarbejdere på flere plejecentre og dagcenter, end der kan opnås med Vedligeholdelsespuljen i 2025 og
investeringspuljen.

Den årlige udgift er vurderet til 2,5 mio. kr.



Omprioriteringsbidrag

Jævnfør budgetstrategi 2027 er alle fagforvaltninger underlagt et omprioriteringsbidrag på 0,08% fra 2027. Konkret
betyder det, at Seniorudvalget i det tekniske budgetforslag for 2027, skal tage højde for en budgetreduktion på 0,944 mio.
kr.

Dette skal ses i sammenhæng med, at priserne på forsikringer og udgiften til licenser er steget betydeligt gennem de
seneste år.

Økonomi

De samlede løbende udfordringer på Seniorudvalgets ramme vurderes i 2027 at være:

 

 2027 og frem

Konsekvenser af Sundhedsreformen i Velfærd 48,0 mio. kr.

Vedligeholdelsespulje – anlæg 2,5 mio. kr.

I alt 50,5 mio. kr.

 

Sagens videre forløb

Det tekniske budget 2027 sendes i høring i Ældreråd, Handicapråd og FagMed Senior

Deltager i sagens behandling

Velfærdsdirektør Anne Mette Lund fremlægger sagen.

Historik

Velfærdsdirektøren indstiller, den 6. maj 2026, punkt 48:

at Seniorudvalget drøfter det tekniske budgetforslag 2027

at det tekniske budget 2027 sendes i høring i Ældreråd, Handicapråd og FagMed Senior jævnfør budgetprocessen

Beslutning fra Seniorudvalget, den 6. maj 2026, punkt 48:

Drøftet og sendes i høring i Ældreråd, Handicapråd og FagMed Senior

Administrativ tilføjelse

Der er indkommet høringssvar fra FagMED Senior, Handicaprådet og Ældrerådet.

Fælles for høringssvarrene er, at de opfordrer til at konsekvenserne af budgetudfordringerne som følge af
sundhedsreformen ikke medfører serviceforringelser. 

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget godkender det tekniske budgetforslag 2027.

Beslutning



Rune Bønnelykke deltog på teams

Seniorudvalget kvitterer for de udførlige høringssvar, der er indkommet. 

Godkendt

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Handicaprådet - Samlet høringssvar maj 2026

Ældrerådet - Høringssvar maj 2026

FagMED Senior - Høringssvar maj 2026

Bilag 1 Budgetnotat 2027 udfordringer

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 64: Generelle bemærkninger til budget 2027 på Seniorudvalgets
område

00.30.00-S00-3-26

Resumé

Som en del af budgetprocessens spor 1 for budget 2027, udarbejdes de generelle bemærkninger til budgettet.

Det indstilles, at Seniorudvalget på mødet drøfter de generelle bemærkninger.

Sagsfremstilling

Som en del af budget 2027, skal Seniorudvalget drøfte og godkende generelle bemærkninger. I de generelle
bemærkninger indgår politiske mål for budget 2027.

Forslag til generelle bemærkninger til budget 2027 er vedlagt som bilag. De politiske mål tager afsæt i Byrådets vision
”Vejle med Vilje” samt de politikker, Seniorudvalget har vedtaget for området.

Generelle bemærkninger indgår i det samlede materiale i teknisk budget 2027, der sendes i høring i Ældrerådet,
Handicaprådet og FagMed Senior.

Seniorudvalget får på mødet den 3. juni 2026 igen forelagt de generelle bemærkninger til godkendelse, hvor
høringssvarene fra Ældrerådet, Handicaprådet og FagMed Senior er vedlagt.

Sagens videre forløb

Generelle bemærkninger indgår i det samlede materiale i teknisk budget 2027.

Deltager i sagens behandling

Økonomi- og stabschef Klaus Hyldborg Sørensen fremlægger sagen.

Historik

Velfærdsdirektøren indstiller, den 6. maj 2026, punkt 49:

at Seniorudvalget drøfter de generelle bemærkninger til budget 2027 jf. bilaget, der sammen med det tekniske budget
herefter sendes i høring i Ældrerådet, Handicaprådet og FagMed Senior, jf. budgetprocessen.

Beslutning fra Seniorudvalget, den 6. maj 2026, punkt 49:

Drøftet og sagen sendes i i høring i Ældrerådet, Handicaprådet og FagMed Senior,

Administrativ tilføjelse

Der er indkommet høringssvar fra FagMED Senior, Handicaprådet og Ældrerådet.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget godkender de generelle bemærkninger til budget 2027.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Seniorudvalget kvitterer for de udførlige høringssvar, der er indkommet. 



Godkendt

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Handicaprådet - Samlet høringssvar maj 2026

Ældrerådet - Høringssvar maj 2026

FagMED Senior - Høringssvar maj 2026

Bilag 1 Generelle bemærkninger

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 65: Borgerrettede takster 2027 på Seniorudvalgets område

00.30.00-S00-3-26

Resumé

Der er udarbejdet takster til budget 2027 på Seniorudvalgets område, som hermed forelægges til anbefaling.

Det er kun væsentlige borgerrettede takster, som skal indgå i budgettet og godkendes af Byrådet.

Sagsfremstilling

Som en del af budgetforslag 2027 skal der i henhold til budget- og regnskabsbekendtgørelsen indgå et takstbilag, som
indeholder alle væsentlige kommunale opkrævninger fra borgerne.

Takstbilaget for Seniorområdet vedrører takster for mad til hjemmeboende, midlertidigt ophold, kost på plejecentre inkl.
leve- og bomiljøer samt kørsel til dagcentre.

Forvaltningens forslag til takstbilag for 2027 er vedlagt som bilag 1.

Den lovpligtige maksimale takst en kommune må opkræve for en hovedret, når en borger modtager madservice efter
ældrelovens § 13 i eget hjem, er  i 2026 50 kr. En borger på plejehjem, der modtager madservice efter ældrelovens § 14,
må maksimalt opkræves 4.453 kr. pr. måned i 2026. Jf. sag 18 på Seniorudvalget er der tilføjet en takst pr. daglige
måltider. 

Da fremskrivningsprocenten og satsreguleringsprocenten endnu ikke er udmeldt fra Kommunernes Landsforening, vil
udvalget på mødet 12. august 2026 få takstbilaget med de fremskrevne takster forelagt til orientering.

Seniorudvalget får på mødet 3. juni 2026 igen forelagt de borgerrettede takster til godkendelse, hvor høringssvarene fra
Ældrerådet, Handicaprådet og FagMed Senior er vedlagt.

Sagens videre forløb

De borgerrettede takster indgår i det samlede materiale i teknisk budget 2027, som sendes i høring i Ældrerådet,
Handicaprådet og FagMed Senior.

Deltager i sagens behandling

Økonomi- og stabschef Klaus Hyldborg Sørensen fremlægger sagen.

Historik

Velfærdsdirektøren indstiller, den 6. maj 2026, punkt 50:

at Seniorudvalget anbefaler de borgerrettede takster til budget 2027 jævnfør bilaget. Taksterne sendes herefter i høring i
Ældrerådet, Handicaprådet og FagMed Senior jævnfør budgetprocessen.

at Seniorudvalget orienteres om de endelige fremskrevne takster på udvalgets møde 12. august 2026.

Beslutning fra Seniorudvalget, den 6. maj 2026, punkt 50:

Anbefalet 
Taksterne sendes herefter i høring i Ældrerådet, Handicaprådet og FagMed Senior 

Administrativ tilføjelse

Der er indkommet høringssvar fra FagMED Senior, Handicaprådet og Ældrerådet.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,



at Seniorudvalget godkender de borgerrettede takster til budget 2027 jævnfør bilaget.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Seniorudvalget kvitterede for de indkommende høringssvar.

Godkendt

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Handicaprådet - Samlet høringssvar maj 2026

Ældrerådet - Høringssvar maj 2026

FagMED Senior - Høringsssvar maj 2026

Bilag 1 Borgerrettede takster 2027 uden fremskrivning

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 66: Kapacitetsanalyse af plejeboliger 2026

00.30.10-P05-1-26

Resumé

Som en del af budgetprocessen for 2027 fremlægges kapacitetsanalysen for Seniorudvalget, for at sikre, at der i Vejle
Kommune under ét er den nødvendige plejeboligkapacitet.

Forvaltningen vurderer, at der set i et 10-årigt perspektiv vil være behov for et stigende antal plejeboliger. 

Seniorudvalget skal drøfte kapacitetsanalysen og sende den i høring.

Sagsfremstilling

Vejle Kommunes budgetstrategi 2027-2034 angiver, at der i forbindelse med at planlægge og prioritere nye
anlægsprojekter, skal udarbejdes kapacitetsanalyser med afsæt i befolkningsudviklingen i kommunen. Kapacitetsanalysen
tager udgangspunkt i den politisk vedtagne befolkningsprognose.

Den samlede kapacitet på Vejle Kommunes 18 plejecentre, 2 selvejende plejecentre med driftsoverenskomst med
kommunen og 1 friplejecenter er primo 2026 på 953 plejeboliger. Derudover er der 61 midlertidige pladser. Som følge af
sundhedsreformen overgår 16 fysiske midlertidige pladser til regionen den 1. januar 2027.

Vejle Kommune overholder i dag plejeboliggarantien. I 2025 var der i gennemsnit 0,2 borgere pr. måned på
garantiventelisten. På garantiventelisten skal borgere have tilbudt en bolig inden for 2 måneder. På ventelisten for frit valg
var der gennemsnitligt 119 borgere pr. måned. Denne venteliste afspejler primært borgernes præferencer for bestemte
plejecentre frem for et generelt kapacitetspres.

Befolkningsprognosen i Vejle Kommune viser, at antallet af borgere i alderen 65-79 forventes at stige med 14,5 procent
svarende til 2.597 personer i perioden 2026-2036. Den største procentvise stigning er for aldersgruppen 80+ årige. Denne
aldersgruppe forventes at stige med 34 procent svarende til 2.391 personer i perioden 2026-2036. Udviklingen af 80+
årige er særlig afgørende for vurderingen af kapaciteten, da 65-70 procent af beboerne på plejecentre er i alderen 80 år
eller derover.

Kapacitetsbehovet er beregnet med KL’s plejeboligmodel til estimering af behovet for plejeboliger. Her er der taget højde
for:

fortsat forbedring i ældres funktionsevne
uændret opholdstid i plejebolig (2 år og 9 måneder)
uændret tomgang mellem boliger
ingen borgere på garantiventeliste

Modellen viser, at der på trods af forventet forbedret funktionsevne blandt ældre vil være et stigende behov for
plejeboliger som følge af den demografiske udvikling.

Modellen vurderer, at der i 2028 er behov for yderligere 10 pladser, hvilket stiger til 29 pladser i 2031 og 44 pladser i
2036. Heri er medtaget nyetableringen af pladser på Ebenhaezer – Vesterlund Friplejehjem, som åbner i november 2026
med 30 pladser, men øvrig nyetablering er ikke medtaget.

Behovet for plejeboliger påvirkes af en række forhold, herunder:

udviklingen i ældres sundhed og funktionsevne
borgernes præferencer og alternative boformer
anvendelse af velfærdsteknologi og rehabilitering
ændringer i det nære sundhedsvæsen
visitationspraksis og muligheder for at blive længere i eget hjem

Forvaltningen vurderer, at der på baggrund af den demografiske udvikling vil være et stigende behov for plejeboliger i
Vejle Kommune frem mod 2036. Samtidig er der betydelige usikkerheder knyttet til udviklingen. 

Det er derfor centralt, at kommunen løbende følger udviklingen tæt og arbejder med fleksible løsninger, der kan tilpasses
ændringer i behovet over tid.



Kapacitetsanalysen for plejeboliger 2026 er billagt sagen. 

Forvaltningen vil på mødet præsentere kapacitetsanalyse af plejeboliger 2026 for Seniorudvalget.

Sagens videre forløb

Kapacitetsanalysen sendes i høring i Ældrerådet, Handicaprådet og FagMED Senior og behandles endeligt på
Seniorudvalgsmødet d. 3. juni 2026. 

Deltager i sagens behandling

Økonomikonsulent Natascha Kammeyer Damgaard præsenterer punktet.

Historik

Velfærdsdirektøren indstiller, den 6. maj 2026, punkt 46:

at kapacitetsanalysen drøftes og sendes i høring i Ældrerådet, Handicaprådet og FagMED Senior.

Beslutning fra Seniorudvalget, den 6. maj 2026, punkt 46:

Drøftet og sendes i høring i Ældrerådet, Handicaprådet og FagMED Senior.

Administrativ tilføjelse

Der er indkommet høringssvar fra FagMED Senior, Handicaprådet og Ældrerådet.
Fælles for hørringssvarende er at de bifalder, at der oprettes nye plejeboligpladser de kommende år. 

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

at Seniorudvalget godkender kapacitetsbehovet på plejeboligområdet

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Seniorudvalget kvitterede for de indkommende høringssvar.

Godkendt

Fraværende:

Peder Hummelmose

Bilag

Handicaprådet - Samlet høringssvar maj 2026

Ældrerådet - Høringssvar maj 2026

FagMED Senior - Høringssvar maj 2026

Kapacitetsanalyse plejeboliger 2026 - Vejle Kommune

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 67: Deltagelse i aktiviteter

00.22.04-P00-1-25

Resumé

Deltagelse i aktiviteter i den kommende periode. 

Sagsfremstilling

Af Vejle Kommunes regulativ af 19. januar 2022 om byrådsmedlemmers vederlag og godtgørelse mv. fremgår af punkt 4,
at der kan ydes erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for varetagelse af andre kommunale hverv end møder,
når deltagelse sker efter anmodning fra Byrådet eller et af Byrådets udvalg.

Deltager i sagens behandling

Velfærdsdirektør Anne Mette Lund fremlægger sagen.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

At Seniorudvalget drøfter, som der er behov for et eller flere af medlemmerne varetager andre erhverv:

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Seniorudvalget deltog i KLs Social- og Sundhedspolitiske Forum 2026 den 7. og 8. maj 2026

Fraværende:

Peder Hummelmose

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 68: Meddelelser

00.22.04-P00-1-21

Resumé

Orientering til Seniorudvalget

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer til Seniorudvalget

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams

Taget til efterretning

Fraværende:

Peder Hummelmose

Fraværende Peder Hummelmose



Punkt 69: Digital beslutningsprotokol Seniorudvalget

00.22.04-P00-1-21

Resumé

Beslutningsprotokol til digital godkendelse af Seniorudvalget.

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen underskrives digitalt ved at trykke på godkendt i First Agenda.

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller

at beslutningsprotokollen for dette møde godkendes.

Beslutning

Rune Bønnelykke deltog på teams 

Godkendt

Fraværende:

Peder Hummelmose

Fraværende Peder Hummelmose
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