REFERAT Folkeoplysningsudvalget d. 17-06-2026

Meadedato Onsdag d. 17. juni 2026 kl. 17:00

Modested Magadelokale Jazz
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Punkt 15: Forretningsorden

00.22.00-A21-1-24

Resumé

Folkeoplysningsudvalget orienteres om den gaeldende forretningsorden for udvalget.
Sagsfremstilling

Forretningsordenen for Folkeoplysningsudvalget blev godkendt pa Byrédets mede den 29. april 2026, sag 106.

Forretningsordenen beskriver blandt andet Folkeoplysningsudvalgets sammensatning og de retningslinjer, hvorunder
udvalgets meder bliver afviklet.

Forretningsordenen er bilagt sagen.
Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Forretningsorden for Folkeoplysningsudvalget, godkendt i BY den 29. april 2026 - geeldende.pdf



Punkt 16: Udvalgets ensker, tanker og forventninger til introduktionen og
udvalgsperioden

00.22.00-GO1-11-26
Resumé

I forbindelse med opstarten af den nye udvalgsperiode drafter udvalget ensker, tanker og forventninger til opstarten og
udvalgsperioden.

Sagsfremstilling

For at give udvalget en god start pa valgperioden og give udvalget og forvaltningen et fzlles billede af ensker, tanker og
forventninger til udvalgets arbejde, drofter udvalget dette.

Droftelsen vil blandt andet vedrore:

Hvad er indeholdt i den gode introduktion?
Afholdelse af introseminar - tidspunkt, indhold
Udvalgets arbejdsform

Besog ved udvalgsmeder

e o o o

Udvalgsmedlemmerne bedes overveje punkterne pa forhand.
Sagens videre forleb
Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at sagen droftes.

Beslutning

Droftet. Forvaltningen arbejder videre med aftholdelse af introseminar og med udvalgets input til arbejdsform og meder.



Punkt 17: Godkendelse af moedekalender

00.22.00-G01-11-26
Resumé

Godkendelse af Folkeoplysningsudvalgets medekalender for 2026.

Sagsfremstilling

Folkeoplysningsudvalget skal godkende udvalgets medekalender for 2026.

I henhold til forretningsordenen skal der aftholdes 4 arlige meder. Det foreslds derfor, at der som udgangspunkt atholdes et
mede i kvartalet - marts, juni, september og december méned - og at mgderne i udgangspunkt har en varighed pé 2 timer,
dog med forbehold for indhold p& medet.

For andet halvér 2026 foreslas det, at mederne atholdes torsdag den 24. september og torsdag den 17. december.

Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at medekalenderen for 2026 godkendes.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 18: Introduktion til folkeoplysningsomradet
00.22.00-GO1-11-26

Resumé

Udvalget introduceres til folkeoplysningsomrédet.

Sagsfremstilling

I forbindelse med den nye udvalgsperiode og opstarten af det nye Folkeoplysningsudvalg giver forvaltningen en
introduktion til udvalgets omrade.

Sagens videre forleb
Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 19: Delegerings- og kompetencefordelingsplan for
Folkeoplysningsudvalget

00.22.00-A26-3-26
Resumé

Delegerings- og kompetencefordelingsplanen for folkeoplysningsomradet er blevet justeret. Planen skal endeligt
godkendes af Byradet.

Sagsfremstilling

Delegerings- og kompetencefordelingsplanen for folkeoplysningsomridet er blevet justeret i henhold til geeldende praksis
pa omréadet og de justeringer, der er foretaget pa det folkeoplysende omréde de senere ar med henblik pa at sikre et storre
fokus pé udviklingsdagsordener i Folkeoplysningsudvalget.

Formélet med delegerings- og kompetencefordelingsplanen er primeart at beskrive opgavefordelingen mellem Byradet,
Kultur- og Idraetsudvalget, Folkeoplysningsudvalget og administrationen med hensyn til de opgaver, som er er tillagt
kommunalbestyrelsen i henhold til Folkeoplysningsloven.

Delegerings- og kompetencefordelingsplanen er fastlagt med udgangspunkt i princippet om, at Kultur- og Idreetsudvalget
har det overordnede ansvar for fastsattelse af generelle rammer og retningslinjer p4 omradet, mens
Folkeoplysningsudvalget skal inddrages i sager af generel betydning for folkeoplysningsomradet, herunder
folkeoplysningspolitikken, budget og tilskudsregler. Administrationen behandler konkrete ansegninger om tilskud i
henhold til loven og fastsatte retningslinjer.

Delegerings- og kompetencefordelingsplanen skal endeligt godkendes i Byréadet.
Sagens videre forleb
Sagen skal behandles i Kultur- og Idraetsudvalget og Byradet.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at udvalget anbefaler delegerings- og kompetencefordelingsplanen, og

at sagen oversendes til behandling i Kultur- og Idratsudvalget og endelig godkendelse i Byradet.
Beslutning

Anbefales.

Bilag

Ny kompetencefordelingsplan FOU 2026.docx



Punkt 20: Udpegning af medlemmer til rad og bestyrelser

00.22.00-A30-4-26
Resumé

Pé folkeoplysningsomradet skal der udpeges medlemmer til Parasportsrédet, Integrationsrddet og bestyrelsen for Vejle
Kommunes Ungdomsskole. Udvalget orienteres om udpegningen, som finder sted pa naste udvalgsmede.

Sagsfremstilling

Der skal udpeges medlemmer til Parasportsradet, Integrationsradet og bestyrelsen for Vejle Kommunes Ungdomsskole. Pa
narverende mede orienteres udvalget om udpegningen, mens selve udpegningen af medlemmer til rad og bestyrelse forst
sker pa naste udvalgsmade. Dette for at give udvalgsmedlemmerne tid til at overveje deres reprasentation.

Parasportsradet

Parasportsradet arbejder pé at forberede vilkérene for idreet og bevagelse for folk med handicap ved at skabe storre fokus
pa inklusion mellem almenidreatten og handicapidretten.

I henhold til vedtagterne for Parasportsradet skal der blandt Folkeoplysningsudvalgets medlemmer udpeges 1 medlem til
Parasportsradet.

Integrationsriadet

Integrationsradet radgiver Vejle Kommune om den samlede integrationsindsats og arbejder for etnisk ligestilling og
ligeveerd.

I henhold til vedtaegterne for Integrationsradet skal der udpeges et medlem og en stedfortreeder med tilknytning til lokale
foreninger. Denne udpegning sker blandt Folkeoplysningsudvalgets medlemmer, hvor der skal udpeges 1 medlem og 1
suppleant til Integrationsradet.

Udpegningen til integrationsradet skal endeligt godkendes i Byradet.

Bestyrelsen for Vejle Kommunes Ungdomsskole (UngVejle)

UngVejle er den kommunale ungdomsskole, der rummer fritidstilbud, skoletidstilbud, klubtilbud og tilbud fra SSP.

I henhold til vedtegterne for styrelsen af Vejle Kommunes Ungdomsskole skal der blandt Folkeoplysningsudvalgets
medlemmer udpeges 1 medlem og 1 stedfortraeder til bestyrelsen for Vejle Kommunes Ungdomsskole.

Udpegningen til bestyrelsen for Vejle kommunes Ungdomsskole skal endeligt godkendes i Byradet.

Vedtagterne for rad og bestyrelse er bilagt sagen.
Sagens videre forlob
Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag



Vedtagter for Parasportsradet.pdf
Vedtaegter for Integrationsradet.pdf

Vedtegter for styrelsen af UngVejle.pdf



Punkt 21: Udpegning af reprasentant til arbejdsgruppen for "Gron
omstilling i foreningslivet"

00.22.00-A30-4-26
Resumé

Gron omstilling i foreningslivet er en indsats i klimahandlingsplanen for kultur- og idraetsomradet. Til arbejdet med gron
omstilling i foreningslivet er der nedsat en arbejdsgruppe, som Folkeoplysningsudvalget skal vaelge en reprasentant til. P4
medet orienteres udvalget om arbejdsgruppen og udpegningen. Udpegningen vil ske pa naste mede i
Folkeoplysningsudvalget.

Sagsfremstilling

Kultur- og Idraetsudvalget godkendte pa udvalgsmadet den 2. juni 2026, sag 79, en ny klimahandlingsplan for kultur- og
idreetsomradet. Klimahandlingsplanen bygger videre pé erfaringer og indsigter fra den forste klimahandlingsplan, som
blev godkendt og revideret i henholdsvis 2021 og 2024.

Klimhandlingsplanen tager udgangspunkt i indsatser som er organiseret i tre undertemaer, heraf et omkring "Beredygtigt
idreets- og foreningsliv". Under baredygtigt idraets- og foreningsliv er indsatsen "Greon omstilling i foreningslivet".

Til arbejdet med indsatsen "Gren omstilling i foreningslivet" er der nedsat en arbejdsgruppe med reprasentanter fra
Folkeoplysningsudvalget og Vejle Idratsrad, der skal arbejde med indsatser, der skal vejlede, dele viden og understotte
den grenne omstilling i foreningslivet. Ved érets afslutning skal der foreligge anbefalinger til, hvordan foreningsomrédet
fremadrettet inspireres og understottes i gronne handlinger, ligesom der i 2026 er et mal om, at der etableres samarbejde
med minimum 3 foreninger, som bidrager med erfaringer om gron omstilling.

Der har indtil nu veret atholdt 4 meder i arbejdsgruppen, og der forventes yderligere aftholdelse af 3 meder. Naste made
er den 18. juni kl. 15.30-17.00, hvor formanden for Folkeoplysningsudvalget deltager som midlertidig repreesentant for
udvalget.

Udvalget orienteres om udpegningen til arbejdsgruppen. Udpegningen vil ske pa naste mede i Folkeoplysningsudvalget,
og den valgte repraesentant vil herefter deltage i arbejdsgruppens meder.

Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Klimahandlingsplan Kultur & Idret 2026-2028.pdf



Punkt 22: Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje

18.15.10-040-1-26
Resumé

Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje yder statte til udviklingen af nye og eksisterende aktiviteter med et
folkeoplysende sigte. Der er indkommet 5 anseggninger, som udvalget skal behandle.

Sagsfremstilling

Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje yder statte til udviklingen af nye og eksisterede aktiviteter med et
folkeoplysende sigte. Folkeoplysende foreninger og selvorganiserede grupper, der tilbyder folkeoplysende aktivitet, kan
soge tilskud til:

o Aktiviteter med et folkeoplysende sigte

¢ Aktiviteter i samarbejde med andre

o Initiativer for sarlige malgrupper

o Indkeb af materialer og serligt udstyr til aktiviteter

Administrativ behandling

Aktuel praksis er, at ansggninger under 15.000 kr. behandles administrativt. Der er indkommet 5 ansegninger, som er
behandlet administrativt. Efter den administrative behandling resterer 301.700 kr. i puljen.

Ansager Ansagning Budget Ansggt belgb l Bevilling

Vejle Bueskyttelaug Opstartsudstyr il nye medlemmer — buer og pil 11.145 kr. 11.145 kr. | 75 % af udgitten, max. B.359 kr.

Barkop Billard Klub Pointtavle med tilh@rende udstyr 12.800 kr. 10,000 kr. 75 % af udgiften, max. 9.600 kr.

vejle Svapmmeklub Honorar ved skoleforlebet *Lvredning pd stranden” | 136,000 kr. 15.000 kr. ' 75 % af udgiften, max. 15.000 kr.

Egtwed IF Tennis DGl forleb omkring Tennis i Skolen for 4. klasse 6.500 kr. 6.500 kr. . 75 % af udgiften, max 4.875 kr.

Give Atletkiub Afholdelse af stawvner 82.000 kr. | 15.000 kr. | Afslag, idet der ikke ydes tilskud til st=vner |

Folkeoplysningsudvalgets behandling
Gauerslund Gymnastik
Gauerslund Gymnastik sgger om et tilskud pa 100.000 kr. til indkeb af treeningsmaskiner.

Gauerslund Gymnastik vil styrke treeningsmulighederne for foreningens 162 seniorer fra 60 ar og opefter samt deltagerne i
det statslige projekt "Treening og Trivsel" (TOT-projektet), som henvises fra sygehuse, sundhedshuse eller egen lege.

For at imedekomme behovene hos bade seniorer og deltagerne i TOT-projektet vil Gauerslund Gymnastik indkebe tre
treeningsmaskiner - en stairmaster, en airbike og en bicepsbank med et budget pa 153.269 kr. Maskinerne vil indga i
forskellige treningsformer blandt andet cirkeltreening, individuelle treeningsprogrammer, holdtreening og
genoptraeningsforleb. Udstyret vil ogsa vaere tilgeengeligt for alle medlemmer af fitnesscentret.

Det indstilles, at Gauerslund Gymnastik bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til treningsmaskiner, dog max. 100.000 kr.
Tilskuddet er betinget af, at maskinerne placeres i Gauerslund-hallerne.

Randbel Jagtforening

Randbel Jagtforening seger om et tilskud pa 81.250 kr. til et set lerduemaskiner.

Randbel Jagtforening har pé sin skydebane 4 set lerduemaskiner med 2 maskiner i hvert set. I 2024 fik skydebanen
udskiftet 1 sat, og de sidste 3 st mangler derfor at blive udskiftet. Randbel Jagtforening har forgaeves segt fondsmidler og

soger derfor tilskud til indkeb af 1 szt lerduemaskiner. Budget for et st lerduemaskiner er 81.250 kr.

Det indstilles, at Randbgl Jagtforening bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til et ser lerduemaskiner, dog max. 60.938
kr.

Skibet Makerspace

Skibet Makerspace sgger om et tilskud pa 25.000 kr. til udstyr i forbindelse med opstart af et nyt leedervarksted.



Med et nyt leedervaerksted vil Skibet Makerspace skabe et kreativt samlingspunkt om leederhandverket. Varkstedet skal
veaere et supplement til de eksisterende verksteder, som vil lofte muligheden for kreationer. Til veerkstedet vil Skibet
Makerspace indkebe vaerktej, udstyr og maskiner til lederarbejde, ligesom der ogsa er behov for grundmaterialer hertil for
samlet 30.000 kr. Derudover er der brug for kasser, hylder og lignende til depotplads og opbevaring til cirka 5.000 kr.
Samlet budget 35.000 kr.

Det indstilles, at Skibet Makerspace bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til udstyr, dog max. 22.500 kr. Undtaget er
kasser, hylder og reoler, idet der ikke ydes tilskud til opbevaringsudstyr, jf. puljens retningslinjer.

Vejle Rideklub

Vejle Rideklub sagger om et tilskud pa 35.000 kr. til en elevhest til rideundervisning.

Vejle Rideklub har féet en skadet hest, som ikke leengere kan bruges til elevundervisning. Klubben vil normalt selge en
hest, nar den ikke l&ngere kan indgé i holdundervisning for pa den made at skaffe penge til at indkebe en ny hest. Da der
ved denne hest ingen indtjening er, sgger klubben et tilskud til en ny elevhest. Budget 35.000 kr.

Det indstilles, at Vejle Rideklub bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til en ny elevhest, dog max. 26.250 kr.

Vejle Svaeveflyveklub

Vejle Svaeveflyveklub seger om et tilskud pa 38.000 kr. til atholdelse af skoleforlabet "Svaeveflyvning pa skoleskemaet".
I samarbejde med Melholm Skole vil Vejle Svaeveflyveklub udbyde et skoleforleb om Sveveflyvning for skolens 7. og 8.
klasser. Formalet er at give deltagerne viden om teori og fysiske forhold ved aerodynamik og flyvning. Efter teoretisk
undervisning i meteorologi og aerodynamik af foreningens instrukterer far eleverne 4 timers praktisk flyveundervisning.
Samlet budget er 38.000 kr., som skal deekke klubbens udgifter til den praktiske flyvning (spilstarter, timepriser for fly

samt braeendstof). Herudover stiller klubben med frivillige instrukterer.

Det indstilles, at Vejle Svaeveflyveklub bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til skoleforlebet, dog max. 28.500 kr.

Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at Gauerslund Gymnastik bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til treeningsmaskiner, dog max. 100.000 kr.,
at Randbgl Jagtforening bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til et ser lerduemaskiner, dog max. 60.938 kr.
at Skibet Makerspace bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til udstyr, dog max. 22.500 kr.,

at Vejle Rideklub bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til en ny elevhest, dog max. 26.250 kr., og

at Vejle Svaveflyveklub bevilges et tilskud pa 75 % af udgiften til skoleforlebet, dog max. 28.500 kr.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 23: Ansegning fra Bredballe IF og Vejle HK om tilskud til 1arig
ansattelse af berne- og ungeansvarlig

18.15.10-040-3-26
Resumé

Vejle Handboldklub (Vejle HK) og Bredballe Idretsforening (Bredballe IF) seger om tilskud til dekningen af
restfinansiering til fortsettelse af en feelles barne- og Ungeansvarlig under DIF's program "Fremtidens Idret for bern og
unge" (FIBU).

Sagsfremstilling

Vejle HK har de seneste to ar deltaget i FIBU, hvor programmet har finansieret en faelles barne- og ungeansvarlig, som
lebende har udviklet foreningens arbejde med de yngste aldersgrupper. Bredballe IF tilsluttede sig programmet i januar
2026 efter, at den davaerende samarbejdsforening Vejle Boldklub valgte at forlade FIBU-programmet. Bredballe IF
overtog samarbejdet med Vejle HK, og de to foreninger deler nu den fzlles stilling.

Stillingen som berne- og ungeansvarlig varetager bl.a.:

o Rekruttering og fastholdelse af bern og unge i foreningslivet

Koordinering og udvikling af det tveergdende samarbejde mellem Bredballe IF og Vejle HK
Implementering og forankring af FIBU programmets indhold i Bredballe IF
Tilretteleggelse af aktiviteter og events for de yngste aldersgrupper

Opstart og drift af et ungeudvalg i Vejle HK

Kontakt til skoler og institutioner for nye mélgrupper

e o o o o

Bade Vejle Hk og Bredballe IF gnsker at forlenge programmet med yderligere 1 &r fra den 1. august 2026 og
forleengelsen af medarbejderens kontakt vil traeede i kraft her.

Bredballe IF's gnske om en forleengelse er begrundet i, at foreningen, grundet den korte deltagelse i programmet, endnu
ikke har haft tilstreekkelig tid til fuldt at implementere programmets indhold og heste resultaterne af det arbejde, der er
pabegyndt. En forlengelse er for Bredballe IF afgerende for at sikre kontinuitet og forandring af de allerede opnéede
resultater.

For Vejle HK er en forleengelse begrundet i et enske om at sikre kontinuitet af det forebyggende og udviklende arbejde,
der er opbygget de seneste to ar. Herudover vil Vejle HK i det kommende ar anvende en del af ressourcerne pa at etablere
et ungeudvalg med ungdomsspillere, der skal fungere som en pipeline for fremtidige bestyrelsesmedlemmer og styrke
unges ejerskab og engagement i udviklingen af foreningen.

Den samlede érlige lenomkostning for stillingen udger 380.000 kr., hvoraf DIF's bidrag udger 200.000 kr. Der er saledes
en restfinansiering pa 180.000 kr., som ikke daeekkes af DIF. Vejle HK og Bredballe IF kan selv tilvejebringe dele af
belgbet men har ikke mulighed for finansiere storstedelen af restfinansieringen.

Vejle HK og Bredballe IF foreslar to mulige finansieringslgsninger:
Lesning A - Fuldt tilskud (denne model foretraekkes af foreningerne)

Folkeoplysningsudvalget bevilger 180.000 kr. til dekning af den fulde restfinansiering. Lesningen vil sikre sterst stabilitet
for stillingen og de tilknyttede aktiviteter.

Lesning B - Delt finansiering

Folkeoplysningsudvalget bevilger et delbeleb, mens Vejle HK og Bredballe IF finansierer den resterende del, dog max.
30.000 kr. pr. forening. Tilskuddets storrelse skal saledes veere pa mindst 120.000 kr.

Ansegningen er bilagt sagen.

Sagens videre forleb



Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at ansggningen droftes.

Beslutning

Droftet. Bredballe Idraetsforening og Vejle Handboldklub meddeles afslag pa ansggningen med den begrundelse, at der
ikke er budget til at imedekomme ansegningen. Udvalget tilfojer, at de ensker at rejse en dreftelse om professionalisering
i foreningslivet.

Henrik Skibsted undlod at stemme.
Bilag

Ansogning FIBU VHK Bredballe IF.pdf



Punkt 24: Meddelelser

18.14.00-100-1-26
Sagsfremstilling

Formanden orienterer om:
¢ Seneste nyt fra Kultur- og Idratsudvalget og forvaltningen
Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 25: Digital underskrivelse af beslutningsprotokol
18.14.00-100-2-26

Resumé

Beslutningsprotokol til digital underskrivelse.

Sagsfremstilling

Digital underskrivelse af beslutningsprotokollen.

Sagens videre forleb

Sagen skal alene behandles af Folkeoplysningsudvalget.

Indstilling
Stabschefen indstiller,

at beslutningsprotokollen underskrives.

Beslutning

Godkendt.
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